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11

AUDIN/TIAC

EXERCICI

o

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2021

2021

2021

2021

2021

DADOS DA AUDITORIA

AUDITORIA UNIDADE

AUDITORIA FOLHA DE

PAGAMENTO TJ DIPES
PAGAMENTOTI
PAGAMENTOTI IS
PAGAMENTOTY IS
PAGAMENTOTY
AUDITORIA FOLHA DE BIPES

PAGAMENTO TJ

AUDITORIA CONJUNTA CNJ DITEC, DIPES, DIGES,
SOBRE ACESSIBILIDADE DIGITAL DIINS e ESJUD

AUDITORIA CONJUNTA CNJ DITEC, DIPES, DIGES,
SOBRE ACESSIBILIDADE DIGITAL DIINS e ESJUD

AUDITORIA CONJUNTA CNJ DITEC, DIPES, DIGES,
SOBRE ACESSIBILIDADE DIGITAL DIINS e ESJUD

AUDITORIA CONJUNTA CNJ DITEC, DIPES, DIGES,
SOBRE ACESSIBILIDADE DIGITAL DIINS e ESJUD

AUDITORIA CONJUNTA CNJ DITEC, DIPES, DIGES,
SOBRE ACESSIBILIDADE DIGITAL DIINS e ESJUD

N° PROCESSO SElI

0004153-
77.2020.8.01.0000

0004153
77.2020.8.01.0000

0004153-
77.2020.8.01.0000

0004153-
77.2020.8.01.0000

0004153-
77.2020.8.01.0000

0004153-
77.2020.8.01.0000

0004933
80.2021.8.01.0000

0004933
80.2021.8.01.0000

0004933-
80.2021.8.01.0000

0004933-
80.2021.8.01.0000

0004933-
80.2021.8.01.0000

RECOMENDAGAO

1-Excluséo dos cédigos de rubricas néo utilizados. A DIPES
deve evitar a permanéncia no sistema da folha de
pagamento de codigos de rubricas que nao séo utilizados,
com o fim de evitar equivocos quanto aos langamentos.

2-Recomenda-se a transferéncia da folha de pagamento dos
inativos e pensionistas ao ACREPREVIDENCIA.

Os pagamentos de aposentadorias e pensdes devem ficar a
cargo do

ACREPREVIDENCIA, em observancia as Leis
Complementares Estaduais n® 154/2005 e

364/2019.

3-Recomenda-se a concesséo da Fungdo FC4 apenas para
servidores que exergam, de fato, trabalho por tempo certo
em comissoes temporarias.

Nao deve ser concedida a Fungéo FC4 para servidores que
participem de comissdes,

com aparéncia de permanéncia.

4-Recomenda-se que haja observancia quanto ao limite legal
para

concessao de consignados. A DIPES ndo deve exceder
margem de consignacao, evitando desta forma que
servidores e magistrados possuam margem negativa.

5- Recomenda-se que os colaboradores com contrato
encerrado

ressargam aos cofres do Tribunal os eventuais pagamentos
indevidos.

A DIPES deve contatar os colaboradores relacionados no
corpo desse relatério para

que restituam ao Tribunal eventuais pagamentos concedidos
a maior.

6- Recomenda-se que haja observancia do limite legal de
servidores para cada setor.

A DIPES deve observar as Resolugdes n°s. 187/2014-
TPADM, 15/2014-COJUS e

37/2019-COJUS, no que diz respeito ao limite de servidores
que deve ter em cada

unidade administrativa.

6.1 Recomenda-se que 0s setores competentes constem em
seus planos estratégicos o tema “acessibilidade” e
“acessibilidade digital”’, com previsao de politicas, diretrizes,
acOes e metas anuais de execugdo da estratégia, além de
indicadores estratégicos com a referida tematica.

6.2 Recomenda-se que haja obediéncia ao modelo de
acessibilidade do governo eletronico — e-MAG, bem como
Resolucédo CNJ n° 401/2021.

6.3 Recomenda-se que os links do site do Tribunal atendam
ao modelo de acessibilidade do governo eletronico — e-MAG,
com maior percentual de confianga e menos erros criticos.

6.4 Recomenda-se que as regras de interpretacéo de
Linguagem Brasileira de Sinais, legenda, audiodescri¢éo e
comunicagdo sejam acessiveis em todas as manifestacdes
publicas disponibilizadas na web

6.5 Recomenda-se que haja obediéncia as recomendagées
do e-MAG em préticas de web acessiveis aos leitores de
tela, nos quesitos de imagens, documentos para download, e
textos, conforme descri¢do no corpo desse relatdrio técnico

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

1° MONITORAMENTO (03/2026)

STATUS

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Em implementagéao

Implementada

Em implementagéao

Em implementagéao

Em implementacé&o

Em implementacéo

Em implementacé&o

EVIDENCIAS

“Atualizagdo DIMOC — Monitoramento Dez/2025
substituido pelo Despacho n° 597/2026 (PRESI/GAUX2).
No ambito do 4° ciclo de recomendac6es/2025, a AUDIN
identificou 03 pendéncias (proc. SEI n® 0000495-
45.2020.8.01.0000 e 0007324-76.2019.8.01.0000), com
providéncias em andamento. Determinada a SEGEP a
elaboracéo de plano de ag&o (id. 2220253) com dados
atualizados, e encaminhamento a SEGEP e SUGED para
adogao das medidas cabiveis.”

Proposta GEPLA de meta no PEI (ID 1766433,
23/04/2024): "Aumentar até maio/2026, 50% dos recursos
e servicos que promovam acessibilidade", vinculada ao
Eixo Aprendizado e Crescimento / Macrodesafio
Fortalecer Gestéo de TIC. Aprovacao pelo COGPE do
indicador, Pendente ato formal de inclus&o da meta no
PEI 2021-2026.

Desp. SETIC/ASTIC 16981/2025 (ID 2119648,
10/06/2025) — orientagao formal aos membros da ASTIC
para inclusdo das diretrizes e-MAG/Res. CNJ 401/2021
nos planos estratégicos. Ata 2165657 (04/08/2025,
reunido SETIC-SUDIG) reconhece pendéncia de
adequagcéo integral do contetido digital e delega estudo a
SUDIG. Solicitagdo ASTIC 2228956 (10/10/2025) reporta
que o indicador criado "carece de requisitos técnicos e
funcionais" para célculo padronizado. Sem checklist
técnico implantado nem auditoria independente de
conformidade.

Linha de base do Relatério Definitivo 1056232 (2021):
amostra de 100 URLs com pontuag&o e-MAG
predominante entre 76%-78% (minima 64,46% —
esaj/portal; maxima 93,29% — cnj/metas). Ndo ha nos
autos reteste nem medic@o comparativa posterior. Desp.
SETIC 22258/2025 e 1686/2026 — ordinatérios de
repasse & ASTIC. Requisitos técnicos em elaboragéo pela
SUDIG (Solicitagéo 2228956, 10/10/2025). Achado
correlacionado ao Item 30 (Consulta Web Service/WSDL)
da Auditoria do Ranking de Transparéncia CNJ 2026.

Plano Estratégico de Acessibilidade da SECOM (ID
2293236, 23/12/2025), Desp. SECOM 39377/2025:
autodeclaracdo de "executado” para padronizacdo de
videos com Libras, legenda e audiodescricao; criagdo de
checklist de acessibilidade para contetidos;
monitoramento continuo. Linha de base de 2021 indicava
que, entre 5 URLs do Facebook/TJAC auditadas,
nenhuma tinha recursos completos e apenas 1 possuia
intérprete de Libras. Pendente verificagdo independente
por amostragem (AUDIN) das manifestacdes
efetivamente publicadas em 2025/2026.

Linha de base do Relatério Definitivo 1056232 (2021):
textos — apenas 1 de 20 conformes (19 sem estilos em
subtitulos; 6 sem descricdo de imagens; 1 sem tradugdo
de termos técnicos); documentos para download — 31 de
40 conformes; contraste — 34 de 35 conformes; imagens
majoritariamente n&o conformes. Plano SECOM (ID
2293236) classifica a adequagao do site e redes sociais
ao e-MAG como "Executado — em partes". Capacitagao
da equipe de Comunicag&o em comunicagao acessivel
ainda pendente. Sem reteste técnico por ferramentas
ASES/NVDA nos autos.

STATUS

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Em implementacao

Implementada

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

EVIDENCIAS

“Atualizagdo DIMOC — Monitoramento Dez/2025
substituido pelo Despacho n° 597/2026 (PRESI/GAUX2).
No ambito do 4° ciclo de recomendacdes/2025, a AUDIN
identificou 03 pendéncias (proc. SEI n® 0000495-
45.2020.8.01.0000 e 0007324-76.2019.8.01.0000), com
providéncias em andamento. Determinada a SEGEP a
elaborag&o de plano de acéo (id. 2220253) com dados
atualizados, e encaminhamento a SEGEP e SUGED para
adogdo das medidas cabiveis.”

Proposta GEPLA de meta no PEI (ID 1766433,
23/04/2024): "Aumentar até maio/2026, 50% dos recursos
e servicos que promovam acessibilidade", vinculada ao
Eixo Aprendizado e Crescimento / Macrodesafio Fortalecer
Gestéo de TIC. Aprovacéo pelo COGPE do indicador,
Pendente ato formal de inclus&o da meta no PEI 2021-
2026.

Desp. SETIC/ASTIC 16981/2025 (ID 2119648,
10/06/2025) — orientagdo formal aos membros da ASTIC
para inclusdo das diretrizes e-MAG/Res. CNJ 401/2021
nos planos estratégicos. Ata 2165657 (04/08/2025,
reunido SETIC-SUDIG) reconhece pendéncia de
adequacdo integral do contetdo digital e delega estudo a
SUDIG. Solicitagdo ASTIC 2228956 (10/10/2025) reporta
que o indicador criado “carece de requisitos técnicos e
funcionais" para calculo padronizado. Sem checklist
técnico implantado nem auditoria independente de
conformidade.

Linha de base do Relatério Definitivo 1056232 (2021):
amostra de 100 URLs com pontuacao e-MAG
predominante entre 76%-78% (minima 64,46% —
esaj/portal; maxima 93,29% — cnj/metas). Nao ha nos
autos reteste nem medigao comparativa posterior. Desp.
SETIC 22258/2025 e 1686/2026 — ordinatdrios de
repasse a ASTIC. Requisitos técnicos em elaboracéo pela
SUDIG (Solicitagao 2228956, 10/10/2025). Achado
correlacionado ao Item 30 (Consulta Web Service/WSDL)
da Auditoria do Ranking de Transparéncia CNJ 2026.

Plano Estratégico de Acessibilidade da SECOM (ID
2293236, 23/12/2025), Desp. SECOM 39377/2025:
autodeclaracédo de "executado” para padronizagdo de
videos com Libras, legenda e audiodescri¢do; criacéo de
checklist de acessibilidade para contetidos;
monitoramento continuo. Linha de base de 2021 indicava
que, entre 5 URLs do Facebook/TJAC auditadas,
nenhuma tinha recursos completos e apenas 1 possuia
intérprete de Libras. Pendente verificagdo independente
por amostragem (AUDIN) das manifestacoes efetivamente
publicadas em 2025/2026.

Linha de base do Relatério Definitivo 1056232 (2021):
textos — apenas 1 de 20 conformes (19 sem estilos em
subtitulos; 6 sem descricao de imagens; 1 sem tradugéo
de termos técnicos); documentos para download — 31 de
40 conformes; contraste — 34 de 35 conformes; imagens
majoritariamente n&o conformes. Plano SECOM (ID
2293236) classifica a adequagao do site e redes sociais ao
e-MAG como "Executado — em partes". Capacitagao da
equipe de Comunicagdo em comunicagao acessivel ainda
pendente. Sem reteste técnico por ferramentas
ASES/NVDA nos autos.

STATUS

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

02 situacdes de ressarcimento que necessitam de implementacéo de novas
acdes, sob responsabilidade da SEGEP, junto ao SEI 0007324-
76.2019.8.01.0000, conforme detalhamento no plano de acéo de
monitoramento das recomendagdes.

Insercéo da acessibilidade digital como macrodesafio estratégico, implantacédo
de indicadores estratégicos especificos, atualizacédo da pagina de
transparéncia, contratacéo da solucdo Rybena com tecnologia de recursos
assistidos, COPAI/DIASU executando o plano de ac&o 2026 em acessibilidade
digital (SEI 2447454)

Insercéo da acessibilidade digital como macrodesafio estratégico, implantacédo
de indicadores estratégicos especificos, atualizacéo da pagina de
transparéncia, contratacéo da solucdo Rybena com tecnologia de recursos
assistidos, COPAI/DIASU executando o plano de ac&o 2026 em acessibilidade
digital (SEI 2447454)

Inser¢do da acessibilidade digital como macrodesafio estratégico, implantagdo
de indicadores estratégicos especificos, atualizagdo da pagina de
transparéncia, contratacéo da solugao Rybena com tecnologia de recursos
assistidos, COPAI/DIASU executando o plano de agdo 2026 em acessibilidade
digital (SE| 2447454)

Insercdo da acessibilidade digital como macrodesafio estratégico, implantacédo
de indicadores estratégicos especificos, atualizacédo da pagina de
transparéncia, contratacéo da solucdo Rybena com tecnologia de recursos
assistidos, COPAI/DIASU executando o plano de a¢do 2026 em acessibilidade
digital (SEI 2447454)

Inser¢do da acessibilidade digital como macrodesafio estratégico, implantagdo
de indicadores estratégicos especificos, atualizagdo da pagina de
transparéncia, contratacéo da solugdo Rybena com tecnologia de recursos
assistidos, COPAI/DIASU executando o plano de agdo 2026 em acessibilidade
digital (SE| 2447454)
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EXERCICI

No

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

AUDIN/TIAC

o

2021

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2023

2023

2023

2023

DADOS DA AUDITORIA

AUDITORIA UNIDADE

AUDITORIA CONJUNTA CNJ DITEC, DIPES, DIGES,
SOBRE ACESSIBILIDADE DIGITAL DIINS e ESJUD

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria no Setor de Transportes DRVAC e SUTRP

Auditoria DIPES (Sigiloso) DIPES

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

N° PROCESSO SElI

0004933-
80.2021.8.01.0000

0003265~
40.2022.8.01.0000

0003265~
40.2022.8.01.0000

0003265~
40.2022.8.01.0000

0003265-
40.2022.8.01.0000

0003265~
40.2022.8.01.0000

0003265~
40.2022.8.01.0000

0003265~
40.2022.8.01.0000

0003265~
40.2022.8.01.0000

0005244-
71.2021.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487~
44.2023.8.01.0000

0005487~
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

RECOMENDAGAO

6.6 Recomenda-se que o Tribunal ofereca mais acdes de
acessibilidade e inclusdo, de modo a consolidar
comportamentos positivos em relacéo ao tema,
considerando que ainda temos servidores que
sofreram/sofrem discriminagéo em razéo de sua deficiéncia,
em alguma etapa do seu trabalho

6.1 Recomenda-se que haja observancia do art. 15 da
Resolugéo n° 83/2009 do CNJ quanto a identificagéo externa
dos veiculos oficiais do Tribunal.

6.2 Recomenda-se, nas hipéteses justificadas de medidas
de seguranca, que haja observancia do art. 16 da Resolugédo
n° 83/2009 do CNJ, ou seja, autorizagdo da autoridade
competente para uso do veiculo sem a respectiva
identificacdo e/ou para que os veiculos oficiais de servigos
utilizem placa de seguranca.

6.3 Recomenda-se que haja pagamento da multa de transito
indicada no processo n° 0006913-62.2021.8.01.0000, e
posterior procedimento para ressarcimento do valor pelo
condutor infrator.

6.4 Recomenda-se a regularizagao tributaria (CRLVs
atualizados) dos seguintes veiculos: Corolla placa NJJ2776,
Fiat Siena ELX placa LWL-6G09 e Toyota/Etios placa NXS-
7819.

6.5 Recomenda-se a retificagéo do CRLV do veiculo Fiat
LINEA placa NAG-0178, pois possui placa de seguranga
NAG9853, mesma descri¢do de placa de seguranca do
Corolla placa NJJ-2776, sendo este Ultimo o indicado como
correto a utilizar a placa de seguranga

6.6 Recomenda-se que o procedimento para aquisicéo de
novos veiculos seja realizado tomando como referéncia a
real necessidade do Tribunal, ou, pelo menos, justificando-se
de forma especifica a necessidade do quantitativo de
veiculos a serem renovados na frota do Tribunal.

6.7 Recomenda-se que o Tribunal dé um destino final aos
veiculos Prisma, placa MZW-8704, ano 2009 e Micro
onibus/Agrale, placa MZW-2106, ano 2002, visto que estdo
se deteriorando no patio do TJ, sem qualquer uso

6.8 Recomenda-se que o Tribunal adquira um sistema de
rastreamento veicular para fins de controle da gestéo da
frota

Parametrizacdo de sistemas de gestédo de pessoas, em
conformidade com os normativos vigentes.

Recomenda-se que a alta administragéo faca uma carta de
compromisso, a fim de demonstrar a todos os colaboradores
0 engajamento da instituicdo e submisséao a prépria politica
de prevencéo e combate ao assédio e discriminag&o.

Recomenda-se que a Comissédo de Prevengédo e
Enfrentamento do Assédio Moral e Sexual tenha atuagao
livre de qualquer interferéncia

Recomenda-se que os canais para dentncia apresentem
consolidagéo das informagdes sobre os eventos suspeitos.

Recomenda-se que haja previsdo em planos estratégicos
sobre a participacéo conjunta (chefias x colaboradores), na
definicédo das condicdes e metas de trabalho.

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

1° MONITORAMENTO (03/2026)

STATUS

Em implementagéao

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Em implementagéao

Em implementacé&o

Em implementacé&o

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

EVIDENCIAS

Linha de base do Relatorio Definitivo 1056232 (2021):
textos — apenas 1 de 20 conformes (19 sem estilos em
subtitulos; 6 sem descricdo de imagens; 1 sem tradugdo
de termos técnicos); documentos para download — 31 de
40 conformes; contraste — 34 de 35 conformes; imagens
majoritariamente n&o conformes. Plano SECOM (ID
2293236) classifica a adequag&o do site e redes sociais
ao e-MAG como "Executado — em partes”. Capacitagao
da equipe de Comunicag&o em comunicagéo acessivel
ainda pendente. Sem reteste técnico por ferramentas
ASES/NVDA nos autos.

A SUTRP apresentou levantamento detalhado sobre o
quantitativo total de automéveis do Judiciario; a Geréncia
de Contratagdes - GECON - apresentou mapa de precos,
por meio do qual é possivel estimar os custo médio anual
para a contratacéo do servico correspondente. A
Secretaria-Geral informou a tramitacdo no GRP-Thema
da contratag@o n. 2024-279, onde constam o dodumento
inicial de formalizacéo da contratacéo e mapa de pregos.
Despacho pendente de assinatura e sem andamento
desde 09/12/2024 - Eventos SEI 1835932, 2050039.

Comiss&o em regular funcionamento, com agdes
consolidadas no SEI 0001731-56.2025 no contexto do
Prémio Selo CNJ. Autonomia funcional em tratativa
institucional, com encaminhamento previsto a Presidéncia
para consolidac&o formal em ciclo futuro.

Matéria em articulacdo institucional no ambito da Politica
de Prevencdo e Combate ao Assédio e Discriminagéo
(Proc. 0005487-44.2023), integrada as acdes em curso
pela Comisséo (SEI 0001731-56.2025). Providéncia em
fase preliminar, com expectativa de formalizacdo em ato
préprio da Presidéncia.

Comiss&o em regular funcionamento, com agdes
consolidadas no SEI 0001731-56.2025 no contexto do
Prémio Selo CNJ. Autonomia funcional em tratativa
institucional, com encaminhamento previsto a Presidéncia
para consolidagao formal em ciclo futuro.

Acdes preparatérias em curso por meio do Canal "Fale
Aqui" (Plano SEGEP), com previséo de categoria
especifica e controle semestral de registros. Consolidacéo
unificada entre canais em estruturacéo, com apoio da
DITEC.

Plano de Agdo SEGOV contempla revisdo do
Planejamento Estratégico ciclo 2027-2032 com metas e
indicadores negociados entre gestor e equipe, via projeto
de consultoria — SEI 0008033-04.2025.8.01.0000.
Responsavel: Evandro Araljo. Prazo: jun-dez/2026.

STATUS

Em implementacao

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

EVIDENCIAS

Linha de base do Relatério Definitivo 1056232 (2021):
textos — apenas 1 de 20 conformes (19 sem estilos em
subtitulos; 6 sem descricao de imagens; 1 sem tradugéo
de termos técnicos); documentos para download — 31 de
40 conformes; contraste — 34 de 35 conformes; imagens
majoritariamente n&o conformes. Plano SECOM (ID

STATUS

Em implementacao

2293236) classifica a adequagéo do site e redes sociais ao

e-MAG como "Executado — em partes". Capacitagdo da
equipe de Comunicag&o em comunicagéo acessivel ainda
pendente. Sem reteste técnico por ferramentas
ASES/NVDA nos autos.

A SUTRP apresentou levantamento detalhado sobre o
quantitativo total de automéveis do Judiciario; a Geréncia
de Contratacdes - GECON - apresentou mapa de precos,
por meio do qual é possivel estimar os custo médio anual
para a contratacéo do servi¢o correspondente. A
Secretaria-Geral informou a tramitacdo no GRP-Thema
da contratac&o n. 2024-279, onde constam o dodumento
inicial de formalizacdo da contratacdo e mapa de precos.
Despacho pendente de assinatura e sem andamento
desde 09/12/2024 - Eventos SEI 1835932, 2050039.

Comissao em regular funcionamento, com agdes
consolidadas no SEI 0001731-56.2025 no contexto do
Prémio Selo CNJ. Autonomia funcional em tratativa
institucional, com encaminhamento previsto & Presidéncia
para consolidagéo formal em ciclo futuro.

Matéria vinculada a Politica de Prevencao e Combate ao
Assédio e a Discriminacdo (Proc. 0005487-44.2023), em
fase inicial de tramitacédo, com remessa & AUDIN e a
DIMOC para andlise, conforme Termo de Remessa
(codigo de verificacdo n° 2447573). A formalizacéo das
medidas dependera de ato préprio da Presidéncia.

Comissao em regular funcionamento, com agdes
acompanhadas no SEI n°® 0001731-56.2025. O processo
foi encerrado, sem diligéncias pendentes, conforme
Deciséo (ID n° 2189573), com baixa dos autos,
permanecendo eventuais desdobramentos para
deliberacdo da Presidéncia.

Acdes preparatérias em curso por meio do Canal "Fale
Aqui" (Plano SEGEP), com previsdo de categoria
especifica e controle semestral de registros. Consolidacéo
unificada entre canais em estruturacéo, com apoio da
DITEC.

O Plano de Ac¢do da SEGOV contempla a reviséo do
Planejamento Estratégico para o ciclo 20272032, com
definicdo de metas e indicadores pactuados entre
gestores e equipes, por meio do projeto de consultoria
(SEI n° 0008033-04.2025.8.01.0000). Responsavel:
Evandro Aradjo. Prazo de execug&o: junho a dezembro de
2026.

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Insercdo da acessibilidade digital como macrodesafio estratégico, implantagdo

assistidos, COPAI/DIASU executando o plano de acdo 2026 em acessibilidade

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

de indicadores estratégicos especificos, atualizagéo da pagina de
transparéncia, contratagéo da solugédo Rybena com tecnologia de recursos

digital (SEI 2447454)

A Subsecretaria de Transporte, em conjunto com a SEINF, encontra-se em
andamento o Processo Eletronico de Cc 80 n° 2026-29, i ) a
contratacdo de empresa prestadora de servicos de rastreamento para os
veiculos pertencentes a frota do TIAC - Evento SEI 2324896

Atualizado plano de ag&o e respectivas providéncias junto ao processo SEI
0007840-86.2025 (2311113)

Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do
Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do
Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevenc¢éo e Enfrentamento do
Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adocé&o de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do
Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).
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AUDIN/TIAC

AUDITORIA

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagao

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagao

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagao

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagao

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagao

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminacéo

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminacéo

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

Auditoria Conjunta com o CNJ
sobre Politica contra Assédio e
Discriminacéo

Auditoria Conjunta com o CNJ

sobre Politica contra Assédio e
Discriminagéo

Auditoria na DIPES - acumulagdo

de cargo publico

Auditoria na DIFIC

Auditoria na DIFIC

Auditoria na DIFIC

DOS DA AUDITORIA

UNIDADE

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,

DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIINS, DIPES, DIGES,
DILOG, OUVIDORIA e
ESJUD

DIPES

SEINF

DIFIC

DIFIC

N° PROCESSO SEI

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487~
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487~
44.2023.8.01.0000

0005487~
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0005487~
44.2023.8.01.0000

0005487~
44.2023.8.01.0000

0005487-
44.2023.8.01.0000

0004246-35.2023.8.01.000

0009219-
33.2023.8.01.0000

0009219-
33.2023.8.01.0000

0009219-
33.2023.8.01.0000

RECOMENDAGAO

Recomenda-se que a Comissédo de Prevengdo e Combate ao
Assédio e Discriminagao oriente, expeca ou pratique atos as
areas de RH, de licitagdes e contratos, e de gestédo de
servicos gerais sobre praticas especificas da politica
(sugestdes, recomendagdes, etc).

Recomenda-se que seja implementado o canal permanente
na DIPES ou GEVID de orientag&o, acolhimento e
acompanhamento de gestores e colaboradores, composto
por profissionais capacitados e com atuag&o conjunta com a
area de salde e de recursos humanos.

Recomenda-se que haja levantamento de riscos e impactos
de sofrimento, praticas de assédio, e da criagéo de controles
para mitiga-los.

Recomenda-se que haja compilagéo das informacdes, a fim
de auxiliar no planejamento de treinamentos e campanhas
de prevencéo e combate ao assédio.

Recomenda-se que haja estruturagéo de dados das areas de
gestdo de pessoas e de satde que auxilie na identificagao
de problemas pontuais ou sistémicos.

Recomenda-se que o site do Tribunal, pagina inicial,
apresente de forma direta e clara, com poucos cliques,
informacdes sobre os canais de orientacéo, acolhimento e
dendncia de casos.

Recomenda-se que haja capacitagéo aos colaboradores
externos (estagiarios, terceirizados e prestadores de
servicos) sobre a politica e o sistema de prevengéo e
combate ao assédio e discriminag&o.

Recomenda-se que haja promogéo de pesquisas/enquetes
realizadas pelo préprio TJAC sobre o tema assédio e
discriminag&o.

Recomenda-se que haja estruturacéo de banco de dados
sobre as dentncias de assédio ou discriminacéo.

Recomenda-se que haja controle da evolugédo de frequéncia
dos casos noticiados.

Recomenda-se que as ac¢des de escuta, acolhimento e
acompanhamento sigam procedimentos formais e
padronizados para recebimento, triagem e investigacéo de
dendincias.

Recomenda-se que haja uma instancia responsavel por
mediar conflitos entre chefes e chefiados acerca da
avaliagéo periédica de desempenho e eventuais recursos
administrativos sobre o tema.

Recomenda-se que a instituicdo adote mecanismos que
prevejam ajustes de conduta em casos em que néo caiba
sancao disciplinar.

Recomenda-se que haja adogéo de procedimentos especiais
para recepcionar noticia de assédio ou discriminagéo contra
a alta administragdo ou membro de Poder, e o seu
encaminhamento a instancia superior.

Recomenda-se que sejam abertos processos
individualizados e sigilosos, para cada CPF analisado.

6.1 Recomenda-se o aprimoramento do processo de
reavaliacéo de bens iméveis, uniformizando todos os valores
em todos os setores da entidade, que utilizam as
informagdes patrimoniais ou que necessitem da informagéo.

6.2 Recomenda-se que as contas de iméveis reavaliados
(Tabela 03), constem os laudos técnicos das reavaliagdes.

6.3Recomenda-se que os bens imdveis depreciados em
taxas de depreciacéo diferente, em funcéo de suas
caracteristicas, sejam evidenciaveis em notas explicativas.

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

Em

m
=

El

=i

Em

1° MONITORAMENTO (03/2026)

implementagao

implementagao

implementagao

implementagao

implementacao

implementacao

implementacao

implementacéao

implementacao

implementacéo

implementacéo

implementacao

implementacéo

implementacao

implementacao

implementacéo

implementacao

implementacgao

EVIDENCIAS

Tema em articulacéo institucional pela Comisséo (SEI
0001731-56.2025). Atos orientativos direcionados as
areas de RH, licitagdes e contratos e servicos gerais em
fase de estruturacdo, com integracéo prevista ao plano
operacional COPED/2026.

Plano de Acdo SEGEP prevé Canal "Fale Aqui’ com
categoria especifica para orientagao, acolhimento e
acompanhamento, integrado & capacitagdo continuada
pela ESJUD. Responsaveis: Dra. Thais e Nassara
(SEGEP). Apoio DITEC/ESJUD. Prazo: mar-abr/2026.

Plano de Acdo SEGEP contempla encaminhamento de
resultado de pesquisa a COBES, controle semestral de
dendncias via Canal "Fale Aqui" e mitigagao via
capacitagdo continuada pela ESJUD. Responséaveis: Dra.
Thais e Nassara. Prazo: mar-set/2026.

Plano de Acdo COPED/2026 estrutura acdes educativas e
preventivas — conversa com estagiarios, visita as 16
comarcas do interior e Semana Nacional de Combate ao
Assédio. Base informacional de subsidio ao planejamento
em fase de consolidag&o.

Plano de Acdo SEGEP prevé controle semestral de
relatérios de dendncias via Canal "Fale Aqui" para
identificacdo de problemas pontuais e sistémicos.
Responsavel: Nassara (SEGEP). Apoio DITEC. Prazo:
mar-set/2026.

Providéncias em articulagdo com a SECOM, integradas ao
conjunto de acdes de comunicacao institucional da
politica. Adequacéo do portal em fase preliminar, com
apoio técnico da DITEC.

Plano de A¢do COPED/2026 prevé acao especifica
"Conversa com os Estagiarios" (ESJUD, formato hibrido)
e visitas presenciais as 16 comarcas do interior com
publico-alvo "servidores, estagiarios, terceirizados". Prazo:
mar-dez/2026.

Pesquisa institucional referenciada no Plano de A¢éo
SEGEP, com previsdo de encaminhamento do resultado a
COBES para subsidiar iniciativas de satide mental.
Instrumento em fase de estruturacéo.

Providéncias iniciais por meio do Canal "Fale Aqui (Plano
SEGEP), com controle semestral de relatério de
dendncias. Estruturacéo formal do banco de dados em
fase preliminar, com apoio da DITEC.

Controle semestral de dentincias previsto no Plano
SEGEP via Canal "Fale Aqui". Instrumento de série
histérica e indicadores de evolucédo em fase de
estruturacao, integrado aos trabalhos da Comisséo (SEI
0001731-56.2025).

implementacdoMatéria em tratativa institucional pela
Comiss&o (SEI 0001731-56.2025). Protocolo formal de
recebimento, triagem e investigacdo em fase de
estruturagdo, com integrag&o prevista ao Canal "Fale
Aqui" (Plano SEGEP).

Tema em articulacdo institucional no ambito da revisdo do
Planejamento Estratégico ciclo 2027-2032 (SEGOV —
SEI 0008033-04.2025), com previséo de tratamento nos
futuros planos operacionais.

Matéria em tratativa institucional pela Comissao (SEI
0001731-56.2025), com expectativa de consolidagédo em
normativo interno. Providéncia em fase preliminar.

Matéria em articulagao institucional, com providéncias em
fase preliminar. Definicéo de fluxo de encaminhamento a
instancia superior em tratativa no ambito da Comissao
(SEI0001731-56.2025).

Certid&o SEI 2358784, emitida pela SEGEP em
24/03/2026, atestando que o PAD n° 0010780~
92.2023.8.01.0000 permanece em tramite, sem
conclusédo até a referida data.

DIFIC manifestou-se como providéncia atrelada as
competéncias da DILOG, com respectiva manifestacéo -
Evento SEI 1947847

A unidade auditada se manifestou acerca das
providéncias, no entanto faltou demonstrar, por meio de
laudos técnicos ou ferramenta eficaz, o fundamento para
os acréscimos feitos nos valores das contas de iméveis
reavaliados, bem como o fundamento em notas
explicativas para a utilizagdo da taxa de depreciagéo dos
bens iméveis - Evento SEI 2057716.

A unidade auditada se manifestou acerca das
providéncias, no entanto faltou demonstrar, por meio de
laudos técnicos ou ferramenta eficaz, o fundamento para
os acréscimos feitos nos valores das contas de iméveis
reavaliados, bem como o fundamento em notas
explicativas para a utilizagdo da taxa de depreciagéo dos
bens iméveis - Evento SEI 1947847, 2057716.

Em
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Em

Em

Em

Em

Em

Em

implementagao

implementagao

implementagao

implementagao

implementagao

implementagao

implementagao

implementacéo

implementagao

implementagéo

implementagéo

implementagao

implementagéo

implementagao

implementagao

implementacéo

implementacao

implementacao

EVIDENCIAS

Tema em acompanhamento pela Comisséo COPED (SEI
n° 0001731-56.2025), com elaboracéo de atos orientativos
destinados as areas de Recursos Humanos, Licitagdes e
Contratos e Servicos Gerais. As agdes encontram-se em
fase de estruturag&o, com previséo de integracédo ao
Plano Operacional da COPED/2026

Plano de Acdo SEGEP prevé Canal "Fale Aqui" com
categoria especifica para orientagdo, acolhimento e
acompanhamento, integrado a capacitagdo continuada
pela ESJUD. Responsaveis: Dra. Thais e Nassara
(SEGEP). Apoio DITEC/ESJUD. Prazo: mar-abr/2026.

O Plano de Agéo da SEGEP prevé o encaminhamento
dos resultados da pesquisa a COBES, o monitoramento
semestral das dendncias registradas pelo Canal "Fale
Aqui* e aimplementacdo de acbes de mitigacdo por meio
de capacitagéo continuada promovida pela ESJUD.
Responsaveis: Dra. Thais e Nassara. Prazo de execugao:
margo a setembro de 2026.

O Plano de A¢éo da COPED/2026 contempla agdes
educativas e preventivas, incluindo didlogo com
estagiarios, visitas as 16 comarcas do interior e realizacao
da Semana Nacional de Combate ao Assédio. A
consolidacéo da base informacional para subsidiar o
planejamento encontra-se em andamento.

O Plano de Acdo da SEGEP prevé o monitoramento
semestral dos relatérios de denlncias do Canal "Fale
Aqui”, com o objetivo de identificar problemas pontuais e
sistémicos. Responsavel: Nassara (SEGEP), com apoio
da DITEC. Prazo de execugéo: marco a setembro de
2026.

As acdes estdo sendo desenvolvidas em articulagdo com
a SECOM, integrando a estratégia de comunicacéo
institucional da politica. A adequag&o do portal permanece
em fase preliminar, com apoio técnico da DITEC.

O Plano de Acdo da COPED/2026 estabelece a execucéo
de agdes de sensibilizacéo, compreendendo a iniciativa
"Conversa com os Estagiarios”, em formato hibrido com
apoio da ESJUD, e visitas as 16 comarcas do interior,
destinadas a servidores, estagiarios e terceirizados. Prazo
de execucdo: margo a dezembro de 2026.

O Plano de Acéo da SEGEP prevé a realizagao de
pesquisa institucional, cujos resultados serao
encaminhados a COBES para subsidiar acdes voltadas a
salde mental. A pesquisa esta em fase de estruturagéo.

O Plano de Acéo da SEGEP prevé o monitoramento
semestral das dendncias registradas no Canal “Fale Aqui”.
A estruturacéo do banco de dados esta em fase inicial,
com apoio técnico da DITEC.

O Plano de Acéo da SEGEP prevé o controle semestral
das denuncias registradas no Canal "Fale Aqui”. A
estruturacédo da série histérica e dos indicadores de
acompanhamento encontra-se em andamento, em
articulagdo com os trabalhos da Comisséo (SEI n®
0001731-56.2025).

A Comissé&o (SEI n° 0001731-56.2025) esta
implementando o protocolo de recebimento, triagem e
investigacao de dendincias, com integracéo prevista ao
Canal "Fale Aqui", em conformidade com o Plano de Acéo
da SEGEP.

A matéria encontra-se em tratamento no ambito da
revisdo do Planejamento Estratégico 2027-2032 (SEGOV
— SEI n° 0008033-04.2025), com previsdo de
implementag&o por meio dos futuros planos operacionais.

A Comiss&o (SEI n° 0001731-56.2025) conduz a tratativa
institucional da matéria, cuja regulamentagao por
normativo interno esta em fase de estruturagao.

A matéria esta em articulagdo institucional, com as
providéncias em fase inicial e o fluxo de encaminhamento
ainstancia superior em definicéo pela Comisséo (SEI n®
0001731-56.2025).

Certidao SEI n® 2434968, de 24/06/2026, confirma que o
PAD n° 0010780-92.2023.8.01.0000 permanece em
tramitac&o, sem conclus&o ou registro de encerramento,
constando apenas a Ata de Deliberag&o (ID n° 2330711),
em atualizagéo as informagdes anteriormente certificadas
no SEI n°2358784.

DIFIC manifestou-se como providéncia atrelada as
competéncias da DILOG, com respectiva manifestacédo -
Evento SEI 1947847

A unidade auditada se manifestou acerca das
providéncias, no entanto faltou demonstrar, por meio de
laudos técnicos ou ferramenta eficaz, o fundamento para
os acréscimos feitos nos valores das contas de iméveis
reavaliados, bem como o fundamento em notas
explicativas para a utilizagéo da taxa de depreciagao dos
bens iméveis - Evento SEI 2057716.

A unidade auditada se manifestou acerca das
providéncias, no entanto faltou demonstrar, por meio de
laudos técnicos ou ferramenta eficaz, o fundamento para
os acréscimos feitos nos valores das contas de iméveis
reavaliados, bem como o fundamento em notas
explicativas para a utilizag&o da taxa de depreciagao dos
bens iméveis - Evento SEI 1947847, 2057716.

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do
Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

implementagao

Adocao de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do

implementagao Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adogé&o de providéncias acerca da Politica de Preveng&o e Enfrentamento do

implementacag Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adocao de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do

implementagao Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevenc¢éo e Enfrentamento do

BT ED Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevenc¢éo e Enfrentamento do

BT ED Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adogéo de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do

T ETEERD Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adogéo de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do

TP E0eD Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adogéo de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do

T ETEERD Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

Adocé&o de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do

500 (e D Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).
B —— Adog&o de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do
P ¢ Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).
B s Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevenc¢éo e Enfrentamento do
P ¢ Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).
Eib [ EmEeeEs Adocéo de providéncias acerca da Politica de Prevenc¢éo e Enfrentamento do
P ¢ Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).
. - Adocé&o de providéncias acerca da Politica de Prevengéo e Enfrentamento do
Em implementacao

Assédio Moral (2295928, 2306179, 2306984, 2310397).

PAD com decis&o pela decadéncia do direito do Poder Publico de rever a
do ato de act de cargos objeto da apuracéo (2479187,
2504092).

Remessa dos autos a SUINF para conhecimento e providéncias, em

NE e 15/01/2026 (evento SEI 2306513)

Em fase de teste junto a Thema para a utilizag&o do programa sugerido "Bens
Mobveis e Intangiveis". Retomar os testes quando da abertura do exercicio
financeiro 2026 (evento SEI 2287101)

Em implementacéo

Em fase de teste junto a Thema para a utilizag&o do programa sugerido "Bens
Mobveis e Intangiveis". Retomar os testes quando da abertura do exercicio
financeiro 2026 (evento SEI 2287101)

Em implementacéo
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SEE] AUDITORIA
(0]
44 2023  Auditoria na DIFIC
45 2023 Auditoria na DIFIC
46 2023 Auditoria na DIFIC
2023  Prestacdo de Contas - TJAC
2023 Prestagdo de Contas - FUNEJ
2023 Prestagdo de Contas - FUNSEG
2023 Prestagdo de Contas -FECOM
2023  Prestacdo de Contas - FERRFIS
Auditoria Conjunta CNJ Politica
Nacional de Incentivo a
2 202 Participacéo Institucional
Feminina
Auditoria Conjunta CNJ Politica
53 2024 Nam.opal d~e Inceptlvg a
Participacao Institucional
Feminina
Auditoria Conjunta CNJ Politica
54 2024 Nat:|.0|.1a| d~e Ince|.1t|vc.) a
Participag&o Institucional
Feminina
Auditoria Conjunta CNJ Politica
55 2024 Nam.opal d~e Inceptlvg a
Participacao Institucional
Feminina
Auditoria Conjunta CNJ Politica
56 2024 Nau.opal d~e Inceptlvg a
Participag&o Institucional
Feminina
Auditoria Conjunta CNJ Politica
57 2024 Nau.opal d~e Inceptlvg a
Participag&o Institucional
Feminina
Auditoria Conjunta CNJ Politica
58 2024 Nau.opal d~e Inceptlvg a
Participag&o Institucional
Feminina
Auditoria Conjunta CNJ Politica
59 2024 Nau.opal d~e Inceptlvg a
Participag&o Institucional
Feminina
AUDIN/TIAC

DADOS DA AUDITORIA

UNIDADE

SETIC

DIFIC

DIFIC

TJAC

FUNEJ

FUNSEG

FECOM

FERRFIS

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

N° PROCESSO SEI

0009219-
33.2023.8.01.0000

0009219-
33.2023.8.01.0000

0009219~
33.2023.8.01.0000

0000788-
10.2023.8.01.0000

0000783~
85.2023.8.01.0000

0000784-
70.2023.8.01.0000

0000787~
25.2023.8.01.0000

0000938-
88.2023.8.01.0000

0004691-
19.2024.8.01.0000

0004691~
19.2024.8.01.0000

0004691~
19.2024.8.01.0000

0004691
19.2024.8.01.0000

0004691~
19.2024.8.01.0000

0004691~
19.2024.8.01.0000

0004691~
19.2024.8.01.0000

0004691-
19.2024.8.01.0000

RECOMENDAGAO

6.4Recomenda-se que haja concluséo do inventario por
parte da Comiss&o Multidisciplinar designada a catalogacéao
dos “equipamentos TIC”, trazendo os seguintes dados: vida
atil dos bens, estado de conservacéo, valor, local
correspondente do achado, e havendo bens inserviveis que
também estejam inclusos.

6.5Recomenda-se que haja reavaliacéo do software
acompanhada das seguintes informacdes: vida util, se
indefinida ou definida, e sendo definida, o prazo de vida util.

6.6Recomenda-se que apés a reavaliagéo do software
ocorra a amortizagdo contabil.

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

a) Recomenda-se que haja previsdo expressa da tematica
da participacao institucional feminina no planejamento
estratégico da organizagé&o;

b) Recomenda-se que sejam adotadas acdes afirmativas de
género para promogdes de juizas ao 2° grau, conforme
previsdo da Resolugdo CNJ n. 525/2023, até o atingimento
da paridade no Tribunal, cujo patamar deve ser de, no
minimo, 40% para as mulheres no universo das vagas
destinadas as pessoas oriundas da carreira da magistratura;

c) Recomenda-se que seja observado o art. 2°, Ill, da
Resolucédo CNJ n. 255/2018, alterada pela Resolugédo CNJ n.
540/2023, de atendimento ao percentual minimo de 50% de
mulheres na composicéo de comissdes, comités e grupos de
trabalho;

d) Recomenda-se que o site do Tribunal (intranet e internet)
disponha de diretrizes atuais da gestédo e documentos
relativos a promogé&o da equidade e incluséo institucional
feminina para livre e facil acesso ao publico interno e
externo;

e) Recomenda-se que seja adotado como boa pratica a
divulgacéo do resultado das politicas sobre equidade de
género e participacéo feminina a 6rgéo ou entidade externa
(6rgéo de controle, CNJ, Tribunais de Contas);

f) Recomenda-se que haja monitoramento estruturado e
continuo do percentual de mulheres na composi¢éo da forga
de trabalho;

g) Recomenda-se que haja aplicagéo de pesquisas de clima
organizacional para identificar a percepcéo do corpo
funcional sobre as agdes para a promocéo de equidade de
género, bem como adogéo de medidas corretivas;

h) Recomenda-se que seja adotado, sempre que possivel, o
critério da representatividade feminina na composicéo das
mesas de eventos institucionais;

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

1° MONITORAMENTO (03/2026)

Em implementagéao

Em implementacéo

Em implementacéo

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

Em implementagéao

Em implementagéao

Em implementagéao

Em implementacé&o

Em implementacé&o

Em implementacé&o

Implementada

Em implementacé&o

EVIDENCIAS

DIFIC manifestou-se como providéncia atrelada as
competéncias da DITEC, detalhando a existéncia da
Portaria n® 2255/2023, de 27/06/2023, da Diretoria de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo — DITEC,
designando servidores para levantamento detalhado dos
bens de tecnologia - Evento SEI 1947847, 2057716.

A unidade auditada se manifestou acerca dos ajustes dos
registros contbeis dos softwares e, que, Apos as
atividades de encerramento e abertura dos balancos do
exercicio financeiro 2024/2025, de preparacao e envio da
prestacao de contas anual (2024), o trabalho devera ser
retomado em 2025, concomitante com as atividades
rotineiras - Evento SEI 1947847, 2057716.

A unidade auditada se manifestou acerca dos ajustes dos
registros contabeis dos softwares e, que, Apos as
atividades de encerramento e abertura dos balancos do
exercicio financeiro 2024/2025, de preparagao e envio da
prestacdo de contas anual (2024), o trabalho devera ser
retomado em 2025, concomitante com as atividades
rotineiras - Evento SEI 1947847, 2057716.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
conclusdo da anélise do TCE e posterior juntada do
Acérdao de aprovacao das contas - Eventos SEI 1460471,
1502537.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
conclus&o da andlise do TCE e posterior juntada do
Acérdao de aprovagao das contas - Eventos SEI
1460510, 1502518, 1511935.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
conclusdo da andlise do TCE e posterior juntada do
Acordao de aprovagéo das contas - Eventos SEI
1460648, 1502533, 1504999.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
concluséo da andlise do TCE e posterior juntada do
Acérdao de aprovagéo das contas - Eventos SEI
1460602, 1502606, 1504938.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
conclusdo da andlise do TCE e posterior juntada do
Acordao de aprovagéo das contas - Eventos SEI
1460572, 1502476, 1504887.

A unidade auditada se manifestou acerca da previsdo
expressa da temética da participacéo institucional feminina
no planejamento estratégico da organizacao e, que, as
tratativas para inclusao do tema no PEI-TJAC estéao em
andamento, mediante articulagdo com o Comité de
Gestéo Estratégica, devendo a formalizagéo ocorrer no
préximo ciclo de revisao do planejamento

A unidade auditada se manifestou acerca das ages
afirmativas de género para promocoes de juizas ao 2°
grau, nos termos da Resolugdo CNJ n° 525/2023, e, que,
as providéncias para observancia do percentual minimo
de 40% destinado as mulheres no universo das vagas
oriundas da carreira da magistratura estéo sendo
adotadas, aguardando regulamentacao interna
complementar

A unidade auditada se manifestou acerca do percentual
minimo de 50% de mulheres na composicéo de
comissdes, comités e grupos de trabalho, nos termos do
art. 2, Ill, da Resolugdo CNJ n° 255/2018, alterada pela
Resolucdo CNJ n° 540/2023, e, que, os atos de
designac&o posteriores a recomendacéo ja vém
observando o critério, encontrando-se em fase de
consolidagéo a planilha geral pela DIPES para
demonstracéo do cumprimento

A unidade auditada se manifestou acerca da
disponibilizacdo, no site do Tribunal (intranet e internet),
das diretrizes atuais de gestéo e documentos relativos a
promocéo da equidade e inclusdo institucional feminina e,
que, a criacdo do espaco especifico esta em tratativas
com a ASCOM e a STIC, para livre e facil acesso ao
publico interno e externo

A unidade auditada se manifestou acerca da divulgacéo
do resultado das politicas sobre equidade de género e
participacéo feminina a 6rgdo ou entidade externa (6rgéao
de controle, CNJ, Tribunais de Contas) e, que, a
sistematica de encaminhamento periédico esta sendo
estruturada, para adocé@o como boa pratica institucional

A unidade auditada se manifestou acerca do
monitoramento estruturado e continuo do percentual de
mulheres na composicao da forca de trabalho e, que, esta
em desenvolvimento painel especifico para
acompanhamento do indicador, com definicao de
responsavel e periodicidade, a cargo da SEGEP/DIPES

A unidade auditada se manifestou acerca do critério da
representatividade feminina na composi¢do das mesas de
eventos institucionais e, que, orientacéo formal esta sendo
encaminhada ao Cerimonial do Tribunal, para
observancia sempre que possivel nos eventos vindouros

STATUS

Em implementacao

Em implementacao

Em implementagéo

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Implementada

Em implementacéo

EVIDENCIAS

DIFIC manifestou-se como providéncia atrelada as
competéncias da DITEC, detalhando a existéncia da
Portaria n° 2255/2023, de 27/06/2023, da Diretoria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — DITEC,
designando servidores para levantamento detalhado dos
bens de tecnologia - Evento SEI 1947847, 2057716.

A unidade auditada se manifestou acerca dos ajustes dos
registros contabeis dos softwares e, que, Apos as
atividades de encerramento e abertura dos balangos do
exercicio financeiro 2024/2025, de preparacao e envio da
prestacdo de contas anual (2024), o trabalho devera ser
retomado em 2025, concomitante com as atividades
rotineiras - Evento SEI 1947847, 2057716.

A unidade auditada se manifestou acerca dos ajustes dos
registros contabeis dos softwares e, que, Apos as
atividades de encerramento e abertura dos balangos do
exercicio financeiro 2024/2025, de preparacao e envio da
prestacdo de contas anual (2024), o trabalho devera ser
retomado em 2025, concomitante com as atividades
rotineiras - Evento SEI 1947847, 2057716.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
conclusdo da andlise do TCE e posterior juntada do
Acordéo de aprovacao das contas - Eventos SEI 1460471,
1502537.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
conclus&o da andlise do TCE e posterior juntada do
Acérdao de aprovagéo das contas - Eventos SEI
1460510, 1502518, 1511935.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
concluséo da anélise do TCE e posterior juntada do
Acoérdao de aprovacéo das contas - Eventos SEI
1460648, 1502533, 1504999.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
conclus&o da andlise do TCE e posterior juntada do
Acérdao de aprovagéo das contas - Eventos SEI
1460602, 1502606, 1504938.

Enviada ao Tribunal de Contas do Acre em 28/04/2023.
Autos sobrestados na Geréncia de Contabilidade até a
concluséo da anélise do TCE e posterior juntada do
Acoérdao de aprovacéo das contas - Eventos SEI
1460572, 1502476, 1504887.

A unidade auditada se manifestou acerca da previsao
expressa da tematica da participacao institucional feminina
no planejamento estratégico da organizacao e, que, as
tratativas para inclusdo do tema no PEI-TJAC estdo em
andamento, mediante articulacdo com o Comité de
Gestéo Estratégica, devendo a formalizagéo ocorrer no
préximo ciclo de reviséo do planejamento

A unidade auditada se manifestou acerca das a¢des
afirmativas de género para promocoes de juizas ao 2°
grau, nos termos da Resolugdo CNJ n° 525/2023, e, que,
as providéncias para observancia do percentual minimo
de 40% destinado as mulheres no universo das vagas
oriundas da carreira da magistratura estdo sendo
adotadas, aguardando regulamentag&o interna
complementar

A unidade auditada se manifestou acerca do percentual
minimo de 50% de mulheres na composicéo de
comissdes, comités e grupos de trabalho, nos termos do
art. 2°, Ill, da Resolugdo CNJ n° 255/2018, alterada pela
Resolugédo CNJ n° 540/2023, e, que, os atos de

i posteriores a recor o javéem
observando o critério, encontrando-se em fase de
consolidacéo a planilha geral pela DIPES para
demonstracéo do cumprimento

A unidade auditada se manifestou acerca da
disponibilizacdo, no site do Tribunal (intranet e internet),
das diretrizes atuais de gestdo e documentos relativos a
promocao da equidade e incluséo institucional feminina e,
que, a criacdo do espaco especifico esta em tratativas
com a ASCOM e a STIC, para livre e facil acesso ao
publico interno e externo

A unidade auditada se manifestou acerca da divulgacéo
do resultado das politicas sobre equidade de género e
participacéo feminina a 6rgéo ou entidade externa (6érgéao
de controle, CNJ, Tribunais de Contas) e, que, a
sistematica de encaminhamento periédico esta sendo
estruturada, para adocdo como boa préatica institucional

A unidade auditada se manifestou acerca do
monitoramento estruturado e continuo do percentual de
mulheres na composicédo da forga de trabalho e, que, esta
em desenvolvimento painel especifico para
acompanhamento do indicador, com definicao de
responsavel e periodicidade, a cargo da SEGEP/DIPES

A unidade auditada se manifestou acerca do critério da
representatividade feminina na composi¢do das mesas de
eventos institucionais e, que, orientagdo formal esta sendo
encaminhada ao Cerimonial do Tribunal, para observancia
sempre que possivel nos eventos vindouros

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Impossibilidade de cumprimento do cronograma originalmente estabelecido
para tal atividade. A disposig&o para, em conjunto com a gestéo, reavaliar os
prazos, realocar recursos de forma consistente e elaborar um novo
cronograma que seja factivel e reflita a realidade operacional enfrentada
(Evento SEI 2311623)

Em fase de teste junto a Thema para a utilizagdo do programa sugerido "Bens
Moveis e Intangiveis". Retomar os testes quando da abertura do exercicio
financeiro 2026 (evento SEI 2287101)

Em fase de teste junto a Thema para a utilizagdo do programa sugerido "Bens
Moveis e Intangiveis". Retomar os testes quando da abertura do exercicio
financeiro 2026 (evento SEI 2287101)

Contas aprovadas - Evento SEI 2495355

Contas aprovadas - Evento SEI 2495236

Contas aprovadas - Evento SEI 2495406

Contas aprovadas - Evento SEI 2495395

Contas aprovadas - Evento SEI 2495374

Adogéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participacédo
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adocéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participacao
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adocéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participagao
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adocéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participacao
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adocéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participagao
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adocéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participagao
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adocéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participagao
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).
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EXERCICI

No

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

AUDIN/TIAC

o

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

AUDITORIA

Auditoria Conjunta CNJ Politica
Nacional de Incentivo a
Participagao Institucional
Feminina

Auditoria Conjunta CNJ Politica
Nacional de Incentivo a
Participagao Institucional
Feminina

Auditoria Conjunta CNJ Politica
Nacional de Incentivo a
Participacéo Institucional
Feminina

Auditoria Conjunta CNJ Politica
Nacional de Incentivo a
Participacéo Institucional
Feminina

Auditoria Conjunta CNJ Politica
Nacional de Incentivo a
Participacéo Institucional
Feminina

Auditoria em Obras

Auditoria em Obras

Auditoria em Obras

Auditoria em Obras

Auditoria em Obras

Auditoria em Obras

Auditoria em Obras

Prestacéao de Contas - TJAC

Prestacédo de Contas - FUNEJ

Prestacéo de Contas - FUNSEG

DOS DA AUDITORIA

UNIDADE

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

GAPRE, GAAUX, ESJUD,
DIGES, DIINS, DIPES,
DILOG

DILOG, DRVAC

DILOG, DRVAC

DILOG, DRVAC

DILOG, DRVAC

DILOG, DRVAC

DILOG, DRVAC

DILOG, DRVAC

TJAC

FUNEJ

FUNSEG

N° PROCESSO SEI

0004691-
19.2024.8.01.0000

0004691-
19.2024.8.01.0000

0004691-
19.2024.8.01.0000

0004691-
19.2024.8.01.0000

0004691-
19.2024.8.01.0000

0001508~
40.2024.8.01.0000

0001508-
40.2024.8.01.0000

0001508~
40.2024.8.01.0000

0001508~
40.2024.8.01.0000

0001508~
40.2024.8.01.0000

0001508-
40.2024.8.01.0000

0001508-
40.2024.8.01.0000

0002589-
24.2024.8.01.0000

0002588-
39.2024.8.01.0000

0002586-
69.2024.8.01.0000

RECOMENDAGAO

i) Recomenda-se que haja fluxos de trabalho publicados e
procedimentos para fiscalizagdo de critérios de participacdo
feminina, na contratacéo de prestacéo de servicos;

j) Recomenda-se que, nos proximos contratos terceirizados

firmados pela Administrag&o, seja fixado percentual minimo
de 50% de mulheres no preenchimento das vagas, incluindo
a oferta de vaga para vitimas de violéncia doméstica;

k) Recomenda-se que, nos préximos contratos terceirizados,
tenha-se garantia de nao reducéao do percentual total de
mulheres no contrato;

1) Recomenda-se que haja adog&o de critérios formais de
participagao feminina na contratagéo de estagiarios(as),
inclusive nos programas de residéncia juridica;

m) Recomenda-se que seja adotada a flexdo de género em
noticias e demais documentos em que se menciona a
gestora do Tribunal como “presidente”, notadamente em
matérias que nao utiliza o termo “desembargadora”

Publicag&o do memorial descritivo atualizado que detalha e
esclarece a priorizagdo de projetos relacionados ao previsto
no plano de obras 2022-2026.

5.2 Elaboracéo e detalhamento do estudo técnico preliminar

5.3-Inser¢do das clausulas contratuais obrigatérias.

Apresentacéo de justificativa acerca do néo parcelamento do
objeto licitatério, nos casos de licitagdes/contratacdes que
envolvam mercados diversos.

Insercéo de elementos basicos que devem compor o
orgcamento detalhado.

Verificagéo detalhada acerca da manutencéo do equilibrio
econdmico-financeiro contratual diante os itens e servicos
novos e acrescidos.

Realizacéo de apropriado gerenciamento e fiscalizacdo
contratual.

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementagéao

Implementada

Em implementagéao

N&o implementad

Né&o implementad

Implementada

Em implementacé&o

Em implementacé&o

Em implementacéo

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

1° MONITORAMENTO (03/2026)

EVIDENCIAS

A unidade auditada se manifestou acerca dos fluxos de
trabalho publicados e dos procedimentos para
fiscalizag&o de critérios de participagéo feminina na
contratag&o de prestag&o de servicos €, que, 0
mapeamento técnico e a adequacao dos fluxos
encontram-se em andamento, para posterior publicagéo
na intranet

A unidade auditada se manifestou acerca da fixagao de
percentual minimo de 50% de mulheres no
preenchimento das vagas e da oferta de vaga para vitimas
de violéncia doméstica nos contratos terceirizados e, que,
a época da publicagdo da Resolucdo CNJ n° 89/2024
(agosto de 2024), o TIAC possuia quadro de contratos
terceirizados integralmente preenchido, com vigéncias
anteriores & nova norma, razao pela qual os novos
processos licitatorios de Limpeza, Conservagéo e
Copeiragem, com previsao de publicagéo até abril de
2026, ja contardo com a inclusdo obrigatéria dos referidos
critérios - Despacho n° 1598/2026-
PRESI/SELGA/SUGEC, Evento SEI 2306039, 2307189.

A unidade auditada se manifestou acerca da garantia de
néo reducao do percentual total de mulheres nos
contratos terceirizados e, que, a clausula especifica de
manutencao do percentual sera incluida nos novos
instrumentos contratuais decorrentes dos processos
licitatérios em curso - Despacho n® 1598/2026-
PRESI/SELGA/SUGEC, Evento SEI 2306039, 2307189.

A unidade auditada se manifestou acerca dos critérios
formais de participagéo feminina na contratacéo de
estagiarios(as), inclusive nos programas de residéncia
juridica e, que, o cumprimento da recomendagéo foge a
competéncia direta da SELGA/SUGEC, cuja atuagao
restringe-se & gestdo administrativa do contrato da
empresa organizadora dos certames, sendo atribuicdo
institucional da Secretaria de Gestéo de Pessoas
(SEGEP) a definicao dos critérios de ingresso, politicas de
cotas e diretrizes de paridade de género - Despacho n®
1598/2026-PRESI/SELGA/SUGEC, Evento SEI 2306039,
2307189.

A unidade se manifestou acerca da publicagao do
memorial descritivo atualizado que detalha e esclarece a
priorizagao dos projetos relacionados ao previsto no plano
de obras 2022-2026 e, que, a consolidag&o do referido
instrumento e o respectivo detalhamento da priorizagéo
encontram-se em andamento, para posterior publicacdo
no portal institucional do TJIAC.

A unidade manifestou acerca da elaboracéo e
detalhamento do estudo técnico preliminar e, que, a
respectiva formalizag&o e juntada aos autos das
contratacdes em curso ainda nao foi realizada,
permanecendo pendente o cumprimento do disposto no
art. 18 da Lei n® 14.133/2021

Acerca da insercao das clausulas contratuais obrigatérias
e, que, a revis&o dos instrumentos vigentes para
adequagcao ao disposto no art. 92 da Lei n® 14.133/2021
ainda nao foi concluida, permanecendo pendente a
respectiva padronizagéo das minutas contratuais utilizadas
pelo Tribunal.

a

a

A unidade se manifestou acerca da insercéo dos
elementos basicos que devem compor o orgamento
detalhado e, que, a padronizacéo das planilhas
orcamentarias, contemplando a composicéo analitica dos
custos unitarios, o BDI e os encargos sociais, encontra-se
em andamento, para aplicacéo nos procedimentos de
contratacdo subsequentes.

A unidade se manifestou acerca da verificacao detalhada
relativa @ manutencéo do equilibrio econémico-financeiro
contratual em face dos itens e servicos novos e acrescidos
e, que, a sistematizacdo dos procedimentos de andlise
prévia a celebracéo de termos aditivos encontra-se em
fase de adequacéo, para fins de observancia ao disposto
nos arts. 124 a 135 da Lei n® 14.133/2021.

A unidade se manifestou acerca da realizacdo de
apropriado gerenciamento e fiscalizag&o contratual e,
que, a revisao dos fluxos de designacao e atuacao dos
fiscais de contrato, bem como a padronizagéo dos
relatérios de fiscalizagéo, encontram-se em andamento,
para fins de adequagé&o ao disposto no art. 117 da Lei n®
14.133/2021.

Contas ainda nao julgadas

Contas ainda ndo julgadas

Contas ainda nao julgadas

STATUS

Em implementagéo

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacao

Implementada

Em implementacao

Né&o implementada

N&o implementada

Implementada

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

EVIDENCIAS

A unidade auditada se manifestou acerca dos fluxos de
trabalho publicados e dos procedimentos para fiscalizacéo
de critérios de participagao feminina na contratagao de
prestagéo de servicos e, que, 0 mapeamento técnico e a
adequacao dos fluxos encontram-se em andamento, para
posterior publicag&o na intranet

A unidade auditada se manifestou acerca da fixagéo de
percentual minimo de 50% de mulheres no
preenchimento das vagas e da oferta de vaga para vitimas
de violéncia doméstica nos contratos terceirizados e, que,
a época da publicagdo da Resolugdo CNJ n° 89/2024
(agosto de 2024), o TIAC possuia quadro de contratos
terceirizados integralmente preenchido, com vigéncias
anteriores & nova norma, raz&o pela qual os novos
processos licitatérios de Limpeza, Conservagéo e
Copeiragem, com previsdo de publicagao até abril de
2026, ja contardo com a inclusdo obrigatéria dos referidos
critérios - Despacho n° 1598/2026-PRESI/SELGA/SUGEC,
Evento SEI 2306039, 2307189.

A unidade auditada se manifestou acerca da garantia de
nao reducdo do percentual total de mulheres nos
contratos terceirizados e, que, a clausula especifica de
manutencao do percentual seré incluida nos novos
instrumentos contratuais decorrentes dos processos
licitatérios em curso - Despacho n° 1598/2026-
PRESI/'SELGA/SUGEC, Evento SEI 2306039, 2307189.

A unidade auditada se manifestou acerca dos critérios
formais de participagéo feminina na contratacao de
estagiarios(as), inclusive nos programas de residéncia
juridica e, que, o cumprimento da recomendacé&o foge a
competéncia direta da SELGA/SUGEC, cuja atuacéo
restringe-se a gestdo administrativa do contrato da
empresa organizadora dos certames, sendo atribuicao
institucional da Secretaria de Gestao de Pessoas (SEGEP)
a definic&o dos critérios de ingresso, politicas de cotas e
diretrizes de paridade de género - Despacho n° 1598/2026-
PRESI/SELGA/SUGEC, Evento SEI 2306039, 2307189.

A unidade informou que a consolidagédo do memorial
descritivo atualizado, contendo o detalhamento da
priorizacao dos projetos previstos no Plano de Obras
2022-2026, encontra-se em andamento, com posterior
publicagéo prevista no Portal Institucional do TIAC.
Conforme o Despacho n°® 4610/2026 (ID n° 2326671), os
autos foram encaminhados a SUINF para atualizacao do
Plano de Agéo (ID n° 2325843).

A unidade manifestou acerca da elaboragéo e
detalhamento do estudo técnico preliminar e, que, a
respectiva formalizacéo e juntada aos autos das
contratacdes em curso ainda nao foi realizada,
permanecendo pendente o cumprimento do disposto no
art. 18 da Lei n® 14.133/2021

Acerca da insercao das clausulas contratuais obrigatérias
e, que, a revisdo dos instrumentos vigentes para
adequacao ao disposto no art. 92 da Lei n® 14.133/2021
ainda n&o foi concluida, permanecendo pendente a
respectiva padronizagéo das minutas contratuais utilizadas
pelo Tribunal.

A unidade informou que a padronizacéo das planilhas
orcamentarias esta em andamento, contemplando os
elementos basicos do orcamento detalhado, incluindo
composicéo analitica dos custos unitarios, BDI e encargos
sociais, para aplicacéo nos futuros procedimentos de
contratacdo, conforme Despacho n°® 4610/2026 (ID n®
2326671).

A unidade comunicou que os procedimentos de andlise
prévia para celebracdo de termos aditivos encontram-se
em fase de adequacéo, visando assegurar a verificacdo
do equilibrio econémico-financeiro contratual em
alteracdes envolvendo itens e servicos novos ou
acrescidos, nos termos dos arts. 124 a 135 da Lei n®
14.133/2021 (Despacho n° 4610/2026 — ID n°® 2326671).

A unidade comunicou que os procedimentos de
gerenciamento e fiscalizag&o contratual estdo em fase de
aprimoramento, com revisao dos fluxos de designagéo dos
fiscais e padronizagao dos relatorios de fiscalizagao, para
adequacéo ao art. 117 da Lei n® 14.133/2021 (Despacho
n°4610/2026 — ID n°® 2326671).

Contas ainda néo julgadas

Contas ainda néo julgadas

Contas ainda néo julgadas

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacao

Né&o implementada

N&o implementada

Implementada

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Adogéao de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participacdo
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adogéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participacdo
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adocéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participacao
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

Adogéo de providéncias acerca da Politica Nacional de Incentivo a Participacéo
Institucional Feminina (2249769, 2307189, 2313095, 2341115).

processo SEI 0005473-31.2021 - Providéncias relatadas sem documentagéo
comprobatdria. Obra entregue, mas ausente no processo o termo de
recebimento provisério/definitivo da obra (Eventos SEI 1397072, 1398960,
2316017, 2316948)

Processos SEI 006622-91.2023, 0005473-31.2021: Providéncias relatadas
sem documentag@o comprobatéria. Obras entregues, mas ausente no
processo o termo de recebimento provisério/definitivo da obra (Eventos SEI
2035093; 2316017); Processo SEI 0 0010743-

65.2023: Providéncias relatadas sem documentag&o comprobatéria.

Processos SEI 006622-91.2023, 0005473-31.2021 - Mencionar os eventos SEI
relacionados aos documentos que comprovem a inser¢ao das clausulas
contratuais obrigatérias faltantes descritas no achado 4.3 do relatério de
auditoria. Obras entregues, mas ausente no processo o termo de recebimento
provisério/definitivo da obra (Eventos SEI 2035093; 2316017). Processo SEI 0
0010743

SEI 0005473-31.2021 e 0006622-91.2023: Providéncias relatadas pendentes
de documentacédo comprobatéria. Obras entregues, mas ausente no processo
o termo de recebimento provisério/definitivo da obra (Eventos SEI 2035093;
2316017). SEI 0010743-65.2023: sem providéncias.

Providéncia relatada ausente de documentacéo comprobatdria - Capacitacao
realizada (Evento SEI 2063511;2189663)

Providéncia relatada ausente de documentagédo comprobatéria - Realizacao de
curso de fiscalizagao e gestao de obras publicas (Evento SEI
2063511;2189663)

Contas ainda nao julgadas

Contas ainda ndo julgadas

Contas ainda nao julgadas
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EXERCICI

No

7

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

AUDIN/TIAC

o

2024

2024

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

AUDITORIA

Prestagdo de Contas -FECOM

Prestacéo de Contas - FERRFIS

Auditoria na area de gestdo de
pessoas

Auditoria na area de gestdo de
pessoas

Auditoria na area de gestdo de
pessoas

Auditoria na area de gestao de
pessoas

Auditoria na area de gestéo de
pessoas

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniarias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniarias

DOS DA AUDITORIA

UNIDADE

FECOM

FERRFIS

SEGEP

SEGEP

SEGEP

SEGEP

SEGEP

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

N° PROCESSO SEI

0002585-
84.2024.8.01.0000

0002587~
54.2024.8.01.0000

0007585-
31.2025.8.01.0000

0007585-
31.2025.8.01.0000

0007585-
31.2025.8.01.0000

0007585-
31.2025.8.01.0000

0007585-
31.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

RECOMENDAGAO

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

6.a) Monitorar os processos individuais em que o0 GAGEP
concedeu prazo para que os servidores regularizem as
pendéncias identificadas e/ou efetuem o ressarcimento dos
valores correspondentes.

6.b) Aprimorar a analise documental no ato da concesséo e
renovacdo do auxilio-baba, assegurando a compatibilidade
entre a jornada de trabalho contratada e o valor do beneficio
concedido, bem como a observancia e padronizagéo dos
procedimentos conforme as disposi¢des da Resolugéo
COJUS n° 105/2025.

6.c) Adotar, a titulo de boa pratica de gestéo, a
implementag&o de alerta automatico no sistema SEI,
destinado ao monitoramento dos prazos de apresentacéo de
prestacédo de contas e demais obrigacoes correlatas.

6.d) Revisar os procedimentos de concessao e
encerramento do beneficio, garantindo a observancia dos
prazos normativos para pagamento, notadamente a previsao
do art. 7° da Resolugdo COJUS n° 83/2024, de modo a
prevenir a ocorréncia de pagamentos indevidos apés o limite
temporal estabelecido.

6.e) Proceder a revisdo dos pagamentos efetuados a
servidores transitorios ndo comissionados, a titulo de abono
de permanéncia, verificando sua conformidade com o
entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal, no
ARE 1306505/DF (Rel. Min. Alexandre de Moraes, julgado
em 28/03/2022).

1) Instituir normativo interno especifico para disciplinar a
gestao,

destinagao, transparéncia e prestacdo de contas de recursos
provenientes de: perda de bens e valores, colaboragdo
premiada,

acordos de leniéncia e acordos de cooperag&o internacional;

2) Atualizar o Cédigo de Normas dos Servigos Judiciais da
COGER,

e demais normativos internos correlatos, garantindo o
alinhamento com os dispositivos da Resolugdo CNJ n°®
558/2024;

3) Exigir, nos atos de concesséo de recursos, mencéo
expressa ao

critério de prioridade que justifique o enquadramento do
projeto;

4) Nao destinar recursos a projetos apresentados por pessoa
fisica,
conforme regulamentacéo da Resolugdo CNJ n° 558/2024;

5) Manter lista centralizada e atualizada das entidades
credenciadas aptas a receber recursos;

6) Estabelecer procedimentos e controles internos formais
para

os recursos de prestacdo pecuniaria arrecadados em
acordos de

transacéo penal, suspenséo condicional do processo e de
néo

persecucéo penal;

7) Estabelecer procedimentos e controles internos formais
para

os recursos de perdas de bens e valores arrecadados em
acordo

de colaboragéo premiada e atividades criminosas
perpetradas

por milicianos;

8) Estabelecer procedimentos e controles internos formais
para

assegurar a destinagéo a Uni&o dos recursos decorrentes de
acordos de leniéncia firmados com fundamento no art. 20 da
Lei

n° 12.846/2013;

9) Implementar sangdes administrativas em caso de
descumprimento do escopo aprovado do projeto;

10) Publicar, de forma acessivel e atualizada, no portal
eletronico

do Tribunal, o montante dos valores arrecadados a titulo de
prestacdo pecuniaria, bem como as entidades, os projetos
favorecidos e os relatérios de prestagéo de contas, e ainda a
informac&o detalhada dos recursos de pena de multa e de
perda

de bens e valores;

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

1° MONITORAMENTO (03/2026)

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementagéo

Em implementagéo

Implementada

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

EVIDENCIAS

Contas ainda néo julgadas

Contas ainda nao julgadas

A unidade informa que o monitoramento dos processos
com pendéncias foi reforcado, com acompanhamento
sistematico das regularizacoes e ressarcimentos
determinados, assegurando a ado¢&o de medidas
administrativas cabiveis para cada caso identificado.

A andlise documental do auxilio-baba foi aprimorada,
passando a observar critérios mais rigorosos de
compatibilidade entre jornada contratada e valor do
beneficio, com adocéo de procedimentos padronizados
conforme a Resolu¢gdo COJUS n° 105/2025.

Foi determinada a implementacéo de mecanismos de
controle de prazos, inclusive com utilizagéo de
ferramentas no sistema SEI, visando ao
acompanhamento tempestivo das prestacoes de contas e
demais obrigacdes correlatas.

Os procedimentos de concessao e encerramento dos
beneficios estdo sendo revisados, com adequacao aos
prazos normativos vigentes, especialmente quanto a
vedag&o de pagamentos ap6s o limite temporal previsto
na Resolugao COJUS n° 83/2024.

Em cumprimento a decisdo da Presidéncia, foi
determinada a suspenséo do pagamento do abono de
permanéncia aos servidores néo efetivos, com efeitos
definidos administrativamente, bem como a adogéo das
providéncias necessarias para reviséo dos casos,
observando o entendimento do STF no Tema 1157, sem
exigéncia de devolugéo de valores recebidos de boa-fé.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

AGUARDO DA ANALISE DA PRESIDENCIA ACERCA DA
PROPOSTA DE RECOMENDAGAO.

STATUS

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

Em implementagéo

Em implementacéo

Em implementacéao

Em implementacéao

Implementada

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

EVIDENCIAS

Contas ainda nao julgadas

Contas ainda ndo julgadas

A unidade informa que o monitoramento dos processos
com pendéncias foi reforcado, com acompanhamento
sistematico das regularizagdes e ressarcimentos
determinados, assegurando a adogéo de medidas
administrativas cabiveis para cada caso identificado.

A andlise documental do auxilio-baba foi aprimorada,
passando a observar critérios mais rigorosos de
compatibilidade entre jornada contratada e valor do
beneficio, com adocéao de procedimentos padronizados
conforme a Resolucdo COJUS n° 105/2025.

Foi determinada a implementag&o de mecanismos de
controle de prazos, inclusive com utilizacéo de
ferramentas no sistema SElI, visando ao acompanhamento
tempestivo das prestacdes de contas e demais obrigacdes
correlatas.

Os procedimentos de concessao e encerramento dos
beneficios estao sendo revisados, com adequagao aos
prazos normativos vigentes, especialmente quanto &
vedacédo de pagamentos ap6s o limite temporal previsto
na Resolugdo COJUS n° 83/2024.

Processos com interrupgéo do abono permanéncia nos
moldes da decisdo SEI 2303879: 0008919-71.2023 (SEI
2335268); 0006464-07.2021 (SEI 2320105); 0005346-
25.2023 (SEI 2335491); 0006802-10.2023 (SEI2335541);
0003921-60.2023 (SEI 2341517); 0006159-23.2021 (SEI
2335601); 0001758-44.2022 (SEI2320113); 0001244~
52.2026 (SEI 2335627)

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|
se em apreciacao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|
se em apreciacao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{
se em apreciagdo, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{
se em apreciagdo, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{
se em apreciagdo, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{
se em apreciagao, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|
se em apreciacao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|
se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|
se em apreciagdo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

AGUARDO DA ANALISE DA PRESIDENCIA ACERCA DA
PROPOSTA DE RECOMENDAGAO.

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

Em implementacéo

Em implementagéo

Em implementagéo

Em implementagéo

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Contas aprovadas (SEI 2503950)

Contas aprovadas (SEI 2504094)

Processos com prestagéo de contas regularizadas: 0001290-12.2024 (SEI
2236389); 0001362-96.2024 (SEI 2240733); 0001638-30.2024 (SEI 2226951);
0006002-45.2024 (SEI 2236385); 0001121-25.2024 (SEI 1865208); 0001609-
77.2024 (SEI 2242973); 0001743-07.2024 (SEI 2245516); 0001449-52.2024
(SEI 2243683); 0006394-82.2024 (SEI 2241065); Processos com valores a
restituir: 0001414-92.2024, 0002214-23.2024, 0003522-60.2025 e 0002353
72.2024.

Necessario documentar a estrutura de controle

Necessario documentar a estrutura de controle

Necessario documentar a estrutura de controle

Adogéo de providéncias junto a atualizacio normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adogé&o de providéncias junto a atualizacio normativa (SEI 2270389)

Adogé&o de providéncias junto a atualizacio normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adogé&o de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adogé&o de providéncias junto a atualizagao normativa (SEI 2270389)
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EXERCICI
o
N o
92 2025
93 2025
94 2025
95 2025
96 2025
97 2025
98 2025
99 2025
100 2025
101 2025
102 2025
103 2025
104 2025
105 2025
106 2025
107 2025
108 2025
AUDIN/TIAC

AUDITORIA

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Auditoria Conjunta CNJ Penas
Pecuniérias

Analisar os projetos executivos de
engenharia e execucgéo das obras

de Construgdo do Prédio do

DOS DA AUDITORIA

UNIDADE

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

GAPRE, GAUX2, COGER,
SECOM, SEGOF

SELGA

Foérum Civel (3° Prédio) da Cidade SEINF

da Justica da Comarca de Rio
Branco - AC

Auditoria Processos de
Contratagéo

SELGA

N° PROCESSO SEI

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0004395~
60.2025.8.01.0000

0004395-
60.2025.8.01.0000

0009370-
28.2025.8.01.0000

0009370-
28.2025.8.01.0000

0009370-
28.2025.8.01.0000

0009370-
28.2025.8.01.0000

0009370-
28.2025.8.01.0000

0009370-
28.2025.8.01.0000

0011130-
12.2025.8.01.0000

RECOMENDAGAO

11) Disponibilizar mecanismo de consulta por parte da
sociedade,

com transparéncia ativa, em relagédo a prestacédo de contas
dos

recursos arrecadados e concedidos a projetos favorecidos;

12) Inserir os dados de ingressos e dispéndios oriundos de
prestacdes pecunidrias, da pena de multa, e perda de bens e
valores, nas Demonstragdes Contabeis ou em Notas
Explicativas, ainda que sejam oriundos de recursos
extraorgamentarios;

13) Estabelecer rotinas de anélise, cobranca e sangéo nos
casos

de auséncia, atraso e/ou inadequacéao da prestacéo de
contas;

14) Criar sistema informatizado para controle das prestagdes
de

contas dos recursos oriundos de prestacdes pecuniarias, da
pena

de multa, e de perda de bens e valores, com funcionalidades
de

baixa automatica e alertas de prazo;

15) Criar sistema informatizado para registro e contabilizagédo
dos
valores pagos a titulo de multa;

16) Implementar normativo interno que discipline o registro
contabil

das multas, bem como para contabilizagdo das prestagdes
em

formas néo pecuniarias;

17) Implantar sistema financeiro integrado as contas
judiciais, com

contabilizag&o dos ingressos e dispéndios oriundos de
prestagdes pecuniarias, de pena de multa, de perda de bens
e

valores, e que permita rastreamento dos valores pagos de
acordo

com o nome do réu, nimero de autuacéo, comarca e vara,
assim

como cadastro, montante e individualizag&o por tipo de
recurso (pecunidria, multa, perda de bens etc.);

18) Normatizar os procedimentos de registro e baixa contabil
dos

recursos arrecadados a titulo de perda de bens e valores
como

efeito da condenag&o, assim como os provenientes de
acordo de

colaboracéo premiada;

19) Operacionalizar sistema que permita certificar os
percentuais de

recursos destinados ao Fundo Penitenciario Nacional e ao
Fundo

Penitenciario Estadual;

20) Observar os codigos de recolhimento divulgados pelo
Ministério

da Justica e Seguranca Publica, por meio da SENAD: cédigo
da

UG - 200246 (FUNAD), cédigo de recolhimento - 20200-2
(alienagdo de bens em favor do FUNAD), ou cédigo de
recolhimento - 20201-0 (numerario apreendido - perdimento
definitivo em favor do FUNAD).

6 a) Recomenda-se que a contratada fornega a
equagdo/memoria de calculo detalhada do BDI utilizado no
orgamento contratual

6 b)Recomenda-se que a contratada elabore e formalize
estudo socioambiental compativel com o porte e o potencial
da obra, seja por meio de EIA/RIMA, Relatério Ambiental
Simplificado ou outro instrumento exigido pelo 6rgao
ambiental competente;

6 c) Recomenda-se que a contratada se abstenha de utilizar
areas de preservacao ambiental como locais de depésito,
ainda que provisérios, de solo, entulho ou materiais de
escavagdo, sem a prévia autorizagdo expressa do 6rgao
ambiental competente;

6 d) Recomenda-se que a contratada providencie, junto ao
6rgdo ambiental competente, a devida autorizagéo ou
regularizacéo da utilizagéo da area ja empregada como bota-
fora de barro retirado da obra, estabelecendo, se necessario:
plano de recuperagéo da area degradada; condicionantes de
uso e monitoramento; e prazos para implementacéo das
medidas corretivas;

6 e) Recomenda-se que a contratada localize, junte e
mantenha nos autos do processo todos os documentos de
licenciamento ambiental exigiveis para o empreendimento,
tais como: Licenga Prévia (LP); Licenca de Instalago (LI); e
Licenga de Operagao (LO);

6 f) Recomenda-se que, caso nao haja licenciamento
emitido, a contratada adote imediatamente as providéncias
junto ao 6rgdo ambiental competente para obtencéo ou
regularizacédo das licengas necessarias.

6a) Recomenda-se que a SELGA estabeleca padréo
institucional uniforme para a divulgacéo de apostilamentos
no Portal da Transparéncia do Tribunal, definindo critérios
objetivos e previamente formalizados sobre quais atos séo
obrigatérios ou facultativos para publicacéo;

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/TJAC

1° MONITORAMENTO (03/2026)

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Em implementacé&o

EVIDENCIAS

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciacao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria
encontra-se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

Até o momento, ndo ha deliberacéo da Presidéncia
acerca das recomendacdes constantes do Relatério
Definitivo de Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam
manifestagéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido.

Até 0 momento, ndo ha deliberacéo da Presidéncia
acerca das recomendacdes constantes do Relatério
Definitivo de Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam
mani &o da unidade cc nos termos do fluxo
processual estabelecido.

Até o momento, ndo ha deliberacéo da Presidéncia
acerca das recomendac6es constantes do Relatério
Definitivo de Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam
manifestagéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido.

Até 0 momento, ndo ha deliberagéo da Presidéncia
acerca das recomendacdes constantes do Relatério
Definitivo de Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam
mani &o da unidade cc nos termos do fluxo

processual estabelecido.

Até 0o momento, nao ha deliberagéo da Presidéncia
acerca das recomendacdes constantes do Relatério
Definitivo de Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam
manifestagéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido.

Até 0 momento, ndo ha deliberagéo da Presidéncia
acerca das recomendacdes constantes do Relatério
Definitivo de Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam
mani &o da unidade cc nos termos do fluxo
processual estabelecido.

Consta a adogao de providéncias pela SELGA no sentido
de estabelecer padréo institucional uniforme para a
divulgacéo de apostilamentos no Portal da Transparéncia,
com definicao de critérios objetivos e previamente
formalizados acerca dos atos de publicagédo obrigatéria ou
facultativa.

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Em implementacéo

EVIDENCIAS

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|

se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{

se em apreciacdo, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|

se em apreciagéo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|

se em apreciagédo, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{

se em apreciacao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|

se em apreciacao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{

se em apreciagéo, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{

se em apreciagéo, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra|

se em apreciacao, é encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

O processo segue em tramite regular, da matéria encontra{

se em apreciagdo, € encontra-se aguardam-se
encaminhamentos posteriores.

Até o momento, ndo ha deliberagéo da Presidéncia acerca
das recomendagdes constantes do Relatério Definitivo de
Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam manifestagao
da unidade competente, nos termos do fluxo processual
estabelecido.

Até 0 momento, ndo ha deliberacéo da Presidéncia acerca
das recomendacdes constantes do Relatério Definitivo de
Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam manifestagéo
da unidade competente, nos termos do fluxo processual
estabelecido.

Até o momento, ndo ha deliberagéo da Presidéncia acerca
das recomendagdes constantes do Relatério Definitivo de
Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam manifestagao
da unidade competente, nos termos do fluxo processual
estabelecido.

Até 0 momento, ndo ha deliberagéo da Presidéncia acerca
das recomendacdes constantes do Relatério Definitivo de
Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam manifestagéo
da unidade competente, nos termos do fluxo processual
estabelecido.

Até o momento, ndo ha deliberag&o da Presidéncia acerca
das recomendagdes constantes do Relatério Definitivo de
Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam manifestagéo
da unidade competente, nos termos do fluxo processual
estabelecido.

Até 0 momento, ndo ha deliberagéo da Presidéncia acerca
das recomendacdes constantes do Relatério Definitivo de
Auditoria (ID 2293801). Os autos aguardam manifestagéo
da unidade competente, nos termos do fluxo processual
estabelecido.

Consta a adogéo de providéncias pela SELGA no sentido
de estabelecer padréo institucional uniforme para a
divulgacéo de apostilamentos no Portal da Transparéncia,
com defini¢éo de critérios objetivos e previamente
formalizados acerca dos atos de publicagéo obrigatéria ou
facultativa.

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

N&o implementada

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS

Adocéo de providéncias junto a atualizag&o normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizag&o normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizag&o normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizag&do normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagido normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adogé&o de providéncias junto a atualizacio normativa (SEI 2270389)

Adocéo de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Adocé&o de providéncias junto a atualizagdo normativa (SEI 2270389)

Os autos aguardam manifestagéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido (SEI 2293801)

Os autos aguardam manifestagéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido (SEI 2293801)

Os autos aguardam manifestacéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido (SEI 2293801)

Os autos aguardam manifestagdo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido (SEI 2293801)

Os autos aguardam manifestacéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido (SEI 2293801)

Os autos aguardam manifestacéo da unidade competente, nos termos do fluxo
processual estabelecido (SEI 2293801)

Sem novas providéncias documentadas

EVIDENCIAS
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109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

AUDIN/TIAC

EXERCICI

o

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

AUDITORIA

Auditoria Processos de
Contratag&o

Auditoria Processos de
Contratag&o

Auditoria Processos de
Contratagao

Auditoria Processos de
Contratagao

Auditoria Gestdo Orcamentaria e
Financas

Auditoria Gestdo Orcamentaria e
Finangas

Auditoria Gestdo Orcamentaria e
Finangas

Auditoria Gestdo Orgamentéria e
Finangas

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

DADOS DA AUDITORIA

UNIDADE

SELGA

SELGA

SELGA

SELGA

SEGOF

SEGOF

SEGOF

SEGOF

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

N° PROCESSO SE

0011130-
12.2025.8.01.0000

0011130-
12.2025.8.01.0000

0011130~
12.2025.8.01.0000

0011130~
12.2025.8.01.0000

0006625-
75.2025.8.01.0000

0006625-
75.2025.8.01.0000

0006625-
75.2025.8.01.0000

0006625-
75.2025.8.01.0000

0010335~
06.2025.8.01.0000

0010335~
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

RECOMENDAGAO

6b) Recomenda-se a imediata publicagdo dos termos
aditivos dos contratos n° 2024/11 e 2024/15 no Portal da
Transparéncia do Tribunal, considerando que tais
instrumentos alteram clausulas essenciais dos contratos e
possuem carater obrigatério de publicizagéo;

6¢) Recomenda-se que a unidade responsavel pelos
procedimentos licitatérios adote mecanismos de controle e
validac&o prévia para evitar o esvaziamento de Atas de
Registro de Pre¢os na primeira contratagéo, em
conformidade com o Acérd&o n° 1.351/2025-Plenario do
TCU;

6 d) Recomenda-se que a SELGA implemente processo
formal de reviséo periddica dos riscos de integridade, com
atualizagdo regular e integrag@o desses riscos a matriz
institucional, garantindo alinhamento com préaticas de gestao
de riscos preconizadas pelos érgéos de controle e
fortalecendo a governanga;

6 e)Recomenda-se que o Programa de Integridade

seja expressamente incorporado na elaboragéo do préximo
Plano Estratégico do Tribunal, assegurando alinhamento
entre planejamento estratégico, gestéo de riscos, integridade
e controles internos.

a) A area contabil (DICON/DICIN): implementar
procedimentos formalizados de revis&o interna dos
langamentos, bem como conciliag&o periédica entre
medicdes, notas fiscais e registros contabeis, de modo a
fortalecer a rastreabilidade, a confiabilidade das informacdes
e a aderéncia aos principios contabeis vigentes;

b) A SEGOF: estabelecer “checklist” formal para a
conferéncia documental na recepcéo de notas fiscais,
abrangendo elementos essenciais de verificagéo (local de
prestacéo, detalhamento de custos, retencdes tributarias,
compatibilidade com medic¢des), como forma de fortalecer o
controle preventivo, padronizar procedimentos e reduzir
retrabalhos administrativos, estabelecendo um fluxograma
detalhado das atividades;

c) A SEGOF: padronizar os procedimentos de emiss&o e
recebimento de notas fiscais, exigindo segregacéo clara e
obrigatéria entre custos de mao de obra, materiais e
componentes de obra, com implementagéo de ‘checklist
formal” de conferéncia documental prévia a contabilizagéo;

d) A SEGOF: estabelecer fluxo documentado com pontos de
conferéncia obrigatdrios antes de cada liquidag&ao de
despesa, envolvendo DIORE, area contébil e setor
responsavel, com matriz de responsabilidades clara
definindo validag&o integrada de: execugao fisica, medi¢ao
certificada, documentacao fiscal e conformidade contabil.

3a) Mapear indicadores estratégicos relacionados aos
processos de trabalho da

SECOM e SELGA, demonstrando a relag&o direta entre o
desempenho setorial

e os objetivos estratégicos - Responsaveis: Alta
Administracdo e CGOVE

3b) Registrar formalmente, em documento normativo
administrativo (p. ex. MAP-

DIGES-001, item 6 indicadores ou correspondente), a
atualizag&o dos papéis e

responsabilidades no processo de implantagéo e
monitoramento dos

indicadores estratégicos, assegurando que cada secretaria
compreenda

claramente sua contribui¢do para os objetivos institucionais,
tal como o disposto

no SIGES-GRP - Alta Administragdo e CGOVE

3c) Avaliar a criagéo e formalizagéo de instancia de
governanca vinculada aos

macroprocessos da SEINF, assegurando atribuicoes claras
de planejamento,

monitoramento e reporte de resultados, em conformidade
com o sistema de

governanca - Responsavel: Alta Administracéo

3d) Consolidar as diretrizes estratégicas tematicas em
planos de gestéo, planos de

trabalho, relatérios circunstanciados e andlises de
indicadores, de modo a

estabelecer a responsabilidade da governanca no
alinhamento e

direcionamento estratégico as areas especiais de gest&o -
Responsaveis:

CGOVE, CGINF, CGPES, CGOFI, CGCON

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

1° MONITORAMENTO (03/2026)

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementagéao

Em implementagéao

Né&o implementada

Implementada

Implementada

N&o implementada

Em implementacé&o

Em implementagéao

Em implementacéo

Em implementacé&o

Em implementacéo

EVIDENCIAS

Informa-se a adog&do de medidas para viabilizar a imediata
publicacéo dos termos aditivos dos contratos n® 2024/11 e
2024/15 no Portal da Transparéncia, considerando seu
caréater de alteracdo de clausulas essenciais e a
obrigatoriedade de publicizag&o.

Registra-se a implementagdo de mecanismos de controle
e validacao prévia nos procedimentos licitatérios, visando
evitar o esvaziamento de Atas de Registro de Precos na
primeira contrata¢cdo, em consonancia com o Acérdéo n®
1.351/2025 — Plenario do TCU.

Consta a implementag&o de processo formal de reviséo
periodica dos riscos de integridade, com atualizacao
regular e integragdo a matriz institucional de riscos, em
alinhamento as boas préaticas de governanga e controle.

Registra-se a adocao de providéncias para incorporacao
do Programa de Integridade na elaboracéo do proximo
Plano Estratégico do Tribunal, assegurando alinhamento
entre planejamento estratégico, gestdo de

Atendida com a criacdo do Checklist de Anélise de
Pagamento (SEI ID 2335408), que formaliza a
conferéncia documental prévia ao pagamento.

Atendida com a publicacdo do Manual de Pagamento de
Maio de 2025 (SEI ID 2335415), que padroniza o processo
de emisséo e recebimento de notas fiscais.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informag&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagé&o, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das acdes corretivas.

STATUS

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

N&o implementada

Implementada

Implementada

Implementada

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

EVIDENCIAS

Informa-se a adog&o de medidas para viabilizar a imediata
publicac&do dos termos aditivos dos contratos n® 2024/11 e
2024/15 no Portal da Transparéncia, considerando seu
caréater de alteracdo de clausulas essenciais e a
obrigatoriedade de publicizag&o.

Registra-se a implementacéo de mecanismos de controle
e validagdo prévia nos procedimentos licitatérios, visando
evitar o esvaziamento de Atas de Registro de Precos na
primeira contratacdo, em consonancia com o Acérdao n®
1.351/2025 — Plenario do TCU.

Consta a implementac&o de processo formal de revisdo
periodica dos riscos de integridade, com atualizagdo
regular e integrag@o a matriz institucional de riscos, em
alinhamento as boas préticas de governanca e controle.

Registra-se a adocao de providéncias para incorporacédo
do Programa de Integridade na elaboracao do préximo
Plano Estratégico do Tribunal, assegurando alinhamento
entre planejamento estratégico, gestao de

Atendida com a criagdo do Checklist de Analise de
Pagamento (SEI ID 2335408), que formaliza a conferéncia
documental prévia ao pagamento.

Atendida com a publicacédo do Manual de Pagamento de
Maio de 2025 (SEI ID 2335415), que padroniza o processo
de emisséo e recebimento de notas fiscais.

Atendido conforme consta em documento de
Manifestacéo (SEI ID 2404213) , € publicado na intranet (
https://viewer.diagrams.net/?tags=%7B%7D&lightbox=1&hi
ghlight=0000ff&edit=_blank&layers=1&nav=1&titte=SEGO
F_001_FLUXO%20PAGAMENTO%20DE%20FORNECED
ORES%20E%20CONTROLE%20INTERNO.drawio&dark=
auto#Uhttps%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Fuc%3Fid%
3D12GwdE428n8zE026rqwamNd7H2JYXUOFf%26export
%3Ddownload#%7B%22pageld%22%3A%22GUBESN2_S
XZBMPVexMzd%22%7D )

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliag&o de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliag&o de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

STATUS

Em implementa

Né&o implementada

Né&o implementada

N&o implementada

N&o implementada

Aguardando Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
Presidéncia recomendacoes
Aguardando Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
Presidéncia recomendacoes
Aguardando Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
Presidéncia recomendagoes
Aguardando Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
Presidéncia recomendagoes
Aguardando Aguardo da decisé@o da Presidéncia acerca da aprovacédo das propostas de
Presidéncia recomendagoes

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Sem novas providéncias documentadas

Sem novas providéncias documentadas

Sem novas providéncias documentadas

Sem novas providéncias documentadas

Manual de Pagamentos SUEXE - Maio/2026 (SEI n®
2405486), com o objetivo de levar um processo de melhoria, levando

formalizagao e um procedimento técnico que abrange suporte para o auxilio.

Permanecem pendentes: a) a previsao expressa de conciliagdo periédica entre
medicdes, notas fiscais e registros contabeis, com
responsavel e periodicidade definidos; b) a defini¢do da reviséo interna dos

langamentos, com segregacao entre a funcéo de registro e a de revisao; c) o

controle de substituicdo e cancelamento de notas fiscais, de modo a assegurar
a rastreabilidade
apontada no achado; d) a evidéncia de execug&o do procedimento, por meio
de a0 menos um ciclo documentado

cao
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SEE] AUDITORIA
(0]

122 2025 Aud|‘t0‘na antroles Internos
Administrativos

123 2025 Audl.to.na antroles Internos
Administrativos

124 2025 Audl.to.na antroles Internos
Administrativos

125 2025 Audl.lo.na antroles Internos
Administrativos

126 2025 Audl?orla antroles Internos
Administrativos

127 2025 Audl.to.na antroles Internos
Administrativos

128 2025 Audl‘to‘rla antroles Internos
Administrativos

129 2025 Audl.to.na antroles Internos
Administrativos

130 2025 Audl‘to‘rla antroles Internos
Administrativos

131 2025 Audl‘to‘rla antroles Internos
Administrativos

AUDIN/TIAC

DADOS DA AUDITORIA

UNIDADE

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335-
06.2025.8.01.0000

Alta Admistragéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335-
06.2025.8.01.0000

Alta Admistragéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335-
06.2025.8.01.0000

Alta Admistragao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335~
06.2025.8.01.0000

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335-
06.2025.8.01.0000

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335~
06.2025.8.01.0000

Alta Admistragcao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,.C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335~
06.2025.8.01.0000

Alta Admistragao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335~
06.2025.8.01.0000

Alta Admistracéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335-
06.2025.8.01.0000

Alta Admistracéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

0010335-
06.2025.8.01.0000

N° PROCESSO SEI

RECOMENDAGAO

3e) Registrar, formalmente, nos assentamentos funcionais, a
participacéo dos
servidores nos Comités de Governanca, garantindo a
valorizagédo e

reconhecimento profissional na participacéo da formulagéo
da estratégia

institucional - Responsavel: SEGEP

3f) Registrar, formalmente, nos planos operacionais e painel
Bl unificado, a

correlagdo explicita entre os macroprocessos setoriais e 0s
respectivos

programas, projetos e demandas, de forma a assegurar a
clara definicéo e

compreenséo das responsabilidades setoriais, bem como a
adequada

comunicagéo dessas atribuicdes aos servidores envolvidos e
publico externo -

Responsaveis: SECOM, SEGEP, SEGOF, SEGOV, SEINF,
SELGA e SETIC

3g) Registrar as necessidades de capacitagdo no formulario
eletronico de

propostas de capacitagdo 2026 (Evento SEI 2271907), para
a devida

construcdo de plano anual de capacitagéo 2026 -
Responsaveis: SEGOF e

SEINF

3h) Registrar, formalmente, nos planos operacionais
setoriais, 0s custos

financeiros e orgamentarios estimados para a execugao das
inciativas

setoriais, de forma a subsidiar o levantamento de demandas
orgamentarias

para o PLOA 2027 - Responsaveis: SECOM, SEGEP,
SEGOF, SEGOV, SEINF

e SELGA

3i) Registrar, formalmente, o andamento das tratativas da
andlise técnica junto a

THEMA acerca da eventual adogéo de gerenciamento de
orgamento

estratégico por meio de centro custos, de modo a evidenciar
os estudos de

viabilidade e implantacéo, bem como subsidiar, de forma
transparente e

tempestiva, a tomada de decisdes - Responsaveis: SEGOV,
SEGOF, CGOVE,

CGOFI

3j) Registrar, formalmente, o andamento das tratativas
acerca da eventual adogé@o

da avaliagédo de desempenho de gestores e programa de
sucessao da gestao,

de modo a evidenciar os estudos de viabilidade e
implantag&o, bem como

subsidiar, de forma transparente e tempestiva, a tomada de
decisdes -

Responsaveis: SEGOV e SEGEP

3k) Instituir a politica de gestéo de contetido, uso e
privacidade do sitio eletrénico,

plano de comunicacéo, plano de endomarketing, plano de
gestdo de acervo,

plano de normas e jurisprudéncia, de modo a aprimorar a
governanca de

informacéo institucional - Responséaveis: SECOM e CGINF

3l) Estabelecer, formalmente, os principais instrumentos de
governanca aplicaveis

a SEGEP e SEINF, em padrdo equivalente ao adotado pelas
demais

Secretarias Administrativas, de modo a promover a
harmonizagéo da estrutura

de governanga e o fortalecimento da atuagéo institucional -
Responsaveis: Alta

Administracédo e CGPES

3m) Promover acdes relacionadas ao dimensionamento da
forca de trabalho nas

areas administrativas, de modo a contribuir no efetivo
cumprimento dos

objetivos setoriais das Secretarias Administrativas -
Responsaveis: SEGEP e

CGPES

3n)Registrar, formalmente, nos planos operacionais setoriais,
as acoes de

construcéo de fluxogramas setoriais, de modo a assegurar a
continuidade do

mapeamento dos processos e modelagem dos respectivos
fluxos, em

conformidade com o plano de acéo estabelecido pela
SUTOR - Responsaveis:

SECOM, SEGEP, SEGOF, SEINF, SELGA e SETIC

Em implementacé&o

1° MONITORAMENTO (03/2026)

EVIDENCIAS

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de

Em implementac&o controle, informag&o e comunicag&o, e monitoramento.

Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Em implementagéao

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de

Em implementacdo controle, informagéo e comunicagéo, e monitoramento.

Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacdo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicacdo, e monitoramento.

Em implementac&o Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacéo de riscos, atividades de
controle, infformagé&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das a¢des corretivas.

Em implementagéo

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informag&o e comunicagéo, e monitoramento.

Em implementac&o Providéncias: analise e registro das agdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacdo de riscos, atividades de
controle, informag&o e comunicagéo, e monitoramento.

Em implementac&o Providéncias: analise e registro das agdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de

Em implementac&o controle, informagéo e comunicagéo, e monitoramento.

Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a
planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:
ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicagdo, e monitoramento.

Em implementacdo Providéncias: andlise e registro das acoes corretivas.

STATUS

Em implementacao

Em implementacao

Em implementagéo

Em implementacao

Em implementacéao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

EVIDENCIAS

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n°® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n°® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengé@o
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informacao e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informag&o e comunicag&o, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagédo das propostas de
recomendacdes

Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovacgao das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacdes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
recomendagoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
recomendagoes
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MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA — AUDIN/T

DADOS DA AUDITORIA 1° MONITORAMENTO (03/2026) 3° MONITORAMENTO (09/2026)

EXERCICI

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

AUDIN/TIAC

o

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

AUDITORIA

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

Auditoria Controles Internos
Administrativos

UNIDADE

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistragao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistragao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistragcao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistragcao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracéo
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

Alta Admistracao
(OUVID,CGOVE
,CGINF,CGPES,CGOFI,C
GCON,CGTIC,COINT,SEG
OV,SETIC,SECOM,SEGE
P,SEINF,SELGA,SEGOF)

N° PROCESSO SEI

0010335-
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

0010335~
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

0010335~
06.2025.8.01.0000

0010335~
06.2025.8.01.0000

0010335~
06.2025.8.01.0000

0010335~
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

0010335-
06.2025.8.01.0000

RECOMENDAGAO

30) Registrar, formalmente, no processo SEI 0005741-
46.2025, a continuidade
das agdes destinadas a elaboracao, implementacéo e
publicacéo dos

procedimentos operacionais padréo setoriais, com vistas ao
aperfeicoamento

da padronizacéo dos processos de trabalho - Responsaveis:
SECOM, SEGEP,

SEGOF, SEGOV, SEINF e SELGA

3p) Promover estudos técnicos para a construgéo de
indicadores de desempenho

das Secretarias Administrativas, de modo a viabilizar o
monitoramento

sistematico dos resultados e o apoio ao processo decisério
gerencial -

Responsaveis: Alta Administragdo, CGOVE, CGINF,
CGPES, CGOFI,

CGCON, CGTIC

3q) Instituir, por meio da declaragédo de apetite a risco, o grau
de aceitabilidade e

tolerancia a risco institucional, de modo a possibilitar que os
gestores de riscos

e processos estruturem a gestéo de riscos setoriais dentro
dos limites

estabelecidos pela governanca - Responsavel: Alta
Administracao

3r) Apoiar a gestéo de riscos setoriais mediante a
identificag&o, tratamento e

monitoramento sistematico dos riscos registrados nos
respectivos mapas de

riscos, assegurando sua atualizagdo periddica, a defini¢do
de responsaveis e

a adocdo de medidas compativeis com os niveis de apetite e
tolerancia a riscos

institucionais - Responsavel: CGOVE

3s) Registrar, formalmente, nos planos operacionais
setoriais, as acdes de

gerenciamento de riscos, de modo a assegurar a
continuidade do

mapeamento, em conformidade com o plano de acdo
estabelecido pela DIGRO

- Responsaveis: SECOM, SEGEP, SEGOF, SEINF, SELGA
e SETIC

3t) Consolidar, a politica de integridade, por meio da
formalizag&o do Programa de

Integridade, com vistas a detalhar os instrumentos e as
acOes necessarias a

prevencéo, detecgéo, corregédo e monitoramento de
vulnerabilidades

organizacionais - Responsaveis: Alta Administracdo e COINT

3u) Promover, anualmente, capacitacdes nos temas ética e
integridade, como

medida de difusdo ampla do sistema de integridade
institucional - Responsavel:

Alta Administragéo

3v) Promover estudos técnicos para a integragao dos
sistemas utilizados pelas

Secretarias Administrativas, na conducédo das informagdes
gerenciais, a fim de

evitar retrabalho e informagdes confidveis - Responsavel:
CGTIC

3w) Avaliar e registrar formalmente, a inclusdo da Ouvidoria
na formalizagéo de

plano operacional, de modo a estruturar a execucéao das
diretrizes de

comprometimento com atendimento e valorizagéo do usuéario
- Responsavel:

OUVID e SEGOV

3x) Incluir, junto aos relatérios estatisticos trimestrais e
anual, as informagdes

acerca das demandas relacionadas a Ouvidoria da Mulher, a
fim de consolidar

o devido acesso a informagéo - Responsével: OUVID

3y) Realizar pesquisa de satisfag&o, junto aos usuarios
externos, com vistas a

subsidiar melhorias no atendimento ao publico -
Responsavel: SEINF

3z) Publicar, em sitio eletrdnico do TJAC, as informagdes
gerenciais

administrativas das Secretarias Administrativas, com vistas a
ampliar a

transparéncia, acessibilidade e compreenséao da sociedade
frente as

atribuicoes e principais acdes desenvolvidas pelas areas de
suporte &

prestacéo jurisdicional - Responsaveis: Alta Administragéo e
CGOVE

Em implementacéo

Em implementagéao

Em implementacéo

Em implementagéao

Em implementagéo

Em implementagéao

Em implementacé&o

Em implementagéao

Em implementagéao

Em implementacé&o

Em implementacéo

Em implementacé&o

EVIDENCIAS

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagao de riscos, atividades de
controle, informag&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliacdo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, infformagé&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliacdo de riscos, atividades de
controle, informac&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliacéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliacdo de riscos, atividades de
controle, informag&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliacéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagé&o, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliacao de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicacdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

STATUS

Em implementacao

Em implementacéao

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacéao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

Em implementacéo

Em implementacéo

EVIDENCIAS

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n°® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengé@o
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagdo de riscos, atividades de
controle, informacao e comunicagdo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das agdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n°® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacé&o e comunicag&o, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informag&o e comunicag&o, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengédo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das a¢des corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengdo
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliagéo de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliag&o de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: analise e registro das acdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengao
ao Comunicado Interno n° 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliag&o de riscos, atividades de
controle, informagé&o e comunicagéo, e monitoramento.
Providéncias: andlise e registro das agdes corretivas.

Despacho n° 39663/2025 — PRESI/SEGEP: em atengéo
ao Comunicado Interno n® 4567/2025, encaminha-se a

planilha do QACI. A planilha detalha as questdes por eixo:

ambiente de controle, avaliag&o de riscos, atividades de
controle, informacéo e comunicagédo, e monitoramento.
Providéncias: anélise e registro das acdes corretivas.

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

Aguardando
Presidéncia

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagédo das propostas de
recomendacdes

Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagédo das propostas de
recomendacdes

Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
recomendacoes

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca da aprovagao das propostas de
recomendagoes

Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca da aprovacéo das propostas de
recomendacdes

Aguardo da decisé@o da Presidéncia acerca da aprovacédo das propostas de
recomendacdes
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DOS DA AUDITORIA

[\ 28R AUDITORIA UNIDADE

o N° PROCESSO SElI

2025 Auditoria Serventias Extrajudiciais COGER/COEXT 0002132-21.2026

AUDIN/TIAC

RECOMENDAGAO

Recomenda-se a Corregedoria avaliar a edicéo de
orientacdo normativa, checklist correicional ou modelo
padronizado de conferéncia para assegurar que os livros e
registros obrigatérios das serventias sejam mantidos com
totalizadores, assinatura, integridade formal e consisténcia
material, bem como que haja compatibilizag&o periédica
entre os registros internos e os dados de arrecadagao

Recomenda-se adotar procedimento de verificagéo periddica
da regularidade fiscal e previdenciaria, notadamente das
serventias com maior reincidéncia nessa irregularidade,
constatada em correicdes anuais

Recomenda-se & Corregedoria-Geral da Justica editar
orientagdo normativa, ou incorporar ao Cédigo de Normas
dispositivo especifico, que padronize, de forma obrigatéria e
verificavel em correigéo, os controles de selos e da ordem
cronolégica dos atos nas serventias extrajudiciais,
contemplando, no minimo: (I) controle de estoque de selos
em modelo padronizado Gnico, com registro de entradas,
saidas, inutilizagdes e saldos, sujeito a conciliagéo periddica,
no minimo mensal, entre o saldo mantido pela serventia e os
dados do sistema de selos, com evidenciagéo documental
da conferéncia realizada

Recomenda-se a Corregedoria-Geral da Justica editar
orientacdo normativa, ou incorporar ao Cédigo de Normas
dispositivo especifico, que padronize, de forma obrigatéria e
verificavel em correi¢do, os controles de selos e da ordem
cronolégica dos atos nas serventias extrajudiciais,
contemplando, no minimo: (Il) registro formal e
individualizado de cada cancelamento de selo, contendo
motivo, protocolo relacionado, identificacdo do preposto
autorizador e destino do selo cancelado, vedado o
cancelamento desprovido de lastro documental

Recomenda-se a Corregedoria-Geral da Justica editar
orientagdo normativa, ou incorporar ao Cédigo de Normas
dispositivo especifico, que padronize, de forma obrigatéria e
verificavel em correi¢do, os controles de selos e da ordem
cronolégica dos atos nas serventias extrajudiciais,
contemplando, no minimo: (lll) justificativa documental,
prévia ou imediatamente subsequente, para atos praticados
fora do expediente regular, com identificagéo do responsavel
e do fato motivador

Recomenda-se a Corregedoria-Geral da Justica editar
orientagdo normativa, ou incorporar ao Cédigo de Normas
dispositivo especifico, que padronize, de forma obrigatéria e
verificavel em correigéo, os controles de selos e da ordem
cronolégica dos atos nas serventias extrajudiciais,
contemplando, no minimo: (IV) mecanismos,
preferencialmente sistémicos, de bloqueio ou alerta a
inversdes cronolégicas entre protocolo, pratica do ato e
utilizag&o do selo, de modo a resguardar a prioridade
registral

Recomenda-se a Corregedoria-Geral da Justica editar
orientagdo normativa, ou incorporar ao Cédigo de Normas
dispositivo especifico, que padronize, de forma obrigatéria e
verificavel em correigéo, os controles de selos e da ordem
cronolégica dos atos nas serventias extrajudiciais,
contemplando, no minimo: (V) inclus&o de item especifico de
verificagdo desses controles no roteiro/checklist das
correigdes ordinarias e extraordinarias, com registro do
resultado na respectiva ata

Recomenda-se fomentar a elaboracéo e disseminagéo de
manuais de procedimentos operacionais, fluxos internos e
rotinas escritas, com linguagem objetiva e aderente ao
Cédigo de Normas, de modo a reduzir variagdes indevidas
de prética entre serventias e fortalecer a previsibilidade dos
atos; (OBS Esse achado faz referéncia a inspeg&o do CNJ
no ponto 5.1.2.4.1. instituicdo de um programa de
capacitacdo, treinamento e aperfeicoamento periddicos para
todos os envolvidos (magistrados, servidores, delegatarios,
interinos, interventores e

prepostos), focando em temas de direito notarial e registral,
bem como a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD) e a
prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo (PLD/FT), conforme a necessidade identificada no
relatério (Id n° 2288072 SEI n® 0012199-79.2025.8.01.0000,
Pg 8/9)).

Recomenda-se avaliar a adog&o de diretriz institucional
voltada a gestéo de riscos e controles internos, com carater
gradual e orientativo, para apoiar as serventias na
identificacé@o de vulnerabilidades, priorizacéo de controles e
registro de medidas mitigadoras; (OBS Esse achado faz
referéncia a inspecéo do CNJ no ponto 5.1.2.4.1. institui¢cio
de um programa de capacita¢ao, treinamento e
aperfeicoamento periddicos para todos os envolvidos
(magistrados, servidores, delegatéarios, interinos,
interventores e

prepostos), focando em temas de direito notarial e registral,
bem como a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD) e a
prevencéo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo (PLD/FT), conforme a necessidade identificada no
relatério (Id n® 2288072 SEI n° 0012199-79.2025.8.01.0000,
Pg 8/9)).

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

1° MONITORAMENTO (03/2026)

EVIDENCIAS

STATUS

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA
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EVIDENCIAS

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacao

Em implementacéo

3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Apbs a realizagdo da reunido, decidiu-se editar uma Orientacédo ou uma
Cartilha Sobre os Livros Contabeis (SEI 2491782)

Apbs a realizagéo da reunido, decidiu-se abrir um procedimento
no Pjecor para todas
serventias com a finalidade de acompanhando regularidade fiscal e
previdenciaria trimestralmente (SEI 2491782)

Apo6s a realizacao da reunido, decidiu-se a edicao de
recomendacao/provimento no sentido de padronizar o envio dos relatérios de
atos praticados e selos difitais de fiscaliagdo. (Obs:: Utilizar a Deciséo dos
relatdrios de atos praticados como parametro e editar um provimento) (SEI
2491782)

Apbs a realizacdo da reunido, decidiu-se instaurar um procedimento no SEI,
com a finalidade de incrementar uma atualizag&o no sistema EXTRAJUD, com
a funcéo de solicitagéo de cancelamento de selos, partir préprio sistema, sem
a disperséo das informacdes por outros meios, centralizando todos os pedidos
dentro do proprio Sistema (sei 2491782)

Ap6s a realizagéo da reunido, decidiu-se a edi¢do de uma recomendacéo para
que todas as serventias observem com extrita atencéo a aplicabilidade do
artigos 134 e 135 do Cédigo de Normas, com a indicagéo de qual seria o

horério de expediente da serventia.(SEI 2491782)

Ap6s as deliberacdes em reunido, o referido item foi classificado sob a
condicdo de Atipicidade. Tal enquadramento reflete a realidade dinamica dos
servigos notariais e de registro, destacando-se pelas seguintes caracteristicas:

Singularidade dos Procedimentos: Cada ato protocolado exige uma analise
individualizada (qualificacéo);

Complexidade Variavel: H4 uma disparidade significativa de tempo e esfor¢o
exigidos entre diferentes naturezas de atos extrajudiciais;
Inadequacéo de Métricas Rigidas: A impossibilidade de aplicar uma regra geral
padronizada que abarque todas as nuances do servigo prestado. (SEI
2491782)

Em deliberacdo ocorrida em reuniéo, restou decidida a incorporag&o dos itens
3(1), 3 (IN), 3 (I e 3 (IV) destas recomendacdes aos procedimentos de
verificagdo e controle. Tais pontos passarado a integrar os roteiros de inspecao
(checklists) aplicaveis as correicoes ordinarias e extraordinarias. (SEI 2491782)

Em primeiro lugar, insta registrar que nos dias 1, 2, 3 e 4 setembro de 2025 foi
realizado o primeiro curso de formagéao para Delegatarios do Estado do Acre,
no qual foram ministrados assuntos gerais sobre direito notarial e registral, bem
como foram apresentadas as rotinas implementadas e sistemas utilizados pela
Corregedoria e pelas Serventias Extrajudiciais (Edital n° 67/2025 Id n®
2289464).

Ademais, foi instaurado o procedimento SEI n°® 0012850-14.2025.8.01.0000 e
encaminhado a Escola do Poder Judiciario - ESJUD - solicitagao de inser¢éao
de programa de capacitagédo no calendario de 2026, abrangendo treinamento
e aperfeicoamento periddico para juizes corregedores, servidores da
corregedoria, funcionarios dos cartérios, delegatarios, interinos, interventores
que atuam na area extrajudicial.

Em deliberagdes acordou-se na publicagéo da cartilha nos termos do Cédigo
Nacional de Normas, a governanga e a gestéo de riscos nas serventias
extrajudiciais fundamentam-se na integracao indissociavel de trés pilares
preventivos: a seguranga institucional e financeira, voltada & Prevengéao a
Lavagem de Dinheiro (PLD/FTP) mediante uma rigorosa Abordagem Baseada
em Risco; a governanca tecnolégica, que garante a continuidade dos servigos,
arastreabilidade dos atos e a resiliéncia cibernética da infraestrutura; e a
adequagcao informacional (LGPD), que imp&e o tratamento seguro e
proporcional dos dados pessoais, assegurando, em conjunto, uma prestagao
de servigo pautada pelo compliance continuo e ndo apenas por corre¢des
reativas (SEI 2491782)
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DADOS DA AUDITORIA 1° MONITORAMENTO (03/2026) 3° MONITORAMENTO (09/2026)

[\ EXEgCICI AUDITORIA UNIDADE N° PROCESSO SElI RECOMENDACAO EVIDENCIAS STATUS EVIDENCIAS STATUS EVIDENCIAS EVIDENCIAS

Recomenda-se promover a estruturagdo gradual de diretrizes
minimas de integridade, com definicdo de componentes
bésicos de prevencéo, deteccéo e resposta, bem como de
um canal de comunicagédo formal e estruturado para
recebimento e tratamento de informagdes relevantes ao
monitoramento institucional. (OBS esse achado faz No inicio de cada exercicio, a Corregedoria-Geral da Justica do Estado do Acre
referéncia a inspe¢&o do CNJ, no ponto 5.1.2.5.1. no prazo (CGJIAC) instaura procedimento administrativo para o recebimento de

de trinta dias, em relag&o & comunicagéo, promova - - informacdes das Serventias Extrajudiciais acerca da inexisténcia de operagdes
estabelecimento de um fluxo de comunicagéo formal para NAO SE APLICA NAO SE APLICA Em implementacdo  ou propostas suspeitas passiveis de comunicacéo a Unidade de Inteligéncia
que a Corregedoria do Tribunal receba os dados das Financeira (UIF), em conformidade com o Art. 153 do Provimento CNJ n°®
comunicagdes que notérios e registradores efetivam 149/23. No corrente ano, tal acompanhamento tramita sob os autos Pjecor n°®
diretamente & Unidade de Inteligéncia Financeira (UIF) por 0000002-11.2026.2.00.0801 (SEI 2491782)
meio do Sistema de Controle de Atividades Financeiras, com
o objetivo de fortalecer o monitoramento e o controle das
atividades suspeitas. (Id n® 2288072 SEI n® 0012199-
79.2025.8.01.0000)

Auditoria Gestdo Orcamentéaria e SEGOF 0003344-77.2026 Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca da aprovagao Aguardando Aguardando Aguardando

2026 Financas das recomendagcdes de auditoria Presidéncia Presidéncia Presidéncia

1. Recomenda-se a efetivagéo da atuacéo do NAT-
Ambiental, por meio da definicao de fluxos de trabalho, da

padronizagéo de formas de registro e divulgagéo das
PRESI; COGER; ESJUD; atividades, além da implantag&o de controle sistematizado
GAUX2; SEGOV; SECOM; das demandas recebidas, dos encaminhamentos realizados x X Aguardando
SETIC; COSUS; NAT- 0003949-23.2026 e dos resultados alcangados. Recomenda-se, ainda, avaliar NAOSISAALEA WAQSIE AALICE Presidéncia

Ambiental. periodicamente a adequagéao quantitativa da equipe a
demanda e, se necessario, adotar medidas para recompor
ou ampliar sua capacidade de atendimento. (NAT-Ambiental

e GAUX2).

Auditoria conjunta CNJ Politica
2026 Nacional para o clima e meio
ambiente

Aguardo da decis@o da Presidéncia acerca das recomendagdes apresentadas

2. Recomenda-se formalizar os procedimentos de selecéo e
de encamlnha_njgnto dt_e p_rocessos aq NAT-AmlenFaI, . NAO SE APLICA NAO SE APLICA Agua‘rdAan(?o
estabelecendo critérios objetivos de elegibilidade, priorizacéao Presidéncia
e tramitac&o. (PRESI, COGER e GAUX2).

Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca das recomendacdes apresentadas

3. Recomenda-se fortalecer a divulgacéo e a orientagédo
institucional acerca da politica judiciaria ambiental,
abrangendo as normas do CNJ relativas & politica ambiental,| NAO SE APLICA NAO SE APLICA
os codigos processuais ambientais e as atribuicdes do NAT-
Ambiental. (PRESI, GAUX2 e ESJUD).

Aguardando

PP Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca das recomendacdes apresentadas
Presidéncia

4. Recomenda-se realizar andlise institucional sobre a
viabilidade de criagdo de unidade judiciaria especializada em
matéria ambiental, considerando a demanda, a distribuicio | NAO SE APLICA NAO SE APLICA
territorial e processual, 0s recursos necessarios e
alternativas organizacionais. (PRESI e COGER).

Aguardando

PP Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca das recomendacdes apresentadas
Presidéncia

5. Recomenda-se aprimorar a utilizagdo das informacées
oriundas dos resultados da jurisdicdo ambiental, definindo de
que forma os dados do SireneJud serdo considerados no

planejamento estratégico e na priorizacdo de pautas NAO SE APLICA NAO SE APLICA
ambientais, bem como instituindo indicadores e instrumentos
de acompanhamento especificos, a exemplo da taxa de
conciliagédo e do cumprimento de decisdes. (SEGOV).

Aguardando

A Aguardo da decisdo da Presidéncia acerca das recomendagdes apresentadas
Presidéncia

6. Recomenda-se instituir procedimentos e critérios formais
para a destinagcdo ambiental de recursos oriundos de
prestacdes pecunidrias, abrangendo a identificacéo dos
valores disponiveis, a sele¢éo de projetos, a priorizagéo de

iniciativas (_de recomposi¢ao amblemal_, de mltlga'\ga_o das NAO SE APLICA NAO SE APLICA Agua‘rdﬂan(?o
mudancas climaticas e de uso de energias renovaveis, bem Presidéncia
como o acompanhamento da aplicagéo dos recursos.
Recomenda-se, também, avaliar a formalizacéo de parcerias
para viabilizar servicos de recomposicéo ambiental. (COGER
e GAUX2).

Aguardo da decisé@o da Presidéncia acerca das recomendacdes apresentadas
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DADOS DA AUDITORIA 1° MONITORAMENTO (03/2026) 3° MONITORAMENTO (09/2026)

EVIDENCIAS EVIDENCIAS EVIDENCIAS

[\ EXEgCICI AUDITORIA UNIDADE N° PROCESSO SEI RECOMENDACAO STATUS EVIDENCIAS STATUS

7. Recomenda-se ampliar e formalizar a articulagao
institucional em matéria ambiental, estabelecendo
mecanismos de participagdo de atores externos

especializados, promovendo participagdo mais regular no % = Aguardando

Observatério do Meio Ambiente e das Mudancas Climaticas NAOESARALIER ISR ARLIER Presidéncia
e avaliando a celebracédo de cooperagédo com outros

tribunais para atuagdo em demandas climatico-ambientais.

(PRESI e GAUX2).

Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca das recomendacdes apresentadas

8. Recomenda-se a Alta Administracao fortalecer a
comunicacao interna e ampliar o acesso dos magistrados as
estruturas, ferramentas e iniciativas da Politica Nacional do
Poder Judiciario para o Clima e o Meio Ambiente % = Aguardando
disponibilizadas pelo CNJ e pelo TIAC, com énfase na NAOESARALIER ISR ARLIER Presidéncia
incorporacéo de tecnologias, no uso dos instrumentos de
inteligéncia, no acesso a materiais de referéncia e na
divulgagéo da organizacéo institucional da Politica. (PRESI).

Aguardo da deciséo da Presidéncia acerca das recomendacdes apresentadas
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DADOS DA AUDITORIA 1° MONITORAMENTO (03/2026) 3° MONITORAMENTO (09/2026)

EXERCICI . - - - -
Ne o AUDITORIA UNIDADE N° PROCESSO SEI RECOMENDACAO STATUS EVIDENCIAS EVIDENCIAS EVIDENCIAS EVIDENCIAS
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2025 Prestacdo de Contas - TJAC TJAC ULER L NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
¢ 36.2025.8.01.0000
NAO SE APLICA Contas ainda nao julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2025 Prestacéo de Cont: FUNEJ FUNEJ 0003354- NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
restacao de Contas - 58.2025.8.01.0000
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2025 Prestacdo de Contas - FUNSEG FUNSEG Ut R A NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
¢ 06.2025.8.01.0000
NAO SE APLICA Contas ainda nao julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2025 Prestacéo de Cont: FECOM FECOM 0003352 NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
restacao de Contas - 88.2025.8.01.0000
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2025 Prestagdo de Contas - FERRFIS FERRFIS WUtER R NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
¢ 73.2025.8.01.0000
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2026 Prestacéo de Cont: TJAC TJAC 0000847 NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
restagao de Contas - 90.2026.8.01.0004
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda ndo julgadas
2026 Prestacado de Cont FUNEJ FUNEJ o0y NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
restacao de Contas - 08.2026.8.01.0002
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2026 Prestacéo de Cont: FUNSEG FUNSEG 0000840 NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
restacao de Contas - 98.2026.8.01.0001
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda ndo julgadas
2026 Prestacao de Cont FECOM FECOM MUt NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
restacao de Contas - 83.2026.8.01.0000
NAO SE APLICA Contas ainda néo julgadas Contas ainda néo julgadas Contas ainda nao julgadas
2026 Prestacéo de Cont: FERRFIS FERRFIS 0000842 NAO SE APLICA NAO SE APLICA NAO SE APLICA
restacao de Contas - 68.2026.8.01.0000
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