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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justi¢ca — Tribunal Pleno Administrativo

RESOLUCAO Ne 75, DE 11 DE OUTUBRO DE 1995.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuicdes

legais e,

CONSIDERANDO os termos da Exposicdo de Motivos n° 17, de 09 de outubro de
1995, da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Acre,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, no ambito do Poder Judiciario Estadual, as normas para
funcionamento do Centro de Treinamento dos Servidores, junto a Assessoria de Recursos
Humanos da Presidéncia, que serdo observadas quando da realizacédo de Cursos, Seminarios e

Encontros.
Art. 2° O Centro de Treinamento dos Servidores funcionara em prédio do Poder
Judiciario que atenda as suas finalidades, sendo a Coordenacao exercida pelo Assessor-Técnico

de Recursos Humanos da Presidéncia.

Paragrafo unico. Na auséncia do Titular, sera designado pelo Presidente do Tribunal

de Justica, através de Portaria, um Substituto legal para o cargo.

Art. 3° Cabera ao Coordenador acompanhar, controlar e avaliar a realizacdo de

Cursos, Treinamentos, Seminarios e Encontros, a nivel de servidores.
Art. 4° Ao final de cada exercicio, a Assessoria de Recursos Humanos devera
apresentar Relatério das Atividades do ano, assim como apresentar a Presidéncia proposta para

CUursos no ano seguinte.

DO RECRUTAMENTO, SELECAO E TREINAMENTO
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Art. 5° O recrutamento, selecdo e treinamento serdo realizados através do Setor de
Treinamento, Desenvolvimento e Operacionalizacdo de Cursos da Assessoria de Recursos

Humanos, criado através da Lei n® 19, de 9.12.88.

§ 1° O recrutamento sera realizado junto aos érgaos do Poder Judiciario.

§ 2° A selecéo seréa realizada levando-se em consideracao os interesses da instituicao

e dos servidores.

8 3° Os cursos serdo realizados de acordo com o cronograma aprovado pela

Presidéncia do Tribunal de Justica.

8§ 4° Os cursos realizados deverédo dar prioridade aos servigos de interesse da
comunidade, com o intuito de dar maior celeridade aos servigos da Justiga.

DISPOSICAO FINAL
Art. 6° A Assessoria de Recursos Humanos da Presidéncia podera recrutar instrutores
no ambito da sociedade local, desde que o0 projeto esteja devidamente aprovado pela
Presidéncia.
Art. 7° A Assessoria de Recursos Humanos, no prazo de 30 dias Uteis a partir desta
data, devera apresentar projeto do Estatuto do Centro de Treinamento dos Servidores para
exame, apreciacao e aprovacao pela Presidéncia do Tribunal de Justica.

Art. 8° Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco-AC, 11 de outubro de 1995.
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