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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Geréncia de Contratagao

CONTRATO 173/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DOS
SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE
SI O TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO ACRE, E A
EMPRESA VIGIACRE VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA

Processo: 0006645-37.2023.8.01.0000

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, inscrito no CNPJ/MF n° 04.034.872/0001-21,
com sede na Rua Tribunal de Justica, s/n, Centro Administrativo - Via Verde, cidade de Rio Branco/Acre —
CEP. 69.915-631, representado neste ato por sua Presidente, Desembargadora Regina Ferrari, doravante
denominado CONTRATANTE, ¢ a empresa VIGIACRE VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°® 04.939.650/0001-58, sediada a rua Al. Portugal, n° 640, Bairro Jardim Europa em Rio
Branco/ACRE, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Marcos Antonio
Santos da Silva, portador da Carteira de Identidade n°® 15**6*, expedida pela SSP/AC, e CPF n°
308.#%** ***_(00, tendo em vista o que consta no Processo n° 0006645-37.2023.8.01.0000 e em observancia
as disposi¢des da Lei n® 10.520/2002, Decretos Federais n° 3.555/2000, e 10.024/2019, o Decreto Estadual
4.767/2019, e subsidiariamente da Lei n.° 8.666/1993 ¢ suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente da ADESAO a Ata de Registro de Precos n° 06/2023/DETRAN/ACRE - mediante
as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacao dos
servicos de execuciio indireta de vigilincia patrimonial armada, a ser efetuada nas dependéncias e
instalagdes deste Tribunal de Justica do Acre, especificamente nas na Sede Administrativa e Cidade da
Justica em Rio Branco e na Cidade da Justica de Cruzeiro do Sul, compreendendo o fornecimento de
mao-de-obra, uniformes e equipamentos adequados a execugdo dos trabalhos, a fim suprir as necessidades
do 6rgdo, nas cidades de Rio Branco e Cruzeiro do Sul.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Para a presente contratacdo foi instaurado procedimento licitatorio, através do Pregdo Eletronico pelo
Sistema de Registro de Precos n® 391/2022 e Processo Licitatorio N° 0068.006449.00028/2021-95, cujo
orgdo Gerenciador ¢ o Departamento Estadual de Transito do Acre, CNPJ n° 01.005.762/0001-43, com
fundamento na Lei no 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006 e alteracdes, dos Decretos Federais nos
3.555/2000, 7.892/2013 e 8250/2014 e Decretos Estaduais n°s 4.767/2019, 5.966/2010, 5967/2010 e
7.477/2014, aplicando-se subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93; 2.2. Integram o presente Contrato,
independente de transcri¢do, o Edital do PREGAO ELETRONICO SRP N° 391/2022, com seus anexos, a
proposta da contratada, bem como a Convengao Coletiva de Trabalho 2022, ou outra que vier a substitui-la e
demais elementos constantes do processo acima citado.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, DA VIGENCIA E PRORROGACOES

3.1. O valor deste contrato ¢ de R$ 1.378.857,84 (um milhdo, trezentos e setenta e oito mil oitocentos e
cinquenta e sete reais e oitenta e quatro centavos), conforme quadros abaixo:

Lote I - Servigos de vigilancia armada - Rio Branco

Valor Total (a x 12m

Item || Descri¢ido Unid. || QTD || P. Unit. x b) mensal

Posto de vigilancia armada diurno, das 06 as 18h,
01 de segunda a domingo, com 02 vigilantes em escala || Posto || 04 R$ 10.556,50 R$ 42.226,00
12x36.

Posto de vigildncia armada Noturno, das 18 as 06h,
02 de segunda a domingo, com 02 vigilantes em escala || Posto || 04 R$ 12.447,66 R$ 49.790,64
12x36.

Subtotal Total mensal ” R$ 92.016,64

R$ 1.104.199,68

Total p/ 12 meses (Lote I)

Lote I1I - Servicos de vigilAncia armada - Cruzeiro do Sul.

Valor Total (a x 12m

Item || Descricao Unid. || QTD || P. Unit. x b) mensal

Posto de vigilancia armada diurno, das 06 as 18h,
01 de segunda a domingo, com 02 vigilantes em escala || Posto || 01 R$ 10.498,48 || R$ 10.498,48
12x36.

Posto de vigilancia armada Noturno, das 18 as 06h,
02 de segunda a domingo, com 02 vigilantes em escala || Posto || 01 R$ 12.389,70 || RS 12.389,70

12x36.
| Subtotal mensal H R$ 22.888,18 ‘
| Total p/ 12 meses (Lote III) “ RS 274.658,16 |
TOTAL MENSAL ...ttt ettt et e st e s ateesbeeesaee R$ 114.904,82
TOTAL GERAL.. teessstesssenstiesssnntetssentstessssastisssntttessssssttssssens Sessnttsessssststesssssastessens RS 1.378.857,84

3.2. O presente Termo Contratual tera a vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, mediante termos aditivos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que, comprovada a vantajosidade de sua continuidade para a Administracdo, nos
termos do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentaria propria, prevista
no or¢amento do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Acre, na classificagao abaixo:

Programas de Trabalho: 203.617.02.061.2282.2643.0000 — Manutencao das Atividades do Fundo Especial
do Poder Judiciario-FUNEJ e/ou 203.006.02.122.2282.2169.0000 — Gestdo Administrativa do Tribunal de
Justica,

Fonte de Recurso: 1760/2760 (0700 RPI) e/ou 1500/2500 (0100 RP),

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.00 — Locacdo de Mado de Obra e 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
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5.1. O pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia, mediante apresentacdo da nota fiscal e dos
documentos de regularidade fiscal e trabalhista: Certiddo Negativa de Débitos Estadual, referente ao
domicilio ou sede da licitante. Certidao Negativa de Débitos Municipal, referente ao domicilio ou sede da
licitante. Certificado de Regularidade FGTS. Certiddo Conjunta Negativa de Tributos Federais e Divida
Ativa da Unido. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista. Extrato do Portal da Transparéncia, referente ao
campo de pesquisa de empresas inidoneas e suspensas.

5.2. O pagamento sera mensal, em conformidade com os servigos prestados.

5.3. A Contratada deverd fornecer, mensalmente, a Contratante, uma cépia da folha de pagamento dos
trabalhadores vinculados ao contrato, bem como, o comprovante do depdsito bancario na conta do
trabalhador, de modo a comprovar o pagamento dos salarios, ¢ demais verbas de direito previstas em Lei, e
ainda, o comprovante de pagamento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, referentes ao més anterior.

5.4. A contratada deverd autorizar a contratante a fazer o desconto na Nota Fiscal/Fatura, para pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, at¢é o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

5.5. Havera o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) saldrio e verbas
rescisorias aos trabalhadores da contratada, que serdo depositados em CONTA VINCULADA especifica,
cuja operacionalizagdo serd em conformidade com a RESOLUCAQO CNJ N° 169/2013.

5.6. Os valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento das verbas nele tratadas, observadas
as seguintes condigdes: I - parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido; II - parcialmente, pelo valor correspondente as
férias e a um terco de férias previsto na Constitui¢ao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados
ao contrato; III - parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional,
férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato; e IV - ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

5.7. O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucdo completa do contrato, apods a
comprovagao, por parte da empresa, da quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
ao servico contratado.

5.8. Caso a Administragdo fique impossibilitada de realizar os pagamentos, dentre outras razdes, por falta da
documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento, os
valores serdo retidos cautelarmente e depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente nos respectivos pagamentos.

5.9. O domicilio bancario dos empregados terceirizados devera ser na cidade na qual os servigos serdao
prestados.

5.10. Junto a entrega da Nota Fiscal/Fatura, a Contratada fara prova da quitacao das verbas trabalhistas e dos
encargos tributarios e previdenciarios, devendo apresentar, em conformidade com a ON CGE n° 007/2011,
as seguintes documentagoes:

a) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social —
GFIP, correspondente a mdo de obra envolvida na execug@o contratual.

b) Guia da Previdéncia Social — GPS, correspondente a GFIP dos empregados vinculados ao contrato.
¢) outros documentos exigiveis pela legislacao.

5.11. Ocorrendo devolugdo da nota fiscal/fatura por erro, rasura ou outro motivo, a contagem do prazo sera
iniciada a partir da nova data de entrega ao CONTRATANTE.

5.12. Os valores a serem pagos pelo CONTRATANTE corresponderdo exclusivamente aos servigos
comprovadamente executados pela CONTRATADA.

5.13. O pagamento dos servicos prestados no ultimo més de vigéncia contratual somente ocorrerd apos a
comprova¢do do cumprimento das obrigacdes contratuais e trabalhistas (pagamento do salario referente ao
ultimo més de vigéncia do Contrato e quitagdo relativa a rescisao do contrato de trabalho entre empregado e
empregador), bem como a quitagdo do pagamento dos encargos sociais ¢ trabalhistas por parte da empresa
contratada.
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CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

6.1. Os contratos decorrentes da Ata de Registro de Precos poderdo ser alterados, observado o disposto no
art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993;

6.2. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizeram até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE
7.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE relativos ao presente Contrato:

a) Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades do interesse publico, nos termos do
art. 65 da Lei n°® 8.666/93, respeitados os direitos da CONTRATADA;

b) Rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do art. 79 da Lei n° 8.666/93;

c¢) Aplicar san¢des motivadas pela inexecug¢do, total ou parcial, deste Contrato;

CLAUSULA OITAVA — DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO
CONTRATO

8.1. A gestao do contrato sera efetuada pelos servidores nomeados abaixo:

FISCAL TECNICO: Raimundo Fontes de Queiroz Neto e Victor Rocha Flores da Silva .
FISCAL ADMINISTRATIVO: CLEMILSON LAURENTINO DOS SANTOS - GECON.
GESTORA: Maria Alexsandra Rocha Ramos.

10.2.1. Futuras alteracoes de gestor e fiscal de contrato serio efetivadas por meio de Portaria da lavra
da Presidéncia deste TJAC.

8.1.1. Em obediéncia ao art. 7°, da IN n° 01/2013 — PGE/AC, o gestor do contrato devera, no primeiro més
da prestagdao dos servigos, solicitar a contratada, a relagdo dos empregados terceirizados, contendo nome
completo, cargo ou funcao, valor do salario, horéario do posto de trabalho, nimero do registro geral (RG) e do
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, bem como,
realizar reunido com os empregados terceirizados e informa-los de seus direitos previstos em contrato,
esclarecendo que estdo autorizados a noticiar a Administracdo o descumprimento de quaisquer desses
direitos, aplicando-se, no que couber, as novas admissoes de empregados terceirizados.

8.2. A execugdo, acompanhamento e fiscalizacdo da entrega dos equipamentos, serdo de responsabilidade do
Chefe da Assessoria Militar (ASMIL), na condig¢@o de representante do TJAC, o qual sera nomeado “fiscal
do contrato”, em conformidade com o art. 67 da Lei n°® 8.666/93, tendo como atribuigdes minimas:

8.2.1. Acompanhar a execugao fisico-financeira do contrato;

8.2.2. Atestar os documentos da despesa quando comprovada a fiel e correta execucao do objeto para fins de
pagamento, bem como apresentacdo de relatorio de acompanhamento e execugdo em conformidade com o
objeto que sera contratado;

8.2.3. Acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das clausulas contratuais, observando os prazos de
vigéncia e execugao;
8.2.4. Comunicar formalmente a autoridade superior quaisquer irregularidades que possam ocorrer;

8.2.5. Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as obrigacdes contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condigdes do edital da licitagdo e seus anexos;

8.2.6. Recusar equipamento irregular, diverso daquele que se encontra especificado no edital e seus anexos;

8.3. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes
e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993;

8.4. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execu¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
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envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
9.1. A emissdo da Nota Fiscal deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo:

9.1.1. No prazo de até¢ 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a empresa contratada devera
entregar toda a documentacdo comprobatoria do cumprimento da obrigacao contratual.

9.1.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal do contrato apds a entrega da documentagao
acima, da seguinte forma:

a) A administragdo contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacao dos servicos e constatar revisdes finais que se fizerem necessarias.

b) Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato ira
apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a empresa contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

¢) Ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

d) A empresa contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Gltima e/ou unica medic¢ao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

9.1.3. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da empresa contratada, o
fiscal devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, € encaminha-lo ao
gestor do contrato.

a) Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacao a fiscalizacao e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

b) Sera considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do relatdrio circunstanciado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

c¢) Na hipotese de a verificacdo a que se refere a alinea anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

9.1.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servigos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a empresa contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

¢) Comunicar a empresa contratada para que emita a Nota Fiscal, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

9.1.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da empresa contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor.

9.1.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagcdes
constantes no Termo de Referéncia (anexo ao Edital n°® 391/2022/DETRAN/ACRE) e na proposta, devendo
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ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da empresa contratada,
sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES ESPECIAIS

10.1. O TJAC ¢ a unidade administrativa responsavel pelas informagdes que auxiliaram a elaboracdo deste
Contrato.

10.2. O objeto devera ser executado em conformidade com a legislag@o aplicavel aos servicos de seguranca e
vigilancia patrimonial, em especial a Lei Federal n® 7.102/83, alterada pelas Leis Federais n os 8.863/94,
9.017/95, 11.718/08 e 13.654/18, regulamentada pelos Decretos Federais n os 89.056/83, e 1.592/95, as
Portarias DPF n° 891/99, DPF n° 320/04, DG/DPF n° 3.233/12 ¢ DG/DPF n° 3.258/13, bem como o art. 193
da CLT, com a redagao dada pela Lei Federal n° 12.740/12, entre outros atos normativos;

10.3. As descri¢des do cargo, as atribuigdes e os requisitos de grau de instrugdo, exigéncias legais,
conhecimentos, habilidades e atitudes exigidos dos vigilantes a serem alocados para a execucao dos servigos
estao especificadas no Anexo II do Termo de referéncia.

10.4. O contrato adotara como regime de execucdo a empreitada por preco unitario, sendo o prazo de
vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 meses, com base no inciso II do artigo 57 da Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993.

10.5. O valor para 12 (doze) meses de execugdo dos servigos constam da Clausula Terceira deste contrato.
10.6. Os servigos serdo executados por posto de trabalho.

10.7. Os quantitativos especificados na Clausula Terceira, consubstanciam a execugdo para o periodo de
validade do Contrato.

10.8. O enquadramento da categoria profissional que sera empregada no servigo, dentro da Classificagao
Brasileira de Ocupagoes (CBO), carga horaria e salario base sdao os seguintes:

Item Descri¢iao Do Cargo CBO Carga mensal horaria
Vigilancia Patrimonial | 5173-
1 Armada 30 220 horas

https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1740159&infra_siste...

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Constituem obrigagdes da administragdo contratante, as estabelecidas abaixo, além de outras previstas
em lei, particularmente nas Leis n. © 8.666/1993 ¢ 10.520/2002;

11.2. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, bem como atestar, na Nota Fiscal, a efetiva prestagao
do servigo, pelo servidor Gestor do Contrato ou outro designado pela autoridade competente; 11.3.
Acompanhar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e recolhimento de encargos sociais;

11.4. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisao do contrato;

11.5. Aplicar a empresa contratada as penalidades regulamentares e contratuais;

11.6. Assegurar-se da boa prestacdo dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho, através do
Fiscal do Contrato;

11.7. Assegurar os recursos orcamentarios e financeiros para custear o contrato;
11.8. Autorizar a devolugdo da garantia a empresa contratada ap6s o encerramento do contrato.

11.9. Comunicar formalmente a empresa contratada, através de correspondéncias ou aditivos contratuais,
sempre que houver alteracoes e informagdes que possam modificar itens do contrato originalmente
avangados.

11.10. Cumprir as obrigacdes resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93;

11.12. Documentar as ocorréncias havidas;
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11.13. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal de servigos da empresa contratada,
no que couber;

11.14. Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estabelecido no contrato.

11.15. Efetuar a glosa ou o desconto nas notas fiscais do valor nao repassado aos empregados dos beneficios
suplementares (vale-transporte, vale alimentagao, etc).

11.16. Efetuar periodicamente a programacao dos servigos a serem executados pela empresa contratada.

11.17. Encaminhar a liberacdo de pagamento das notas fiscais da prestacdo de servicos aprovadas, aplicando-
se os devidos fatores de desconto, conforme relatorio de avaliacao da qualidade dos servigos prestados.

11.18. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11.19. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela empresa contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.20. Expedir autorizagdo de servigos com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis da data de inicio da
execugdo dos mesmos;

11.21. Fiscalizar os locais de trabalho da méo de obra contratada;

11.22. Fiscalizar, mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS, especialmente; A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio transporte, auxilio-alimenta¢do e auxilio-satide, quando for devido; O
recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da
execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade; O pagamento de obrigagoes
trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

11.23. Fornecer a empresa contratada, de forma precisa, as informagdes essenciais a realizagdo do servigo,
especificando eventuais detalhes que colaboram para a boa consecugao do mesmo;

11.24. Indicar formalmente o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da execugao contratual,

11.25. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execu¢do do contrato, em especial quanto a
aplicacao de sangdes, alteracdes e repactuacdes do contrato;

11.26. Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada;
11.27. Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato.

11.28. Nao permitir que os empregados da empresa contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

11.29. Nao permitir que a empresa contratada converta as férias de seus empregados em pectnia, além do
limite permitido pela legislagdo trabalhista.

11.30. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da empresa contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao € apoio ao usuario.

b) Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

¢) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da empresa contratada, mediante a utilizacao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo ¢ em relagdo a fungao especifica
para a qual o trabalhador foi contratado.

d) Considerar os trabalhadores da empresa contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

11.31. Notificar a empresa contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

11.32. Pagar a empresa contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.
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11.33. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empresa contratada,
necessarios a execucao do contrato.

11.34. Proporcionar todas as condigdes para que a empresa contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes deste Contrato e do Termo de Referéncia.

11.35. Realizar pesquisa de precos periodicamente, em prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, a fim
de verificar a vantajosidade dos precos registrados em Ata. 5

11.36. Responder, por danos ou prejuizos causados a empresa contratada em decorréncia de comprovada
acdo culposa da administragdo contratante.

11.37. Solicitar substituicdo de mao de obra entendida como inadequada para a prestagdao de servigos por
mao de obra qualificada.

11.38. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas pela empresa contratada, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A empresa contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto e, ainda;

12.1.1. Apresentar a Nota Fiscal detalhando o valor total dos servigos prestados no periodo;
12.1.2. Apresentar a seguinte documentacao no primeiro meés de prestacdo dos servigos:

a) Relagdo dos vigilantes responsaveis pela execugdo dos servicos, contendo nome completo, cargo ou
fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela empresa contratada; ¢) Exames
médicos admissionais dos empregados da empresa contratada que prestardo os servigos;

d) Declaracdo de responsabilidade exclusiva da empresa contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

12.1.2.1. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de vigilantes no curso do
contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao
vigilante dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12.1.3. Apresentar, por conta exclusiva da empresa contratada, Apolice de Seguro de Vida em Grupo do
corpo de vigilantes da empresa com o comprovante de pagamento anual ou dos ultimos 12 (doze)
pagamentos mensais.

12.1.4. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos.
12.1.5. Arcar com todos os custos necessarios a completa execugado dos servigos.

12.1.6. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela a¢ao
ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao
Estado ou a terceiros.

12.1.7. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.1.8. Assegurar que todo o vigilante que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave nao
devera ser mantido, nem retornar as instalacdes da administra¢do contratante.

8/17



09/01/2024, 09:06 SEI/TJAC - 1664734 - Contrato

https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1740159&infra_siste...

12.1.9. Assegurar que todos os vigilantes empregados na execugdo contratual preencham e comprovem
documentalmente os seguintes requisitos;

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado.
b) Ter idade minima de 21 (vinte € um) anos.
¢) Ter instru¢cdo minima correspondente ao quinto ano do ensino fundamental.

d) Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado por empresa de curso de formacao
devidamente autorizada. e) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptiddo psicologica. f) Ter
idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certiddoes negativas de antecedentes criminais, sem
registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido
condenado em processo criminal onde reside, bem como no local em que tenha realizado o curso de
formacao, reciclagem ou extensdo. Essas comprovacdes sao oriundas da Justica Federal, da Justica Estadual
ou do Distrito Federal, da Justica Militar Federal, Estadual ou do Distrito Federal e da Justica Eleitoral. g)
Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares; h) Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

12.1.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
vigilantes acidentados ou com mal stbito.

12.1.11. Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o contrato, com excecdo da
publicagdo de seu extrato e dos Termos Aditivos pertinentes no Didrio Oficial do Estado, cuja publicagao
sera providenciada pela administragdo contratante.

12.1.12. Atender de imediato, as solicitagdes da administragdo contratante quanto as substituicdes
de vigilantes ndao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos. 4.1.13.
Atender prontamente as exigéncias da administragdo contratante inerentes ao objeto do contrato.

12.1.14. Autorizar a administragdo contratante, consoante previsdo expressa no contrato, a fazer o desconto
na nota fiscal e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
previdenciaria e do FGTS, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da empresa
contratada, at¢ o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis. 12.1.15. Acaso a
administracdo contratante fique impossibilitada de realizar os pagamentos a que se refere o subitem acima,
dentre outras razdes, por falta de documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento, os valores serdo retidos cautelarmente e depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente nos respectivos pagamentos.

12.1.16. Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisérias ou que o0s
empregados da empresa contratada serdo realocados em outra atividade de prestagdao de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

12.1.17. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas
de seguranca e medicina do trabalho.

12.1.18. Cumprir horarios e periodicidade para a execucdo dos servicos fixados pela administragao
contratante, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a fiscaliza¢ao do contrato.

12.1.19. Designar por escrito, no ato do recebimento da autorizagdo de servigos, preposto (s) que tenha (m)
poderes para resolucao de possiveis ocorréncias durante a execugao do contrato.

12.1.20. Difundir normas e procedimentos de seguranca relativos a cada tipo de servigo.

12.1.21. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessdria para garantir a operacdo dos postos nos regimes
contratados, devendo estar uniformizados e portando cracha com foto recente.

12.1.22. Efetuar a reposi¢do de vigilantes nos postos imediatamente em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).

12.1.23. Efetuar o pagamento dos salarios dos vigilantes alocados na execug¢do contratual mediante deposito
na conta bancdaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
administracdo contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a empresa
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a administracdo contratante analise sua plausibilidade
e possa verificar a realizacdo do pagamento.

12.1.24. Elaborar um plano de férias, em até 30 dias apds o inicio da vigéncia do contrato, onde constara o
nome do vigilante, o posto que ocupa e a data prevista para inicio e término de suas férias. Ressaltase que o
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substituto devera se apresentar durante os cinco dias Uteis que antecedem o gozo das férias, para que as
informacdes referentes ao desempenho da atividade sejam repassadas. Em caso de modificagdo das datas
previstas, as mesmas deverdo ser informadas, com antecedéncia minima de 10 dias, devidamente
justificadas, por escrito, sendo atualizado o plano de férias.

12.1.25. Entregar, mensalmente, antes do pagamento da nota fiscal, ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, os seguintes documentos: Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT);

12.1.26. Certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do
domicilio ou sede da empresa contratada.

12.1.27. Exercer as suas atribuicdes em perfeita consonancia com as disposigdes normativas da
administracao contratante, sob pena de se constituir em inadimpléncia contratual.

12.1.28. Fornecer mao-de-obra com aparéncia e porte adequados ao desenvolvimento dos trabalhos, bem
como orientar os vigilantes que estes assumam diariamente os postos devidamente uniformizados, portando
crachas com fotografia recente, ¢ com aparéncia pessoal adequada e provendo-os dos Equipamentos de
Protecao Individual - EPI's, quando for o caso.

12.1.29. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das atividades,
submetendo-os previamente a aprovacao da administragdo contratante, sem 6nus para os empregados.

12.1.30. Fornecer armas, munigdes e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantacdo dos
postos.

12.1.31. Apresentar a administragdo contratante a relacdo de armas e coOpias xerograficas autenticadas dos
respectivos registros de arma e porte de arma, que serdo utilizadas no cumprimento do contrato.

12.1.32. Fornecer aos seus empregados vale transporte, vale-refeicdo e outros beneficios e vantagens
previstos na legislagao e acordo ou convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

12.1.33. Fornecer, sempre que solicitados pela administragdo contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagodes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da administragao
contratante.

12.1.34. Fornecer, na data da assinatura do contrato, declaragdo de responsabilidade exclusiva sobre a
quitagdo das obrigagcdes previdencidrias, sociais e trabalhistas, inclusive FGTS, relacionadas aos
empregados.

12.1.35. Garantir a prestacdo dos servigcos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de
emergéncia.

12.1.36. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.1.37. Implantar as atividades no prazo estabelecido para inicio dos servigos nos respectivos postos e
horarios fixados pela administragdo contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou
que a impossibilite de assumir o Posto de Trabalho conforme o estabelecido.

12.1.38. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientagdes da administracdo contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho tais como
prevencdo de incéndio nas areas da administragdo contratante.

12.1.39. Instruir seus vigilantes a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executa
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a empresa contratada relatar a administragdo contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de func¢ao.

12.1.40. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obten¢do das informacdes de
seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas;

12.1.41. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de vinte e quatro horas apos a
notifica¢do, qualquer vigilante cuja conduta seja tida como inconveniente pela administra¢do contratante;

12.1.42. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposicao imediata nos casos
de faltas, inclusive para atender eventuais acréscimos solicitados pela administragdo contratante, bem como,
impedir que o vigilante que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou
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retorne a atividade nas instalagcdes da administragdo contratante. As faltas nao repostas, sejam quais forem os
periodos ou motivos, serdo abatidas do valor pago mensalmente, independente de outras penalidades
contratuais. O desconto das faltas sera calculado conforme abaixo: 12.1.43. Manter vinculo empregaticio
com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens,
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes, bem como por quaisquer acidentes ¢ mal subito de que possam ser vitimas, quando em servigo,
na forma como a expressdo ¢ considerada nos artigos 3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de
Trabalho, aprovado pelo Decreto n° 61.784, de 28.11.67. A inadimpléncia da empresa contratada para com
estes encargos, ndo transfere a administragdo contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do contrato.

12.1.44. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, sob pena de multa e rescisao
contratual.

12.1.45. Manter autorizagdo de funcionamento e certificado de seguranca expedidos pelo Departamento de
Policia Federal (DPF), nos termos vigentes.

12.1.46. Nao admitir prestagdo de servigos que implique em horas extras, didrias e/ou adicionais noturnos,
salvo casos especiais, a conveniéncia da administracdo contratante, e desde que previstos na planilha de
custos.

12.1.47. Nomear empregado (preposto), informando telefone fixo, telefone celular e e-mail para contato com
a empresa contratada, visando orientar a execucao dos servigos, bem como manter contato com o fiscal do
contrato, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigagdes,
recebendo as reclamagdes e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solu¢ao das falhas
detectadas, conforme art. 68 da Lei n® 8.666/93.

12.1.48. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

12.1.49. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operacdo dos Postos, nos regimes contratados,
obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

12.1.50. Propiciar aos vigilantes as condi¢des necessdrias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes: a) Uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e
as condi¢des climaticas, envolvendo, obrigatoriamente: b) Apito com cordao; c) Emblema da empresa; e d)
Plaqueta de identificacdo do vigilante autenticada pela empresa, com validade de 6 (seis) meses, constando
nome, nimero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia colorida em tamanho 3x4 ¢ data de
validade. e) Equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicacao, lanternas
recarregavelis e livros de capa dura numerados tipograficamente para o registro de ocorréncias.

12.1.51. Proceder, nos termos da legislacao trabalhista e previdencidria, as anotacdes e registros pertinentes a
todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente todas as obrigacdes advindas de
eventuais demandas judiciais ajuizadas que tratem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos
por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a empresa contratada.

12.1.52. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas.

12.1.53. Relatar a administragdo contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos.

12.1.54. Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de energia
fornecidas pela administragao contratante.

12.1.55. Repor, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, qualquer objeto da administragdo contratante e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

12.1.56. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
execucao do contrato, ainda que acontecido em dependéncia da administragdo contratante.

12.1.57. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucao do contrato, originariamente ou vinculada por preven¢ao, conexao ou continéncia.
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12.1.58. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a administracao
contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a empresa
contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.1.59. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a administragdo contratante, vez que os seus empregados nao
manterao nenhum vinculo empregaticio com a administragdo contratante.

12.1.60. Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da administragao
contratante ou de terceiros, o qual sera calculado de acordo com o prego de mercado.

12.1.61. Selecionar e preparar rigorosamente os vigilantes que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos com fungdes legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

12.1.62. Substituir, no prazo maximo de lh (uma hora), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas e
licengas, o vigilante posto a servigo da administragdo contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

12.1.63. A CONTRATADA nao podera incentivar ou instigar qualquer tipo de manifestacdo ou paralisagao
dos servigos por parte dos seus empregados devido a tratar-se de servigo essencial, sob pena de sangdes
administrativas conforme CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES.

12.1.64. Utilizar vigilantes habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

12.1.65. CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE no ato da assinatura do contrato, um telefone
disponivel 24 (vinte e quatro) horas e enderego de e-mail.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS GARANTIAS

13.1. Para garantia do fiel e perfeito cumprimento de todas as obrigacOes ora ajustadas deverd a
CONTRATADA, dentro de 10 (dez) dias uteis da assinatura do contrato, apresentar a CONTRATANTE
quaisquer das garantias abaixo discriminadas, no valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total da
contratacao, com prazo de validade igual a vigéncia do contrato:

a) Caugdo em dinheiro, a ser depositada em conta corrente da CONTRATANTE, a ser fornecida no Contrato,
ou titulo da divida publica;

b) Fianga bancaria;
¢) Seguro garantia.
13.2. Na hipotese de alteragcdo do valor contratual, devera a CONTRATADA, a critério da CONTRATANTE,

apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias apds a assinatura do respectivo termo aditivo, garantia complementar,
nos termos deste item, de modo que seja mantida a propor¢ao de 5% (cinco por cento) do valor do contrato;

13.3. Caso ocorra o vencimento da garantia antes do encerramento das obriga¢des contratuais, a
CONTRATADA devera providenciar, as suas expensas, a respectiva renovacdao, bem como o valor dos
prejuizos que lhe forem causados;

13.4. No caso de execugdo da garantia, multas e penalidades previstas neste contrato serdo cobradas bem
como o valor dos prejuizos que lhe forem causados;

13.5. Rescindindo o contrato por culpa exclusiva da CONTRATADA, a garantia de cumprimento do contrato
sera executada em favor da CONTRATANTE;

13.6. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA até que seja aceita, pela CONTRATANTE, a garantia
de que trata este item;

13.7. A garantia de que se trata este item sera devolvida a CONTRATADA, apds o término das obrigacdes
contratuais, pela CONTRATANTE, mediante solicitagdo expressa e por escrito da CONTRATADA, em até
30 (trinta) dias contados ap6s o recebimento, desde que nao haja multas ou débitos desta.

13.8. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia ou sua insuficiéncia acarretara a
aplicacao de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor anual contratado, bem como a rescisao
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contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
14.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido:

a) Inadimplemento parcial ou total de quaisquer obrigagdes contidas no Termo de Referéncia (anexo ao
Edital n° 391/2022/DETRAN/ACRE);

b) Nas hipodteses previstas no art. 78, incisos IX, X, XI, XII e XVIII, da Lei 8.666/93;

¢) Também ensejard a rescisdo contratual, a ocorréncia das hipoteses dos incisos XIII, XIV, XV, XVI e XVII,
do art. 78, da Lei 8.666/93; 14.2 Na ocorréncia de rescisdo contratual ficam assegurados os direitos da
Administragdo contidos no art. 80, da Lei 8.666/93, sem prejuizo de quaisquer outros previstos pela
legislacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUACAO DOS PRECOS.

15.1. Serd admitida a repactuagdo dos precos dos servigos contratados, desde que seja solicitada pela
empresa contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano da data do acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

15.2. Para os custos que envolvam da mao de obra (folha de salarios) as repactuagdes somente poderdo ser
efetuadas com base em convencao, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de Lei, e estiver vinculada
as datas-bases desses Instrumentos.

15.3. As repactuagdes de pregos das parcelas dos servigos que envolvam utensilios, materiais de consumo e
insumos (exceto, para estes ultimos, quanto a obriga¢des decorrentes de acordo ou convengao coletiva de
trabalho e de Lei), se houverem, serdo realizadas mediante a aplicagdo do IPCA — indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, apurado e divulgado pelo IBGE, e estiver vinculado a data de apresentagao da proposta.

15.4. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente
vinculados ao valor do prego publico (tarifa), o reajuste dar-se-4 com base no ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa.

15.5. As repactuacdes para fazer face a elevagao dos custos do contrato, respeitada a anualidade e as regras
de que tratam os itens anteriores, € que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito da empresa
contratada, e ndo podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art.
37, inciso XXI da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta.

15.6. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio
da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos utensilios, materiais de consumo ¢ insumos
necessarios a execucdo do servigo.

15.7. O interregno minimo de 01 ano para a primeira repactuacdo serd contado a partir: - os efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato, quando a variagdo dos custos
inerentes a folha de salarios estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos; - Do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor do
preco publico (tarifa); - Da data limite para apresentacdo da proposta constante do edital para os custos com
a execucao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos utensilios, materiais de consumo ¢
insumos necessarios a execucdo do servigo, se houver. - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a
anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagdo; - As
repactuacdes serdo precedidas de solicitagao da empresa contratada, acompanhada de demonstragao analitica
da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo de nova Planilha de Custos e Formagao de Pregos, bem
como de memodria de célculo, e ainda, do novo acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuacao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuagao.

15.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nao previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
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convencgao coletiva.

15.9. A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

15.10. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a empresa contratada ndo cumprir as
eventuais diligéncias com o objetivo de apresentar a documentacao solicitada pela administragdo contratante
para a comprovacao da variagdao dos custos.

15.11. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de termo aditivo ao contrato, € ndo poderdo alterar o
equilibrio econémico e financeiro do contrato.

15.12. A administragdo contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
empresa contratada.

15.13. O prazo para a empresa contratada solicitar a repactuacao preclui com a assinatura da prorrogagao
contratual subsequente a data do fato gerador que lhe deu ensejo ou com o encerramento do contrato, € nova
solicitagdo somente poderd ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador. Se no ato da prorrogagao
contratual, houver dissidio/convencao coletiva pendente de decisdo, devera haver ressalva expressa no termo
aditivo sob pena de preclusao do direito. A mesma sistematica se aplica caso a prorrogacao contratual ocorra
antes da divulgagao do IPCA do periodo correspondente. 15.14. Os novos valores contratuais decorrentes das
repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte: - A partir da ocorréncia do fato gerador
que deu causa a repactuacao; - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras; ou - Em data anterior a ocorréncia do
fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o
proprio fato gerador, na forma de acordo, convencdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para
a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

15.15. Os efeitos financeiros da repactuagao deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

15.16. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO

16.1. A Contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a CONTRATADA as seguintes sangoes:

17.1.1. Adverténcia por escrito formal ao fornecedor, em decorréncia de atos menos graves € que ocasionem
prejuizos para a Administragdo (CONTRATANTE), desde que ndo caiba a aplicagdo de san¢ao mais grave e,
se for o caso, conferindo prazo para a adogao de medidas corretivas cabiveis;

17.1.2. Multas na forma abaixo:

a) multa de 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor nota de empenho em caso de atraso na execu¢do dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no
caso de execucao com atraso, podera ocorrer a nao aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecugao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

b) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de inexecugdo total da
obriga¢ao assumida;

¢) multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta
do licitante, por ilicitos administrativos no decorrer do certame.

17.1.3. Suspensdo temporaria de licitar e de contratar com o orgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administra¢ao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo nao superior a 2 (dois) anos.
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17.1.4. Impedimento de licitar e de contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre) e
o descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e
no contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta: I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos; II - ndo
entregar a documentagdo exigida no edital; III - apresentar documentacgao falsa; IV - causar o atraso na
execucao do objeto; V - ndo mantiver a proposta; VI - falhar na execuc¢do do contrato; VII - fraudar a
execuc¢ao do contrato; VIII - comportar-se de modo inidoneo; IX - declarar informagdes falsas; e X - cometer
fraude fiscal.

17.1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justica do
Estado do Acre), enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo nao
superior a 02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993.

17.2. O CONTRATANTE ndo aplicarda a multa de mora quando optar por realizar as reducdes no
pagamento previsto neste instrumento, sendo vedada a dupla penalizagio da CONTRATADA pelo fato
(atraso) na execugdo dos servigos.

17.3. Pelo descumprimento das obrigagdes assumidas a Administracao aplicara multas conforme a gradagao
estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

2 % (dois por cento) sobre o valor da nota de empenho em caso
1 de atraso na execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias;

30 % (trinta por cento) sobre o valor do contrato ou da nota de
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2 empenho pela inexecugdo contratual;
3 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte
por cento) do valor da proposta;
TABELA 2
SITUACOES | DESCRICAO GRAU
1 Nao apresentagdo de situacdo fiscal e trabalhista regular no ato da | 3

assinatura do contrato.

Nao cumprimento dos requisitos de habilitagdo na modalidade pregao,
embora o licitante tenha declarado previamente no certame que os
cumpria.

Deixar de entregar documentagdo exigida para o certame.
Fazer declaragao falsa.
Interposi¢ao de recursos manifestamente protelatorios.

Desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Administragao.

Tumultuar a sessao publica da licitagdo.

Cadastrar propostas comerciais eletronicas com valores exorbitantes em
relacdo ao valor maximo.
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Nao apresentacdo da nova proposta no prazo estabelecido, na modalidade
pregdo, consoante valor ofertado nas fases de lances ou de negociacao.

Recusar-se a assinar o contrato dentro do prazo previsto no edital do
certame.

Falhar na execucdo do contrato sem justificativa adequavel durante a
prestacao dos servicos ou fornecimento dos materais.

2 Fraudar a execucdo do contrato.
Cometer fraude fiscal.
Nao retirar a nota de empenho.

Apresentar comportamento inidoneo.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, a
entrega materiais contratuais por dia e por unidade de atendimento.

3 Nao manter a regularidade fiscal e trabalhista durante a execugdo do | 1
contrato ou da nota de empenho.

Deixar de substituir os materiais quando recusado pelo ORGAO.
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17.4. As sangdes administrativas previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis e assegurara o
contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n.°
8.666/1993, ¢, subsidiariamente, na Lei n°® 9.784/1999.

17.5. A autoridade competente, na aplicagao das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢do, observado o principio da
proporcionalidade.

17.6. O prazo para apresentacao de recursos das penalidades aplicadas ¢ de 05 (cinco) dias uteis, contados da
data de recebimento da notificacdo.

17.7. O recurso sera dirigido ao Diretor de Logistica, que podera rever sua decisdo em 05 (cinco) dias, ou, no
mesmo prazo, encaminha-lo, devidamente informado, a autoridade superior para analise, em igual prazo.

17.8. Da aplicagdo da penalidade de declara¢ao de inidoneidade, prevista no subitem 18.1.5., cabera pedido

de reconsideragdo, apresentado ao Presidente do TJAC, no prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data da

intimagao.
17.1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido
o prazo ndo superior a 02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da
Lein. 8.666, de 21 de junho de 1993.

17.9. Se houver aplicagdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente no TJAC em
nome da fornecedora e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito existente, a diferenca a ser cobrada
administrativa ou judicialmente.

17.10. As multas ndo tém cardter indenizatério e seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA de ser
acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao CONTRATANTE,
decorrentes das infragdes cometidas.
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17.11. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos materiais, advieram de caso
fortuito ou motivo de for¢a maior;
17.12. Da sangdo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a sangdo”.

17.13. As sangdes serdo registradas e publicadas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

18.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢io da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdao exigidos na licitagdo original,
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato, ndo haja prejuizo a execug¢do do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA DIVULGACAO DO CONTRATO

19.1. A Contratante providenciara a publicagdo deste Contrato, por extrato, no Didrio Oficial do Estado,
conforme determina o Paragrafo nico, do artigo 61, da Lei n°. 8.666/1993, e suas alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1. As duvidas decorrentes do presente contrato serdo dirimidas no Foro de Rio Branco/AC, com rentincia
de qualquer outro; E, por estarem de acordo com as disposi¢des contidas no presente contrato, assinam este
instrumento o TJAC e a empresa contratada, na pessoa dos seus representantes legais, que vai assinada em
duas vias de igual teor e forma.

Para firmeza e validade do pactuado, depois de lido e achado em ordem, o presente Contrato vai assinado
eletronicamente pelas partes.

Data e assinatura eletronicas.

Publique-se.
Rio Branco-AC, 27 de dezembro de 2023.
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JEI! l:l’ Documento assinado eletronicamente por MARCOS ANTONIO SANTOS DA SILVA, Usuario
azsinstura ! Externo, em 03/01/2024, as 11:11, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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JEI! l:l’ Documento assinado eletronicamente por Desembargadora REGINA Célia FERRARI Longuini,
)| Presidente do Tribunal, em 04/01/2024, as 13:52, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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