Codigo:

Solicitacao Nova Contratacao
FOR-DILOG-001-01

1588018 / 2023
(v.00)
Objeto da Compra/Contracio
( ) Material de Consumo ( ) Material Permanente ( x) Servigo

Solicitante

Unidade solicitante;: GEDEP

Responsavel pela solicitagdo: Narjara Laurentino Santos

Telefone(s): (68) 3302-0380 |E-mail: gedep@tjac.jus.br

1. Objeto

[Objeto(*)

Contratagdo de servigos especializados para a realizacdo de
Processo Seletivo Virtual para preenchimento de vagas e formacao de cadastro de
reserva de Estdgio de Estudantes de Nivel de Graduagdo para o Tribunal de Justica do
Estado do Acre.

Justificativa(*)

Justifica-se tal contratacdo devido a necessidade de realizacao de
Processo Seletivo Virtual, de modo que ndao restem prejudicados os servigos
prestados ao jurisdicionado, mantendo o quadro de estagiarios ativos conforme
Resolugao n® 15/2014 e em conformidade com a Lei n® 11.788/2008, bem como, a
proposta de realizacdo do Processo Seletivo por meio de Prova Online, torna-se
imprescindivel a contratagdo de empresa especializada para atender as localidades
de Acrelandia, Assis Brasil, Bujari, Capixaba, Porto Acre, Jorddo, Méancio Lima,
Manoel Urbano, Marechal Thaumaturgo, Placido de Castro, Porto Walter, Rodrigues
Alves, Santa Rosa do Purus, Xapuri, Brasiléia, Cruzeiro do Sul, Epitaciolandia, Feijo,
Senador Guiomard, Sena Madureira e Tarauaca.

2. DETALHAMENTO DO OBJETO

Item

Unid.de

Descricao detalhada medida

Quant.

1 prestadora de servicos de organizagdo, planejamento e| Inscrigoes 1.500

Contratagcdo de empresa especializada




realizacdo de Processo Seletivo Virtual utilizando prova online
a ser realizado para preenchimento de vagas e formagdo de
cadastro de reserva de Estdgio de Estudantes de Nivel de
Graduagdo; compreendendo a elaboracdo das inscrigdes;
confecc¢do e elaboragdo de editais; preparo e publicacdao de rol
de inscritos; preparo do edital de convocagdo para as provas
objetivas online; aplicagdo, coordenacdo e corre¢do das
provas, apresentagdo de resultado, respostas aos eventuais
recursos, contratacao de fiscais virtuais, apoio técnico juridico

em todas as etapas dos certames.

2 4.

Areas das vagas:

CONTABEIS 3 DIREITO

HUMANOS 7. MATEMATICA 8. CIENCIAS| Interesses
ECONOMICAS 9. ADMINISTRACAO 10. LOGISTICA
11. HISTORIA 12. GEOGRAFIA  13. LETRAS 14.
SISTEMA DE INFORMACAO

1. SERVICO SOCIAL 2. CIENCIAS

PEDAGOGIA 5. PSICOLOGIA 6. RECURSOS| Areasde CR

'Valor estimado
|da despesa

METODOLOGIA: Plataforma virtual de provas.
ICONTEUDO PROGRAMATICO PARA ESTAGIARIO DE NIiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo e compreensdo de texto. A estruturagdo dos textos:
modos e tipos textuais. Adequagdo vocabular: antonimos, sindnimos, homonimos,
parénimos, hiperonimos, hipénimos. Problemas na escritura das frases: ambiguidade,
paralelismo e sintaxe de concordancia. Nogdes textuais de ortografia, morfologia,
sintaxe e semantica. Argumentagdo: estrutura, processos € problemas. Redagdo
oficial.

INFORMATICA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows e
Linux. configuragdes bdasicas do Sistema Operacional (painel de controle);
organizagdo de pastas e arquivos; operacdes de manipulacdo de pastas e arquivos
(criar, copiar, mover, excluir e renomear). Editor de texto: criagdo, edi¢ao, formatagao
e impressdo; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e
figuras; geracdo de mala direta. Planilha Eletronica: criagdo, edicdo, formatacdo e
impressao; utilizacdo de formulas; geragdo de graficos; classificagdo e organizacao de
dados. Software de Apresentagdes: criacdo, edigdo, formatagdo e impressao das
apresentacoes. Seguranga. Conceitos de seguranga da informagdo. Classificacdo da
informagdo, seguranca fisica e seguranca ldgica. Andlise e gerenciamento de riscos.
Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware,
sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes.Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (LGPD).Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio
eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagdo
das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e
Microsoft Edge); redes sociais.

LEI DE ESTAGIO




Dispde sobre o estagio de estudantes de nivel superior (LEI N.°
11.788/2008, de 25 de setembro de 2008).

[CONHECIMENTOS GERAIS (ATUALIDADES)

Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, econdmico e
social no Brasil e no mundo. Principios de organizacao social, satide e meio ambiente.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos
ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local -
radio, televisdo, jornal, revista e/ou Internet.

Ivanete de Mesquita Cordeiro - Gerente Gedep
Fiscalizacao
Narjara Laurentino Santos - Assessora Gedep

3. OBRIGACOES

3. DA CONTRATADA

3.1. A Contratante obriga-se a:

Competird ao Tribunal de Justica do Estado do Acre: Supervisionar a execu¢do do
contrato; aprovar o Edital e homologar o concurso on line;

Receber provisoriamente os servigos;

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
provisoriamente com as especificacdoes constantes nesta solicitagdo e nota de empenho, para fins de
aceitagdo e recebimento definitivos;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

Efetuar o pagamento no prazo previsto.

Apresentar o Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo do Tribunal de
Justica do Estado do Acre, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados
relativamente a elaboracdo de editais e divulgacdo, inscri¢des de candidatos, inclusive portadores de
deficiéncia, cadastramento dos candidatos, selecao dos profissionais que comporao a banca examinadora,
critérios para elaboragdo de conteudos e questdes das provas online, confec¢do dos cadernos de provas e
folhas de resposta, reprodugcdo do material, logistica para a aplicagdo das provas online, aplicagdo das
provas online, métodos de seguranca a serem empregados para a elaboracao das provas online, para a
identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas online, avaliacdo das provas, divulgacdo dos
resultados das provas online, encaminhamento de recursos, apreciacdo dos recursos, servigcos de
informacgao e apoio aos candidatos;

Realizar o Processo Seletivo Virtual informatizado, desde as inscri¢des até o resultado
final;

Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteido programatico que deve
ser completo e atual, dentro do prazo estabelecido, bem como, elaborar o cronograma a ser submetido a
apreciacdo do Tribunal de Justica do Estado do Acre, onde estejam discriminados todos os prazos em que
as etapas do concurso devem ser executadas;

Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua
realizagao;




A contratada devera manter a seguranca digital na aplicagdo da prova online;

Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de dividas quanto ao regulamento do concurso, tornando
disponiveis para tanto: linha telefonica, correio eletronico (e-mail), internet, correspondéncia e outros;

Divulgacao do Evento em site do Tribunal de Justica do Acre (disponibilizar link);

Cabera a contratada, ao receber as inscrigoes, deferir ¢ indeferir as inscri¢oes;

Elaboragdo das provas objetivas online, bem como, especificar os contetidos das provas
de conhecimentos basicos e especificos, em conjunto com o Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre;

Aplicacdo das provas objetivas online;

Manter durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacgdo exigidas para contratacao;

Elaboragao de Atas e listas de presengas;

Elaboracdo de todas as publicagdes pertinentes ao Processo Seletivo Virtual como:
listas de inscritos, lista de isentos, convocagdo para as provas, plataforma das provas, gabaritos, lista de
classificagdo, julgamento dos recursos e demais publicagdes pertinentes € necessarias;

Corregdo das provas objetivas online;

Atender as exigéncias legais e de ajustamentos do Tribunal de Justi¢a do Acre;

Assegurar todas as condigdes para que o Tribunal de Justica do Acre fiscalize a
execug¢do do contrato;

Apresentagdo do resultado dos candidatos e candidatas aprovados e classificados ao
Tribunal de Justica do Acre, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma;

Cabera a contratada receber, analisar e responder aos recursos administrativos dos
candidatos e das candidatas sobre todas as fases e sobre o resultado;

Entregar o resultado de todas as provas online ao Tribunal de Justiga do Estado do
Acre;

Apresentagdo de relatorio geral sobre o Processo Seletivo Virtual;

Apresentagao do resultado final para a homologac¢do do Processo Seletivo Virtual;

Prestacdo de assessoramento técnico, no que couber, para o chamamento de candidatos
aprovados durante o prazo de validade do Processo Seletivo Virtual;

Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto ora
adquirido;

Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

Responsabilizar-se por qualquer fato ou a¢do que leve a anulacdo do concurso publico,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

Nao transferir nem subcontratar o objeto;

Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacido de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execucao do contrato.

Apresentar juntamente a fatura de servicos os documentos que comprovem a sua
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria (Certiddes Negativas).

Outras obriga¢des, caso julgue necessario.

Adpatar em todo processo seletivo acdes e procedimentos que garantam a partici¢ao
dos candidatos com condi¢des especiais e com deficiéncia, negros e paridade de género, nos termos das
legilagdes vingentes.

3.2 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.2.1 A Contratante obriga-se a:




Competira ao Tribunal de Justica do Estado do Acre: Supervisionar a execugdo do
contrato; aprovar o Edital e homologar o concurso on line;

Receber provisoriamente 0s servigos;

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
provisoriamente com as especificacdes constantes nesta solicitacdo e nota de empenho, para fins de
aceitacao e recebimento definitivos;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

Efetuar o pagamento no prazo previsto.

4 PAGAMENTO

fetuar o pagamento do valor constante na nota fiscal/fatura, no prazo maximo ndo superior a 30 (trinta)
ias corridos, contados a partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela, mediante
presentacdo da Nota Fiscal acompanhada dos documentos de regularidade fiscal e devidamente atestada
elo fiscal do contrato, que tera o prazo de até 02 (dois) dias uteis para analise e aprovacao da
ocumentacdo apresentada pelo fornecedor.

5 SANCOES

As sangdes aplicaveis a presente contratagao, sao aquelas previstas no Capitulo IV, Secdo I e II da Lei n°
8.666/93 e atualizagoes.

Rio Branco-AC, 02 de outubro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Iria Farias Franca Modesto Gadelha, Diretor, em
03/10/2023, as 11:38, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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