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RESOLUGAO 102 CNJ - ANEXO Illl- ESTRUTURA REMUNERATORIA

b) Cargos em Comisséo e Funcdes de Confianga

. e Opcéo pelo
Denominagéo/Nivel Integral* crree EE
Cargos em Comisséo
CJD-PJ 19.564,16 7.825,66
CJ-01 15.873,55 6.349,42
CJ-02 12.531,75 5.012,70
CJ-03 11.875,33 4.750,13
CJ-04 8.891,58 3.556,63
CJ-05 6.779,08 2.711,63
CJ-06 5.012,70 2.005,08
CJ-07 3.699,85 1.479,94
Funcbes de Confianga
FC-E-PJ 4.500,00 4.500,00
FC-01 2.500,00 2.500,00
FC-02 2.000,00 2.000,00
FC-03 1.100,00 1.100,00
FC-04 1.500,00 1.500,00
Observagoes:

Legislagéo de referéncia:
Lei Complementar n°® 258/2013 de 29/01/2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao — PCCR
Resolucéo n° 36/2013 - Conselho da Justica Estadual — COJUS - Regulamenta

Nota:

Cargo em comissao

Integral* Art. 41 e 42, anexo Xl, da Lei 258/2013
Opcao pelo cargo efetivo** Art. 1°,81° da Resolugdo n° 36 - COJUS
Funcgdes de Confianga Art. 43 e 44, anexo VIl e XII, da Lei 258/2013
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