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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Geréncia de Contratagcao

CONTRATO 82/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE SI
O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO ACRE E A COOPERATIVA DE
TRABALHO TROPICAL PARQUET -
COOPERPARQUET

Processo: 0006587-68.2022.8.01.0000

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, inscrito no CNPJ/MF n° 04.034.872/0001-
21, com sede na Rua Tribunal de Justi¢a, s/n, Centro Administrativo - Via Verde, cidade de Rio Branco/Acre — CEP.
69.915-631, representado neste ato por sua Presidente, Desembargadora Regina Ferrari, doravante
denominado CONTRATANTE, ¢ a COOPERATIVA DE TRABALHO TROPICAL PARQUET -
COOPERPARQUET, inscrita no CNPJ sob o n° 12.922.132/0001-50, sediada na RUA SAO José, 59, Joao Eduardo I,
Rio Branco - Acre, telefone 068 99988-5113, EMAIL: tropicalparquet@gmail.com  doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por Joelma Brasil Lima, com RG: 0311255 SSP/AC e CPF:
635.264.092-34, tendo em vista o que consta no Processo n° 0006587-68.2022.8.01.0000 ¢ em observancia as disposi¢des
da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018 ¢ da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragoes, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo 38/2023 mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. contratagdo de pessoa juridica para prestagdo dos servicos de carregadores com fornecimento equipamentos € mao-
de-obra, visando suprir as demandas deste Tribunal de Justiga do Estado do Acre, especificamente da Diretoria
Regional, DRVJU, em conformidade com as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.

GRUPO 2 — SERVICO DE CARREGADOR (REGIONAL DO JURUA / DRVJU)

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID | QUANT | MESES

Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais
3 necessarios para a execugdo dos servicos. COMARCA DE | Posto 1 12
CRUZEIRO DO SUL.

Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais

4 negessérios para a execugdo dos servicos. COMARCA DE | Posto 1 12
MANCIO LIMA.
Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais

5 necessarios para a execu¢do dos servicos. COMARCA DE | Posto 1 12
TARAUACA.

1.3. Os servigos deverao ser orientados pelo supervisor da comarca que direcionara as atividades a serem desenvolvidas
por atendimento.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA DEFINICAO DE POSTOS DE SERVICO E SUA JORNADA DE TRABALHO

2.1. Define-se posto de servigo como sendo “a unidade de medida da prestagdo de servigos, caracterizado pelo periodo
durante o qual o local da prestacdo do servigo devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das
tarefas”.

2.2. Cada posto de limpeza ¢ composto por, no minimo, um profissional qualificado.

2.3. A jornada de trabalho de cada empregado ndo ultrapassara 44 horas semanais. A jornada diaria de cada empregado
ndo ultrapassara 08 horas.

2.4. Os servigos serdo realizados de segunda a sabado. A critério da Administragdo, quando ndo houver necessidade de
prestacdo de servicos aos sabados, as horas ndo laboradas nesse dia serdo compensadas de segunda a sexta-feira.

2.5. A escala respectiva serd definida pela empresa, em conjunto com o gestor do contrato, respeitando-se o intervalo
minimo de 01 (uma) hora e o maximo de 02 (duas) horas para almogo, bem como o intervalo de 11 horas entre uma
jornada e outra de cada empregado.

2.6. A escala podera ser readequada, para melhor atender & necessidade administrativa, sempre respeitando o limite de
horas semanais.

2.7. Excepcionalmente, podera haver realizagdo de servigo nos fins de semana e feriados, hipdtese em que se procedera
a compensagdo de horario.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, com inicio a partir de sua assinatura e eficicia apos a
publicacdo do extrato no Didrio da Justiga Eletronico - DJE, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

3.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.1.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informagdes de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

3.1.3. Seja juntada justificativa ¢ motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo do
Servigo;

3.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
3.1.5 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

3.1.6 Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilita¢do.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. O valor da contrata¢do ¢ composto conforme quadro abaixo:

GRUPO 2 — SERVICO DE CARREGADOR (REGIONAL DO JURUA / DRVJU)

VALOR
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO | UNID | QUANT | UNITARIO
(RS)

TOTAL | VALOR VALOR
RS MENSAL | ANUAL

Servicos de carregador, com o
fornecimento dos materiais
3 necessarios para a execu¢do dos | Posto | 1 3.182,74 3.182,74 | 3.182,74 38.192,88
Servigos. COMARCA DE
CRUZEIRO DO SUL.

Servigos de carregador, com o
fornecimento dos materiais
4 necessarios para a execucdo dos | Posto | 1 3.182,74 3.182,74 | 3.182,74 38.192,88
servigos. COMARCA DE
MANCIO LIMA.
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5 Servicos de carregador, com o | Posto | 1 3.182,74 3.182,74 | 3.182,74 38.192,88
fornecimento dos materiais
necessarios para a execugdo dos
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TARAUACA.

Servicos. COMARCA DE |

4.1.2. O valor total da contratacdo ¢ de R$ 114.578,64 (cento e catorze mil quinhentos e setenta e oito reais e sessenta e
quatro centavos).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentdria propria, prevista no
orcamento do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, na classificagdo abaixo:

Programas de Trabalho: 203.617.02.061.2282.2643.0000 — Manutencdo das Atividades do Fundo Especial do Poder
Judiciario-FUNEJ,

Fonte de Recurso: 1760/2760 (0700 RPI),

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.00 — Locagdo de Mao de Obra e 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa
Juridica.

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA —- DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos, contados a partir do
recebimento definitivo dos servigos; mediante apresentacdo da Nota Fiscal acompanhada dos documentos de
regularidade fiscal ¢ devidamente atestada pelo fiscal do contrato, que tera o prazo de até 05 (cinco) dias tteis para
analise e aprovagao da documentagdo apresentada pelo prestador de servigo;

6.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de
Referéncia;

6.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd estdr obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no art. 31 da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

6.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento.

6.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a liquida¢do da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante;

6.6.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

6.7. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestacdo do servigo, o periodo
correspondente ndo gerara obrigagdo de pagamento.

6.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensag¢ao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante a aplica¢do da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:
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I=(TX) | I=(6/100) | I=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
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6.9. As notas fiscais deverdo ser expedidas apds a conferéncia, pelo fiscal ou gestor contratual, dos documentos que
instruem o procedimento de pagamento, a fim de evitar prazo demasiado ¢ desnecessario (Instrucio Normativa n°
2.043, de 12/08/2021, alterada com a publica¢do da Instrucio Normativa RFB n° 2.096, de 18/07/2022).

6.10.A documentagdo que acompanha a N F apresentando regularidade, o Fiscal contratual solicitard a mesma da
empresa contratada, a fim que de seja evitado prejuizo com os procedimentos entre a emissdo da nota fiscal e o efetivo
pagamento em razdo do tempo de andlise documental, para que ndo ocorra incidéncias de acréscimos (juros e multas)
quanto ao recolhimento do imposto devido (recolhido na fonte pagadora) fora do prazo.

CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS
7.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo da proposta.

7.2. Sera admitido o reajuste e/ou a repactuacdo (POSTOS DE SERVICOS) dos precos dos servigos contratados, desde
que seja observado o interregno minimo de um ano.

7.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuag@o sera contado a partir da data do orgamento a que
a proposta se referir.

7.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ultima repactuacao.

7.5. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, da data do registro da
convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogacdo
contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato

sem pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar. (Acorddo n.° 1.828/2008 —
TCU/Plenario e IN SLTI n.° 02/2008)

7.6. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus ¢ que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato,
também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

7.7. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA, acompanhada de demonstracao analitica da
alterag@o dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagao de precos e do novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagdo.

7.7.1. E vedada a inclus@o, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva, o que
devera ser comprovado com a cépia do documento legal que lhe deu ensejo.

7.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DAS RETENCOES DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS (POSTOS DE SERVICOS):

8.1. Da Abertura da Conta Vinculada

8.1.1. O contratante oficiard ao banco para abertura da conta vinculada em nome da empresa no prazo de cinco dias
uteis, contado da assinatura do contrato.

8.1.2. A contratada devera entregar ao banco a documentagdo necessaria para abertura da conta no prazo de 20 dias, a
contar da assinatura do contrato, e assinar o termo especifico que permita o acesso aos saldos e extratos, bem como
vincule a movimentagdo dos valores a autorizagdo da contratante.

8.1.3. O banco procedera a abertura da conta vinculada e oficiard a contratante a esse respeito, conforme Acordo de
Cooperagdo firmado entre o Tribunal de Justica do Estado do Acre e o Banco.

8.1.4. O valor retido sera atualizado por indice que melhor convier a época, segundo critério do TJAC.
8.1.5. Nao havera despesas para abertura ¢ manutengdo da conta vinculada.

8.1.6. Sera retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositado na conta-deposito vinculada, o valor
das despesas com a cobranca de abertura e de manuten¢do da conta-depoésito, caso o Banco promova desconto(s)
diretamente na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao;

8.2. Das Retencoes

8.2.1. O montante mensal do depdsito vinculado sera igual ao somatoério dos valores das seguintes rubricas:
8.2.1.1. Férias;

8.2.1.2. 1/3 constitucional;

8.2.1.3. 13° salério;

8.2.1.4. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
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8.2.1.5. O percentual de incidéncias sera calculado sobre 13° salario, Adicionais de Férias, auxilio maternidade, aviso
prévio trabalhado, auséncia por doenca, licenga paternidade, auséncias legais e auséncia por acidente de trabalho.

8.2.2. As retengOes mensais para depdsitos na conta vinculada serdo efetuados e gerenciados pela Diretoria de Finangas
e Informagdes de Custos - DIFIC

8.2.2.1. Os percentuais provisionados serdo calculados pela Geréncia de Informacao de Custos - DIFIC, de acordo com
orientagdo do CNJ;

8.4. Da Liberacao Dos Recursos Da Conta Vinculada
8.4.1. A movimentacdo dos valores depositados na conta vinculada depende de autorizacdo da contratante.
8.4.2. Durante a execugdo do contrato, a contratada podera solicitar autoriza¢do da contratante para:

8.4.2.1. Resgatar os valores relativos as verbas trabalhistas especificadas, desde que comprove, documentalmente,
tratar-se de empregado alocado nas dependéncias da contratante e que apresente:

a. No caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado — comprovante de férias (aviso e
recibo) e folha de pagamento de 13° salario, com o respectivo comprovante de depdsito em conta corrente;

b. No caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado — Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT)
devidamente homologado pelo sindicato e com a comprovacao de depdsito em conta-corrente, observado o disposto no
artigo 477 da CLT, bem como a Portaria n® 1.057/2012, do Ministério do Trabalho ¢ Emprego, e comprovante dos
depositos do INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva multa;

c. No caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestacdo de servicos de limpeza, sem dispensa dos
empregados —declaracdo contendo informagdo de que estes continuardo prestando servigos a empresa ¢ comprovante de
regularidade de depdsitos do INSS e do FGTS;

8.4.2.2. Movimentar os recursos da conta vinculada diretamente para a conta corrente dos empregados, exclusivamente
para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do subitem 18.2.1. , desde que comprove, documentalmente,
tratar-se de empregados alocados nas dependéncias da contratante e que apresente:

1. No caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado — aviso de férias e/ou espelho
da folha de pagamento do 13° salario;

2. No caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado — Termo de Rescis@o de Contrato de Trabalho (TRCT)
e guia de recolhimento com o valor do FGTS e sua respectiva multa;
3. No caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestacdo de servigos de limpeza, sem dispensa dos

empregados — declaragdo contendo informac¢do de que estes continuardo prestando servigos a empresa ¢
comprovante de regularidade de depositos do INSS e do FGTS.

8.4.2.3. Nas hipoteses do subitem 8.4.2.2, a contratada deverd apresentar o comprovante de quitagdo das verbas
trabalhistas (recibo de férias, 1/3 constitucional, 13° salario e TRCT homologado, quando for o caso), no prazo maximo
de dez dias, contado da data do pagamento ou da homologagao pelo sindicato, observado o disposto na Portaria MTE n°
1.057/2012.

8.4.2.4. Ap6s a comprovacao indicada no subitem anterior, a contratante poderd autorizar o resgate dos valores
correspondentes ao percentual de lucro e incidéncia previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados

8.5. O pedido da contratada devera conter, além das documentagdes citadas no subitem 8.4, planilha com os valores a
serem resgatados ou movimentados da conta vinculada, nas propor¢des em que foram retidas para cada empregado
durante a vigéncia do contrato.

8.6. Recebido o pedido da empresa, a contratante devera confirmar se os empregados listados pela contratada
efetivamente prestam servigos nas dependéncias do 6rgdo, bem como juntar aos autos planilha com os valores das
retengdes realizadas, respectivas ordens bancarias e extrato da conta vinculada.

8.6.1. A contratada devera apresentar a documentag@o necessaria para resgate ou movimentacao dos recursos em tempo
habil a analise e autorizacdo da contratante.

8.6.2. Apds a conferéncia da documentagdo apresentada pela contratada, a contratante procedera a autorizagdo para
resgate ou movimentacao dos recursos, no prazo de dez dias tuteis, contado do recebimento da documentacao.

8.6.3. A contratante podera requerer a complementagdo ou a correcdo da documentacdo apresentada pela contratada
caso seja constatada alguma irregularidade, circunstdncia que interromperd o prazo de que trata o subitem
anterior (8.6.2).

8.7. Eventual saldo remanescente da conta vinculada, relativo as rubricas contingenciadas, somente podera ser liberado
a empresa contratada apds a comprovagao de pagamento das verbas trabalhistas a que se referem a Resolugdo CNJ n°
169/2013 e a Instru¢do Normativa CJF n°® 1/2013.

8.7.1. Eventual saldo da conta vinculada, no caso em que ndo houver rescisdo do contrato entre a empresa ¢ o
empregado, somente serd liberado a contratada se apds dois anos do término do contrato o empregado que estava
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alocado na execugdo dos servigos nao acionar a Justi¢a do Trabalho.
8.7.2. O saldo devera ser liberado a medida que ocorrerem os fatos geradores das rubricas contingenciadas.

8.8. Nos casos de determinacdo judicial para bloqueio e transferéncia de valores da conta vinculada para conta-corrente
judicial, a empresa contratada sera notificada para, no prazo de cinco dias uteis, repor o valor bloqueado/transferido
junto a conta vinculada.

8.8.1. A auséncia de reposicdo, no prazo estipulado acima, acarretara glosa do valor correspondente na fatura do més
subsequente ao bloqueio/transferéncia judicial, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade administrativa.

8.8.2. Nao havendo saldo suficiente na fatura indicada no subitem anterior para a recomposi¢ao do saldo, devera a glosa
ocorrer nas faturas seguintes, até sua total quitagao.

8.9. Cabe a Diretoria de Finangas a gestdo da conta vinculada, devendo analisar e conferir os valores das retengdes e/ou
das liberagdes, bem como solicitar extratos e saldos periddicos.

CLAUSULA NONA - DAALTERACAO DO CONTRATO:
9.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. A(s) contratada(s) devera(do) iniciar a execuc¢do do servigo até 05 (cinco) dias uteis, apos o recebimento da ordem
de servigo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DA EXECUCAO

11.1. Nos termos do Art. 56, § 2° da Lei 8666/93, sera exigida prestagdo de garantia de 5% na contratagdo dos servigos,
podendo o contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ;
b) Seguro-garantia; ou

¢) fianga bancaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
12.1. MATERIAL PARA OS SERVICOS DE ROCAGEM E JARDINAGEM ROCADA

12.1.1. Com relaciio aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de nimero 6 (NR 6), todas as empresas tém
o dever de fornecer a seus colaboradores os Equipamentos de Protecdo Individual adequados para proteger o
trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranga e satide no trabalho. No caso do rogador, os principais EPIs
que devem ser fornecidos so:

a) Avental de raspa de couro, com tiras de couro para ajuste na cintura € no pescogo.

b) Cinturdo de seguranca com talabarte duplo em Y, com 04 pontos de ancoragem (frontal, dorsal e laterais), al¢as nos
ombros, apoio lombar, regulagem total e indicador de queda

¢) Kit de Capacete com abafador de ruidos (27dB) e protetor facial de 8 polegadas e 1 mm de espessura acoplados, com
carneira, catraca de ajuste, sistema de amortecimento ¢ testeira. Capacete fabricado em polietileno e protetor facial de
policarbonato. O abafador deve ser em concha e atenuagao ruidos de 27dB.

d) Oculos de seguranga, hastes de nylon ajustiveis, lentes anti-riscos de policarbonato com fibras UVA e UVB
transparente.

e) Perneira/caneleira de protecdo, fabricado em couro, com talas de PVC na parte frontal, metatarso embaixo dos pés,
fechamento em velcro e fechos plasticos.

f) Rogadeira a gasolina, com laminas 3 pontas 250mm, motor com poténcia 1.3 cv, 25.4 de cilindradas ¢ bomba de
combustivel manual. O equipamento deverd possuir sistema anti vibratorio, sistema de amortecimento de arranque,
cabo multifuncional e cinto de suporte.

g) Protetor de rogagem flexivel de 5,0 x 1,5 m, com fixagdo por haste metalica, com tela de nylon.

h) Facdo, tesoura de poda e bomba para aplicagdo de inseticidas quando necessario.
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i) Adubos quimico/organico para aplicag@o semestral em vasos e canteiros.
j) carrinho de mao para transporte de dejetos e outros materiais de descarte.
12.2. MATERIAIS PARA OS SERVICOS DE JARDINAGEM

12.2.1. Com relagdo aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de nimero 6 (NR 6), todas as empresas tém o
dever de fornecer a seus colaboradores os Equipamentos de Protecdo Individual adequados para proteger o trabalhador
dos riscos que podem ameacar sua seguranga ¢ satide no trabalho. No caso do jardineiro, os principais EPIs que devem
ser fornecidos sdo:

a) Luvas de protecao: As luvas de protegdo s@o essenciais para proteger as maos do jardineiro durante a execugdo de
suas tarefas. As luvas de borracha sdo as mais indicadas para lidar com substancias quimicas, enquanto as luvas de
malha de aco devem ser usadas para manusear ferramentas perfurocortantes.

b) Avental de raspa: O avental de raspa ¢ um EPI que protege o corpo do profissional caso alguma ferramenta escape
de sua mao ou no caso de contato com espinhos ou outros pedagos de mato que podem machucar a pele.

¢) Oculos de seguran¢a: Dispositivo essencial para garantir a seguranca dos olhos do usuario, os 6culos de
protecdo evitam que a visdo do trabalhador seja afetada pelos pedagos de mato que estdo sendo cortados.

d) Calcado de seguranca: O calgado de seguranca trata-se de um Equipamento de Protecdo Individual que protege os
pés do jardineiro contra cortes e perfuragdes.

e) Protetor auricular: Fundamental para proteger a audigdo do profissional, o protetor auricular deve ser utilizado
quando a atividade do jardineiro envolver o uso de maquinério que produz ruido elevado.

f) Mascara respiratoria: Tanto a mascara respiratoria como o protetor facial devem ser utilizados pelo jardineiro
profissional em caso de manuseio de produtos quimicos como agrotoxicos.

g) Protetor solar e chapéu de protecao: Essenciais para garantir a saide de profissionais que trabalham expostos ao
calor intenso e raios solares.

12.2.2. Quanto aos servi¢os de jardinagem e rogada das comarcas do interior os mesmos deverdo ser realizados por
demanda, conforme solicitagdo feita pela Direcdo dos Foros das Comarcas do interior junto 8 DRVAC, através de e-mail
ou processo eletronico - SEI;

12.3. A empresa devera fazer a manutencdo em vaso e plantas nas areas internas e externas, com fornecimento de
materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a perfeita execugdo dos servigos compreendendo:

12.3.1. Corte da grama, manutencdo das plantas contidas nos canteiros e vasos (se existentes estes no local), retirada de
ervas daninhas, tanto da area do gramado, como as eventualmente nascidas nas cal¢adas, entre meio as britas e pavers.

12.3.2. Alinhamento dos canteiros, para que a grama ndo invada as areas de calgada.
12.3.3. Poda de galhos de arvores e arbustos, quando necessarios.
12.3.4. Retirada da grama que cresce proximo aos trilhos dos portdes eletronicos, se for o caso.

12.4. contratada devera executar a limpeza das areas, com recolhimento e destinagdo correta de todos os residuos em
local apropriado, com observancia a legislacdo ambiental.

MATERIAL A SER FORNECIDO PARA CAPITAL:

ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO UND QTD ANUAL
01 Adubo granulado 04 x 14 x 08 KG 60

02 Adubo granulado 10 x 10 x 10 KG 60

03 Adubo liquido folear em po ou liquido Unidade 20

04 Defensivo concentrado conta lagarta, etc || Frasco 20

05 Defensivo concentrado contra formigas || Litro 20

06 Terra adubada Saco com 20 kilos || 100

07 Adubo vegetal Saco com 20 kilos | 100

08 Isca para formiga (500g) Unidade 15

09 Substrato para plantas (saco de 10 kg) 12
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10 Calcario (saco de 50 kg) 6

EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO E LIMPEZA DOS JARDINS - COMARCA DE RIO BRANCO
ITEM DESCRICAO QTD ANUAL
1 Bomba de formicida 3
2 Carrinho de méo (pneu com cdmara) 3
3 Cavadeira articulada com cabo 3
4 Cavadeira reta com cabo 3
5 Enxada com cabo (tamanho Médio) 3
6 Enxaddo com cabo (tamanho médio) 3
7 Enxadinha com sacho duplo 3
8 Facdo (médio) 4
9 Serrote de poda para galhos com serra curva 3
10 Conjunto de 3 Tesouras para poda - Jardinagem 3
11 Motopodador a gasolina com extensor 1
12 Lima para amolar Enxada 8", com cabo 6
13 P4 de bico com cabo 4
14 Regador de plastico, tipo bico com chuveiro com alga inteira e capacidade para 10 litros | 4
15 Tesourdo para galho 3
16 Tesourdo para grama 3
17 Vanga (pa reta para transplantes) 3
18 Mangueira para jardim: minimo de 100m 3
19 Tesoura de poda para galhos altos 3

12.5. MATERIAIS NECESSARIOS PARA SERVICOS DE CARREGADOR.

12.5.1. Com relaciio aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de nimero 6 (NR 6), todas as empresas tém
o dever de fornecer a seus colaboradores os Equipamentos de Protecdo Individual adequados para proteger o
trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranga e satide no trabalho. No caso do carregador, os principais EPIs
que devem ser fornecidos sao:

a) Cinta de apoio lombar, regulagem de tensdo e suporte nos ombros;

¢) Capacete fabricado em polietileno e protetor auricular. O abafador deve ser em concha e atenuagdo ruidos de 27dB.

d) Oculos de segurancga, hastes de nylon ajustaveis, lentes anti-riscos de policarbonato com fibras UVA e UVB
transparente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PREPOSTO
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13.1. A CONTRATADA devera indicar preposto junto ao TJIAC, aceito pela fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia
do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante
declaracdo de que devera constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagdo profissional.

13.2. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas ¢ de Seguranga e Medicina do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

14.1. Os servicos deverdo ter inicio em até 05 (cinco) dias uteis, apds a emissdo da nota de empenho e/ou ordem de
servico.

14.2. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n° 8.666/93, o objeto do contrato sera recebido da seguinte forma:

14.2.1. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos servigos com as especificagdes deste
Termo de Referéncia;

14.2.2. Definitivamente, em até 05 (cinco) dias apds o recebimento provisorio, mediante atesto na nota fiscal/fatura,
apos a verificacdo da qualidade e aceitacao pelo fiscal.

14.3. O aceite/aprovacao dos servigos pelo Contratante ndo exclui a responsabilidade civil da Contratada por vicios de
quantidade ou qualidade do mesmo ou disparidades com as especificagdes estabelecidas, verificadas, posteriormente,
garantindo-se ao Contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei n.® 8.078/90.

14.4. O representante do TJAC anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega e execugao
do objeto, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

15.1. Nos termos do art. 67 Lei n°® 8.666, de 1993, do Decreto 9507/2018 e a disposi¢ao 2.6 do Anexo V da IN 05/2017
— SEGES/MP e do Manual de Gestéio e Fiscalizacao de contratos, id 1353419, a gestdo ¢ a fiscalizagdo da execugdo
compreendem o conjunto de agdes que objetivam:

I - aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
IT - verificar a regularidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas; e

IIT - prestar apoio a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a repactuacdo, reajuste, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, aplicagdo de sangoes,
extingdo dos contratos, entre outras, com vistas a assegurar o cumprimento das clausulas do contrato e a solugdo de
problemas relacionados ao objeto.

15.2. Para tanto figuram como:

FISCAL TECNICO: Matheus Ibsen Modesto de Sales, matricula n° 7001701
FISCAL ADMINISTRATIVO: Priscila Luena Prado Maia - GECON.
GESTORA: Ana Paula Viana de Lima Carrilho, matricula n° 8000830

15.2.1. Futuras alteracdes de gestor e fiscal de contrato serdo efetivadas por meio de Portaria da lavra da
Presidéncia deste TJAC.

15.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, €, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.4. Ao fiscal compete o acompanhamento da execugdo contratual, e anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més ¢ ano para solugdo das falhas identificadas, bem como
determinando o que for necessario a sua regularizacdo e encaminhando os apontamentos ao gestor para as providéncias
cabiveis.

15.5. Ao Gestor do contrato cabe a analise de reajuste; repactuacdo; reequilibrio econdmico-financeiro; incidentes
relativos a pagamentos; de questdes ligadas a documentagao, ao controle dos prazos de vencimento e da prorrogagao,
apontando o que for necessario.

15.6. O Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, caso o mesmo afaste-
se das especificagdes do Edital, seus anexos e da proposta da Contratada.

15.7. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato serdo encaminhadas ao
gestor para adogdo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2° do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.
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15.8. O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar ao gestor para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do
artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.9. Durante a execucdo do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degenera¢do, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

15.10. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade
exigida, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

15.11. O fiscal do contrato, devera providenciar a abertura de processos vinculados, inserindo termo de abertura
e copia do contrato para os seguintes registros: 1 - Registro de ocorréncias; 2 - Pagamentos. O processo principal
seguira unico e exclusivamente para questoes relacionadas a gestio do contrato e suas renovacdes, e ajustes e
alteracoes.

15.12. O fiscal Administrativo devera participar da reunifo inicial com o contratado, juntamente com o fiscal técnico e
gestor, que sera registrada em Ata apensada ao processo principal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
16.1. A Contratante obriga-se a:

16.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, por meio de gestor e fiscal para executar o acompanhamento e a
fiscalizagdo do contrato a ser firmado, em conformidade com suas competéncias e demais disposi¢cdes legais
especialmente designadas para esse fim;

16.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e nota de empenho, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivos;

16.1.3. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execug@o dos servigos, solicitando 8 CONTRATADA todas as providéncias
necessarias ao bom andamento dos servigo;

16.1.3.1. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢@o do objeto, que estejam em
desacordo com o presente Termo de Referéncia e com o contrato, para que sejam tomadas as providéncias com relagdo
a quaisquer irregularidades.

16.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

16.1.5. Notificar a CONTRATADA, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo dos servigos,
fixando prazo para a sua corregao;

16.1.6. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obriga¢des contratuais, inclusive permitir o
acesso de representantes, prepostos ou empregados da CONTRATADA aos locais onde serdo prestados os servigos,
observadas as normas que disciplinam a seguranca do patrimonio e das pessoas;

16.1.7. Aplicar ao fornecedor registrado as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

16.1.8. Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
16.1.9. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada.
16.1.10. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

16.1.10.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada;

16.1.10.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

16.1.10.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto 17 da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
17.1. A Contratada obriga-se a:

17.1.1. Efetuar a prestagdo dos servigos em perfeitas condigdes, no prazo e local indicados pela Administracdo, em
estrita observancia das especifica¢des do objeto;

17.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao dos servigos, de acordo com os artigos 12, 13,
18 ¢ 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

17.1.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da Administragdo, reparar, corrigir ou
reconstruir, as suas expensas, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas os servicos recusados pela administragao;
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17.1.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto contratado;

17.1.5. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias que antecede a execucdo dos servigos, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

17.1.6. Nao transferir a terceiros, nem subcontratar o objeto;

17.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execugdo do contrato;

17.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigoes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

17.1.9. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos.
17.1.10. Garantir que os empregados que prestardo os servigos profissionais apresentem boa conduta.

17.1.11. Apresentar relagdo nominal de seus empregados vinculados a este contrato, quando couber, mencionando os
respectivos enderegos residenciais e locais de trabalho. Qualquer alteragdo devera ser comunicada ao gestor do contrato.

17.1.12. Manter disciplina nos locais dos servigos, devendo substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos a notificacdo, qualquer empregado cuja conduta seja considerada inconveniente pela Administragao.

17.1.13. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachds com fotografia recente e provendo-o dos
Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI’s.

17.1.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Administragao.

17.1.15. Atender os seus empregados acidentados ou com mal subito por meio de seus proprios recursos.

17.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga
da Administragao.

17.1.17. Controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal.

17.1.18. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a
correta execugdo dos servigos.

17.1.19. Pagar até o 5° dia util do més subsequente os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados
e recolher no prazo legal os encargos correspondentes, devendo exibir, mensalmente, as respectivas comprovagdes.

17.1.20. O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via deposito bancario na
conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Tribunal.

17.1.21. Para contrato com postos de servi¢os, manter, sob a administracdo do Banco do Brasil S.A, conta vinculada
especifica, na qual serdao depositados os valores previstos na proposta comercial e no contrato a titulo de provisao
para pagamento de obrigac¢des trabalhistas. Esses valores serdo retidos pelo TJAC por ocasido do pagamento das
faturas mensais e somente serdo liberados para pagamento de verbas aos trabalhadores.

17.1.21.1. A conta a que se refere o subitem anterior devera ser aberta em até 10 (dez) dias apos a assinatura do
contrato.

17.1.21.2. A execugdo completa do contrato s6 acontecerd quando o contratado comprovar o pagamento de todas as
obrigagoes trabalhistas.

17.1.21.3. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a efetuar a reten¢ao na fatura e depositar
diretamente os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de 14 Servico — FGTS nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores empregados nos servigos objeto do contrato.

17.1.21.4. Autorizar o Contratante a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos saldrios e demais
verbas trabalhistas ¢ pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por
parte da licitante contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

17.1.22. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos sem interrupgdo, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenga, falta ao servi¢o, demissdo e outros.

17.1.23. Responsabilizar-se por danos e avarias que venham a ser causados por seus empregados ou prepostos a
terceiros ou ao TJAC, ndo excluindo ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Contratante.

17.1.24. Facilitar a fiscalizagdo procedida pelo TJAC.

17.1.25. Manter preposto aceito pela Administracdo no local de prestagdo dos servigos, a quem competira dar
encaminhamento a todas as demandas relativas ao contrato;.

17.1.26. Comunicar ao fiscal as substitui¢des dos empregados vinculados ao contrato, quando couber.
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17.1.27. Manter no local de execugdo dos servicos um “Boletim de Ocorréncias”, onde ficardo consignadas quaisquer
anormalidades ou dificuldades encontradas na execugdo dos servigos.

17.1.28. Manter quadro de pessoal técnico qualificado para a realizacao dos servigos.

17.1.29. Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execugdo dos servigos contratados, como também aquelas
referentes a seguranca e a medicina do trabalho.

17.1.30. Pagar aos profissionais, adicional de remuneracdo, caso haja atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei, observando-se a especificidade da atividade desenvolvida.

17.1.31. Acatar as alteragoes de horarios dos postos de trabalho conforme as necessidades de servico do TJAC, desde
que ndo seja ultrapassada a quantidade de horas semanal ou mensal do posto de trabalho.

17.1.32. Fornecer, quando couber, no prazo maximo e improrrogavel de 20 (vinte) dias corridos, a contar do inicio da
execucdo do contrato, armarios de ago, individuais, com tranca de segredo individual, suficientes para guarda diaria dos
pertences dos profissionais, conforme item 24.2.13 da NR 24, instituida pela Portaria 3.214/1978 do Ministério do
Trabalho, combinado com o artigo 200, inciso VII, da CLT.

17.1.33. Apresentar, no ato de assinatura do contrato, original e entregar copia(s) da(s) apolice(s) de seguro contra
acidentes em favor dos seus empregados, mantendo-a(s) em vigor durante o periodo de vigéncia do contrato.

17.1.34. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a
Contratada devera apresentar certiddes e entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢ao do contrato:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unio;
c¢) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede; e
d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF.

17.1.35. Descontar do faturamento mensal o valor correspondente a faltas do pessoal vinculado a este contrato, quando
ndo promovida a substituigdo em tempo habil. Tal medida ndo isenta a contratada de eventual penalidade prevista no
contrato.

17.1.36. No primeiro més de prestagdo dos servigos (postos de servico), devera apresentar a seguinte documentagao,
devidamente autenticada:

17.1.36.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, RG e
CPF;

17.1.36.2. CTPS, devidamente anotadas pela Contratada, dos empregados vinculados a este contrato;
17.1.36.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos.

17.1.36.4. No ultimo més de prestacdo dos servicos (extingdo ou rescisdo do contrato), apresentar copias autenticadas
em cartorio - ou copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — da seguinte
documentacao adicional:

17.1.36.5. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestagdo dos servicos
contratados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

17.1.36.6. Guias de recolhimento rescisorio da contribui¢do previdencidria e do FGTS;
17.1.36.7. Extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido.

17.1.36.8. Elaborar e enviar ao gestor do contrato planilha mensal, com os seguintes dados: nome completo do
empregado, funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas, faltas,
ocorréncias.

17.1.37. Enviar ao gestor do contrato, mensalmente:

17.1.37.1. Copias da folha de ponto dos empregados que prestardo servico;

17.1.37.2. Comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio-alimentacdo dos empregados;
17.1.37.3. Comprovantes dos recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

17.1.37.4. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

17.1.37.5. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

17.1.37.6. copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
17.1.37.7. Comprovantes dos recolhimentos das contribui¢des ao INSS por meio de:
a. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b. copia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;
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c. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecénica ou acompanhada do comprovante de

recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
CONTRATADA as seguintes sangoes:

a

18.1.1. Adverténcia por escrito formal ao fornecedor, em decorréncia de atos menos graves e que ocasionem prejuizos
para a Administragio (CONTRATANTE), desde que ndo caiba a aplicagdo de sancdo mais grave e, se for o caso,

conferindo prazo para a adogao de medidas corretivas cabiveis;

18.1.2. Multas na forma abaixo:

a) multa de 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servigos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execucao
com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da

obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de inexecucdo total da obrigagdo

assumida;

¢) multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante,

por ilicitos administrativos no decorrer do certame.

18.1.3. Suspensao temporaria de licitar e de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a

Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo nao superior a 2 (dois) anos.

18.1.4. Impedimento de Licitar ¢ de contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justica do Estado do Acre) e

(o)

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital € no contrato e
das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta: I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos; Il - ndo entregar a documentagao
exigida no edital; III - apresentar documentacdo falsa; IV - causar o atraso na execucdo do objeto; V - ndo mantiver a
proposta; VI - falhar na execucdo do contrato; VII - fraudar a execu¢do do contrato; VIII - comportar-se de modo

inidoneo; IX - declarar informagoes falsas; e X - cometer fraude fiscal.

18.1.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justica do Estado do
Acre), enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
0 CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo nao superior a 02 (dois) anos previsto no

inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993.

18.2. O CONTRATANTE nio aplicara a multa de mora quando optar por realizar as redu¢des no pagamento previsto

neste instrumento, sendo vedada a dupla penalizagdo da CONTRATADA pelo fato (atraso) na execucdo dos servigos.

18.3. Pelo descumprimento das obrigacdes assumidas a Administragdo aplicara multas conforme a gradacdo

estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

2 % (dois por cento) sobre o valor da nota de
1 empenho em caso de atraso na execucdo dos servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias;

30 % (trinta por cento) sobre o valor do contrato ou

2 da nota de empenho pela inexecugio contratual;
3 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de
20% (vinte por cento) do valor da proposta;
TABELA 2
SITUACOES | DESCRICAO GRAU
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Nao apresentacdo de situacdo fiscal e trabalhista regular
no ato da assinatura do contrato.

Nao cumprimento dos requisitos de habilitacdo na
modalidade pregdo, embora o licitante tenha declarado
previamente no certame que os cumpria.

Deixar de entregar documentagao exigida para o certame.
Fazer declaragio falsa.

1 Interposi¢ao de recursos manifestamente protelatorios.
Desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela Administragao.
Tumultuar a sessdo publica da licitagdo.

Cadastrar propostas comerciais eletronicas com valores
exorbitantes em relagdo ao valor maximo.

Nao apresentacdo da nova proposta no prazo estabelecido,
na modalidade pregdo, consoante valor ofertado nas fases
de lances ou de negociagio.

Recusar-se a assinar o contrato dentro do prazo previsto
no edital do certame.

Falhar na execu¢do do contrato sem justificativa
adequavel durante a prestacdo dos servicos ou

5 fornecimento dos materiais.

Fraudar a execugao do contrato.

Cometer fraude fiscal.

Nao retirar a nota de empenho.

Apresentar comportamento inidoneo.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou
caso fortuito, a entrega materiais contratuais por dia e por
unidade de atendimento.

3 Nao manter a regularidade fiscal e trabalhista durante a
execucdo do contrato ou da nota de empenho.

Deixar de substituir os materiais quando recusado pelo
ORGAO.

18.4. As sangoes

9.784/1999.

administrativas previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis e assegurard o contraditério e a ampla defesa
a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n°

18.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o

carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

18.6. O prazo para apresentagdo de recursos das penalidades aplicadas ¢ de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de
recebimento da notificacao.

18.7. O recurso sera dirigido ao Diretor de Logistica, que podera rever sua decis@o em 05 (cinco) dias, ou, no mesmo

prazo, encaminha-lo, devidamente informado, a autoridade superior para analise, em igual prazo.

18.8. Da aplicacdo da penalidade de declaracdo de inidoneidade, prevista no subitem 18.1.5., caberda pedido de

reconsideracdo, apresentado ao Presidente do TJAC, no prazo de 10 (dez) dias tuteis a contar da data da intimacao.

18.1.5. Declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre
(Tribunal de Justica do Estado do Acre), enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
0 CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo ndo superior
a 02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de

1993.

18.9. Se houver aplicagdo de multa, esta sera descontada de qualquer fatura ou crédito existente no TJAC em nome da
fornecedora e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito existente, a diferenga a ser cobrada administrativa ou
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judicialmente.

18.10. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento nido eximira a CONTRATADA de ser acionada
judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao CONTRATANTE, decorrentes das
infracdes cometidas.

18.11. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos materiais, advieram de caso fortuito ou
motivo de for¢a maior;

18.12. Da sang@o aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificag@o, a autoridade superior aquela
que aplicou a sang¢do”.

18.13 As sangdes serdo registradas e publicadas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA NONA - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
19.1 O presente Contrato podera ser rescindido:

19.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII ¢ XVII do art. 78 da Lei
n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des
previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

19.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n® 8.666, de 1993.

19.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia
e ampla defesa.

19.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art.
77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
19.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
19.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

19.4.3. Indenizagdes ¢ multas.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS VEDACOES
20.1. E vedado 8 CONTRATADA:

20.1.1. interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos
casos previstos em lei.

20.1.2. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira.

20.1.3. Transferir a terceiros, ou subcontratar o objeto.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

21.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia manifestagdo do
interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 10.520, de
17 de julho de 2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Complementar n°® 8.078/1990, Decretos Federais n°
3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n°® 4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢oes da Lei n.°
8.666/1993, supletivamente a teoria geral dos contratos, e subordinando-se as condi¢des ¢ exigéncias estabelecidas
no Edital e seus anexos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

23.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicagcdo deste instrumento, por extrato, no Didrio da Justica
Eletrdnico , no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO
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24.1. Fica eleito o foro da Comarca de Rio Branco/AC para solucionar questdes resultantes da aplicagcdo deste
Instrumento.

Para firmeza e validade do pactuado, depois de lido e achado em ordem, o presente Contrato vai assinado
eletronicamente pelas partes.

Data e assinatura eletronicas.

Publique-se.

Rio Branco-AC, 12 de julho de 2023.

-

pr
JEI! L;:ll Documento assinado eletronicamente por JOELMA BRASIL LIMA, Usuario Externo, em 18/07/2023, as 08:44,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

i eletrénica

-

pr
JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por Desembargadora REGINA Célia FERRARI Longuini, Presidente do
Tribunal, em 19/07/2023, as 14:18, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o codigo
= verificador 1519801 e o codigo CRC 2311946B.
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