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FOR-DILOG-001-09

TERMO DE REFERENCIA
(v.01)

1. OBJETO:

Contratacdo de servicos especializados para a realizacdo de Processo Seletivo Virtual para preenchimento de vagas e formagao de
cadastro de reserva de Estagio de Estudantes de Nivel de P6s-Graduagao para o Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.

3 UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO DETALHADA DE QUANT. | UNIT.
MEDIDA Taxa

VALOR
TOTAL

servigos de organizacdo, planejamento e
realizacdo de Processo Seletivo Virtual
utilizando prova online a ser realizado para
preenchimento de vagas e formagédo de
cadastro de reserva de Estagio de Estudantes
de Nivel de Pos-Graduagdo; compreendendo
a elaboracdo das inscri¢des; confeccdo e tx de
1 [elaboragdo de editais; preparo e publicacdo [administragdo|500 30,00 15.000,00
de rol de inscritos; preparo do edital de por inscricdo
convocacdo para as provas objetivas online;
aplicacdo, coordenacdo e correcdo das
provas, apresentacdo de resultado, respostas
a0s eventuais recursos, contratagao de fiscais
virtuais, apoio técnico juridico em todas as
etapas dos certames.

2. JUSTIFICATIVA:

Justifica-se tal contrata¢do devido a necessidade de realizag@o de Processo Seletivo Virtual, visto que o ultimo realizado em 2022,
apesar de estar em vigéncia, os candidatos aprovados estdo sendo convocados, entretanto, existem unidades que ndo estido sendo
contempladas. Desta forma, com fins de evitar a descontinuidade das atividades do Tribunal de Justigca, bem como, a proposta de
realizag¢@o do Processo Seletivo por meio de Prova Online, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa especializada para
atender as localidades de Acrelandia, Assis Brasil, Bujari, Capixaba, Jorddo, Mancio Lima, Manoel Urbano, Marechal
Thaumaturgo, Placido de Castro, Porto Walter, Rodrigues Alves, Santa Rosa do Purus, Xapuri, Brasiléia, Cruzeiro do Sul,
Epitaciolandia, Feijo, Rio Branco, Senador Guiomard, Sena Madureira e Tarauaca e Porto Walter.

Para atender a demanda, pretende-se contratar a Universidade Patativa do Assaré — UPA, empresa que realiza processo seletivo
simplificado por meio de prova online para estagios remunerados em diversos estados do Brasil e diferentes instituicdes tais como:

Defensoria Publica da Unido-DPU, Justica Federal, Camaras Municipais, Prefeituras e outros. Portanto, indicando ampla
experiéncia na area.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS:

3.1. Trata-se o objeto de servigo comum, nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002

4. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO

4.1. Os servigos serdo prestados para atender as areas de interesse da administrag¢do, conforme abaixo:
4.1.1 Areas das vagas:
1. ARQUITETURA, 2. SERVICO SOCIAL 3. CIENCIAS CONTABEIS 4. DIREITO 5. EDUCACAO FISICA

6. ENGENHARIA CIVIL 7. ENGENHARIA ELETRICA 8. FISIOTERAPIA 9. MARKETING E PUBLICIDADE
10. PEDAGOGIA 11. PSICOLOGIA 12. SISTEMA DE INFORMACAO.
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5. AVALIACAO DO CUSTO

5.1. O custo estimado total da presente contratacdo é de R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

5.2. conforme demonstrado no Mapa de Pregos elencado neste procedimento, id 1498147 o preco esta compativel com
outras contratagdes e procedimentos ja instruidos.

6. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO
6.1. Os servigos serdo recebidos:

a. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da conformidade com as especificagdes constantes da
solicitacdo de contratacdo.
b. Definitivamente, ap6s a verificagdo da conformidade e sua consequente aceitagdo, que se dara até 01 (um) dia do
recebimento provisorio.
1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 A Contratada obriga-se a:

7.1.1. Realizar o Processo Seletivo informatizado, desde inscrigdes até o resultado final;

7.1.1.1. Apresentar o Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre,
discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente a elaboragdo de editais e divulgacao,
inscrigoes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia, cadastramento dos candidatos, selegdo dos profissionais que
comporao a banca examinadora, critérios para elaboracao de conteudos e questdes das provas online, confec¢do dos cadernos de
provas e folhas de resposta, reprodugdo do material, logistica para a aplicacao das provas online, aplicagdo das provas online,
métodos de seguranga a serem empregados para a elaboragdo das provas online, para a identificagdo dos candidatos e para a
aplicagdo das provas online, avaliagdo das provas, divulgacao dos resultados das provas online, encaminhamento de recursos,
apreciacdo dos recursos, servigos de informagao e apoio aos candidatos;

7.1.2. Elaboragao de regulamento do Processo Seletivo;

7.1.2.1. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteudo programatico que deve ser completo e atual, dentro do prazo
estabelecido, bem como, elaborar o cronograma a ser submetido a apreciagdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, onde
estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas;

7.1.3. Divulgacdo do Evento em site do Tribunal de Justiga do Acre (disponibilizar link);

7.1.4. Elaboragdo de provas objetivas online;

7.1.5. Aplicagdo das provas objetivas online;

7.1.6. Elaboragdo de Atas e listas de presengas;

7.1.7. Elaboragdo de todas as publicacdes pertinentes ao Processo Seletivo como: listas de inscritos, lista de isentos, convocagao
para as provas, plataforma das provas, gabaritos, lista de classificacdo, julgamento dos recursos e demais publicagdes pertinentes e
necessarias;

7.1.8. Correcdo de provas objetivas;

7.1.9. Atender as exigéncias legais e de ajustamentos do Tribunal de Justi¢a do Acre;

7.1.10. Apresentagdo do resultado dos candidatos ¢ candidatas;

7.1.10.1. Apresentacao do resultado final para a homologagdo do Processo Seletivo Virtual,

7.1.11. Cabera a contratada receber, analisar e responder aos recursos administrativos dos candidatos e das candidatas sobre todas
as fases e sobre o resultado;

7.1.12. Apresentacdo de relatorio geral sobre o Processo Seletivo Virtual;

7.1.13. Apresentagdo do resultado dos candidatos e candidatas aprovados e classificados ao Tribunal de Justica do Acre, dentro dos
prazos estabelecidos no cronograma;

7.1.13.1. Entregar o resultado de todas as provas online ao Tribunal de Justica do Estado do Acre;
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7.1.14. Prestagdo de assessoramento técnico, no que couber, para o chamamento de candidatos aprovados durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Virtual;

7.1.15. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto ora adquirido;

7.1.16. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio;

7.1.17. Nao transferir nem subcontratar o objeto;

7.1.18. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao do
contrato.

7.1.19. Apresentar juntamente a fatura de servicos os documentos que comprovem a sua regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria (Certiddes Negativas).

7.1.20. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou indireta, por
quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizaggo;

7.1.21. A contratada devera manter a seguranga digital na aplicagdo da prova online;

7.1.22. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, ptblicas ou privadas) no esclarecimento
de duavidas quanto ao regulamento do concurso, tornando disponiveis para tanto: linha telefonica, correio eletronico (e-mail),
internet, correspondéncia e outros;

7.1.23. Cabera a contratada, ao receber as inscrigdes, deferir e indeferir as inscrigdes;

7.1.24. Elaboragao das provas objetivas online, bem como, especificar os contetidos das provas de conhecimentos basicos e
especificos, em conjunto com o Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre;

7.1.25. Assegurar todas as condi¢des para que o Tribunal de Justica do Acre fiscalize a execug¢do do contrato;

7.1.26. Prestacao de assessoramento técnico, no que couber, para o chamamento de candidatos aprovados durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Virtual;

7.1.27. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulacdo do concurso publico, arcando com todos os onus dele
decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

7.1.28. Adpatar em todo processo seletivo agdes e procedimentos que garantam a partici¢do dos candidatos com condigdes
especiais e com deficiéncia, negros e paridade de género, nos termos das legilagdes vingentes.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. A Contratante obriga-se a:
8.1.1. Receber provisoriamente os servigos, disponibilizando local, data e horério;

8.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as
especificacdes constantes do TR e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivos;

8.1.3. Acompanbhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de servidor especialmente
designado;

8.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

9. MEDIDAS ACAUTELADORAS

9.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica poderd, sem a prévia manifestagdo do
interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente,
como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

10. CONTROLE DA EXECUCAO
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10.1 Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, do Decreto 9507/2018 ¢ a disposi¢do 2.6 do Anexo V da IN 05/2017 —
SEGES/MP e do Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de contrates, id 1353419, a gestdo e a fiscalizagdo da execugdo
compreendem o conjunto de a¢des que objetivam:

I - aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
II - verificar a regularidade das obrigac¢des previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

IIT - prestar apoio a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente para a formalizagdo dos
procedimentos relativos a repactuagao, reajuste, alterac@o, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, aplicacdo de sangdes, extingdo
dos contratos, entre outras, com vistas a assegurar o cumprimento das cldusulas do contrato e a solu¢do de problemas
relacionados ao objeto.

10.2 Para tanto figuram como:
FISCAL TECNICO: Ivanete de Mesquita Cordeiro
GESTOR: Narjara Laurentino Santos

10.2.1. Futuras alteragdes de gestor e fiscal de contrato serdo efetivadas por meio de Portaria da lavra da Presidéncia deste
TJAC.

10.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

10.4. Ao fiscal compete o acompanhamento da execucdo contratual, e anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano para solucdo das falhas identificadas, bem como
determinando o que for necessario a sua regularizagdo e encaminhando os apontamentos ao gestor para as providéncias cabiveis.

10.5. Ao Gestor do contrato cabe a andlise de reajuste; repactuacdo; reequilibrio econdmico-financeiro; incidentes relativos a
pagamentos; de questdes ligadas a documentacdo, ao controle dos prazos de vencimento e da prorrogagdo, apontando o que for
necessario.

10.6 O Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, caso o mesmo afaste-se das
especificacdes do Edital, seus anexos e da proposta da Contratada.

10.7 As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato serfo encaminhadas ao gestor para adogdo
das medidas convenientes, consoante disposto no § 2°do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

10.8 O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execucdo do servigo, devera comunicar ao gestor para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.9 Durante a execugo do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcgdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.10 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacdo a qualidade exigida,
devem ser aplicadas as sangoes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

10.11. O fiscal técnico do contrato, devera providenciar a abertura de processos vinculados, inserindo termo de abertura
e copia do contrato para os seguintes registros: 1 - Registro de ocorréncias; 2 - Pagamentos. O processo principal seguira
unico e exclusivamente para questdes relacionadas a gestio do contrato e suas renovacoes, e ajustes e alteracoes.

11. DAS DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA
as seguintes sancoes:

11.1.1. Adverténcia por escrito formal ao fornecedor, em decorréncia de atos menos graves e que ocasionem prejuizos para a
Administragdo (CONTRATANTE), desde que ndo caiba a aplicagdo de sangdo mais grave e, se for o caso, conferindo prazo para
a adogo de medidas corretivas cabiveis;

11.1.2. Multas na forma abaixo:

a) multa de 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a nao aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenga;

b) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

¢) multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por
ilicitos administrativos no decorrer do certame.

11.1.3. Suspensdo temporaria de licitar e de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administra¢do Publica opera e atua concretamente, pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
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11.1.4. Impedimento de Licitar ¢ de contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justica do Estado do Acre) e o
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominagoes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta: I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos; II - ndo entregar a documentagdo exigida no edital; III -
apresentar documentacg@o falsa; IV - causar o atraso na execug@o do objeto; V - ndo mantiver a proposta; VI - falhar na execugio
do contrato; VII - fraudar a execugdo do contrato; VIII - comportar-se de modo inidéneo; IX - declarar informagdes falsas; e X -
cometer fraude fiscal.

11.1.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justica do Estado do Acre),
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos
causados e depois de decorrido o prazo nao superior a 02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de
junho de 1993.

11.2. O CONTRATANTE néo aplicara a multa de mora quando optar por realizar as redu¢des no pagamento previsto neste
instrumento, sendo vedada a dupla penalizagdo da CONTRATADA pelo fato (atraso) na execugdo dos servicos.

11.3. Pelo descumprimento das obrigacdes assumidas a Administragdo aplicara multas conforme a gradacdo estabelecida nas
tabelas seguintes:

TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

2 % (dois por cento) sobre o valor da nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias;

2 30 % (trinta por cento) sobre o valor do contrato ou da nota de empenho pela inexecugdo contratual;
3 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta;
TABELA 2
SITUACOES | DESCRICAO GRAU

Nao apresentacdo de situagdo fiscal e trabalhista regular no ato da assinatura do contrato.

Nao cumprimento dos requisitos de habilitagdo na modalidade pregdo, embora o licitante tenha
declarado previamente no certame que os cumpria.

Deixar de entregar documentagio exigida para o certame.
Fazer declaracdo falsa.
Interposicao de recursos manifestamente protelatorios. 3

Desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Administracio.

Tumultuar a sessdo publica da licitagdo.
Cadastrar propostas comerciais eletronicas com valores exorbitantes em relagdo ao valor maximo.

Nao apresentacdo da nova proposta no prazo estabelecido, na modalidade pregdo, consoante valor
ofertado nas fases de lances ou de negociacao.

Recusar-se a assinar o contrato dentro do prazo previsto no edital do certame.

Falhar na execugdo do contrato sem justificativa adequavel durante a prestacdo dos servigos ou
fornecimento dos materais.

) Fraudar a execu¢do do contrato. 2
Cometer fraude fiscal.
Nao retirar a nota de empenho.

Apresentar comportamento inidoneo.
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Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, a entrega materiais
contratuais por dia e por unidade de atendimento.

3 Nao manter a regularidade fiscal e trabalhista durante a execugdo do contrato ou da nota de | 1
empenho.

Deixar de substituir os materiais quando recusado pelo ORGAO.

11.4. As sancdes administrativas previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis e assegurard o contraditorio e a ampla defesa
4 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999.

11.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em considerag@o a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢ao, observado o principio da proporcionalidade.

11.6. O prazo para apresentacdo de recursos das penalidades aplicadas é de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de
recebimento da notificacao.

11.7. O recurso sera dirigido ao Diretor de Logistica, que podera rever sua decisdo em 05 (cinco) dias, ou, no mesmo prazo,
encaminha-lo, devidamente informado, a autoridade superior para analise, em igual prazo.

11.8. Da aplicac¢do da penalidade de declaragdo de inidoneidade, prevista no subitem 8.1.5., cabera pedido de reconsideragdo,
apresentado ao Presidente do TJAC, no prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data da intimag&o.

11.9. Se houver aplicagdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente no TJAC em nome da
fornecedora e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito existente, a diferenca a ser cobrada administrativa ou
judicialmente.

11.10. As multas ndo tém carater indenizatorio e seu pagamento ndo eximird a CONTRATADA de ser acionada judicialmente
pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

11.11. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos materiais, advieram de caso fortuito ou motivo de
for¢a maior;

11.12. Da sangdo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade superior aquela que
aplicou a sangdo”.

11.13. As sang0es serdo registradas e publicadas no SICAF.

12. DO PAGAMENTO

12.1. Efetuar o pagamento do valor constante na nota fiscal/fatura, no prazo maximo ndo superior a 15 (quinze) dias
corridos, contados a partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela, mediante apresentacdo da Nota Fiscal
acompanhada dos documentos de regularidade fiscal e devidamente atestada pelo fiscal do contrato, que tera o prazo de até
02 (dois) dias uteis para analise e aprovagdo da documentacdo apresentada pelo fornecedor.

12.2. Na hipdtese de existéncia de erros na nota fiscal de cobranga e/ou outra circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento sera interrompido e ficara pendente até que a contratada adote as medidas saneadoras, voltando a
correr na sua integra apos a contratada ter solucionado o problema.

12.3. Caso o TJAC ndo promova, por sua culpa, o pagamento no prazo pactuado e em observancia ao disposto no art. 40,
X1V, alinea c, da Lei n° 8.666/93, o valor a ser pago sera corrigido monetariamente, adotando-se a seguinte formula:

12.3.1. EM =N x VP x I Onde:

12.3.2. EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo
pagamento; VP = Valor da parcela paga; I = Indice de compensagao financeira, assim apurado:

12.3.3. 1= (TX/100) / 365
12.3.4. TX = Percentual da Taxa Anual — 6% (seis por cento)

12.4. O TJAC reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestagdo, for observado que o servigo ndo estar de
acordo com as especificagdes apresentadas e aceitas, aplicando-se ainda as penalidades cabiveis;

12.5. O TJAC, nos termos da Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, ¢ IN SRF n° 480/2004, fara retencdo, na fonte, de
Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL, Contribuigao para a Seguridade Social — COFINS, Contribuicao para o
PIS e Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica - IRPJ.

ANEXO UNICO
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METODOLOGIA: Plataforma virtual de provas
CONTEUDO PROGRAMATICO:
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo e compreensdo de texto. A estruturagdo dos textos: modos e tipos textuais. Adequagdo vocabular: anténimos,
sindnimos, homoénimos, pardnimos, hiperonimos, hipdnimos. Problemas na escritura das frases: ambiguidade, paralelismo e
sintaxe de concordancia. Nogdes textuais de ortografia, morfologia, sintaxe e semantica. Argumentacdo: estrutura, processos e
problemas. Redacdo oficial.

INFORMATICA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows e Linux. configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de
controle); organizagdo de pastas e arquivos; operagdes de manipulacdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e
renomear). Editor de texto: cria¢do, edicao, formatagdo e impressao; criacdo e manipulagdo de tabelas; inser¢do e formatagdo de
graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha Eletronica: criacdo, edi¢do, formatagdo e impressdo; utilizagdo de férmulas;
geracdo de graficos; classificagdo e organizagdo de dados. Software de Apresentacdes: criacdo, edigdo, formatagdo e impressao
das apresentacdes. Seguranga. Conceitos de seguranga da informacao. Classificagdo da informagdo, seguranca fisica e seguranga
logica. Analise e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware,
sistemas operacionais, aplica¢des, bancos de dados e redes.Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais (LGPD).Conhecimentos de
internet: nogdes basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de enderego; organizagdo das
mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge); redes sociais.

LEI DE ESTAGIO
Dispde sobre o estagio de estudantes de nivel superior (LEI N.° 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETURA: Histéria da arquitetura e do urbanismo. Patrimdnio historico e artistico. Projeto de Arquitetura: Teoria e
pratica do projeto arquitetonico, metodologia de projeto, partido arquitetonico e suas condicionantes, implantacdo e andlise do
terreno e do entorno, estudo de acessos, fluxos e circulagdes. Etapas do projeto. Desenvolvimento e detalhamento de projeto
arquitetonico, elaboragdo de memorial descritivo e especificagdes técnicas. Conforto ambiental, iluminago e ventilagdo natural,
insolagdo, luminotécnica, conforto actstico e térmico. Projeto paisagistico. Acessibilidade em edificios. Eficiéncia energética,
conservacdo de energia e sustentabilidade. Norma de desempenho. Planejamento e Urbanismo: Legislagdo ambiental e
urbanistica. Teoria da urbanizacdo. Historico do planejamento urbano. Planejamento fisico e urbano com elaboracdo de planos
diretores e recomendagdes de ocupacdo, manutengdo ¢ uso. Parcelamento de solo urbano. Projeto de implantagdo de
infraestrutura de arruamento, equipamentos urbanos ¢ sinalizagdo viaria. Terraplenagem. Sistema cartografico e
geoprocessamento. Requalificagdo Urbana. Desenvolvimento Sustentavel. Coordenacdo e Gestdo de Projetos: Processo de
projeto e sua gestdo. Coordenagdo, gerenciamento e compatibilizagdo de projetos arquitetonicos e complementares. Analise e
verificagcdo de projetos submetidos a aprovagdo, incluindo a emissdo de pareceres técnicos. Licitagdo de Obras Publicas:
Normas. Elaboragdo do Termo de Referéncia e Projeto Basico. Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos. Responsabilidade fiscal de
contrato. Rescis@o contratual. Gerenciamento, Planejamento ¢ Controle de Obras: Planejamento, or¢amento ¢ composi¢ao de
pregos. Planilha orcamentaria. Cronograma fisico-financeiro. Curva “ABC”. Histograma de materiais. Histograma de pessoal.
Acompanhamento de obras e medicdo de servigos. Analise e gerenciamento de contratos, projetos e obras. Técnicas Construtivas
¢ Materiais de Construgdo: Servigos preliminares. Canteiro de obras. Caracteristicas técnicas de materiais, especificacdes
técnicas, aplicagdo, dimensionamento e detalhamento dos diversos processos e sistemas construtivos empregados na construgdo
civil brasileira, incluindo fabricagdo, transporte ¢ montagem e/ou execucdo in loco. Instalagcdes Prediais: Instalagdes elétricas
prediais. Instalagdes prediais hidrossanitarias e de prevengdo e combate a incéndio e panico. Instalagdes especiais.

SERVICO SOCIAL: Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social ¢ Lei de Regulamentagio da Profissio; Normas e
Orientacdes dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e dos respectivos servigos ¢ programas prestados nestes
equipamentos; Orientagdes do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos; Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e Adolescente); Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso); Lei 12.594, de 18 de janeiro de 2012 (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo-SINASE); Lei
11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha); Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (LOAS); Programa Crianga Feliz;
Politica Social e Politicas Publicas; Publicagdes Conjunto CFESS-CRESS. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

CIENCIAS CONTABEIS: Contabilidade Publica conceituagio. objeto e campo de aplicagdo. Composigdo do Patriménio
Publico. Patriménio Publico. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Receita e Despesa publicas: definigdes. estagios
(etapas). procedimentos contabeis ¢ divulgacdo (evidenciagdo). Receitas ¢ despesas orgamentarias ¢ extraorcamentarias. Restos
a pagar. Divida Publica. Despesas de exercicios anteriores. Operagdes de Crédito.Variagdes Patrimoniais. Qualitativas.
Quantitativas: receita ¢ despesa sob o enfoque patrimonial. Realizagdo da variagdo patrimonial. Resultado patrimonial.
Mensuragdo de  ativos.  Ativo  Imobilizado.  Ativo  Intangivel. = Reavaliagdo e reducdo ao  valor
recuperavel. Depreciacdo. amortizagdo e exaustdo. Mensuracdo de passivos. Provisdes. Passivos Contingentes.Tratamento
contabil aplicavel aos impostos e contribuicdes. Sistema de custos. Aspectos legais do sistema de custos. Ambiente da
informacdo de custos. Caracteristicas da informacdo de custos. Terminologia de custos. Plano de contas aplicado ao setor
publico. Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. Balango orcamentario. Balango Financeiro. Demonstragido das
variagdes patrimoniais. Balango patrimonial. Demonstragio de fluxos de caixa. Demonstracdo das Mutagdes do Patrimdnio
Liquido. Notas explicativas as demonstragdes contabeis. Consolidacdo das demonstragdes contabeis. Transagdes no setor
publico. Execu¢do or¢amentaria e financeira. Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de
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Setembro de 2016. 14 MCASP 8* edigdo. Regime contabil. Planejamento Publico. Or¢amento Publico: tipos. Plano Plurianual.
Lei de Diretrizes Or¢amentarias. Lei Or¢amentaria Anual. Ciclo Or¢amentario. Principios Orgamentarios.

DIREITO: Nogdes de Direito Administrativo: Direito Adminsitrativo, Adminstracdo Publico, Administragdo Direta,
Administragdo Indireta, Atividades da Administragdo Publica, Principios do Direito Administrativo. Bens Publicos, Atos
Administrativos, Negocios Administrativo. Processo e Procedimento Administrativo. Nogdes de Direito Constitucional:
Principios fundamentais ( art.1° a 4° da Constituigdo Federal), Direitos e Garantias Fundamentais ( art. 5° ao 17° da Constituigdo
Federal), Organizacdo do Estado (art. 18° ao 33° da Constitui¢do Federal). Nog¢des de Direito Processual Civil: O Direito
Processual Civil, A Jurisdigo, A agdo, As partes e Procuradores, O Ministério Publico, Os 6rgdos Judiciarios e Os Auxiliares da
Justica, Competéncia, Principios Constitucionais aplicadas ao processo - Lei n® 13.105/2015 - dos artigos 1° ao 1.072 (NCPC).

Mediacéo e conciliagdo - Lei n. 13.140/2015 — Resolugdo n° 125/2010 do Conselho Nacional de Justica -CNJ

Direito Penal: parte gera; parte especial (dos crimes contra a pessoa; dos crimes contra a administragdo publica, da Lei
11.340/06 e da Lei 11.343/06

Processo Penal: codigo de processo penal - livro I (do processo em geral); da Lei 11.340/06 e da Lei 11.343/06
Lei n° 9099/95

Obs: o conteudo programatico abrange os conhecimentos de doutrina, leis ¢ jurisprudéncias.

EDUCACAO FISICA: Historico da Educagio Fisica. Educacio Fisica enquanto linguagem. Processo ensino-aprendizagem na
Educagao Fisica. Construindo competéncias e habilidades em Educagao Fisica. Avaliagdo em Educagdo Fisica. Educacao Fisica
e sociedade. Fundamentos didatico-pedagogicos da Educagdo Fisica. Atividade fisica e saude. Crescimento ¢ desenvolvimento.
Aspectos da aprendizagem motora. Aspectos socio-historicos da Educagdo Fisica. Politica educacional e Educagao
Fisica. Cultura e Educacdo Fisica. Praticas Corporais. Cultura corporal e cultura corporal do movimento.

ENFERMAGEM: Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Direitos Humanos: Direitos da crianga, do
adolescente e do idoso; Bases Teoricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de
enfermagem/sistematizagdo da assisténcia de enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem em
obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério — normal e complicagdes; Enfermagem, ginecologia e obstetricia: assisténcia
de enfermagem ao recém-nascido; Na gestagdo, com patologia obstetricia; No puerpério. Assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido normal e de alto risco; Assisténcia de Enfermagem ao recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratorio,
cardioldgico, neuroldgico, hematologico e gastrointestinal e com ma formagdo congénita e alteragdes genéticas. Assisténcia de
enfermagem a crianga das diversas faixas de desenvolvimento (puericultura); Assisténcia de enfermagem a crianga com
problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratorio, circulatorio— hematoldgico, musculo—esquelético, neuroldgico,
urinario. Aspectos psicossociais da hospitalizagdo infantil; Enfermagem Médico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a
pacientes cirGrgicos no pré, trans e pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem a pessoas com feridas; Assisténcia de
enfermagem a pacientes com problemas clinicos e cirrgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratdrio, urinario, cardiologico,
circulatério — hematoldgico, musculoesquelético, reprodutor, neuroldgico, endocrinoldgico; Aspectos psicossociais da
hospitalizagdo do adulto e do idoso; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em situacdes de Urgéncia e Emergéncia;
Acolhimento com Avaliacdo e Classificacdo de Risco; Conhecimento sobre Técnicas de Enfermagem: Aplicacdo dos principios
técnico-cientificos na execugdo de procedimentos de enfermagem; Procedimentos de enfermagem; Enfermagem em Satde
Publica: Sistema de Satde no Brasil; politicas publicas relacionadas a alta complexidade e de humanizagdo da assisténcia;
Principais indicadores de saude; Vigilancia epidemioldgica; Doengas transmissiveis; Saneamento do meio ambiente; Satde
ocupacional; Consulta de enfermagem/visita domiciliar; Administracdo de Enfermagem: Funcdes administrativas: planejamento,
lideranga, controle e tomada de decisdes; Gestdo de pessoas; Gestdo de recursos materiais em saude; Relacionamento com o
paciente, familia, grupos e equipe de trabalho; Processo de trabalho em saude e enfermagem; Controle de Infecgdo Hospitalar:
Meétodo de aplicagdo, controle e prevengdo de infeccdo hospitalar; Biosseguranca; Processamento de artigos hospitalares;
Suporte Nutricional: Assisténcia de enfermagem na terapia enteral e parenteral; Seguranca do paciente: conceitos, metas,
diretrizes. Principais Medicamentos distribuidos pelo Governo: Efeitos, indicagdo, reacdes adversas, contraindicagdes,
mecanismo de agdo. Central de material; Controle de avaliacdo dos meios de esterilizacdo fisico e quimico. Assisténcia de
enfermagem nas emergéncias médicas; Parada cardiorrespiratoria; Edema agudo de pulmdo; Politrauma; Envenenamento;
Queimadura; Choque; Hemorragias. Estatuto da crianga e do adolescente. Estatuto do Idoso, Etica e legislagdo aplicada a
enfermagem: Codigo de deontologia; Entidade de classe; Lei do exercicio profissional. Principios cientificos aplicados a
Enfermagem: nutricdo e hidratacdo; Eliminacdes; Higiene e conforto. Sono e repouso; Assepsia; Administracdo de
medicamentos. Curativos ¢ bandagens; Cuidados dispensados ao paciente terminal; Medicag¢ao. Enfermagem e Saude Publica:
imunizagdo; Saneamento basico; Vigilancia epidemioldgica; Conceito, medidas de controle das doengas transmissiveis;
estatisticas vitais (indicadores de saude). Principio de Administragdo no servi¢o de enfermagem: Planejamento; Organizagao;
Direcdo; Coordenagdo; Supervisdo ¢ Avaliagdo. Processo de enfermagem. Enfermagem no controle de infeccdo hospitalar.
Medidas de prevencdo; Precaugdes universais. Clinica médica: assisténcia de enfermagem a pacientes com afec¢des nos
sistemas; Musculo esquelético. Endocrino; Cardiovascular; Neurologico; Gastrico. Nefrologico; Urologico; Respiratorio.
Assisténcia de enfermagem a pacientes psiquiatricos. Assisténcia de enfermagem a paciente com doengas infectocontagiosa e
sexualmente transmissiveis. A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. -
NOAS / 2001; Atengdo Primaria e Promocdo da Saude. Educagdo em Saude, Educagdo Popular em Saude ¢ Educagio
Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Satide da Familia — PSF (Programa Satide da Familia). Nticleo de Apoio
a Saude da Familia-NASF.

ENGENHARIA CIVIL: Materiais de Construgdo: Componentes de alvenaria — tijolos ceramicos e blocos vazados. Concreto
armado — dosagem, amassamento, langamento e cura. Argamassas para revestimento — chapisco, reboco ¢ embogo. Ago para
concreto armado — tipos de aco e classificagdo. Tecnologia das edificagdes: estudos preliminares; levantamento topografico do
terreno; anteprojetos e projetos; canteiro de obras; alvenarias de vedagdo e alvenarias estruturais; formas para concreto armado;
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sistema de formas de madeira; cobertura das edificacdes; telhados ceramicos — suporte e telhas. PLANEJAMENTO DE OBRAS
DE CONSTRUCAO CIVIL: Engenharia de custos, orcamento, composicdo de custos unitirios, parciais e totais, levantamento
de quantidades, especificacdo de materiais e servigos, contratacdo de obras e servigos, planejamento de tempo. Abastecimento de
agua: Demanda e consumo de agua. Estimativa de vazdes. Adutoras. Estacdes elevatorias. Principios do tratamento de agua.
Esgotamento sanitario: Sistemas estaticos para a disposi¢do de esgotos. Rede coletora. Principios do tratamento de esgotos.
Drenagem pluvial: Estimativa de contribuicdes. Galerias e canais. Limpeza publica: Estimativa de contribuigdes; coleta de
residuos solidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado. Instalagdes hidraulico-sanitarias: projeto e
dimensionamento de instalagdes prediais de adgua fria; projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de esgotos sanitarios;
projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de 4guas pluviais; projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de
combate a incéndio. Resisténcia dos materiais: Tensdes, deformacdes, propriedades mecanicas dos materiais, torcao, flexdo,
cisalhamento, linha eléstica, flambagem, critérios de resisténcia. Concreto Armado: materiais, normas, solicitagdes normais,
flexdo normal simples, cisalhamento, controle da fissuracdo, aderéncia, lajes macigas e nervuradas, puncao, tor¢do, deformacdes
na flexdo, pilares. Teoria das Estruturas: Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacdo. Estruturas isostaticas planas e
espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da
carga unitaria. Analise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forcas. Analise de estruturas cinematicamente
indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de Cross. Métodos de energia: teoremas de Castigliano, teoremas de
Crotti-Engesser, método de Rayleigh-Ritz. Geotecnia: Mecénica dos solos, fundagdes, estruturas de contencdo. SISTEMA
VIARIO: nogdes basicas de projetos de topografia, geométrico e de terraplenagem; Pavimentagio de vias: tipos de vias,
dimensionamento de pavimentos, tipos de materiais.

ENGENHARIA ELETRICA: Circuitos elétricos lineares. Elementos de circuitos. Leis de Kirchhoff. Métodos de analise nodal
e das malhas. Analise de circuitos em CC e em CA (regime permanente). Principio da superposicdo e equivalentes de Thévenin e
de Norton. Solugdo de circuitos no dominio do tempo e da frequéncia. Eletromagnetismo. Principios gerais. Campos
eletrostatico, magnetostatico e eletromagnetostatico. Campos elétricos em meio material: propriedades, condi¢des de fronteira
em meios diferentes. Forcas devido aos campos magnéticos ¢ momentos magnéticos. Eletronica analdgica, digital e de
poténcia. Circuitos analdgicos e dispositivos eletronicos. Familias de circuitos logicos. Sistemas digitais. conversores CC-CC,
CC-CA, CA-CC E CA-CA. Conversao analogica-digital e digitalanalogica. Caracteristicas e propriedades dos materiais
condutores, isolantes ¢ magnéticos. Polarizagdo em dielétricos. Magnetizacdo em materiais. Maquinas elétricas. Principios de
conversdo eletromecanica de energia. Maquinas sincronas. Maquinas de indugdo. Maquinas de CC. Transformadores.
Subestacdes e equipamentos elétricos. Arranjos tipicos, malhas de terra e sistemas auxiliares. Para-raios. Transformador de
potencial e de corrente. Relés e suas fungdes nos sistemas de energia. Principios e caracteristicas de operagdo, tipos
basicos. Circuitos trifasicos e nos sistemas de energia elétrica.Tipos de ligagdo de cargas. Tensdo, corrente, poténcia ¢ fator de
poténcia em circuitos equilibrados e desequilibrados. Representagdo de sistemas em “por unidade” (pu.). Componentes
simétricos ¢ faltas simétricas ¢ assimétricas. Instalagdes eclétricas em baixa tensdo. Projeto de instalagdes prediais.
Acionamentos elétricos. Motores elétricos de indugdo e diagramas de comando. Seguranca em instalacdes elétricas.
Fiscalizagdo. Acompanhamento da aplicag@o de recursos (medigdes, emissdo de fatura e etc.). Controle de execug@o de obras e
servigos. Informatica aplicada a Engenharia (AUTOCAD).

FISIOTERAPIA: Biomecanica. Cinesiologia e Cinesioterapia. Eletrotermofototerapia. Sindrome de Guillain Barré.
Poliomielite. Acidente vascular cerebral. Traumatismo cranioencefalico. Doengas degenerativas. Conceito Neuroevolutivo
Bobath. Desenvolvimento neuropsicomotor. Fisioterapia Respiratoria em UTI. Fisioterapia do trabalho; Anatomia Humana;
Fisiologia Humana; Neurofisiologia; Métodos de Avaliagdo Clinica ¢ Funcional; Fisioterapia Preventiva; Fisioterapia na Saude
da Mulher; Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em
Reumatologia; Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e
Neonatologia; Fisioterapia Desportiva. Legislagio da Fisioterapia e Etica Profissional: Principios e normas que regem o
exercicio profissional do Fisioterapeuta. Sistema Unico de Satde (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Basicas do
SUS - NOB /1991; NOB/1993; NOB/1996. - NOAS/2001; Atencdo Primaria e Promog¢ao da Saude. Educa¢do em Saude,
Educacdo Popular em Satde e Educagdo Permanente em Saude para o SUS. Programa Estratégia Saude da Familia — PSF
(Programa Saude da Familia). Nucleo de Apoio a Satide da Familia-NASF.

MARKETING E PUBLICIDADE: Conhecimentos Especificos Microinformatica. Conceitos basicos. Hardware: fundamentos,
caracteristicas, componentes ¢ fungdes, dispositivos de armazenamento, de entrada e de saida de dados, de impressdo,
barramentos, interfaces, conexdes e conectores, discos rigidos, pen-drives, midias Opticas, scanner, plotter, impressoras.
Software basico, sistemas operacionais, ambientes Windows 7/8/8.1/10 BR, conceitos, caracteristicas, comandos, atalhos de
teclado e emprego dos recursos, conhecimentos e utilizagdo dos recursos dos ambientes graficos e gerenciadores de arquivos.
Conhecimentos sobre MSOffice 2010/2013/2016 BR (Word, Excel, Powerpoint): conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e
emprego dos recursos. Seguranca de equipamentos, de sistemas, em redes e na internet, virus, backup. Conceitos basicos sobre
Redes de Computadores. Meios de transmissdo, topologias, tecnologias, equipamentos, padrdes, protocolos, interligacdo de
redes. Arquitetura TCP/IP. NAT X DNS X DHCP X CIDR. Conhecimentos sobre Web X Internet X Intranet X Extranet X E-
mail X WebMail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de browsers Internet Explorer 11 BR X
Mozilla Firefox X Google Chrome. Mozilla Thunderbird. Armazenamento em Nuvem. Redes Sociais. Softwares especificos
(PageMaker, InDesign, Photoshop, Corel Draw, Fireworks, Dreamweaver, Illustrator, Flash). Gestdo de contetdo. Joomla.
WordPress. HTML X HTMLS5 X CSS. Editores de HTML. Cria¢do de banner animado, animagdes em flash, criacdo de layout
de site, programacao em HTML/HTMLS5 com CSS. Construgdo de homepages. Design grafico. Conceitos basicos. Interface
Homem- -Maquina. Tintas de impressdo. Conhecimentos de fotografia. Nogdes de geometria. Nogdes de ilustracdo.
Conhecimentos de produgdo grafica (tipos de papéis, gramatura, formatos e acabamentos e processos de impressdo).
Conhecimentos de tipografia, tipologia e tipometria. Offset. Rotogravura. Serigrafia. Tampografia. Fotolitos. Artes Visuais.
Tipos de midias e suas caracteristicas. A estrutura e caracteristicas do texto para diferentes midias: radio, televisdo, internet e
impressa. Midia impressa e digital. Matriz de impressdo. Conceitos sobre cores e imagens, layout, diagramacao, contraste, peso,
hierarquia visual e processos graficos. Teoria das cores e das formas. Percepgao visual. Tipos de composi¢ao. Resolucdo de tela
e de impressdo. Qualidade de impressdo (analise de provas de impressdo). Design X Usabilidade X Acessibilidade. Ergonomia.
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Design Grafico, de Interfaces, Industrial e Publicitario. Programacdo ¢ Comunicacdo Visual. Editoracdo eletronica (tratamento
de imagens e fechamento de arquivos digitais, finalizagdo). Arte Final. Controle de Qualidade em produggo grafica. Conceitos
basicos sobre computagdo grafica. Nogdes de produgdo grafica: fotolito convencional e digital, matrizes convencionais e
digitais, tintas, papéis e outros suportes; processos de impressdo convencionais e digitais, acabamento. Tratamento de imagens e
preparagdo de arquivos em formatos nativos de softwares. Graficos. Projetos graficos para publicagdes, anuncios e vinhetas de
TV e internet. Criagdo de portfolio, cartdo de visita, banner, folder, convites, criacdo de logos, criacdo de identidade visual de
empresas e de jornais, revistas, livros, panfletos, anuncios, logotipos e logomarcas. Elaborar projetos nas areas de WebDesign,
da programagdo grafica e da editoracdo eletronica. Conhecimentos sobre os softwares Premiere, InDesign, Photoshop, Corel
Draw, Illustrator, Fireworks, Dreamweaver e Flash. Construcao de sites/homepages.

PEDAGOGIA: A pratica pedagogica: constru¢do curricular, planejamento, métodos, avaliagdo, relacdes sociais na escola,
organizagdo do trabalho pedagdgico. As avaliacdes internas e externas na instituicdo escolar. Base Nacional Comum Curricular:
fundamentos pedagdgicos, estrutura e as competéncias gerais. Concepcdes de aprendizagem e as praticas pedagdgicas.
Constru¢ao e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. Curriculo e formagdo de competéncias. Decreto n°
10.502, de 30 de setembro de 2020. Educagdo inclusiva. Filosofia, sociologia e histéria da educagdo. Formacdo de professores.
Gestdo democratica na escola. Interacdo escola-familia. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional. Lei n° 13.146, de 06
de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Novas tecnologias na educacdo. O papel do pedagogo na organizagdo do
trabalho pedagogico na escola.

PSICOLOGIA: Codigo de ética do Psicologo e elaboracdo de documentos; Saude Mental; Psicodiagnéstico; Psicopatologia;
Psicologia e Assisténcia Social; Intervengdo Psicossocial com grupos; Conhecimentos psicologicos aplicados a educagdo;
Pratica Psicoterapica: psicoterapia breve; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Legislagdo do Sistema Unico de Satde (SUS),
suas alteracdes e demais legislagdes pertinentes; Gestdo de pessoas no servigo publico; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

SISTEMA DE INFORMACAOQO: Metodologias 4geis de desenvolvimento; Método SCRUM; Linguagem de programagdo Java
e Linguagem de Programacgdo Python; Arquitetura distribuida de microsservicos; API RESTful; JSON; Framework Spring;
Spring Cloud; Spring Boot; Spring Eureka, Zuul; Map Struct; Swagger; Service Discovery; API Gateway; Persisténcia; JPA 2.0;
Hibernate 4.3 ou superior; Hibernate Envers; Biblioteca Flyway; Banco de dados; PostgreSQL; H2 Database; Servigos de
autentica¢do; SSO Single SignOn; Keycloak; Protocolo OAuth2 (RFC 6749); Mensageria ¢ Webhooks; Message Broker;
RabbitMQ; Evento negocial; Webhook; APIs reversas; Ferramenta de versionamento Git; Ambiente de -clusters,
Kubernetes; Ferramenta de orquestragdo de containers, Rancher; e Deploy de aplicagdes; Continuous Delivery e Continuous
Integration (CI/CD).

Rio Branco-AC, 28 de junho de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Helio Oliveira de Carvalho, Gerente, em 28/06/2023, as 11:26, conforme art. 1°,
III, "b", da Lei 11.419/2006.
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g A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o codigo verificador
1505494 ¢ o codigo CRC 6F6CFAC2.
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