PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Geréncia de Projetos

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 14/2022

TERMO DE COOPERACAO TECNICA que entre si celebram o TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO ACRE (TJAC) ¢ a UNINTER EDUCACIONAL S/A, objetivando a concessao de estagio
curricular obrigatdrio de ensino superior.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.034.872/0001-
21, com sede na Rua Tribunal de Justica, s/n°, Via Verde, CEP 69.915-631, nesta cidade, doravante
denommado TJAC, neste ato representado por seu Vice-Presidente, Desembargador Roberto Barros dos
Santos, brasileiro, portador da Cédula de Identidade de Magistrado n° 29-TJAC e CPF n° 588.540.962-53,
residente ¢ domiciliado nesta cidade, ¢ a UNINTER EDUCACIONAL S/A, mantenedora do CENTRO
UNIVERSITARIO INTERNACIONAL UNINTER, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 02.261.854/0001-57, com sede na Rua Saldanha Marinho, 131, Bairro Centro, CEP 80.410-150,
na cidade de Curitiba, Estado do Parana, doravante denommmado UNINTER, neste ato representada pelos
seus Procuradores, Cristofer Adonis da Cruz, brasileiro, solteiro, coodenador administrativo de
estagios, portador do RG n°® 6.222.454-1-SSP/PR e CPF n° 029.968.169-60, residente ¢ domiciliado na
cidade de Curitiba, Estado do Parana, ¢ Luciana de Souza, brasileira, solteira, assistente de operacdes
académicas, portadora do RG n°® 7.154.207-6-SSP/PR e CPF n° 034.895.179-54, residente e domiciliada na
cidade de Curitiba, Estado do Parand, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Cooperacao Técnica, que
se regera no que couber pela Lei n° 8.666/93 e Lei n° 11.788/2008, atendidas as clausulas e condicdes
enunciadas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperacdo Técnica tem por objeto a prestacdo de servicos ao TJAC, mediante a
mntermediacdo e promo¢ao de integragdo entre este Poder e a UNINTER, visando a implementacdo do
Programa de ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO, em conformidade com a Lein® 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e outros dispositivos legais que vierem a ser adotados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CARACTERIZACAO DO ESTAGIO

O estagio como ato educativo escolar supervisionado, obrigatério ou ndo, desenvolvido no ambiente de
trabalho, visa a preparacdo para o trabalho produtivo do educando e para a vida cidada, fazendo parte do
projeto pedagogico do curso. Constitui-se em instrumento de integracao entre a UNINTER e o TJAC, capaz



de proporcionar a aplicagdo de conhecimentos tedricos, o aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, ndo acarretando qualquer vinculo de carater empregaticio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DURACAO DO ESTAGIO

A duracdo do estagio obedecera as normas estabelecidas pela UNINTER, conforme o prazo correspondente
as horas curriculares de estagio a serem cumpridas pelo aluno, de acordo com a proposta pedagogica do
curso e a programacao do TJAC, que recebe o estagiario, ndo podendo exceder ao prazo maximo de 2 (dois)
anos, computados neste periodo as eventuais prorrogacoes.

CLAUSULA QUARTA - DA JORNADA DO ESTAGIO

A jornada a ser cumprida pelo estagiario devera compatibilizar-se com as atividades e horario escolar, ndo
excedendo:

a) 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O TJAC sera isento do pagamento da taxa administrativa mensal pela prestacao de servicos de emissdo de
Termos de Compromisso de Estdgio e/ou Termo Aditivo e pagamento do Seguro Contra Acidentes Pessoais,
que ficard a cargo da UNINTER, na modalidade de estagio curricular obrigatorio.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO TJAC
Cabera ao TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE:

a) Prestar informagdes sistematicas a UNINTER sobre oportunidades de estagio, com especificagdo do
periodo, horario, setor, data, local e atividades para apresentagdo ao estudante;

b) Acordar com a UNINTER, a cada demanda, o prazo para encaminhamento de alunos e o nimero de
alunos encaminhados por vagas, para selecao final da empresa;

c) Receber os estudantes encaminhados pela UNINTER para sele¢do, reiterando com os mesmos as
condigdes para a realizagdo do estagio;

d) Encaminhar a UNINTER os estudantes selecionados, portando Termo de Encaminhamento com a
aprovacao do TJAC;

¢) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com a UNINTER e o estudante, ou seu representante ou seu
assistente legal, zelando pelo seu cumprimento;

f) Ofertar mstalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao estudante a realizagdo de atividades de
formacao social, profissional e cultural;

g) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formag¢do ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar € supervisionar, observando o limite maximo
de 10 estagiarios para cada orientador/supervisor;

h) Oferecer a UNINTER, relatorio de atividades com vista obrigatoria do estagiario;

1) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estdgio com indicacao resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

7) Informar a UNINTER a interrup¢do, rescisdo ou eventuais modificacoes das condicoes acordadas no



Termo de Compromisso;
k) Manter a UNINTER informada acerca da regularidade do estagio;

1) Definir as atividades de estagio e/ou programa de estigio de forma a proporcionar experiéncia pratica e
desenvolvimento de competéncias em situagdo real de trabalho, na linha de informagdo correspondente ao
curso do estagiario;

m) Manter a disposi¢ao da fiscalizagdo, documentos que comprovem a relagdo de estagio;

n) Aplicar ao estagiario a legislacdo de seguranga e saude no trabalho, como determina o artigo 14 da Lein®
11.788/08;

0) Reduzir pelo menos a metade a carga horaria do estagio nos periodos de avaliagdo, quando a UNINTER
adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nas datas que forem informadas pela UNINTER,
conforme estipulado no Termo de Compromisso;

p) Elaborar juntamente com a UNINTER e o estagiario, novos planos de atividades de estagio que serdao
incorporados ao Termo de Compromisso através de aditivos, a medida que for avaliado progressivamente o
desempenho do estudante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA UNINTER
Cabera a UNINTER EDUCAIONAL S/A:

a) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante, ou seu representante ou assistente legal, e
com o TJAC, indicando as condicdes de adequagdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e
modalidade da formacao escolar do estudante e aos horarios e calendarios escolar;

b) Avaliar as instalagdes do TJIAC e sua adequagdo a formagao cultural e profissional do estudante;

c) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estidgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagio;

d) Exigir do estagiario a apresentagdo periodica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de relatorio de
atividades;
e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando os estagios de seus educandos;

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar ao TJAC, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou
académicas, bem como manter o TJAC atualizado acerca de qualquer alteragdo que estas datas venham a
sofrer;

h) Comunicar ao TJAC os nomes dos estudantes que conclufram, abandonaram o curso ou que trancaram a
matricula;

1) Comunicar ao TJAC, a cada 06 (seis) meses, a regularidade da matricula dos estudantes, bem como, numa
periodicidade de 03 (trés) meses, a frequéncia do educando, nos termos do art. 3°, inciso I, da Lei do Estagio;

j) Informar ao TJIAC, quando identificado pela UNINTER e/ou pelo aluno, os casos de possiveis distor¢des
ou incompatibilidade das atividades de estdgio em andamento, em relacdo ao que foi definido no Termo de
Compromisso de Estagio;

k) Expedir declaragdo de matricula e frequéncia efetiva as aulas, dos alunos mnteressados em fazer estagio,
sempre que o estudante ou o TJAC solicitarem;

1) Atestar a compatibilidade entre as atividades planejadas e desenvolvidas no estagio com aquelas previstas no
Termo de Compromisso;

m) Contratar seguro em favor do estagio, contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores
de mercado, conforme for estabelecido no Termo de Compromisso, nos termos do paragrafo tinico do artigo
9°, da Lein® 11.788/2008;

n) Elaborar juntamente com o TJAC e o Estagio, novos planos de atividades de estagio, que serao



incorporados ao Termo de Compromisso, através de aditivos a medida que for avaliado progressivamente o
desempenho do estudante;

0) Receber do TJAC relatorio de atividades com vista obrigatdria do estagiario.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

Cada parte assumird exclusivamente a responsabilidade por suas obrigagdes, 6nus ou encargos trabalhistas,
previdenciarios, securitdrios ¢ tributdrios, bem como indenizacdo de qualquer natureza decorrente das
atividades desenvolvidas por forga deste Termo e, ainda, as executadas pelo seu pessoal, prepostos ou
terceiros por ela contratados.

Paragrafo Primeiro: A manutencdo de estagidrios em desconformidade com a Lei n° 11.788/2008,
caracteriza vinculo empregaticio do estudante com o TJAC para todos os fins da legislagdo trabalhista e
previdenciaria.

Paragrafo Segundo: O TJAC responderd solidariamente com a UNINTER, caso esta tltima venha sofrer
qualquer demanda de informagdes incorretas fornecidas pelo TJAC e que possam acarretar a responsabilidade
civilda UNINTER, nos termos do paragrafo unico do art. 5° da Lein® 11.788/208.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Acordo sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que manifestado
previamente e por escrito a autorizacdo formal das autoridades competentes, em até 30 (trinta) dias, antes do
término de sua vigéncia, nos termos do art. 57, inciso II da Lein® 8.666/1993, exceto se houver manifestacao
contraria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

A publicacdo do extrato deste Termo de Cooperagdo e de seus respectivos aditamentos serd providenciada
pelo Tribunal de Justiga, no Diario da Justiga Eletronico e no Didrio Oficial do Estado, até o 5° (quinto) dia util
do més seguinte ao de sua assinatura, a teor do Paragrafo tnico do Art. 61 da Lein® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA

O presente Termo poderad ser denunciado por qualquer dos participes, mediante comunicagdo por escrito,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ficando resguardados os direitos dos estagiarios até o término
do Termo de Compromisso, a ndo ser que a natureza ou gravidade das faltas consecutivas recomende que tal
rescisdo opere seus direitos de imediato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESILISAO

O ndo cumprimento pelas partes, das condicoes estabelecidas neste Termo ou em seus termos aditivos,
implicara sua rescisao automatica, ficando resguardados os direitos dos estagiarios até o término do Termo de
Compromisso, a nao ser que a natureza ou gravidade das faltas consecutivas recomende que tal rescisdo opere



seus direitos de imediato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As controvérsias decorrentes do presente Termo, que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente pelos
participes, serdo dirimidas pelo foro da Comarca de Rio Branco, com rentincia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, estando as partes assim acordadas, firmam o presente Termo de Cooperacao Técnica, na presenga das
testemunhas abaixo, utilizando-se o Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, nos termos do art. 16 da
Instrucdo Normativa n° 07, de 18 de dezembro de 2018.

Desembargador Roberto Barros
Vice-Presidente TJAC

Cristofer Adonis da Cruz
Coodenador Administrativo de Estagios
UNINTER

Luciana de Souza
Assistente de Operacoes Académicas
UNINTER

Testemunhas:

Thays de Souza e Souza
Josué da Silva Santos

CPF n° 569.787.312-34
CPF n° 830.407.732-91
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Documento assinado eletronicamente por Desembargador ROBERTO BARROS dos Santos,
Presidente do Tribunal, em Exercicio, em 04/05/2022, as 10:02, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Thays de Souza e Souza, Supervisor(a)
Adminis trative(a), em 04/05/2022, as 10:48, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.



Jel! d Documento assinado eletronicamente por Josue da Silva Santos, Gerente, em 04/05/2022, as
i 10:50, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por CRISTOFER ADONIS DA CRUZ, Usuério
Externo, em 11/05/2022, as 12:59, conforme art. 1° III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por LUCIANA DE SOUZA, Usuario Externo, em
11/05/2022, as 13:00, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

"'Eij-"'-' = A autenticidade do documento pode ser conferida no site httpsz/sei.tjac.jus.br/verifica mformando o
e codigo verificador 1188216 e o codigo CRC A6C36EE4.
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