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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Comissdo Permanente de Licitagdo

EDITAL N° 38/2023

PREGAO ELETRONICO
(PROCESSO SEI N° 0006587-68.2022.8.01.0000)

AMPLA CONCORRENCIA

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, por intermédio do(a) pregoeiro(a) designado(a) pela Portaria n° 149, de 18/01/2023,
publicada no Diario da Justica n® 7.229, de 25/01/2023, torna publica a abertura de procedimento licitatorio, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, pelo modo de disputa ABERTO, com critério de julgamento MENOR PRECO POR GRUPO, a ser realizado por meio da
tecnologia da informagao, obedecidos os preceitos da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n° 123/2006, Decretos Federais n®
3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n® 4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢cdes da Lei n.° 8.666/1993, e
subordinando-se as condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Data: 09 /05/2023
Horario: 10h (horario de Brasilia)
Local: www.compras.gov.br

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1. Ocorrendo decretag@o de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizagdo desta licitagdo na data acima mencionada, o evento
sera automaticamente transferido para o primeiro dia util subsequente, salvo comunicac¢do em contrario.

2.2. Este edital e seus anexos estdo a disposi¢@o dos interessados na sala da CPL - Comissdo Permanente de Licitagdo do Tribunal de Justica do
Estado do Acre, localizada na Rua Tribunal de Justica, s/n°, Via Verde, CEP.: 69.915-631, Rio Branco - AC, telefone - (0xx) 68-3302-0345, de 2*
a 6 feira, das 07h00min as 14h00min, e poderdo ser consultados pelos sites: www.tjac.jus.br e www.compras.gov.br.

2.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. So6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente neste Tribunal.

2.4. E facultado ao (3) PREGOEIRO (A) proceder, em qualquer fase da licitagdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a
instrugdo do processo licitatorio, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao que deveria constar originalmente da Proposta e da
Habilitagdo.

2.5. Integram o presente edital, como ANEXOS, e independente de transcrigdo, os documentos seguintes:

ANEXO 1 Termo de Referéncia e anexos

ANEXO II Planilha de Custos e Formacao de Pregos

ANEXO III | Minuta do Contrato

ANEXO IV || Formulério de Proposta de Pregos

2.6. O Contrato (Anexo III) devera ser assinado eletronicamente pela licitante vencedora, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados da
sua disponibilizagdo no Sistema Eletronico de Informagéo - SEI.

2.6.1. Para poder efetivar a assinatura eletronica do instrumento contratual, a licitante vencedora devera estar cadastrada no Sistema Eletronico
de Informacao deste Tribunal.

2.6.2. Caso ndo possua o referido cadastro, sera enviado link de pagina da internet, para o e-mail do responsavel pela assinatura do instrumento
contratual, como forma de se implementar a assinatura eletronica.

3.DO OBJETO

3.1. Contratacdo de empresa para prestacdo dos servicos de jardinagem, carregadores e rocagem com fornecimento de todos os materiais,
equipamentos e mio-de-obra, bem como com a destinagéo final dos residuos em local adequado, visando suprir as demandas deste Tribunal de
Justiga do Estado do Acre, especificamente das Diretorias Regionais, DRVAC e DRVJU, em conformidade com as condigdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

3.2. Detalhamento do objeto:
GRUPO 1 - SERVICOS DE JARDINAGEM E ROCAGEM - RIO BRANCO



ITEM DESCRICAO UNID |[QUANT |[MESES
Servigo de rogagem com fornecimento
1 dos materiais necessarios para sua || Posto 2 12
execucao.
2 Servico .de Jardinagem com fornecimento Posto 3 12
de material.
GRUPO 2 - SERVICOS DE CARREGADOR (REGIONAL DO JURUA/DRVJU)
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT | MESES
Servigo de carregador com fornecimento
dos materiais necessarios para a execugdo dos
3 servicos. Posto 1 12
Comarca: CRUZEIRO DO SUL
Servico de carregador com fornecimento
dos materiais necessarios para a execugdo dos
4 servigos. Posto 1 12
Comarca: MANCIO LIMA
Servigo de carregador com fornecimento
dos materiais necessarios para a execugdo dos
5 servigos. Posto 1 12
Comarca: TARAUACA

GRUPO 3 - SERVICOS DE JARDINAGEM ROCADA - COMARCAS DO INTERIOR

ITEM

DESCRICAQ/ESPECIFICACAO

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s ¢ mio-de-obra para manutengéo
e conservagdo das areas ajardinadas internas e
externas ¢ areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE ASSIS
BRASIL-AC.

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s ¢ mio-de-obra para manutengao
e conservagdo das areas ajardinadas internas e
externas ¢ areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
ACRELANDIA-AC.

Servicos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para manutengdo
e conservagdo das dreas ajardinadas internas e
externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
BUJARI-AC.

Servigos de jardinagem rocada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para manutengao
e conservagdo das dareas ajardinadas internas e
externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
CAPIXABA-AC.

10

Servicos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s ¢ mio-de-obra para manutengao
e conservagdo das 4reas ajardinadas internas e
externas ¢ areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
EPITACIOLANDIA-AC.

11

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s ¢ mio-de-obra para manutengao
¢ conservagdo das areas ajardinadas internas e
externas ¢ areas gramadas dos imoveis, com a

QUANT
UNID|QUANT E)?E%%Ng o| ESTIMADA
CAO| A\NUAL (M2)

M| 96 8 768
M [3.598,77 8 28.790,16
M2 |6.601,47 8 52.811,76
M | 751,97 8 6.015,76
M2 | 307,25 8 2.458,00
e | 21673 8 1.733,84




destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
MANOEL URBANO-AC.

Servigos de jardinagem rocada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para manutengao
e conservagdo das dareas ajardinadas internas e
externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
PLACIDO DE CASTRO-AC.

12 M? (3.222,90 8 25.783.,20

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s e mio-de-obra para manutengao
e conservagdo das dareas ajardinadas internas e
externas e dareas gramadas dos imoéveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
PORTO ACRE-AC.

13 M2 |11.127,20 8 9.017,60

Servicos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s ¢ mio-de-obra para manutengéo
e conservagdo das areas ajardinadas internas e
externas ¢ areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE
SENADOR GUIOMARD-AC.

14 M 342 8 2.736,00

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s ¢ mio-de-obra para manutengao
e conservagdo das areas ajardinadas internas e
externas e areas gramadas dos imoéveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE SENA
MADUREIRA-AC.

15 M2 1.282 8 10.256,00

Servigos de jardinagem rocada com fornecimento de
equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para manutengdo
e conservagdo das dareas ajardinadas internas e
externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. DISTRITO DE VILA
CAMPINAS-AC.

16 M? || 178,39 8 1.427,12

3.3. Havendo divergéncias entre a especificagao do item definida no edital e as constantes do sistema eletronico, prevalecerdo aquelas, visto que
nem sempre € possivel identificar no Catalogo de Materiais/Servicos do COMPRASNET cddigos para itens com as especificacdes que se
pretende adquirir.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatoria
Pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio
de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

4.3. O credenciamento junto ao COMPRASNET implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal ¢ a presungdo de sua
capacidade técnica para realiza¢do das transagdes inerentes a este Pregdo.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema
ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

4.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos orgdos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018:

5.1.1. Para a licitagdo a participagdo serd ampla.

5.2. Néo poderao participar desta licitagdo:

5.2.1. Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente nem compativel com o objeto deste PREGAO;
5.2.2. Empresas que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituigao;

5.2.3. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos da
punicio;
5.2.4. Empresa que tenham sido penalizadas com impedimentos de licitar e contratar, prevista no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002

5.2.5. Empresas que tenham entre seus socios, gerentes, diretores, funcionarios ou integrantes de quadro técnico, membro ou servidor do
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE, ou que tenham participado da elaboragdo do Termo de Referéncia, ou, ainda, conjuge,



companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, de membros ou servidores investidos em cargo de direcdo ou assessoramento deste Poder;

5.2.6. Em recuperagdo judicial ou extrajudicial ou com faléncia decretada, que se encontrem sob concurso de credores ou em processo de
insolvéncia, dissolugdo ou em liquidag@o.

5.3. Como condigdo para participagdo no Pregdo, a licitante assinalard “sim” ou “ndo’ em campo proprio do sistema eletronico, relativo as
seguintes declaragées:

5.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

5.3.1.1. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas ¢ empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo”
apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte.

5.3.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

5.3.3. que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias
editalicias;

5.3.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.3.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

5.3.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

5.3.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e
IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

5.3.8. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

5.4. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condig@o sujeitara o licitante as sang¢des previstas em lei e neste Edital.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital,
proposta com a descricdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

6.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso ¢ senha.

6.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito
de acesso aos dados constantes dos sistemas.

6.4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

6.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregao, ficando responsavel pelo donus
decorrente da perda de negodcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.6. Até a abertura da sess@o publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ¢ os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema;

6.7. Nédo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a
realizagdo dos procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

6.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do
pregoeiro e para acesso publico apos o encerramento do envio de lances.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
7.1.1. Para os grupos 1 e 2, cuja unidade de medida é posto, valor mensal e anual da total de postos.

7.1.2. Para o grupo 3, cuja unidade de medida é m?, valor unitario e total de cada item.

7.1.3. Descrigéo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia.
7.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

7.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

8. DAABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E F ORMULACAO DE LANCES
8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que néo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especifica¢des técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
8.2.2. A desclassificaco sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
8.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitaggo.

8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.



8.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do item.
8.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
8.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relag@o aos lances intermediarios quanto
em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser 1% (um por cento).

8.9. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances nao podera
ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

8.10. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances ptblicos e
sucessivos, com prorrogagdes.

8.11. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos ¢, apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando
houver lance ofertado nos iltimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

8.12. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.13. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

8.14. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo sistema, poderd o Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecuc¢do do melhor preco.

8.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificagdo do licitante.

8.17. No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel
aos licitantes para a recepgao dos lances.

8.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apds a comunicacdo do fato aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

8.19. O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus anexos.
8.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.21. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances,
sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa
de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

8.22. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento)
acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.23. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em
valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicag@o automatica para
tanto.

8.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

8.26. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relacdo ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera
aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

8.27. A ordem de apresentacéo pelos licitantes ¢ utilizada como um dos critérios de classificagdo, de maneira que s6 podera haver empate entre
propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.28. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

8.28.1. no pais;
8.28.2. por empresas brasileiras;
8.28.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.28.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo.

8.29. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

8.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante
que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas neste
Edital.

8.30.1. A negociag@o sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.30.2. O Pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.



8.31. Apds a negociagdo do preco, o pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo a0 maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
tnico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

9.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar prego final superior ao preco maximo fixado (Acordao n® 1455/2018 -
TCU - Plendrio), ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

9.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os
pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou
a totalidade da remuneragio.

9.3. As Propostas que atenderem aos requisitos do Edital e seus Anexos serdo verificadas quanto a erros, os quais serdo corrigidos pelo(a)
Pregoeiro(a) da forma seguinte:

9.3.1. Discrepancia entre valor grafado em algarismos e por extenso: prevalecera o valor por extenso;

9.3.2. Erro de transcricdo das quantidades previstas no edital: o resultado sera corrigido, mantendo-se o pre¢o unitario e corrigindo-se a
quantidade e o preco total;

9.3.3. Erro de multiplicagdo do prego unitario pela quantidade correspondente sera retificado, mantendo-se o prego unitario ¢ a quantidade e
corrigindo-se o produto;

9.3.4. Erro de adigdo: sera retificado, considerando-se as parcelas corretas e retificando-se a soma.
9.4. Na hipétese de erro no preco cotado nao sera admitida retificacao.

9.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante, desde que seja possivel a aferigdo da sua
qualificac@o e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica de Pregdo Eletronico.

9.6. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo
apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

9.7. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a
sessdo publica somente poderad ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, ¢ a
ocorréncia sera registrada em ata.

9.8. O pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

9.8.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo, ¢ formalmente aceita pelo Pregoeiro.

9.8.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais
como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio ¢ prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletronico, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

9.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na
ordem de classificag@o.

9.10. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chaf” a nova data e horario para a sua continuidade.

9.11. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o
fim de negociar a obteng¢do de melhor prego, vedada a negociagdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

9.11.1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro néo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido preco melhor.

9.12.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9.13. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes
de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45
da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

9.14. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

10. DA HABILITACAO

10.1. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o
Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1. SICAF;

10.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unifo
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

10.2. Consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de eventual matriz ou filial (cfr. Acordao TCU n° 1.793/11)
e de seu socio majoritario (cfr. art. 12 da Lei n° 8.429/92, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario).

10.3. Constatada a existéncia de vedagao a participacdo no certame, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante inabilitado.



10.4. Caso atendidas as condigdes de participag@o, a habilitagdo do licitantes serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos em relag@o a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitagdo técnica.

10.4.1. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

10.4.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de duas horas, sob pena de
inabilitacdo.

10.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao
estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
10.6. Habilitacio juridica:

10.6.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.6.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual CCMEI, na forma
da Resolugdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.6.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

10.6.4. Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

10.6.5. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicac¢do dos seus administradores;

10.6.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 1971.

10.6.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;
10.6.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagao respectiva.
10.7. Qualificaciao Técnica

10.7.1. Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que a licitante prestou ou esta prestando servigos compativeis com o objeto do certame.

10.8. Qualificacado Econdmico-Financeira

10.8.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante. Caso a certiddo ndo possua prazo de vigéncia expresso, considerar-se-a o prazo maximo de 90 (noventa) dias para aceitagdo.

10.8.2. Balango Patrimonial ¢ Demonstragdes Contébeis do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprovem a
boa situag@o financeira da licitante, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo, devidamente assinados pelo proprietario e profissional de
contabilidade.

10.8.3. Serao considerados na forma de lei o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis assim apresentados:
a. publicados em Didrio Oficial; ou

b. publicados em jornal de grande circulagdo; ou

¢. por copia registrada no 6rgdo de registro piiblico competente da sede ou domicilio da licitante; ou

d. por copia extraida do Livro Didrio - devidamente autenticado no 6rgdo de registro publico competente da sede ou domicilio da licitante -
inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento;

10.8.4. A andlise da qualificagdo econdmico-financeira serd feita por servidores qualificados designados pelo Tribunal de Justi¢a do Estado do
Acre e avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverdo ser iguais ou superiores a 1
(um):

LG =__ATIVO CIRCULANTE + REAL!ZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC=__ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

a. As formulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de calculos juntado ao balango;

b. A licitante que apresentar resultado menor do que 1, em quaisquer dos indices - Liquidez Geral - LG, Solvéncia Geral - SG, e Liquidez
Corrente - LC, devera possuir Patrimoénio Liquido minimo de 10% do valor estimado para a contratagdo, na forma dos §§ 2° e 3° do art. 31 da
Lei n° 8.666/93;

c. Se necessaria a atualizagdo do balango e do patrimdnio liquido, devera ser apresentado, juntamente com esses documentos, o0 memorial de
calculo correspondente;

d. As demonstragdes contabeis deverdo apresentar as assinaturas do titular ou representante da empresa e do contabilista responsavel,
legalmente habilitado;

e. As demonstragdes contabeis das empresas com menos de um exercicio social de existéncia devem cumprir a exigéncia contida na lei,
mediante a apresentacdo do Balango de Abertura.

10.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

10.9.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;



10.9.2. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais, créditos
tributérios relativos as contribuigdes sociais, contribui¢des instituidas a titulo de substituigdo e as contribui¢des devidas, por lei, a terceiros,
inclusive inscritas na Divida Ativa da Unido (DAU);

10.9.3. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
10.9.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;
10.9.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;

10.9.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO, em relacdo a todos os estabelecimentos da
empresa, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com
efeitos da CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 9.452, 1° de maio de 1943,
instituida pela Lei n°® 12.440, de 07/07/2011.

10.9.7. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a
documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagdo.

10.10. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, € uma vez
constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagéo de justificativa.

10.11. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocag@o dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restrigdo na documentagao fiscal e
trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizago.

10.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.13. Sera inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-
los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

10.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

11. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1. A proposta final do licitante devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema
eletronico e devera:

11.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a tultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

11.1.2. Nimero do Pregdo, razdo social da empresa, nimero do CNPJ, endereco completo, nimero de telefone, e-mail, banco, nimero da conta
e a respectiva agéncia onde o licitante deseja receber seus créditos. O CNPJ registrado na Proposta devera ser o mesmo da Nota Fiscal emitida
por ocasido do pagamento do objeto contratado;

11.1.3. Descrigdo do objeto da licitagdo de acordo com as especificagdes minimas constantes do Termo de Referéncia;

11.1.4. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por
extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

11.1.4.1. Nos precos cotados deverdo estar inclusos, além do lucro, todas as despesas e custos, tais como: transportes, encargos, tributos de
qualquer natureza, despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da licitagao;

11.1.4.2. As planilhas de custos deverao estar acompanhadas de relacio de materiais e equipamentos, conforme descritos no item 7 do
Termo de Referéncia, contendo valores unitarios e totais e respectiva depreciacio dos equipamentos, de modo a justificar os valores
inseridos na planilha de custos e formacao de pregos;

11.1.5. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerfio os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

11.1.6. Somente serdo aceitos precos com até 2 (duas) casas decimais apos virgula, conforme dispde a Lei n® 9.069/1995;

11.1.7. Indicagdo do prazo de validade da Proposta, ndo podendo este ser inferior a 60 (sessenta) dias da data de sua entrega;

11.1.8. Omisso o (a) Pregoeiro (a) quanto a estipulacdo do prazo citado no subitem 11.1 fica o licitante declarado vencedor obrigado a
apresentar a proposta atualizada no prazo maximo de 02 (duas) horas.

12. DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de no minimo 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de
recorrer, de forma motivada, isto ¢, indicando contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motiva¢do da inten¢do de recorrer, para
decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.
12.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema
eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em
outros 3 (trés) dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste Edital.



13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
13.1. A sess@o publica podera ser reaberta:

13.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulag@o de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja
anulada a propria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo
retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas
hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessio reaberta.
13.2.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

13.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus
dados cadastrais atualizados.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. O objeto da licitag@o sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela
autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

15. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE
15.1. Apds a homologacéo da licitagdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.1. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou
aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizac¢do), sob pena de decair do direito a contratagéo,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.1.1. A convocagdo e o prazo para assinatura serdo nos termos do subitem 2.6. do Edital.

15.1.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitag@o justificada do adjudicatério e aceita pela
Administrag@o.

15.1.3. Previamente a contratacdo a Administragdo realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participagdo
em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico.

15.2. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo
licitante durante a vigéncia do contrato.

15.3. Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato,
a Administrago, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,
respeitada a ordem de classificagdo, para, apoés a comprovacdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagdo, assinar o contrato.

16. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizag@o estdo previstos no Termo de Referéncia.

17.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. As san¢des administrativas sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
20.1. Até 03 (trés) dias tteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.
20.2. A impugnacdo devera ser realizada exclusivamente por forma eletronica, pelo e-mail cpl@tjac.jus.br.

20.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacéo no prazo de até
2 (dois) dias uteis contados da data de recebimento da impugnagao.

20.4. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias tteis anteriores a
data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

20.6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragio do edital e dos anexos.

20.7. As impugnacdes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame, exceto quando as alteragdes,
inquestionavelmente, ndo afetarem a formulagdo das propostas.



20.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de
licitacdo.

20.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes ¢ a administragao.

21. DAREVOGACAO OU ANULACAO DA LICITACAO

21.1. Fundado no art. 49 da Lei n® 8.666/93, a administracdo se reserva o direito de revogar esta licitagdo, por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a decisdo. Devera, por outro lado, anula-la se
constatada insanavel ilegalidade, baseado em Parecer escrito e devidamente fundamentado.

21.2. Em qualquer fase do desfazimento do processo licitatorio ficam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

21.3. Nao cabera qualquer indenizag@o aos proponentes em caso de Revogagdo ou Anulagdo da presente licitacdo, ressalvadas as hipdteses
legais, cabendo o 6nus da prova exclusivamente ao licitante/contratado.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacdo das Propostas, o TJAC se necessario podera modificar o Edital, hipotese em que
devera proceder a divulgagdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a
formulagdo da Proposta.

22.2. E facultado ao(3) Pregoeiro(a) e & Autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo licitatorio e a afericdo do bem ofertado, bem como solicitar a 6rgdos competentes a elaboragdo de
pareceres técnicos destinados a esclarecer dividas ou a fundamentar decisdes.

22.3. O(A) Pregoeiro(a) podera em qualquer fase da licitagdo, suspender os trabalhos, devendo promover o registro da suspensdo e a convocacao
para a continuidade dos trabalhos, na Ata circunstanciada da Sessdo.

22.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento
do ato, observados os principios da isonomia ¢ do interesse publico.

22.5. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

22.6. Séo partes indissociaveis deste Edital os Anexos relacionados no subitem 2.5 deste ato convocatorio, aplicando-se suas disposigdes, ainda
que inexistente qualquer remissdo neste instrumento convocatdrio.

22.7. Os casos omissos serdo dirimidos pelo(a) Pregoeiro(a) com observancia da legislacdo em vigor, obedecidos os preceitos da Lei 10.520, de
17 de julho de 2002, Lei Complementar n° 123/2006, Decretos Federais n® 3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n° 4.767/2019,
aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢des da Lei n.° 8.666/1993.

22.8. Nos casos de cisdo, fusdo ou incorpora¢do da empresa contratada, afigurar-se-a possivel, a continuidade da contratagdo pela empresa que
suceder as obrigagdes estabelecidas no contrato firmado, se atendidos, cumulativamente:

a. O cumprimento dos requisitos de habilitagdo originalmente previstos na licitagdo ¢;

b. A manutengio das condi¢des do contrato original.

22.9. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, Estado do Acre com exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Desembargadora Regina Ferrari
Presidente
(assinatura eletronica)

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

contratacdo de empresa para prestagdo dos servigos de jardinagem, carregadores e rocagem com fornecimento de todos os materiais,
equipamentos e mao-de-obra, bem como com a destinag@o final dos residuos em local adequado, visando suprir as demandas deste Tribunal de
Justica do Estado do Acre, especificamente das Diretorias Regionais, DRVAC e DRVIJU, em conformidade com as condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

1.1. DETALHAMENTO DO OBJETO:

GRUPO 1 - SERVICOS DE JARDINAGEM E ROCAGEM - RIO BRANCO
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID|QUANT|MESES
1 |Servico de rocagem com fornecimento dos materiais necessarios para sua execu¢do. COMARCA DE RIO BANCO-AC |Posto 2 12
Servigos de jardinagem com fornecimento de todos os materiais, insumos, equipamentos ¢ mao-de-obra, com vistas a
2 | manuten¢do e conservagao das areas ajardinadas internas e externas, floreiras, canteiros e areas gramadas dos imoveis, |Posto 3 12
com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE RIO BRANCO-AC

1.1.1. Enderecos para execuciio dos servicos de jardinagem e rocagem:
1. Férum Barao do Rio Branco: Rua Benjamin Constant, 1165. Centro, CEP: 69.900-064;
2. Palacio da Justiga: Rua Benjamin Constant, 277, Centro, CEP: 69.905-072;



3. Cidade da Justica: Rua Paulo Lemos de Moura Leite, 878, Portal da Amazonia, 69915-777,
4. Sede Administrativa: Rua Tribunal de Justiga, s/n. Via Verde. 69.915-631; e,
5. Area de Preservagio Ambiental ao lado da Sede Administrativa deste Poder Judiciério.

1.1.2. Ademais, caso este Tribunal de Justica do Estado do Acre, carega de fazer o rogo em outra unidade administrativa, a empresa contratada
devera ir até o local para execugdo da presente demanda.

GRUPO 2 — SERVICO DE CARREGADOR (REGIONAL DO JURUA / DRVJU)

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID|QUANT|MESES
3 Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais necessarios para a execugdo dos servigos. COMARCA DE Posto | 12
CRUZEIRO DO SUL.
4 Servigos de carregador, com o fornecimento dos matf:riais necessarios para a execucao dos servigos. COMARCA DE Posto | 12
MANCIO LIMA.
5 Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais neces§érios para a execugdo dos servigos. COMARCA DE Posto | 12
TARAUACA.
GRUPO 3 - SERVICOS DE JARDINAGEM ROCADA - COMARCAS DO INTERIOR
i i QUANT QUANT.
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID|QUANT P ESTIMADA
EXECUCAO ANUAL (M?)

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
6 manutengao e conservacao das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2 96 8 768
imoveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE ASSIS BRASIL-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
7 manutengao e conservagio das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M? [3.598,77 8 28790,16
imoveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE ACRELANDIA-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
8 manuteng@o e conservagio das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M? 16.601,47 8 52811,76
imoéveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE BUJARI-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
9 manuteng@o e conservacdo das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2 | 751,97 8 6015,76
imodveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE CAPIXABA-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
10 manutengao e conservacao das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2 | 307,25 8 2458
imoveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE EPITACIOLANDIA-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
11 manutengao e conservacao das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2z | 216,73 8 1733,84
imoéveis, com a destinagéo final dos residuos. COMARCA DE MANOEL URBANO-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
12 manutengo e conservagio das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2 [3.222,90 8 25783,2
iméveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE PLACIDO DE CASTRO-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
13 manuten¢@o e conservacdo das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2 |1.127,20 8 9017,6
imoéveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE PORTO ACRE-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
14 manutengao e conservacao das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2 342 8 2736
imoéveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE SENADOR GUIOMARD-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
15 manuten¢ao e conservacao das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos Mz | 1.282 8 10256
imoveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE SENA MADUREIRA-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-de-obra para
16 manutengo e conservagio das areas ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos M2z | 178,39 8 1427,12
imoéveis, com a destinagao final dos residuos. DISTRITO DE VILA CAMPINAS-AC.

1.2. Os servigos deverdo ser orientados pelo supervisor da comarca que direcionard as atividades a serem desenvolvidas por atendimento.

1.3. Rogadores deverdo estar devidamente equipados com os equipamentos de EPIs, a serem fornecidos pela empresa contratada, tais como:
oculos, luvas, avental, caneleira, protetor de ouvidos, etc.

1.4. Entende-se por servigos de jardinagem/rogagem como sendo o trato de areas ajardinadas com corte/poda e trato de canteiros, corte do mato
ou o capim onde estdo altos, ¢ acabamento de meios-fio e proximidades das calgadas com rogo manual ou mecénico, incluindo a retirada do
material cortado, bem como a empresa também tera que fornecer o material para ensacar o capim.

1.5. Estima-se que as rogagem sejam efetuadas a cada 30 (trinta) dias no periodo das chuvas e a cada 45 (quarenta e cinco) dias no periodo mais
seco, estimando-se um total de de 08 (oito) rogagens anuais em cada comarca.

1.6. Os servicos de rocagem devem ser realizadas de forma manual e/ou mecanizada, devendo a operagdo de remogdo da vegetacdo
herbéaceo-lenhosa ser de forma ciclica e por demanda, nos locais objeto desta licitagdo, utilizando-se para tanto, os recursos humanos e todas as
ferramentas necessarias a execug@o dos servigos. Entre os materiais e ferramentas imprescindiveis, cita-se: prote¢do individual (EPI) e tela de
protegdo para rogagem (4x2), rocadeiras mecanizadas, vassouras metalicas do tipo rastelo, vassourdes, garfos, enxadas, saco para recolhimento
dos entulhos e outros apetrechos atinentes.

1.6.1. Os servigos de rocagem jardinada, abrange também o cuidado com vasos de plantas e canteiros, fazendo a poda quando necessario e tratos
culturais com aplica¢do de inseticidas/fungicidas quando identificado a presenca de pragas, bem como a adubagdo quimica/organica a cada seis
meses. Os tratos culturais sero executados em conjunto com os servigos de rogagem tradicional e sempre orientados pelo Supervisor da
Comarca que demandara a execugao dos servigos.

1.7. Enderecos para execuciio dos servicos que deverio ser executados nas comarcas do interior:

e ASSIS BRASIL: Foérum de Assis Brasil - Rua Francisco das Chagas, Q 49, Bairro cascata.



e ACRELANDIA: Férum Juiz Jodo Oliveira Paiva - Avenida Edmundo Pinto, 581, Centro.

e ACRELANDIA: Juizado Especial Civel - Avenida Sete Quedas, s/n, Centro.

e BRASILEIA: Férum Dr. Evaldo Abreu de Oliveira - Avenida Geny Assis, 369, Centro.

e BRASILEIA: Ex-Residéncia Oficial - Avenida Geny Assis, Centro.

e BUJARI: Férum Des. Paulo Ithamar Teixeira - BR 364, KM 28, n°® 390.

e BUJARI: Juizado Especial Civel - BR 364, KM 28, n°® 390.

e CAPIXABA: Forum Des. Alvaro de Brito Viana - Rua Francisco Cordeiro de Andrade, s/n, Bairro Conquista.
e EPITACIOLANDIA: Férum de Epitaciolandia - BR 317, KM 01, Bairro Aeroporto.

e EPITACIOLANDIA: Prédio da Antiga Serventia — Av. Internacional — Epitaciolandia — Acre.

¢ MANOEL URBANO: Férum de Manoel Urbano - Rua Mendes de Araujo, s/n, Bairro Sdo José.

¢ MANOEL URBANO: Ex — Cartoério - Rua Valério Caldas Magalhaes, Centro.

¢ MANOEL URBANO: Terreno - Rua José Francisco do Nascimento S/N, Sdo José.

e PLACIDO DE CASTRO: Forum Des. Lourenco Furtado Portugal — Av. Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.
e PLACIDO DE CASTRO: Residéncia Oficial 1 - Avenida Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.
e PLACIDO DE CASTRO: Residéncia Oficial 2- Avenida Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.
e PLACIDO DE CASTRO: Residéncia Oficial 3 - Avenida Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.
¢ PORTO ACRE: Centro Integrado de Cidadania - Rua Alfredo Gama, s/n, Bairro Livramento.

¢ PORTO ACRE: Terreno Urbano — Rua das Margaridas, Centro.

e SENADOR GUIOMARD: Férum Des. Ananias Gadelha Filho - Avenida Castelo Branco, 1460, Bairro Centro.
¢ SENADOR GUIOMARD: Centro Integrado de Cidadania - Rua 3 de Maio, 1377, Bairro Centro.

e SENA MADUREIRA: Férum Des. Vieira Ferreira - Rua Cunha Vasconcelos, s/n, Bairro Centro.

e SENA MADUREIRA: Terreno Urbano - Rua Monsenhor Tavora, 445, Centro.

o DISTRITO DE VILA CAMPINAS: Juizado Especial Civel - Rua Caxinawa, 93, Bairro Centro.

2. DEFINICAO DE POSTOS DE SERVICO E SUA JORNADA DE TRABALHO

2.1. Define-se posto de servigo como sendo “a unidade de medida da prestagdo de servigos, caracterizado pelo periodo durante o qual o local da
prestagdo do servigo devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das tarefas”.

2.2. Cada posto de limpeza ¢ composto por, no minimo, um profissional qualificado.

2.3. A jornada de trabalho de cada empregado ndo ultrapassara 44 horas semanais. A jornada diaria de cada empregado ndo ultrapassara 08
horas.

2.4. Os servigos serdo realizados de segunda a sabado. A critério da Administragdo, quando ndo houver necessidade de prestagdo de servigos aos
sabados, as horas ndo laboradas nesse dia serdo compensadas de segunda a sexta-feira.

2.5. A escala respectiva sera definida pela empresa, em conjunto com o gestor do contrato, respeitando-se o intervalo minimo de 01 (uma) hora e
o maximo de 02 (duas) horas para almogo, bem como o intervalo de 11 horas entre uma jornada e outra de cada empregado.

2.6. A escala poderd ser readequada, para melhor atender a necessidade administrativa, sempre respeitando o limite de horas semanais.

2.7. Excepcionalmente, podera haver realizagdo de servigo nos fins de semana e feriados, hipotese em que se procederd a compensagdo de
horario.

3. JUSTIFICATIVA:

3.1. A contratagdo visa manter conservadas e limpas as areas ajardinadas e terrenos gramados do TJAC, proporcionando adequada manutencéo e
conservagao dos bens imoveis, bem como mantendo limpas e livres de animais personhentos/roedores/insetos as areas externas, garantindo-se o
bom funcionamento das atividades fins do Tribunal, no sentido de assegurar o cumprimento de sua missao institucional.

3.2. Os servigos que se serdo realizados por posto de servigos (fixo) ou sob demanda previamente definidos pela gestdo e fiscaizag@o deste
contrato.

3.3. Os tipo de servigos a serem prestados pela(s) empresa(s) contratada(s) sdo:

Jardinagem: os servicos de jardinagem, tem por objetivo manter em bom estado de conservagdo as areas circundantes das edificagdes e
apresentagdo visual das instalagdes, garantir o bom funcionamento das atividades fins do Tribunal, no sentido de assegurar o cumprimento de
sua missdo institucional.correspondentes com fornecimento dos materiais necessarios para sua execugdo, onde funcionam as unidades do
Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre na Capital e interior, conforme especificagdo do Termo de Referéncia.

Rog¢agem: os servigo de rogagem mecanizada ou manual compreende a a operagdo de remocdo da vegetagdo herbaceo-lenhosa de forma ciclica
e rotineira e por demanda (interior), utilizando-se para tanto, os recursos humanos e todas as ferramentas necessarias a execu¢ao dos servicos
solicitados pelos supervisores de cada comarca.

Carregador: Os servi¢os de carregador sdo necessarios para realizagdo das operagdes de embarque ¢ desembarque de materiais, mudangas de
mobiliarios e equipamentos entre setores/departamentos, movimentagao de todo e qualquer objeto que demandem forga fisica para executa-lo.

Escolha da Modalidade: Tendo em vista que os servi¢os a serem contratados enquadram-se como comuns, sugere-se utilizar o PREGAO
ELETRONICO, pelo modo de disputa ABERTO e critério de julgamento menor prego por grupo como modalidade preferencial, conforme
preceitua a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n® 123/2006, Decretos Federais n® 3.555/2000 e 10.024/2019 ¢ o Decreto
Estadual n® 4.767/2019, aplicando-se subsidiariamente, as disposi¢des da Lei n° 8.666/1993.



Agrupamento de itens: Considerando-se que tratam-se de servigos de mesma natureza, amplamente prestados e comercializados no mercado
local, justifica-se o agrupamento como forma de viabilizar o processo competitivo, uma vez que volumes maiores despertardo o
maior interesse dos fornecedores, como também evitardo eventuais descompassos na execucao contratual. Além disso, cabe observar, ainda, que
segundo jurisprudéncia do TCU, "inexiste ilegalidade na realiza¢do de pregdo com previsdo de adjudicacdo por lotes, e ndo por itens, desde que
os lotes sejam integrados por itens de uma mesma natureza e que guardem relagao entre si". (Acérddo TCU n° 861/2013 — Plenario). Aplica-se
tal assertiva ao presente procedimento.

4. ALINHAMENTO AO PLANO INSTITUCIONAL

4.1. A presente demanda estd em consonancia com o Planejamento Estratégico 2021/2026, especificamente no tocante ao objetivo de
aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga judiciaria.

5. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

5.1. Trata-se o objeto de servigo comum, nos termos do pardgrafo Unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, c/c art. 3° II do Decreto n°
10.024/2019, de carater continuado sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na
modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

5.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

5.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

6. REQUISITOS PARA CONTRATACAO
6.1 Durante a fase de habilitacdo apresentar:

Conforme Estudos Preliminares, e consoante o Art. 4°, Inciso XIII da Lei 10.520, bem como da IN 05/2017 -MP/SEGES, sdo requisitos técnicos
essenciais de qualificagdo para futura contratacdo, dentre outros o seguinte:
6.1.1. Que a empresa seja idonea e do ramo de atividade;

6.1.2. Que apresente, no minimo um atestado de capacidade técnico-operacional pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o
objeto da licitacdo, emitido em nome da licitante, com seu respectivo CNPJ, firmado por pessoa Juridica de Direito Publico ou privado.

6.1.3. Declarar que adotara praticas de sustentabilidade durante a execugdo do objeto.

7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

7.1. O dimensionamento da proposta deve levar em consideragdo o detalhamento do objeto previsto no item 1.1.1. definido nos Estudos
Preliminares, id 1405651 e 1350257.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. MATERIAL PARA OS SERVICOS DE ROCAGEM E JARDINAGEM ROCADA

8.1.1. Com relacio aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de nimero 6 (NR 6), todas as empresas tém o dever de fornecer a
seus colaboradores os Equipamentos de Protegdo Individual adequados para proteger o trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranga
e satide no trabalho. No caso do rogador, os principais EPIs que devem ser fornecidos sdo:

a) Avental de raspa de couro, com tiras de couro para ajuste na cintura € no pescogo.

b) Cinturdo de seguranga com talabarte duplo em Y, com 04 pontos de ancoragem (frontal, dorsal e laterais), algas nos ombros, apoio lombar,
regulagem total e indicador de queda

¢) Kit de Capacete com abafador de ruidos (27dB) e protetor facial de 8 polegadas e 1 mm de espessura acoplados, com carneira, catraca de
ajuste, sistema de amortecimento e testeira. Capacete fabricado em polietileno e protetor facial de policarbonato. O abafador deve ser em concha
e atenuagdo ruidos de 27dB.

d) Oculos de seguranga, hastes de nylon ajustaveis, lentes anti-riscos de policarbonato com fibras UVA e UVB transparente.

e) Perneira/caneleira de protegao, fabricado em couro, com talas de PVC na parte frontal, metatarso embaixo dos pés, fechamento em velcro e
fechos plasticos.

f) Rogadeira a gasolina, com laminas 3 pontas 250mm, motor com poténcia 1.3 cv, 25.4 de cilindradas e bomba de combustivel manual. O
equipamento devera possuir sistema anti vibratorio, sistema de amortecimento de arranque, cabo multifuncional e cinto de suporte.

g) Protetor de rogagem flexivel de 5,0 x 1,5 m, com fixag@o por haste metalica, com tela de nylon.
h) Fac@o, tesoura de poda e bomba para aplicagdo de inseticidas quando necessario.

1) Adubos quimico/organico para aplicagdo semestral em vasos e canteiros.

j) carrinho de mao para transporte de dejetos e outros materiais de descarte.

8.2. MATERIAIS PARA OS SERVICOS DE JARDINAGEM

8.2.1. Com relag@o aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de numero 6 (NR 6), todas as empresas tém o dever de fornecer a seus
colaboradores os Equipamentos de Proteg¢do Individual adequados para proteger o trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranca e
satde no trabalho. No caso do jardineiro, os principais EPIs que devem ser fornecidos sdo:

a) Luvas de proteciio: As luvas de protecdo sdo essenciais para proteger as maos do jardineiro durante a execucdo de suas tarefas. As luvas de
borracha sd3o as mais indicadas para lidar com substancias quimicas, enquanto as luvas de malha de ago devem ser usadas para manusear
ferramentas perfurocortantes.

b) Avental de raspa: O avental de raspa ¢ um EPI que protege o corpo do profissional caso alguma ferramenta escape de sua mao ou no caso de
contato com espinhos ou outros pedagos de mato que podem machucar a pele.
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¢) Oculos de seguranca: Dispositivo essencial para garantir a seguranga dos olhos do usudrio, os dculos de protecio evitam que a visdo do
trabalhador seja afetada pelos pedacos de mato que estdo sendo cortados.

d) Calcado de seguranga: O calgado de seguranga trata-se de um Equipamento de Proteg@o Individual que protege os pés do jardineiro contra
cortes e perfuragdes.

e) Protetor auricular: Fundamental para proteger a audigdo do profissional, o protetor auricular deve ser utilizado quando a atividade do
jardineiro envolver o uso de maquinario que produz ruido elevado.

f) Mascara respiratéria: Tanto a mdascara respiratoria como o protetor facial devem ser utilizados pelo jardineiro profissional em caso de
manuseio de produtos quimicos como agrotoxicos.

g) Protetor solar e chapéu de protecio: Essenciais para garantir a saude de profissionais que trabalham expostos ao calor intenso e raios
solares.

8.2.2. Quanto aos servi¢os de jardinagem e rocada das comarcas do interior os mesmos deverdo ser realizados por demanda, conforme
solicita¢do feita pela Diregdo dos Foros das Comarcas do interior junto 8 DRVAC, através de e-mail ou processo eletronico - SEI;

8.3. A empresa devera fazer a manutengdo em vaso e plantas nas areas internas e externas, com fornecimento de materiais, ferramentas e
equipamentos necessarios a perfeita execugdo dos servigos compreendendo:

8.3.1. Corte da grama, manuten¢do das plantas contidas nos canteiros e vasos (se existentes estes no local), retirada de ervas daninhas, tanto da
area do gramado, como as eventualmente nascidas nas calgadas, entre meio as britas e pavers.

8.3.2. Alinhamento dos canteiros, para que a grama ndo invada as areas de calgada.
8.3.3. Poda de galhos de arvores ¢ arbustos, quando necessarios.
8.3.4. Retirada da grama que cresce proximos aos trilhos dos portdes eletronicos, se for o caso.

8.4. contratada devera executar a limpeza das 4areas, com recolhimento e destinacdo correta de todos os residuos em local apropriado,
com observancia a legislagdo ambiental.

MATERIAL A SER FORNECIDO PARA CAPITAL:

ITEM| DESCRICAO DO PRODUTO UND QTD ANUAL
01 Adubo granulado 04 x 14 x 08 KG 60
02 Adubo granulado 10 x 10 x 10 KG 60
03 || Adubo liquido folear em p6 ou liquido Unidade 20
04 |[Defensivo concentrado conta lagarta, etc| Frasco 20
05 || Defensivo concentrado contra formigas Litro 20
06 Terra adubada Saco com 20 kilos| 100
07 Adubo vegetal Saco com 20 kilos| 100
08 Isca para formiga (500g) Unidade 15
09 Substrato para plantas (saco de 10 kg) 12
10 Calcario (saco de 50 kg) 6

EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO E LIMPEZA DOS JARDINS - COMARCA DE RIO BRANCO
ITEM DESCRICAO QTD ANUAL
1 Bomba de formicida 3

Carrinho de mao (pneu com camara)

Cavadeira articulada com cabo

Cavadeira reta com cabo

Enxada com cabo (tamanho Médio)

Enxadao com cabo (tamanho médio)

Enxadinha com sacho duplo

Facdo (médio)

Offof| Q||| | w|ro

Serrote de poda para galhos com serra curva

W W W[W|| W[ D]—[[ W W] B[[W]| W] W[w|wW|uw

10 Conjunto de 3 Tesouras para poda - Jardinagem

11 Motopodador a gasolina com extensor

12 Lima para amolar Enxada 8", com cabo

13 Pa de bico com cabo

14 ||Regador de plastico, tipo bico com chuveiro com alga inteira e capacidade para 10 litros
15 Tesourdo para galho

16 Tesourdo para grama

17 Vanga (pa reta para transplantes)

18 Mangueira para jardim: minimo de 100m

19 Tesoura de poda para galhos altos

8.4. MATERIAIS NECESSARIOS PARA SERVICOS DE CARREGADOR.

8.4.1. Com relacio aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de nimero 6 (NR 6), todas as empresas tém o dever de fornecer a
seus colaboradores os Equipamentos de Prote¢do Individual adequados para proteger o trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranga
e saude no trabalho. No caso do carregador, os principais EPIs que devem ser fornecidos sdo:

a) Cinta de apoio lombar, regulagem de tensdo e suporte nos ombros;
¢) Capacete fabricado em polietileno e protetor auricular. O abafador deve ser em concha e atenuagao ruidos de 27dB.

d) Oculos de seguranga, hastes de nylon ajustaveis, lentes anti-riscos de policarbonato com fibras UVA e UVB transparente.
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9. PREPOSTO

9.1. A CONTRATADA devera indicar preposto junto ao TJAC, aceito pela fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo de que devera constar o nome
completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

9.2. A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho.

10. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

10.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, do Decreto 9507/2018 ¢ a disposi¢do 2.6 do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP ¢
do Manual de Gestio e Fiscalizacio de contratos, id 1353419, a gestdo ¢ a fiscalizagdo da execu¢do compreendem o conjunto de a¢des que
objetivam:

I - aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
II - verificar a regularidade das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas; e

III - prestar apoio a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos
a repactuacdo, reajuste, alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, entre outras, com vistas a
assegurar o cumprimento das clausulas do contrato e a solugdo de problemas relacionados ao objeto.

10.2. Para tanto figuram como:

FISCAL TECNICO: Matheus Ibsen Modesto de Sales, matricula n® 7001701

FISCAL ADMINISTRATIVO: Priscila Luena Prado Maia - GECON.

GESTORA: Ana Paula Viana de Lima Carrilho, matricula n° 8000830

10.1. Futuras alteracées de gestor e fiscal de contrato serio efetivadas por meio de Portaria da lavra da Presidéncia deste TJAC.

10.3. A fiscaliza¢do de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administrag@o ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.4. Ao fiscal compete o acompanhamento da execucdo contratual, e anotarda em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano para solugdo das falhas identificadas, bem como determinando o que for necessario a sua
regularizacdo e encaminhando os apontamentos ao gestor para as providéncias cabiveis.

10.5. Ao Gestor do contrato cabe a analise de reajuste; repactuacdo; reequilibrio econdmico-financeiro; incidentes relativos a pagamentos; de
questdes ligadas a documentagdo, ao controle dos prazos de vencimento ¢ da prorrogagao, apontando o que for necessario.

10.6. O Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, caso o0 mesmo afaste-se das especificagdes do
Edital, seus anexos e da proposta da Contratada.

10.7. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato serdo encaminhadas ao gestor para
adogdo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2° do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

10.8. O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucgdo do
servico, deverd comunicar ao gestor para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.9. Durante a execugdo do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.10. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, devem ser
aplicadas as sangoes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

10.11. O fiscal do contrato, devera providenciar a abertura de processos vinculados, inserindo termo de abertura e cépia do contrato
para os seguintes registros: 1 - Registro de ocorréncias; 2 - Pagamentos. O processo principal seguira tnico e exclusivamente para
questdes relacionadas a gestdo do contrato e suas renovagoes, e ajustes e alteragoes.

10.12. O fiscal Administrativo devera participar da reunido inicial com o contratado, juntamente com o fiscal técnico e gestor, que sera
registrada em Ata apensada ao processo principal.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA:
11.1. A Contratada obriga-se a:

11.1.1. Efetuar a prestagdo dos servigos em perfeitas condi¢des, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita observancia das
especificagdes do objeto;

11.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo dos servigos, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

11.1.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da Administragdo, reparar, corrigir ou reconstruir, as suas
expensas, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas os servigos recusados pela administragéo;

11.1.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administra¢do, inerentes ao objeto contratado;

11.1.5. Comunicar a Administra¢ao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias que antecede a execugdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

11.1.6. Nao transferir a terceiros, nem subcontratar o objeto;

11.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato;

11.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo.



11.1.9. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s Servigos.
11.1.10. Garantir que os empregados que prestardo os servi¢os profissionais apresentem boa conduta.

11.1.11. Apresentar relacdo nominal de seus empregados vinculados a este contrato, quando couber, mencionando os respectivos enderecos
residenciais e locais de trabalho. Qualquer alterag@o devera ser comunicada ao gestor do contrato.

11.1.12. Manter disciplina nos locais dos servigos, devendo substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a notificagdo, qualquer
empregado cuja conduta seja considerada inconveniente pela Administragao.

11.1.13. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachas com fotografia recente e provendo-o dos Equipamentos de
Prote¢do Individual - EPI’s.

11.1.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administragdo.
11.1.15. Atender os seus empregados acidentados ou com mal subito por meio de seus proprios recursos.

11.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Administragao.
11.1.17. Controlar diariamente a assiduidade ¢ a pontualidade de seu pessoal.

11.1.18. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéo dos
Servigos.

11.1.19. Pagar até o 5° dia util do més subsequente os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados e recolher no prazo legal os
encargos correspondentes, devendo exibir, mensalmente, as respectivas comprovagaes.

11.1.20. O pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via deposito bancario na conta do trabalhador, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Tribunal.

11.1.21. Para contrato com postos de servi¢os, manter, sob a administragdo do Banco do Brasil S.A, conta vinculada especifica, na qual
serdo depositados os valores previstos na proposta comercial e no contrato a titulo de provisio para pagamento de obrigacées
trabalhistas. Esses valores serdo retidos pelo TJAC por ocasido do pagamento das faturas mensais e somente serdo liberados para pagamento de
verbas aos trabalhadores.

11.1.21.1. A conta a que se refere o subitem anterior devera ser aberta em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura do contrato.
11.1.21.2. A execugdo completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas.

11.1.21.3. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a efetuar a retencdo na fatura e depositar diretamente os valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de 14 Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores empregados nos servigos
objeto do contrato.

11.1.21.4. Autorizar o Contratante a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas e
pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigac¢des por parte da licitante contratada, até o0 momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

11.1.22. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenga, falta ao servi¢o, demissdo e outros.

11.1.23. Responsabilizar-se por danos e avarias que venham a ser causados por seus empregados ou prepostos a terceiros ou ao TJAC, ndo
excluindo ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

11.1.24. Facilitar a fiscalizagdo procedida pelo TJAC.

11.1.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local de prestagdo dos servigos, a quem competird dar encaminhamento a todas as
demandas relativas ao contrato;.

11.1.26. Comunicar ao fiscal as substitui¢des dos empregados vinculados ao contrato, quando couber.
11.1.27.

11.1.28. Manter no local de execugdo dos servigos um “Boletim de Ocorréncias”, onde ficardo consignadas quaisquer anormalidades ou
dificuldades encontradas na execugdo dos servigos.

11.1.29. Manter quadro de pessoal técnico qualificado para a realizagdo dos servigos.

11.1.30. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execugdo dos servigos contratados, como também aquelas referentes a seguranga e
a medicina do trabalho.

11.1.31. Pagar aos profissionais, adicional de remuneracdo, caso haja atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei,
observando-se a especificidade da atividade desenvolvida.

11.1.32. Acatar as altera¢des de horarios dos postos de trabalho conforme as necessidades de servigo do TJAC, desde que ndo seja ultrapassada a
quantidade de horas semanal ou mensal do posto de trabalho.

11.1.33. Fornecer, quando couber, no prazo maximo e improrrogavel de 20 (vinte) dias corridos, a contar do inicio da execugdo do contrato,
armarios de aco, individuais, com tranca de segredo individual, suficientes para guarda diaria dos pertences dos profissionais, conforme item
24.2.13 da NR 24, instituida pela Portaria 3.214/1978 do Ministério do Trabalho, combinado com o artigo 200, inciso VII, da CLT.

11.1.34. Apresentar, no ato de assinatura do contrato, original e entregar copia(s) da(s) apoélice(s) de seguro contra acidentes em favor dos seus
empregados, mantendo-a(s) em vigor durante o periodo de vigéncia do contrato.

11.1.35. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias, a Contratada devera
apresentar certiddes e entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
c¢) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede; e
d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF.

11.1.36. Descontar do faturamento mensal o valor correspondente a faltas do pessoal vinculado a este contrato, quando ndo promovida a
substituicdo em tempo habil. Tal medida nfo isenta a contratada de eventual penalidade prevista no contrato.



11.1.37. No primeiro més de prestagdo dos servigos (postos de servico), devera apresentar a seguinte documentagdo, devidamente autenticada:
11.1.37.1. Relag@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, RG e CPF;

11.1.37.2. CTPS, devidamente anotadas pela Contratada, dos empregados vinculados a este contrato;

11.1.37.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos.

11.1.37.4. No ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), apresentar copias autenticadas em cartorio - ou copias
simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — da seguinte documentagao adicional:

11.1.37.5. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestagdo dos servigos contratados, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

11.1.37.6. Guias de recolhimento rescisorio da contribui¢do previdenciaria e do FGTS;
11.1.37.7. Extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido.

11.1.37.8. Elaborar e enviar ao gestor do contrato planilha mensal, com os seguintes dados: nome completo do empregado, fungéo exercida, dias
efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas, faltas, ocorréncias.

11.1.38. Enviar ao gestor do contrato, mensalmente:

11.1.38.1. Copias da folha de ponto dos empregados que prestardo servico;

11.1.38.2. Comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio-alimentagio dos empregados;
11.1.38.3. Comprovantes dos recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

11.1.38.4. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

11.1.38.5. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancério ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

11.1.38.6. copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
11.1.38.7. Comprovantes dos recolhimentos das contribuigdes ao INSS por meio de:

a. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b. copia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

c. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

12. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
12.1. A Contratante obriga-se a:

12.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto, por meio de gestor e fiscal para executar o acompanhamento e a fiscalizagido do contrato a
ser firmado, em conformidade com suas competéncias e demais disposi¢des legais especialmente designadas para esse fim;

12.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e nota de empenho, para fins de aceitac@o e recebimento definitivos;

12.1.3. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo dos servicos, solicitando a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigo;

12.1.3.1. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, que estejam em desacordo com o presente
Termo de Referéncia e com o contrato, para que sejam tomadas as providéncias com relagdo a quaisquer irregularidades.

12.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

12.1.5. Notificar a CONTRATADA, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao;

12.1.6. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagcdes contratuais, inclusive permitir o acesso de
representantes, prepostos ou empregados da CONTRATADA aos locais onde serdo prestados os servigos, observadas as normas que disciplinam
a seguranga do patrimoénio e das pessoas;

12.1.7. Aplicar ao fornecedor registrado as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

12.1.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
12.1.9. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada.
12.1.10. Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.1.10.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada;

12.1.10.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

12.1.10.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto 17 da contratagdo e em relag@o a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

13. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

13.1. Os servigos deverdo ter inicio em até 05 (cinco) dias uteis, apos a emissdo da nota de empenho e¢/ou ordem de servigo.

13.2. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°® 8.666/93, o objeto do contrato sera recebido da seguinte forma:

13.2.1. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagcdo da conformidade dos servigos com as especificagdes deste Termo de Referéncia;

13.2.2. Definitivamente, em até 05 (cinco) dias apds o recebimento provisorio, mediante atesto na nota fiscal/fatura, apos a verificacdo da
qualidade e aceitacdo pelo fiscal.

13.3. O aceite/aprovagdo dos servigos pelo Contratante ndo exclui a responsabilidade civil da Contratada por vicios de quantidade ou qualidade
do mesmo ou disparidades com as especificacdes estabelecidas, verificadas, posteriormente, garantindo-se ao Contratante as faculdades



previstas no art. 18 da Lei n.° 8.078/90.
13.4. O representante do TJAC anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega e execug¢ao do objeto, determinando
o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos, contados a partir do recebimento definitivo dos
servicos; mediante apresentacdo da Nota Fiscal acompanhada dos documentos de regularidade fiscal e devidamente atestada pelo fiscal do
contrato, que terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para analise e aprovagdo da documentagdo apresentada pelo prestador de servico;

14.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia;

14.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera estar obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

14.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas
no art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

14.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento.

14.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidag@o da despesa, o pagamento ficara sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

14.6.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

14.7. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestagdo do servigo, o periodo correspondente ndo gerara
obrigacdo de pagamento.

14.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é
calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[ = (6/100) 1=0,00016438

[=(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14.9. As notas fiscais deverdo ser expedidas ap6s a conferéncia, pelo fiscal ou gestor contratual, dos documentos que instruem o procedimento
de pagamento, a fim de evitar prazo demasiado e desnecessario (Instru¢do Normativa n° 2.043, de 12/08/2021, alterada com a publica¢ido da
Instrucao Normativa RFB n° 2.096, de 18/07/2022).

14.10.A documentag@o que acompanha a N F apresentando regularidade, o Fiscal contratual solicitard a mesma da empresa contratada, a fim que
de seja evitado prejuizo com os procedimentos entre a emissdo da nota fiscal e o efetivo pagamento em razdo do tempo de analise documental,
para que ndo ocorra incidéncias de acréscimos (juros e multas) quanto ao recolhimento do imposto devido (recolhido na fonte pagadora) fora do
prazo.

15. DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS
15.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo da proposta.

15.2. Sera admitido o reajuste e/ou a repactuacdo (POSTOS DE SERVICOS) dos precos dos servicos contratados, desde que seja observado
o interregno minimo de um ano.

15.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data do orgamento a que a proposta se referir.

15.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima
repactuagao.

15.5. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo, da data do registro da convengdo ou acordo
coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorroga¢do contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer

de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacéo, ocorrera a preclusdo de seu direito
de repactuar. (Acordao n.° 1.828/2008 — TCU/Plenario e IN SLTI n.° 02/2008)

15.6. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto
de preclusdo com o encerramento do contrato.

15.7.  As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos,
por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de precos e do novo acordo, convengio ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacéo.

15.7.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios
por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva, o que devera ser comprovado com a copia do
documento legal que lhe deu ensejo.

15.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.
15.9. DO REAJUSTE (servigos de ro¢cagem por m?)

15.9.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo da proposta.



15.9.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos contratados poderdo sofrer reajuste apos o
interregno de um ano, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

15.9.3 Os valores contratados serdo reajustados com base na variagdo do IPCA.

15.9.4. A aplicagdo do indice vincula-se a sua divulgagdo oficial do més de reajuste, ndo devendo ser utilizado o calculo pro-rata, mas sim o més
cheio.

15.9.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

16. DAS RETENCOES DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS (POSTOS DE
SERVICOS):

16.1. Da Abertura da Conta Vinculada

16.1.1. O contratante oficiard ao banco para abertura da conta vinculada em nome da empresa no prazo de cinco dias uteis, contado da assinatura
do contrato.

16.1.2. A contratada devera entregar ao banco a documentagdo necessaria para abertura da conta no prazo de 20 dias, a contar da assinatura do
contrato, e assinar o termo especifico que permita o acesso aos saldos e extratos, bem como vincule a movimentag@o dos valores a autorizagdo
da contratante.

16.1.3. O banco procedera a abertura da conta vinculada e oficiara a contratante a esse respeito, conforme Acordo de Cooperagéo firmado entre
o Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre e o Banco.

16.1.4. O valor retido sera atualizado por indice que melhor convier a época, segundo critério do TJAC.
16.1.5. Nao havera despesas para abertura e manutengdo da conta vinculada.

16.1.6. Sera retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositado na conta-depdsito vinculada, o valor das despesas com a
cobranga de abertura ¢ de manutengdo da conta-deposito, caso o Banco promova desconto(s) diretamente na conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagao;

16.2. Das Retencoes

16.2.1. O montante mensal do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes rubricas:
16.2.1.1. Férias;

16.2.1.2. 1/3 constitucional;

16.2.1.3. 13° salario;

16.2.1.4. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

16.2.1.5. O percentual de incidéncias sera calculado sobre 13° salario, Adicionais de Férias, auxilio maternidade, aviso prévio trabalhado,
auséncia por doenga, licenga paternidade, auséncias legais e auséncia por acidente de trabalho.

16.2.2. As retengdes mensais para depésitos na conta vinculada serdo efetuados e gerenciados pela Diretoria de Finangas ¢ Informagdes de
Custos - DIFIC

16.2.2.1. Os percentuais provisionados serdo calculados pela Geréncia de Informagao de Custos - DIFIC, de acordo com orientagdo do CNJ;
16.4. Da Liberac¢iao Dos Recursos Da Conta Vinculada

16.4.1. A movimentagdo dos valores depositados na conta vinculada depende de autorizagdo da contratante.

16.4.2. Durante a execugdo do contrato, a contratada podera solicitar autorizagdo da contratante para:

16.4.2.1. Resgatar os valores relativos as verbas trabalhistas especificadas, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregado
alocado nas dependéncias da contratante e que apresente:

a. No caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado — comprovante de férias (aviso e recibo) e folha de
pagamento de 13° salario, com o respectivo comprovante de deposito em conta corrente;

b. No caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado — Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) devidamente homologado
pelo sindicato e com a comprovacgdo de depésito em conta-corrente, observado o disposto no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria n°
1.057/2012, do Ministério do Trabalho e Emprego, e comprovante dos depositos do INSS e do FGTS, este tltimo acompanhado do comprovante
de pagamento da respectiva multa;

c. No caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestagdo de servigos de limpeza, sem dispensa dos empregados —declaragdo
contendo informagdo de que estes continuardo prestando servigos a empresa e comprovante de regularidade de depositos do INSS e do FGTS;

16.4.2.2. Movimentar os recursos da conta vinculada diretamente para a conta corrente dos empregados, exclusivamente para as verbas
trabalhistas contempladas nas rubricas do subitem 18.2.1. , desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas
dependéncias da contratante e que apresente:

1. No caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado — aviso de férias e/ou espelho da folha de pagamento
do 13° salario;

2. No caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado — Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento
com o valor do FGTS e sua respectiva multa;

3. No caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestacdo de servigos de limpeza, sem dispensa dos empregados — declaracao
contendo informag@o de que estes continuardo prestando servigos a empresa e comprovante de regularidade de depositos do INSS e do
FGTS.

16.4.2.3. Nas hipoteses do subitem 16.4.2.2, a contratada devera apresentar o comprovante de quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias,
1/3 constitucional, 13° salario e TRCT homologado, quando for o caso), no prazo maximo de dez dias, contado da data do pagamento ou da
homologagdo pelo sindicato, observado o disposto na Portaria MTE n° 1.057/2012.

16.4.2.4. Apos a comprovagdo indicada no subitem anterior, a contratante podera autorizar o resgate dos valores correspondentes ao percentual
de lucro e incidéncia previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados



16.5. O pedido da contratada devera conter, além das documentagdes citadas no subitem 16.4, planilha com os valores a serem resgatados ou
movimentados da conta vinculada, nas propor¢des em que foram retidas para cada empregado durante a vigéncia do contrato.

16.6. Recebido o pedido da empresa, a contratante devera confirmar se os empregados listados pela contratada efetivamente prestam servigos
nas dependéncias do 6rgdo, bem como juntar aos autos planilha com os valores das reten¢des realizadas, respectivas ordens bancarias e extrato
da conta vinculada.

16.6.1. A contratada devera apresentar a documentagdo necessaria para resgate ou movimentacdo dos recursos em tempo habil a analise e
autorizag@o da contratante.

16.6.2. Apos a conferéncia da documentagdo apresentada pela contratada, a contratante procedera a autorizagdo para resgate ou movimentagao
dos recursos, no prazo de dez dias uteis, contado do recebimento da documentagao.

16.6.3. A contratante poderd requerer a complementagdo ou a corre¢do da documentagdo apresentada pela contratada caso seja constatada
alguma irregularidade, circunstancia que interrompera o prazo de que trata o subitem anterior (16.6.2).

16.7. Eventual saldo remanescente da conta vinculada, relativo as rubricas contingenciadas, somente podera ser liberado a empresa contratada
apos a comprovagdo de pagamento das verbas trabalhistas a que se referem a Resolugdo CNJ n° 169/2013 e a Instru¢do Normativa CJF n°
1/2013.

16.7.1. Eventual saldo da conta vinculada, no caso em que ndo houver rescisdo do contrato entre a empresa ¢ o empregado, somente sera
liberado a contratada se apds dois anos do término do contrato o empregado que estava alocado na execugdo dos servigos ndo acionar a Justica
do Trabalho.

16.7.2. O saldo devera ser liberado a medida que ocorrerem os fatos geradores das rubricas contingenciadas.

16.8. Nos casos de determinagdo judicial para bloqueio e transferéncia de valores da conta vinculada para conta-corrente judicial, a empresa
contratada sera notificada para, no prazo de cinco dias uteis, repor o valor bloqueado/transferido junto a conta vinculada.

16.8.1. A auséncia de reposi¢do, no prazo estipulado acima, acarretara glosa do valor correspondente na fatura do més subsequente ao
bloqueio/transferéncia judicial, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade administrativa.

16.8.2. Nao havendo saldo suficiente na fatura indicada no subitem anterior para a recomposi¢ao do saldo, devera a glosa ocorrer nas faturas
seguintes, até sua total quitagao.

16.9. Cabe a Diretoria de Finangas a gestdo da conta vinculada, devendo analisar e conferir os valores das retengdes e/ou das liberagdes, bem
como solicitar extratos e saldos periddicos.

17. DAALTERACAO DO CONTRATO:
17.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

17.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

18. DO PRAZO DE INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

18.1. A(s) contratada(s) devera(do) iniciar a execugdo do servigo até 05 (cinco) dias uteis, apos o recebimento da ordem de servico.

19. GARANTIA DA EXECUCAO

19.1. Nos termos do Art. 56, § 2° da Lei 8666/93, sera exigida prestacdo de garantia de 5% na contratagdo dos servigos, podendo o contratado
optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ;
b) Seguro-garantia; ou

¢) fianga bancaria.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
20.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes
sangoes:

20.1.1. Adverténcia por escrito formal ao fornecedor, em decorréncia de atos menos graves e que ocasionem prejuizos para a Administragao
(CONTRATANTE), desde que ndo caiba a aplicagdo de san¢do mais grave e, se for o caso, conferindo prazo para a adogdo de medidas
corretivas cabiveis;

20.1.2. Multas na forma abaixo:

a) multa de 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apo6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

c) multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por ilicitos
administrativos no decorrer do certame.

20.1.3. Suspensido temporaria de licitar e de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragao Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo nao superior a 2 (dois) anos.

20.1.4. Impedimento de Licitar ¢ de contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre) e o descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos; 11



- ndo entregar a documentacdo exigida no edital; III - apresentar documentagdo falsa; IV - causar o atraso na execugdo do objeto; V - ndo
mantiver a proposta; VI - falhar na execugdo do contrato; VII - fraudar a execug¢@o do contrato; VIII - comportar-se de modo inidoneo; IX -
declarar informagdes falsas; e X - cometer fraude fiscal.

20.1.5. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justiga do Estado do Acre), enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punig¢@o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos causados ¢ depois de decorrido o prazo ndo superior a
02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993.

20.2. O CONTRATANTE néo aplicara a multa de mora quando optar por realizar as redu¢des no pagamento previsto neste instrumento, sendo
vedada a dupla penalizagdo da CONTRATADA pelo fato (atraso) na execugéo dos servigos.

20.3. Pelo descumprimento das obrigacdes assumidas a Administragdo aplicarda multas conforme a gradagéo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 2 % (dois por cento) sobre o valor da nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias;
2 30 % (trinta por cento) sobre o valor do contrato ou da nota de empenho pela inexecugao contratual;
3 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta;
TABELA 2
SITUACOES DESCRICAO GRAU

Nao apresentacao de situagdo fiscal e trabalhista regular no ato da assinatura do contrato.
INao cumprimento dos requisitos de habilitacdo na modalidade pregdo, embora o licitante tenha declarado previamente no certame
que os cumpria.
Deixar de entregar documentagdo exigida para o certame.
Fazer declaragdo falsa.

1 Interposigdo de recursos manifestamente protelatorios. 3
Desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Administragdo.
Tumultuar a sess@o publica da licitagao.

Cadastrar propostas comerciais eletronicas com valores exorbitantes em relagdo ao valor maximo.

Naio apresentac@o da nova proposta no prazo estabelecido, na modalidade pregéo, consoante valor ofertado nas fases de lances ou
de negociagao.

Recusar-se a assinar o contrato dentro do prazo previsto no edital do certame.
Falhar na execugdo do contrato sem justificativa adequavel durante a prestagdo dos servigos ou fornecimento dos materiais.
Fraudar a execugdo do contrato.

2 Cometer fraude fiscal. 2
Naio retirar a nota de empenho.
Apresentar comportamento inidoneo.
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, a entrega materiais contratuais por dia e por unidade de
3 atendimento. |

Nao manter a regularidade fiscal e trabalhista durante a execug@o do contrato ou da nota de empenho.
Deixar de substituir os materiais quando recusado pelo ORGAO.

20.4. As sancdes administrativas previstas neste instrumento sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis e assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n.° 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999.

20.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

20.6. O prazo para apresentagdo de recursos das penalidades aplicadas é de 05 (cinco) dias tteis, contados da data de recebimento da
notificagdo.

20.7. O recurso sera dirigido ao Diretor de Logistica, que podera rever sua decisdo em 05 (cinco) dias, ou, no mesmo prazo, encaminha-lo,
devidamente informado, a autoridade superior para analise, em igual prazo.

20.8. Da aplicagdo da penalidade de declara¢do de inidoneidade, prevista no subitem 21.1.5., cabera pedido de reconsideragdo, apresentado ao
Presidente do TJAC, no prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data da intimagao.

21.1.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre), enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos causados ¢ depois de decorrido o prazo ndo superior a
02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993.

20.9. Se houver aplicacdo de multa, esta sera descontada de qualquer fatura ou crédito existente no TJAC em nome da fornecedora e, caso seja a
mesma de valor superior ao crédito existente, a diferenca a ser cobrada administrativa ou judicialmente.

20.10. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela
responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

20.11. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos materiais, advieram de caso fortuito ou motivo de for¢a maior;
20.12. Da sangdo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade superior aquela que aplicou a san¢do”.

20.13 As sangdes serdo registradas e publicadas no SICAF.

21. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO:

21.1. O valor estimado que subsidiara a realizagdo do certame ¢ de R$ 662.831,07 (seiscentos e sessenta e dois mil oitocentos e trinta e um reais
e sete centavos) tem por base a média simples dos pregos pesquisados e constantes no Mapa de prego, evento 1430763.

21.2. Metodologia aplicada a pesquisa de precos:



21.2.1. A confec¢do de Mapa de Precos obedeceu ao regramento do Manual de Contratagdes MAP-DILOG-001 que dispdem sobre os
procedimentos administrativos basicos para a realizagdo de pesquisa de pregos para aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, que
tem como fundamento a IN 73/2020, cujas fontes de pesquisa poderdo ser:

[ - Painel de Pregos, disponivel no enderego eletronico gov.br/paineldeprecos, desde que as cota¢des refiram-se a aquisigdes ou contratagdes
firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacao do instrumento convocatorio;

II - aquisigdes e contratagdes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacdo do
instrumento convocatorio;

III - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no
momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgac@o do instrumento convocatdrio,
contendo a data e hora de acesso; ou

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotacdo, desde que os orgamentos considerados estejam compreendidos
no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do instrumento convocatorio.

21.2.2. Apos o recebimento das cotagdes, a Geréncia de Contratagdo - GECON realiza uma avaliagdo critica dos valores obtidos na pesquisa de
mercado, a fim de que sejam descartados aqueles que apresentem grande variagdo em relagdo aos demais e, possam comprometer a estimativa
do prego de referéncia. Os precos cotados sdo submetidos ao processo de inferéncia estatistica, conforme metodologia abaixo:

O processo ¢ dividido em 3 etapas:

1. Identificagdo dos valores extremos (Box Plot);
2. Verificagdo da qualidade dos dados que estdo entre os extremos (Coeficiente de Variagdo);
3. Estimar o grau de confianga para o valor de referéncia.

21.3. A qualidade da pesquisa ¢ definida para cada item pesquisado, a partir do coeficiente de variagdo de até 25% para a validagdo do prego de
referéncia;

21.4. A planilha de elaboragdo do Mapa de Pregos, marca de verde as células com coeficiente de variagdo de até 25%, amarelo os de 26% a 30%
e vermelho para os a partir de 31%.

22. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

22.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

23. DAS VEDACOES

23.1. E vedado 8 CONTRATADA:

23.1.1. interromper a execucao do contrato sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
23.1.2. Caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operacdo financeira.

23.1.3. Transferir a terceiros ou subcontratar o objeto.

24. DOS CASOS OMISSOS:

24.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
Complementar n® 123/2006, as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, Decretos Federais n°®
3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n°® 4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢des da Lei n.° 8.666/1993,
supletivamente a teoria geral dos contratos, e subordinando-se as condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Data e assinatura eletrOnicas.

ANEXO 01 - TERMO DE AUTORIZAGCAO - ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Autorizamos, para todos os fins de direito, que o Tribunal de Justiga do Estado do Acre proceda a reteng@o e ao recolhimento dos valores mensais das verbas
provisionais (relativas ao 13° salario, férias, adicional de férias, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
sobre férias, adicional de férias e 13° salario, e percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos, nos termos do artigo 4° da resolugdo CNJ n° 169/2013),

para fins de liberagdo posterior, 8 medida da comprovagao da respectiva exigibilidade por parte desta empresa contratada.
Autorizamos, ainda, o preposto indicado pela administragdo do TJAC solicitar os saldos e a movimentagdo de tal conta, para fins de gestdo da execugdo do
contrato em tela.

Rio Branco, de 202

(Razdo Social da Empresa - Responsavel legal)

ANEXO 02 - TERMO DE AUTORIZACAO - RETENCOES E RECOLHIMENTOS DIRETOS - FGTS E CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

Autorizamos, para todos os fins de direito, que o Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre proceda a retengdo mensal e ao deposito direto, nas respectivas
CONTAS VINCULADAS de cada terceirizado, dos valores relativos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, bem como dos valores referentes a



contribuigdo previdenciaria, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte desta empresa contratada, até o momento da regularizagao.

Rio Branco, de 202

(Razdo Social da Empresa - Responsavel legal)

ANEXO 03 - TERMO DE AUTORIZAGAO - RETENCOES E RECOLHIMENTOS DIRETOS - DEMAIS VERBAS TRABALHISTAS
Autorizamos, expressa e previamente, para todos os fins de direito, que a Administragdo do TJAC proceda a retengao e ao depdsito direto, nas respectivas contas
bancarias dos empregados terceirizados, de valores relativos a remuneragdo e demais verbas trabalhistas, sempre que haja falha ou descumprimento de tais

obrigagdes por parte desta empresa contratada, até posterior regularizagao.

Rio Branco, de 202_

(Razao Social da Empresa - Responsavel legal)

ANEXO 04 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACOES DE PRECOS

IProcesso n°:
Licitagdo n®
IData do Pregéo: Horario:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

IA [Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/ UF

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

D [N° de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Posto Conforme Anexo

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composi¢do dos custos referente & mao-de-obra

Tipo do servico ILimpeza e Conservacao
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Salario Normativo da Categoria Profissional
Categoria profissional

Data base da categoria

OB lw[N—

MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composi¢ao da remuneracao Valor (R$)

IA [Salario base

B |Adicional de periculosidade RS -
C |Adicional de insalubridade RS -
D |Adicional noturno RS -
E [Hora noturna reduzida R$ -
F |Outros (especificar) RS -
TOTAL DA REMUNERACAO RS

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e Férias e Adicional de Férias

2.1|13° Salario, Férias e Adicional de Férias (%) Valor (R$)
A [13° salario 8,33%  H#VALOR!
B |Férias e Adicional de férias 11,11% #VALOR!
TOTAL 19,44% #VALOR!

Submodulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribui¢des
2.2|GPS, FGTS e outras contribuigdes (%) [Valor (R$)




A [INSS 20,00% HVALOR!
B [Salario Educacao 2,50% #VALOR!
C [Seguro Acidente do Trabalho (RATxXFAP) #VALOR!
D |SESC ou SESI 1,50%  H#VALOR!
E |SENAI ou SENAC 1,00%  H#VALOR!
F |SEBRAE 0,60%  H#VALOR!
G [INCRA 0,20%  H#VALOR!
H [FGTS 8,00%  H#VALOR!
TOTAL 33,80% H#VALOR!

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A [Transporte R$

B |Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo RS

C [Seguro de vida, invalidez e funeral RS -
D |Auxilio Satde RS

E |Assisténcia Odontologica RS -
F [Cesta Basica R$

TOTAL R$ -

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1|13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias RS

2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des R$

2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS -
TOTAL R$ -

MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo %) 'Valor (R$)
IA |Aviso Prévio Indenizado 0,42% H#VALOR!
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% #VALOR!
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% #VALOR!
D Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.72%  BVALOR!
Trabalhado
E [Multa do FGTS sobre o API ¢ APT 4,00% #VALOR!
TOTAL 7,11%  H#VALOR!

MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1|Auséncias Legais (%) 'Valor (R$)
IA [Substituto nas Auséncias de Férias 0,93% H#VALOR!
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% #VALOR!
C [Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% H#VALOR!
D [Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 0,03%  H#VALOR!
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% #VALOR!
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (Auséncia por Doenga)  [0,74%  #VALOR!
TOTAL 2,06%  HVALOR!

Submodulo 4.2 -Substituto na Intrajornada

4.2 [Substituto na Intrajornada %) 'Valor (R$)
IA [Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimenta¢do 0,00% RS -
TOTAL 0,00% R$ -

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 |Custo de Reposicao de Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 [Substituto nas Auséncia Legais H#VALOR!
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
TOTAL H#VALOR!

MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)

5 [[nsumos Diversos Valor (R$)

A |[Uniformes RS

B [Materiais de Limpeza RS




C [Materiais de Consumo Duraveis R$
D |[Equipamentos RS
E |[EPI RS
TOTAL R$ -

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro %) Valor (R$)
A [Custos indiretos H#VALOR!
B |[Lucro #VALOR!
C [Tributos 8,65%

C.1 PIS 0,05%  H#VALOR!
C.2 Tributos Federais COFINS 3,00% H#VALOR!
C.3 CPRB 0,00%  #VALOR!
C.4 Tibutos Municipais ISS 5,00%  H#VALOR!
TOTAL 0,47%  H#VALOR!

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A [Moédulo 1 - Composicao da Remuneragao RS

B [Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS -
C [Modulo 3 - Provisao para rescisdo H#VALOR!

D [Modulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente #VALOR!

E [Mobdulo 5 — Insumos Diversos RS -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) #VALOR!

F lMédulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro H#VALOR!

'VALOR TOTAL POR EMPREGADO #VALOR!

Documento assinado eletronicamente por Helio Oliveira de Carvalho, Gerente, em 31/03/2023, as 10:03, conforme art. 1°, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

ANEXO 1

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACOES DE PRECOS

Processo n®:
Licitagdo n°:
Data do Pregéo: Horario:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/ UF

C |Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

D [N° de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Posto Conforme Anexo

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composi¢do dos custos referente 8 mao-de-obra

Tipo do servico ILimpeza e Conservagao
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
Salario Normativo da Categoria Profissional
Categoria profissional

Data base da categoria

A ESS Y

MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composi¢do da remuneragido 'Valor (R$)
/A |Salario base |




B |Adicional de periculosidade R$ -
C |Adicional de insalubridade R$ -
D |Adicional noturno RS -
E [Hora noturna reduzida RS -
F [Outros (especificar) R$ -
TOTAL DA REMUNERACAO R$

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e Férias e Adicional de Férias

D.1{13° Salario, Férias e Adicional de Férias (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33%  #VALOR!
B |Férias e Adicional de férias 11,11% #VALOR!
TOTAL 19,44% #VALOR!

Submodulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribui¢des

D.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des (%) Valor (RS)
A [INSS 20,00% [H#VALOR!
B [Salario Educacdo 2,50%  H#VALOR!
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATxXFAP) HVALOR!
D [SESC ou SESI 1,50%  #VALOR!
E |SENAI ou SENAC 1,00%  #VALOR!
F |SEBRAE 0,60%  #VALOR!
G [INCRA 0,20%  #VALOR!
H [FGTS 8,00%  [H#VALOR!
TOTAL 33,80% [#VALOR!

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais ¢ Diarios

2.3 |Beneficios Mensais ¢ Diarios 'Valor (R$)

A [Transporte RS

B |Auxilio-Refei¢do/Alimenta¢ao RS

C |Seguro de vida, invalidez e funeral RS -
D [Auxilio Satde RS

E |Assisténcia Odontologica R$ -
F |Cesta Basica RS

TOTAL RS -

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

D |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1|13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias RS

2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des RS

D.3|Beneficios Mensais e Diarios RS -
TOTAL RS -

MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisdo (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% H#VALOR!
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  HVALOR!
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  #VALOR!
D Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.72%  WVALOR!
Trabalhado
IE [Multa do FGTS sobre o API e APT 4,00%  H#VALOR!
TOTAL 7,11%  H#VALOR!

MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1|Auséncias Legais (%) Valor (R$)
IA |Substituto nas Auséncias de Férias 0,93%  H#VALOR!
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%  H#VALOR!
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02%  H#VALOR!
D |Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 0,03%  H#VALOR!
[E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06%  H#VALOR!
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (Auséncia por Doenga) 0,74%  #VALOR!
TOTAL 2,06%  H#VALOR!




Submodulo 4.2 -Substituto na Intrajornada

4.2 |Substituto na Intrajornada (%) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% RS -
TOTAL 0,00% RS -

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 |Custo de Reposicdo de Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncia Legais #VALOR!
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL #VALOR!

MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)

5 |Insumos Diversos 'Valor (R$)

A |Uniformes R$

B [Materiais de Limpeza RS

C [Materiais de Consumo Duraveis RS

D |Equipamentos RS

IE |EPI RS

TOTAL RS -

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (RS)
A |Custos indiretos H#VALOR!
B |Lucro H#VALOR!
C |Tributos 8,65%

C.1 PIS 0,65%  #VALOR!
c.2 Tributos Federais COFINS 3,00%  H#VALOR!
C.3 CPRB 0,00%  H#VALOR!
C.4 Tibutos Municipais ISS 5,00%  H#VALOR!
TOTAL 9,47%  H#VALOR!

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) 'Valor (R$)

A [Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragio RS

B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS -
C |Modulo 3 - Provisdo para rescisdo #VALOR!

D |Moddulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente #VALOR!

E |Modulo 5 — Insumos Diversos RS -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) #VALOR!

F [Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro #VALOR!

IVALOR TOTAL POR EMPREGADO #VALOR!

ANEXO III
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE SI O TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO ACRE, E A EMPRESA

Processo: 0006587-68.2022.8.01.0000

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, inscrito no CNPJ/MF n° 04.034.872/0001-21, com sede na Rua
Tribunal de Justiga, s/n, Centro Administrativo - Via Verde, cidade de Rio Branco/Acre — CEP. 69.915-631, representado neste ato por sua
Presidente, Desembargadora Regina Ferrari, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa X
inscrita no CNPJ sob o0 n°® ——memmmmmmmmemeeee , sediada na ,  OM e doravante




denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .....cccceveeveenene , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................. , expedida
pela (0) wvveveveenene , € CPF n°® e , tendo em vista o que consta no Processo n° 0006587-68.2022.8.01.0000 ¢ em observancia as
disposigdes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e
da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao -------- /=== mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. contratagdo de empresa para prestacdo dos servigos de jardinagem, carregadores e rogcagem com fornecimento de todos os materiais,
equipamentos e mao-de-obra, bem como com a destinagdo final dos residuos em local adequado, visando suprir as demandas deste Tribunal de
Justica do Estado do Acre, especificamente das Diretorias Regionais, DRVAC e DRVJU, em conformidade com as condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricéo.

GRUPO 1 - SERVICOS DE JARDINAGEM E ROCAGEM - RIO BRANCO

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID | QUANT
1 Servigo de rogagem com fornecimento dos materiais necessarios para sua execu¢do. COMARCA DE RIO Post 2
BANCO-AC osto

Servigos de jardinagem com fornecimento de todos os materiais, insumos, equipamentos ¢ mao-de-obra,
2 com vistas & manutengdo e conservagdo das areas ajardinadas internas e externas, floreiras, canteiros e | Posto | 3
areas gramadas dos iméveis, com a destinagdo final dos residuos. COMARCA DE RIO BRANCO-AC

1.1.1. Enderecos para execucio dos servi¢cos de jardinagem e rocagem:

1. Férum Barao do Rio Branco: Rua Benjamin Constant, 1165. Centro, CEP: 69.900-064;

2. Palacio da Justi¢a: Rua Benjamin Constant, 277, Centro, CEP: 69.905-072;

3. Cidade da Justi¢a: Rua Paulo Lemos de Moura Leite, 878, Portal da Amazonia, 69915-777,
4. Sede Administrativa: Rua Tribunal de Justiga, s/n. Via Verde. 69.915-631; e,

5. Area de Preservagio Ambiental ao lado da Sede Administrativa deste Poder Judiciario.

1.1.2. Ademais, caso este Tribunal de Justica do Estado do Acre, carega de fazer o rogo em outra unidade administrativa, a empresa contratada
devera ir até o local para execugdo da presente demanda.

GRUPO 2 — SERVICO DE CARREGADOR (REGIONAL DO JURUA / DRVJU)

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID | QUANT | MESES

3 Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais necessarios para a execugdo dos Posto | 1 12
servigos. COMARCA DE CRUZEIRO DO SUL.

4 Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais necessarios para a execucdo dos Posto | 1 12
servigos. COMARCA DE MANCIO LIMA.

5 Servigos de carregador, com o fornecimento dos materiais necessarios para a execucdo dos Posto | 1 12
servicos. COMARCA DE TARAUACA.

GRUPO 3 - SERVICOS DE JARDINAGEM ROCADA - COMARCAS DO INTERIOR

} } QUANT QUANT.
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID | QUANT EXECUC A0 ESTIMADA
ANUAL (M?)

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mao-de-obra para manutengdo e conservagdo das dareas

6 g . , RSN M2 96 8 768
ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE ASSIS BRASIL-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,

7 EPI s e mgo-de-obra para man}ltengao e conservacdo Qas areas |\, 3.598.77 | 8 28790.16
ajardinadas internas e externas e dreas gramadas dos imoveis, com a
destinagao final dos residuos. COMARCA DE ACRELANDIA-AC.
Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,

8 EPI s e mgo—de-obra para manl:lteng:ao e conserva.ga(? Qas areas | 6.601.47 | 8 52811.76
ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE BUJARI-AC.

9 Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos, | M? 751,97 8 6015,76
EPI's e mado-de-obra para manutengdo e conservagdo das areas




ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE CAPIXABA-AC.

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mao-de-obra para manutengdo e conservacdo das dareas

10 ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imoveis, com a | M? 307,25 8 2458
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE EPITACIOLANDIA-
AC.

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mao-de-obra para manutengdo e conservagdo das areas
11 ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imdveis, com a | M? 216,73 8 1733,84
destinag@o final dos residuos. COMARCA DE MANOEL URBANO-
AC.

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mado-de-obra para manutengdo e conservagdo das areas

12 ajardinadas internas e externas ¢ areas gramadas dos im('gveis, com a | M? 322290 | 8 25783,2
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE PLACIDO DE
CASTRO-AC.

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mado-de-obra para manutengdo e conservagdo das areas
ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imoveis, com a
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE PORTO ACRE-AC.

13 M2 1.127,20 | 8 9017,6

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mao-de-obra para manutencdo e conservagdo das areas
14 ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imoveis, com a | M? 342 8 2736
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE SENADOR
GUIOMARD-AC.

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mao-de-obra para manuten¢do e conservacdo das dareas
15 ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imoveis, com a | M? 1.282 8 10256
destinagdo final dos residuos. COMARCA DE SENA MADUREIRA-
AC.

Servigos de jardinagem rogada com fornecimento de equipamentos,
EPI's e mao-de-obra para manutengdo e conservagdo das dareas
ajardinadas internas e externas e areas gramadas dos imdveis, com a
destinagdo final dos residuos. DISTRITO DE VILA CAMPINAS-AC.

16 M2 178,39 8 1427,12

1.2. Os servigos deverdo ser orientados pelo supervisor da comarca que direcionara as atividades a serem desenvolvidas por atendimento.

1.3. Rogadores deverdo estar devidamente equipados com os equipamentos de EPIs, a serem fornecidos pela empresa contratada, tais como:
oculos, luvas, avental, caneleira, protetor de ouvidos, etc.

1.4. Entende-se por servicos de jardinagem rogada como sendo o trato de areas ajardinadas com corte/poda e trato de canteiros, corte do mato ou
o capim onde estdo altos, e acabamento de meios-fio e proximidades das calgadas com rogo manual ou mecanico, incluindo a retirada do
material cortado, bem como a empresa também tera que fornecer o material para ensacar o capim.

1.5. Estima-se que as rogagem sejam efetuadas a cada 30 (trinta) dias no periodo das chuvas e a cada 45 (quarenta e cinco) dias no periodo mais
seco, estimando-se um total de de 08 (oito) rogagens anuais em cada comarca.

1.6. Os servicos de rocagem devem ser realizadas de forma manual e/ou mecanizada, devendo a operagdo de remogdo da vegetacdo
herbéceo-lenhosa ser de forma ciclica e por demanda, nos locais objeto desta licitagdo, utilizando-se para tanto, os recursos humanos e todas as
ferramentas necessarias a execugdo dos servicos. Entre os materiais e ferramentas imprescindiveis, cita-se: prote¢do individual (EPI) e tela de
protecdo para rogagem (4x2), rocadeiras mecanizadas, vassouras metélicas do tipo rastelo, vassourdes, garfos, enxadas, saco para recolhimento
dos entulhos e outros apetrechos atinentes.

1.6.1. Os servigos de rogagem jardinada, abrange também o cuidado com vasos de plantas e canteiros, fazendo a poda quando necessario e tratos
culturais com aplicac@o de inseticidas/fungicidas quando identificado a presenga de pragas, bem como a adubagdo quimica/orgénica a cada seis
meses. Os tratos culturais serfio executados em conjunto com os servigos de rogagem tradicional e sempre orientados pelo Supervisor da
Comarca que demandara a execugio dos servigos.

1.7. Enderecos para execucio dos servi¢os que deverao ser executados nas comarcas do interior:

e ASSIS BRASIL: Férum de Assis Brasil - Rua Francisco das Chagas, Q 49, Bairro cascata.

e ACRELANDIA: Férum Juiz Jodo Oliveira Paiva - Avenida Edmundo Pinto, 581, Centro.

e ACRELANDIA: Juizado Especial Civel - Avenida Sete Quedas, s/n, Centro.

e BRASILEIA: Forum Dr. Evaldo Abreu de Oliveira - Avenida Geny Assis, 369, Centro.

e BRASILEIA: Ex-Residéncia Oficial - Avenida Geny Assis, Centro.

e BUJARI: Férum Des. Paulo Ithamar Teixeira - BR 364, KM 28, n° 390.

e BUJARI: Juizado Especial Civel - BR 364, KM 28, n° 390.

e CAPIXABA: Forum Des. Alvaro de Brito Viana - Rua Francisco Cordeiro de Andrade, s/n, Bairro Conquista.



e EPITACIOLANDIA: Férum de Epitaciolandia - BR 317, KM 01, Bairro Aeroporto.

e EPITACIOLANDIA: Prédio da Antiga Serventia — Av. Internacional — Epitaciolandia — Acre.

¢ MANOEL URBANO: Férum de Manoel Urbano - Rua Mendes de Araujo, s/n, Bairro Sdo José.

¢ MANOEL URBANO: Ex — Cartoério - Rua Valério Caldas Magalhaes, Centro.

¢ MANOEL URBANO: Terreno - Rua José Francisco do Nascimento S/N, Sdo José.

e PLACIDO DE CASTRO: Forum Des. Lourenco Furtado Portugal — Av. Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.
e PLACIDO DE CASTRO: Residéncia Oficial 1 - Avenida Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.

e PLACIDO DE CASTRO: Residéncia Oficial 2- Avenida Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.

e PLACIDO DE CASTRO: Residéncia Oficial 3 - Avenida Diamantino Augusto Macedo, 1079, Bairro Centro.

¢ PORTO ACRE: Centro Integrado de Cidadania - Rua Alfredo Gama, s/n, Bairro Livramento.

¢ PORTO ACRE: Terreno Urbano — Rua das Margaridas, Centro.

¢ SENADOR GUIOMARD: Férum Des. Ananias Gadelha Filho - Avenida Castelo Branco, 1460, Bairro Centro.
¢ SENADOR GUIOMARD: Centro Integrado de Cidadania - Rua 3 de Maio, 1377, Bairro Centro.

e SENA MADUREIRA: Férum Des. Vieira Ferreira - Rua Cunha Vasconcelos, s/n, Bairro Centro.

e SENA MADUREIRA: Terreno Urbano - Rua Monsenhor Tavora, 445, Centro.

¢ DISTRITO DE VILA CAMPINAS: Juizado Especial Civel - Rua Caxinawa, 93, Bairro Centro.

CLAUSULA SEGUNDA DEFINICAO DE POSTOS DE SERVICO E SUA JORNADA DE TRABALHO

2.1. Define-se posto de servigo como sendo “a unidade de medida da prestagéo de servigos, caracterizado pelo periodo durante o qual o local da
prestagdo do servigo devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das tarefas”.

2.2. Cada posto de limpeza é composto por, no minimo, um profissional qualificado.

2.3. A jornada de trabalho de cada empregado ndo ultrapassara 44 horas semanais. A jornada diaria de cada empregado ndo ultrapassara 08
horas.

2.4. Os servigos serdo realizados de segunda a sabado. A critério da Administragdo, quando ndo houver necessidade de prestagdo de servigos aos
sabados, as horas ndo laboradas nesse dia serdo compensadas de segunda a sexta-feira.

2.5. A escala respectiva sera definida pela empresa, em conjunto com o gestor do contrato, respeitando-se o intervalo minimo de 01 (uma) hora e
o maximo de 02 (duas) horas para almogo, bem como o intervalo de 11 horas entre uma jornada e outra de cada empregado.

2.6. A escala poderd ser readequada, para melhor atender a necessidade administrativa, sempre respeitando o limite de horas semanais.

2.7. Excepcionalmente, podera haver realizagdo de servigo nos fins de semana e feriados, hipotese em que se procederd a compensagdo de
horario.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, com inicio a partir de sua assinatura e eficacia apds a publicagdo do extrato no
Diario da Justica Eletronico - DJE, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

3.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que os servicos tenham sido prestados
regularmente;

3.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
3.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;
3.1.5 Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagio;

3.1.6 Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagéo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. O valor da contratagdo ¢ composto conforme quadro abaixo:

GRUPO 1 - SERVICOS DE JARDINAGEM E ROCAGEM - RIO BRANCO

VALOR TOTAL VALOR VALOR

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID | QUANT UNITARIO MENSAL | ANUAL

Servigo de rogagem com fornecimento dos
1 materiais necessarios para sua execu¢do. | Posto | 2
COMARCA DE RIO BANCO-AC

Servico de Jardinagem com fornecimento de

material. COMARCA DE RIO BRANCO-AC Posto | 3

GRUPO 2 — SERVICO DE CARREGADOR (REGIONAL DO JURUA / DRVJU)




ITEM

DESCRICAO/ESPECIFICACAO

UNID

QUANT

VALOR
UNITARIO

TOTAL

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

Servigos de carregador, com o fornecimento dos
materiais necessarios para a execugdo dos
servigos. COMARCA DE CRUZEIRO DO SUL.

Posto

Servigos de carregador, com o fornecimento dos
materiais necessarios para a execu¢do dos
servigos. COMARCA DE MANCIO LIMA.

Posto

Servicos de carregador, com o fornecimento dos
materiais necessarios para a execu¢do dos
servigos. COMARCA DE TARAUACA.

Posto

GRUPO 3 - SERVICOS DE JARDINAGEM ROCADA - COMARCAS DO INTERIOR

ITEM

DESCRICAOQ/ESPECIFICACAO

UNID

QUANT

QUANT. _
EXECUCAO

QUANT.
ESTIMADA

ANUAL (M?)

VALOR
UNIT

TOTAL
ANUAL

Servigos de  jardinagem rogada com
fornecimento de equipamentos, EPI's ¢ mao-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
areas ajardinadas internas e externas e areas
gramadas dos imodveis, com a destinagao final
dos residuos. COMARCA DE ASSIS BRASIL-
AC.

MZ

96

768

Servigos de  jardinagem rog¢ada com
fornecimento de equipamentos, EPI's e mao-
de-obra para manutengdo e conservagao das
areas ajardinadas internas e externas e areas
gramadas dos imdveis, com a destinacdo final
dos residuos. COMARCA DE ACRELANDIA-
AC.

MZ

3.598,77

28790,16

Servigos de  jardinagem rog¢ada com
fornecimento de equipamentos, EPI’s ¢ mao-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
areas ajardinadas internas e externas e areas
gramadas dos imdveis, com a destinagdo final
dos residuos. COMARCA DE BUJARI-AC.

MZ

6.601,47

52811,76

Servigos de  jardinagem rogada com
fornecimento de equipamentos, EPI’s e maéo-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
areas ajardinadas internas e externas e areas
gramadas dos imdveis, com a destinacdo final
dos residuos. COMARCA DE CAPIXABA-
AC.

MZ

751,97

6015,76

Servigos de  jardinagem rogada com
fornecimento de equipamentos, EPI's ¢ mao-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
areas ajardinadas internas e externas e areas
gramadas dos imodveis, com a destinac¢do final
dos residuos. COMARCA DE
EPITACIOLANDIA-AC.

MZ

307,25

2458

11

Servicos de jardinagem rogada com
fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-
de-obra para manutengdo e conservagao das
areas ajardinadas internas e externas e areas
gramadas dos imdveis, com a destinacdo final
dos residuos. COMARCA DE MANOEL
URBANO-AC.

MZ

216,73

1733,84

12

Servigos de  jardinagem rog¢ada com
fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
areas ajardinadas internas e externas e areas
gramadas dos imdveis, com a destinagdo final
dos residuos. COMARCA DE PLACIDO DE
CASTRO-AC.

MZ

3.222,90

257832




Servicos de jardinagem rogada com
fornecimento de equipamentos, EPI’s ¢ mao-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
13 areas ajardinadas internas e externas e areas | M? 1.127,20 | 8 9017,6
gramadas dos imdveis, com a destinacdo final
dos residuos. COMARCA DE PORTO ACRE-
AC.

Servigos de  jardinagem rogada com
fornecimento de equipamentos, EPI's ¢ mao-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
14 areas ajardinadas internas e externas e areas | M? 342 8 2736
gramadas dos imdveis, com a destinac¢do final
dos residuos. COMARCA DE SENADOR
GUIOMARD-AC.

Servicos de jardinagem rogada com
fornecimento de equipamentos, EPI's ¢ mao-
de-obra para manutengdo e conservacdo das
15 areas ajardinadas internas e externas e areas | M2 1.282 8 10256
gramadas dos imdveis, com a destinacdo final
dos residuos. COMARCA DE SENA
MADUREIRA-AC.

Servigos de  jardinagem rog¢ada com
fornecimento de equipamentos, EPI’s e mao-
de-obra para manutengdo e conservagdo das
16 areas ajardinadas internas e externas e areas | M? 178,39 8 1427,12
gramadas dos imdveis, com a destinacdo final
dos  residuos. DISTRITO DE VILA
CAMPINAS-AC.

4.1.2. O valor total da contrata¢do ¢ de RS.................. [T ).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administra¢do, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos
efetivamente prestados, bem como dos valores gastos com o fornecimento de pecas, dentro do limite estabelecido.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no orcamento do Tribunal de
Justi¢a do Estado do Acre, na classificagdo abaixo:

Programas de Trabalho: .........c.ccccceveinicnnne - Manutengao ........c.cceeevevennnee s

Fonte de Recurso: ....
Elemento de Despesa: ......ccevvevvevieveerienienvenienns

5.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA —- DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos, contados a partir do recebimento definitivo dos
servigos; mediante apresentacdo da Nota Fiscal acompanhada dos documentos de regularidade fiscal e devidamente atestada pelo fiscal do
contrato, que tera o prazo de até 05 (cinco) dias tteis para analise e aprovagdo da documentag@o apresentada pelo prestador de servigo;

6.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia;

6.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera estar obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situag@o de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas
no art. 31 da Instrug@o Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

6.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento.

6.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacdo da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

6.6.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

6.7. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestacdo do servigo, o periodo correspondente ndo gerara
obrigacdo de pagamento.



6.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é
calculada mediante a aplicacéio da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(6/100) | I=0,00016438

I1=(TX
(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6.9. As notas fiscais deverdo ser expedidas ap6s a conferéncia, pelo fiscal ou gestor contratual, dos documentos que instruem o procedimento de
pagamento, a fim de evitar prazo demasiado e desnecessario (Instrucdo Normativa n° 2.043, de 12/08/2021, alterada com a publicacio da
Instrucio Normativa RFB n° 2.096, de 18/07/2022).

6.10.A documentagdo que acompanha a N F apresentando regularidade, o Fiscal contratual solicitard a mesma da empresa contratada, a fim que
de seja evitado prejuizo com os procedimentos entre a emissao da nota fiscal e o efetivo pagamento em razdo do tempo de analise documental,
para que ndo ocorra incidéncias de acréscimos (juros e multas) quanto ao recolhimento do imposto devido (recolhido na fonte pagadora) fora do
prazo.

CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS
7.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo da proposta.

7.2. Sera admitido o reajuste e/ou a repactuagdo (POSTOS DE SERVICOS) dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado
o interregno minimo de um ano.

7.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado a partir da data do orcamento a que a proposta se referir.
7.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuag@o.

7.5. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo, da data do registro da conveng¢éo ou acordo
coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorroga¢do contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer

de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo de seu direito
de repactuar. (Acordado n.° 1.828/2008 — TCU/Plenario e IN SLTI n.° 02/2008)

7.6. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto
de preclusdo com o encerramento do contrato.

7.7. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao analitica da alteragao dos custos, por
meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de pregos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacdo.

7.7.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios
por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva, o que devera ser comprovado com a copia do
documento legal que lhe deu ensejo.

7.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela CONTRATADA.
7.9. DO REAJUSTE (servigos de rocagem por m?)
7.9.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo da proposta.

7.9.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apoés o
interregno de um ano, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.9.3 Os valores contratados serdo reajustados com base na variagdo do IPCA.

7.9.4. A aplicagdo do indice vincula-se a sua divulgagdo oficial do més de reajuste, ndo devendo ser utilizado o célculo pro-rata, mas sim o més
cheio.

7.9.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA OITAVA - DAS RETENCOES DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS
(POSTOS DE SERVICOS):

8.1. Da Abertura da Conta Vinculada

8.1.1. O contratante oficiara ao banco para abertura da conta vinculada em nome da empresa no prazo de cinco dias uteis, contado da assinatura
do contrato.

8.1.2. A contratada devera entregar ao banco a documentacdo necessaria para abertura da conta no prazo de 20 dias, a contar da assinatura do
contrato, € assinar o termo especifico que permita o acesso aos saldos e extratos, bem como vincule a movimentacéo dos valores a autorizagdo
da contratante.

8.1.3. O banco procederd a abertura da conta vinculada e oficiara a contratante a esse respeito, conforme Acordo de Cooperagdo firmado entre o
Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre e o Banco.

8.1.4. O valor retido sera atualizado por indice que melhor convier a época, segundo critério do TJIAC.

8.1.5. Nao havera despesas para abertura ¢ manutengdo da conta vinculada.



8.1.6. Serd retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositado na conta-depdsito vinculada, o valor das despesas com a
cobranga de abertura e de manutengdo da conta-deposito, caso o Banco promova desconto(s) diretamente na conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagao;

8.2. Das Retencoes

8.2.1. O montante mensal do deposito vinculado sera igual ao somatoério dos valores das seguintes rubricas:
8.2.1.1. Férias;

8.2.1.2. 1/3 constitucional,;

8.2.1.3. 13° salario;

8.2.1.4. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

8.2.1.5. O percentual de incidéncias serd calculado sobre 13° salario, Adicionais de Férias, auxilio maternidade, aviso prévio trabalhado,
auséncia por doenga, licenca paternidade, auséncias legais e auséncia por acidente de trabalho.

8.2.2. As retengdes mensais para depdsitos na conta vinculada serdo efetuados e gerenciados pela Diretoria de Finangas ¢ Informagdes de Custos
- DIFIC

8.2.2.1. Os percentuais provisionados serao calculados pela Geréncia de Informagao de Custos - DIFIC, de acordo com orientagao do CNJ;
8.4. Da Liberac¢ao Dos Recursos Da Conta Vinculada

8.4.1. A movimentacdo dos valores depositados na conta vinculada depende de autorizagdo da contratante.

8.4.2. Durante a execugdo do contrato, a contratada podera solicitar autorizagdo da contratante para:

8.4.2.1. Resgatar os valores relativos as verbas trabalhistas especificadas, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregado
alocado nas dependéncias da contratante e que apresente:

a. No caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado — comprovante de férias (aviso e recibo) e folha de
pagamento de 13° salario, com o respectivo comprovante de depdsito em conta corrente;

b. No caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado — Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) devidamente homologado
pelo sindicato e com a comprovagdo de depdsito em conta-corrente, observado o disposto no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria n°
1.057/2012, do Ministério do Trabalho e Emprego, e comprovante dos depdsitos do INSS e do FGTS, este lltimo acompanhado do comprovante
de pagamento da respectiva multa;

¢. No caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestacdo de servicos de limpeza, sem dispensa dos empregados —declaragdo
contendo informagdo de que estes continuardo prestando servigos a empresa e comprovante de regularidade de depoésitos do INSS e do FGTS;

8.4.2.2. Movimentar os recursos da conta vinculada diretamente para a conta corrente dos empregados, exclusivamente para as verbas
trabalhistas contempladas nas rubricas do subitem 18.2.1. , desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas
dependéncias da contratante e que apresente:

1. No caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado — aviso de férias e/ou espelho da folha de pagamento
do 13° salério;

2. No caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado — Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento
com o valor do FGTS e sua respectiva multa;

3. No caso de rescisdo ou término da vigéncia do contrato de prestagdo de servigos de limpeza, sem dispensa dos empregados — declaracao
contendo informac@o de que estes continuardo prestando servigos a empresa e comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e do
FGTS.

8.4.2.3. Nas hipdteses do subitem 8.4.2.2, a contratada devera apresentar o comprovante de quitagdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3
constitucional, 13° salario ¢ TRCT homologado, quando for o caso), no prazo maximo de dez dias, contado da data do pagamento ou da
homologacdo pelo sindicato, observado o disposto na Portaria MTE n° 1.057/2012.

8.4.2.4. Apos a comprovagdo indicada no subitem anterior, a contratante podera autorizar o resgate dos valores correspondentes ao percentual de
lucro e incidéncia previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados

8.5. O pedido da contratada devera conter, além das documentagdes citadas no subitem 8.4, planilha com os valores a serem resgatados ou
movimentados da conta vinculada, nas propor¢des em que foram retidas para cada empregado durante a vigéncia do contrato.

8.6. Recebido o pedido da empresa, a contratante devera confirmar se os empregados listados pela contratada efetivamente prestam servigos nas
dependéncias do 6rgdo, bem como juntar aos autos planilha com os valores das reten¢des realizadas, respectivas ordens bancarias e extrato da
conta vinculada.

8.6.1. A contratada devera apresentar a documentagdo necessaria para resgate ou movimentagdo dos recursos em tempo habil a analise e
autorizac¢do da contratante.

8.6.2. Apos a conferéncia da documentagdo apresentada pela contratada, a contratante procedera a autorizagdo para resgate ou movimentagio
dos recursos, no prazo de dez dias uteis, contado do recebimento da documentagéo.

8.6.3. A contratante podera requerer a complementacdo ou a corre¢do da documentagdio apresentada pela contratada caso seja constatada alguma
irregularidade, circunstancia que interrompera o prazo de que trata o subitem anterior (8.6.2).

8.7. Eventual saldo remanescente da conta vinculada, relativo as rubricas contingenciadas, somente podera ser liberado a empresa contratada
apds a comprovagdo de pagamento das verbas trabalhistas a que se referem a Resolugdo CNJ n° 169/2013 e a Instrucdo Normativa CJF n°®
1/2013.

8.7.1. Eventual saldo da conta vinculada, no caso em que ndo houver rescisdo do contrato entre a empresa e o empregado, somente sera liberado
a contratada se ap6s dois anos do término do contrato o empregado que estava alocado na execugdo dos servigos ndo acionar a Justica do
Trabalho.

8.7.2. O saldo devera ser liberado a medida que ocorrerem os fatos geradores das rubricas contingenciadas.

8.8. Nos casos de determinagdo judicial para bloqueio e transferéncia de valores da conta vinculada para conta-corrente judicial, a empresa
contratada sera notificada para, no prazo de cinco dias uteis, repor o valor bloqueado/transferido junto a conta vinculada.



8.8.1. A auséncia de reposi¢do, no prazo estipulado acima, acarretard glosa do valor correspondente na fatura do més subsequente ao
bloqueio/transferéncia judicial, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade administrativa.

8.8.2. Ndo havendo saldo suficiente na fatura indicada no subitem anterior para a recomposi¢do do saldo, devera a glosa ocorrer nas faturas
seguintes, até sua total quitagdo.

8.9. Cabe a Diretoria de Finangas a gestdo da conta vinculada, devendo analisar e conferir os valores das reten¢des e/ou das liberagdes, bem
como solicitar extratos e saldos periddicos.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO DO CONTRATO:
9.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. A(s) contratada(s) devera(do) iniciar a execugdo do servigo até 05 (cinco) dias uteis, apos o recebimento da ordem de servigo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DA EXECUCAO

11.1. Nos termos do Art. 56, § 2° da Lei 8666/93, sera exigida prestacdo de garantia de 5% na contratagdo dos servigos, podendo o contratado
optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica ;
b) Seguro-garantia; ou

¢) fianga bancaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
12.1. MATERIAL PARA OS SERVICOS DE ROCAGEM E JARDINAGEM ROCADA

13.1.1. Com relagiio aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de niimero 6 (NR 6), todas as empresas tém o dever de fornecer a
seus colaboradores os Equipamentos de Prote¢ao Individual adequados para proteger o trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranga
e saude no trabalho. No caso do rogador, os principais EPIs que devem ser fornecidos so:

a) Avental de raspa de couro, com tiras de couro para ajuste na cintura € no pescoco.

b) Cinturdo de seguranca com talabarte duplo em Y, com 04 pontos de ancoragem (frontal, dorsal e laterais), algas nos ombros, apoio lombar,
regulagem total e indicador de queda

¢) Kit de Capacete com abafador de ruidos (27dB) e protetor facial de 8 polegadas e 1 mm de espessura acoplados, com carneira, catraca de
ajuste, sistema de amortecimento e testeira. Capacete fabricado em polietileno e protetor facial de policarbonato. O abafador deve ser em concha
e atenuagdo ruidos de 27dB.

d) Oculos de seguranga, hastes de nylon ajustaveis, lentes anti-riscos de policarbonato com fibras UVA e UVB transparente.

e) Perneira/caneleira de protegdo, fabricado em couro, com talas de PVC na parte frontal, metatarso embaixo dos pés, fechamento em velcro e
fechos plasticos.

f) Rocadeira a gasolina, com laminas 3 pontas 250mm, motor com poténcia 1.3 cv, 25.4 de cilindradas e bomba de combustivel manual. O
equipamento devera possuir sistema anti vibratorio, sistema de amortecimento de arranque, cabo multifuncional e cinto de suporte.

g) Protetor de rocagem flexivel de 5,0 x 1,5 m, com fixacéo por haste metalica, com tela de nylon.
h) Fac@o, tesoura de poda e bomba para aplicagdo de inseticidas quando necessario.

i) Adubos quimico/organico para aplicagdo semestral em vasos e canteiros.

j) carrinho de méo para transporte de dejetos e outros materiais de descarte.

13.2. MATERIAIS PARA OS SERVICOS DE JARDINAGEM

13.2.1. Com relagdo aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de niimero 6 (NR 6), todas as empresas tém o dever de fornecer a
seus colaboradores os Equipamentos de Prote¢do Individual adequados para proteger o trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranga
e saude no trabalho. No caso do jardineiro, os principais EPIs que devem ser fornecidos sdo:

a) Luvas de proteciio: As luvas de protecdo sdo essenciais para proteger as maos do jardineiro durante a execucdo de suas tarefas. As luvas de
borracha sdo as mais indicadas para lidar com substancias quimicas, enquanto as luvas de malha de ago devem ser usadas para manusear
ferramentas perfurocortantes.

b) Avental de raspa: O avental de raspa ¢ um EPI que protege o corpo do profissional caso alguma ferramenta escape de sua mao ou no caso de
contato com espinhos ou outros pedagos de mato que podem machucar a pele.

¢) Oculos de seguranca: Dispositivo essencial para garantir a seguranga dos olhos do usudrio, os dculos de prote¢io evitam que a visdo do
trabalhador seja afetada pelos pedagos de mato que estéo sendo cortados.

d) Calcado de seguranca: O calgcado de seguranga trata-se de um Equipamento de Protegdo Individual que protege os pés do jardineiro contra
cortes e perfuragdes.

e) Protetor auricular: Fundamental para proteger a audigdo do profissional, o protetor auricular deve ser utilizado quando a atividade do
jardineiro envolver o uso de maquinario que produz ruido elevado.
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f) Mascara respiratéria: Tanto a mdascara respiratoria como o protetor facial devem ser utilizados pelo jardineiro profissional em caso de
manuseio de produtos quimicos como agrotdxicos.

g) Protetor solar e chapéu de protegdo: Essenciais para garantir a satide de profissionais que trabalham expostos ao calor intenso ¢ raios
solares.

13.2.2. Quanto aos servigos de jardinagem e rogada das comarcas do interior os mesmos deverdo ser realizados por demanda, conforme
solicitacdo feita pela Direg¢do dos Foros das Comarcas do interior junto 8 DRVAC, através de e-mail ou processo eletronico - SEI;

13.3. A empresa devera fazer a manutengdo em vaso e plantas nas areas internas e externas, com fornecimento de materiais, ferramentas e
equipamentos necessarios a perfeita execugdo dos servigos compreendendo:

13.3.1. Corte da grama, manuteng@o das plantas contidas nos canteiros e vasos (se existentes estes no local), retirada de ervas daninhas, tanto da
area do gramado, como as eventualmente nascidas nas calcadas, entre meio as britas e pavers.

13.3.2. Alinhamento dos canteiros, para que a grama ndo invada as areas de cal¢ada.
13.3.3. Poda de galhos de arvores e arbustos, quando necessarios.
13.3.4. Retirada da grama que cresce proximo aos trilhos dos portdes eletrdnicos, se for o caso.

13.4. contratada devera executar a limpeza das areas, com recolhimento e destinagdo correta de todos os residuos em local apropriado,
com observancia a legislagdo ambiental.

MATERIAL A SER FORNECIDO PARA CAPITAL:

ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO UND QTD ANUAL
01 Adubo granulado 04 x 14 x 08 KG 60
02 Adubo granulado 10 x 10 x 10 KG 60
03 Adubo liquido folear em pd ou liquido Unidade 20
04 Defensivo concentrado conta lagarta, etc | Frasco 20
05 Defensivo concentrado contra formigas | Litro 20
06 Terra adubada Saco com 20 kilos || 100
07 Adubo vegetal Saco com 20 kilos || 100
08 Isca para formiga (500g) Unidade 15
09 Substrato para plantas (saco de 10 kg) 12
10 Calcario (saco de 50 kg) 6

EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO E LIMPEZA DOS JARDINS - COMARCA DE RIO BRANCO
ITEM | DESCRICAO QTD ANUAL
1 Bomba de formicida 3

2 Carrinho de mao (pneu com camara) 3

3 Cavadeira articulada com cabo 3

4 Cavadeira reta com cabo 3

5 Enxada com cabo (tamanho Médio) 3

6 Enxaddo com cabo (tamanho médio) 3

7 Enxadinha com sacho duplo 3

8 Fac@o (médio) 4

9 Serrote de poda para galhos com serra curva 3

10 Conjunto de 3 Tesouras para poda - Jardinagem 3

11 Motopodador a gasolina com extensor 1

12 Lima para amolar Enxada 8", com cabo 6

13 P4 de bico com cabo 4
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14 Regador de plastico, tipo bico com chuveiro com alga inteira e capacidade para 10 litros | 4
15 Tesourdo para galho 3
16 Tesourdo para grama 3
17 Vanga (pa reta para transplantes) 3
18 Mangueira para jardim: minimo de 100m 3
19 Tesoura de poda para galhos altos 3

13.5. MATERIAIS NECESSARIOS PARA SERVICOS DE CARREGADOR.

13.5.1. Com relac¢io aos EPI's: De acordo com a Norma Regulamentadora de nimero 6 (NR 6), todas as empresas tém o dever de fornecer a
seus colaboradores os Equipamentos de Prote¢do Individual adequados para proteger o trabalhador dos riscos que podem ameagar sua seguranga
e saude no trabalho. No caso do carregador, os principais EPIs que devem ser fornecidos sao:

a) Cinta de apoio lombar, regulagem de tensdo e suporte nos ombros;
¢) Capacete fabricado em polietileno e protetor auricular. O abafador deve ser em concha e atenuagao ruidos de 27dB.

d) Oculos de seguranga, hastes de nylon ajustaveis, lentes anti-riscos de policarbonato com fibras UVA e UVB transparente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PREPOSTO

14.1. A CONTRATADA devera indicar preposto junto ao TJIAC, aceito pela fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo de que devera constar o nome
completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

14.2. A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administragdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

15.1. Os servigos deverdo ter inicio em até 05 (cinco) dias titeis, apos a emissdo da nota de empenho e/ou ordem de servigo.

15.2. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°® 8.666/93, o objeto do contrato serd recebido da seguinte forma:

15.2.1. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos servigos com as especificagdes deste Termo de Referéncia;

15.2.2. Definitivamente, em até 05 (cinco) dias apds o recebimento provisorio, mediante atesto na nota fiscal/fatura, apos a verificacdo da
qualidade e aceitacdo pelo fiscal.

15.3. O aceite/aprovagdo dos servigos pelo Contratante ndo exclui a responsabilidade civil da Contratada por vicios de quantidade ou qualidade
do mesmo ou disparidades com as especificagcdes estabelecidas, verificadas, posteriormente, garantindo-se ao Contratante as faculdades
previstas no art. 18 da Lei n.° 8.078/90.

15.4. O representante do TJAC anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega e execugdo do objeto, determinando
o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

16.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, do Decreto 9507/2018 ¢ a disposi¢do 2.6 do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP ¢
do Manual de Gestdo e Fiscalizacio de contratos, id 1353419, a gestdo e a fiscalizagdo da execugdo compreendem o conjunto de a¢des que
objetivam:

I - aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
II - verificar a regularidade das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas; e

IIT - prestar apoio a instrugdo processual ¢ ao encaminhamento da documentagio pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos
a repactuagdo, reajuste, alteragdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, entre outras, com vistas a
assegurar o cumprimento das clausulas do contrato e a solu¢do de problemas relacionados ao objeto.

16.2. Para tanto figuram como:

FISCAL TECNICO: Matheus Ibsen Modesto de Sales, matricula n® 7001701

FISCAL ADMINISTRATIVO: Priscila Luena Prado Maia - GECON.

GESTORA: Ana Paula Viana de Lima Carrilho, matricula n° 8000830

16.1. Futuras alteracdes de gestor e fiscal de contrato serio efetivadas por meio de Portaria da lavra da Presidéncia deste TJAC.

16.3. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administrag@o ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.4. Ao fiscal compete 0 acompanhamento da execugdo contratual, e anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano para solugdo das falhas identificadas, bem como determinando o que for necessario a sua
regularizacdo e encaminhando os apontamentos ao gestor para as providéncias cabiveis.

16.5. Ao Gestor do contrato cabe a analise de reajuste; repactuacdo; reequilibrio econdmico-financeiro; incidentes relativos a pagamentos; de
questdes ligadas a documentagdo, ao controle dos prazos de vencimento e da prorrogagéo, apontando o que for necessario.



16.6. O Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, caso o mesmo afaste-se das especificagdes do
Edital, seus anexos e da proposta da Contratada.

16.7. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato serfo encaminhadas ao gestor para
adocdo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2° do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

16.8. O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, devera comunicar ao gestor para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.9. Durante a execugdo do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.10. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, devem ser
aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.11. O fiscal do contrato, devera providenciar a abertura de processos vinculados, inserindo termo de abertura e cépia do contrato
para os seguintes registros: 1 - Registro de ocorréncias; 2 - Pagamentos. O processo principal seguira tinico e exclusivamente para
questdes relacionadas a gestdo do contrato e suas renovacdes, e ajustes e alteracées.

16.12. O fiscal Administrativo devera participar da reunido inicial com o contratado, juntamente com o fiscal técnico e gestor, que sera
registrada em Ata apensada ao processo principal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
17.1. A Contratante obriga-se a:

17.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, por meio de gestor e fiscal para executar o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo do contrato a
ser firmado, em conformidade com suas competéncias e demais disposi¢des legais especialmente designadas para esse fim;

17.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagcdes constantes
neste Termo de Referéncia e nota de empenho, para fins de aceitacdo e recebimento definitivos;

17.1.3. Acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar a execugdo dos servigos, solicitando a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigo;

17.1.3.1. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto, que estejam em desacordo com o presente
Termo de Referéncia e com o contrato, para que sejam tomadas as providéncias com relagdo a quaisquer irregularidades.

17.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

17.1.5. Notificar a CONTRATADA, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao;

17.1.6. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagcdes contratuais, inclusive permitir o acesso de
representantes, prepostos ou empregados da CONTRATADA aos locais onde serdo prestados os servigos, observadas as normas que disciplinam
a seguranca do patrimonio e das pessoas;

17.1.7. Aplicar ao fornecedor registrado as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

17.1.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
17.1.9. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada.
17.1.10. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

17.1.10.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada;

17.1.10.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

17.1.10.3. Promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto 17 da contratagdo e em relacéo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
18.1. A Contratada obriga-se a:

18.1.1. Efetuar a prestagdo dos servigos em perfeitas condigdes, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita observancia das
especifica¢des do objeto;

18.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo dos servigos, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

18.1.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da Administragdo, reparar, corrigir ou reconstruir, as suas
expensas, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas os servigos recusados pela administragao;

18.1.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto contratado;

18.1.5. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias que antecede a execug@o dos servigos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

18.1.6. Nao transferir a terceiros, nem subcontratar o objeto;

18.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato;

18.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

18.1.9. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos.
18.1.10. Garantir que os empregados que prestardo os servigos profissionais apresentem boa conduta.

18.1.11. Apresentar relagdo nominal de seus empregados vinculados a este contrato, quando couber, mencionando os respectivos enderegos
residenciais e locais de trabalho. Qualquer alterag@o devera ser comunicada ao gestor do contrato.



18.1.12. Manter disciplina nos locais dos servigos, devendo substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a notificacdo, qualquer
empregado cuja conduta seja considerada inconveniente pela Administragao.

18.1.13. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachas com fotografia recente e provendo-o dos Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI’s.

18.1.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administragéo.
18.1.15. Atender os seus empregados acidentados ou com mal stbito por meio de seus proprios recursos.

18.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Administracdo.
18.1.17. Controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal.

18.1.18. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdo dos
Servigos.

18.1.19. Pagar até o 5° dia util do més subsequente os saldrios dos empregados utilizados nos servigos contratados e recolher no prazo legal os
encargos correspondentes, devendo exibir, mensalmente, as respectivas comprovagaes.

18.1.20. O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via deposito bancario na conta do trabalhador, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Tribunal.

18.1.21. Para contrato com postos de servi¢os, manter, sob a administragdo do Banco do Brasil S.A, conta vinculada especifica, na qual
serio depositados os valores previstos na proposta comercial e no contrato a titulo de provisio para pagamento de obrigacgdes
trabalhistas. Esses valores serdo retidos pelo TJAC por ocasido do pagamento das faturas mensais e somente serdo liberados para pagamento de
verbas aos trabalhadores.

18.1.21.1. A conta a que se refere o subitem anterior devera ser aberta em até 10 (dez) dias apo6s a assinatura do contrato.
18.1.21.2. A execugdo completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas.

18.1.21.3. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a efetuar a retengdo na fatura e depositar diretamente os valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de 14 Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores empregados nos servigos
objeto do contrato.

18.1.21.4. Autorizar o Contratante a fazer o desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas e
pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢des por parte da licitante contratada, at¢ o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

18.1.22. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenga, falta ao servigo, demissdo e outros.

18.1.23. Responsabilizar-se por danos e avarias que venham a ser causados por seus empregados ou prepostos a terceiros ou ao TJAC, ndo
excluindo ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante.

18.1.24. Facilitar a fiscalizagdo procedida pelo TJAC.

18.1.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local de prestagdo dos servigos, a quem competird dar encaminhamento a todas as
demandas relativas ao contrato;.

18.1.26. Comunicar ao fiscal as substitui¢des dos empregados vinculados ao contrato, quando couber.
18.1.27.

18.1.28. Manter no local de execucdo dos servicos um “Boletim de Ocorréncias”, onde ficardo consignadas quaisquer anormalidades ou
dificuldades encontradas na execugdo dos servigos.

18.1.29. Manter quadro de pessoal técnico qualificado para a realizagdo dos servigos.

18.1.30. Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execugdo dos servigos contratados, como também aquelas referentes a seguranga e
a medicina do trabalho.

18.1.31. Pagar aos profissionais, adicional de remuneragdo, caso haja atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei,
observando-se a especificidade da atividade desenvolvida.

18.1.32. Acatar as alteragdes de horarios dos postos de trabalho conforme as necessidades de servigo do TJAC, desde que ndo seja ultrapassada a
quantidade de horas semanal ou mensal do posto de trabalho.

18.1.33. Fornecer, quando couber, no prazo maximo e improrrogavel de 20 (vinte) dias corridos, a contar do inicio da execugdo do contrato,
armarios de ago, individuais, com tranca de segredo individual, suficientes para guarda diaria dos pertences dos profissionais, conforme item
24.2.13 da NR 24, instituida pela Portaria 3.214/1978 do Ministério do Trabalho, combinado com o artigo 200, inciso VII, da CLT.

18.1.34. Apresentar, no ato de assinatura do contrato, original e entregar copia(s) da(s) apolice(s) de seguro contra acidentes em favor dos seus
empregados, mantendo-a(s) em vigor durante o periodo de vigéncia do contrato.

18.1.35. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a Contratada devera
apresentar certiddes e entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social —- CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
¢) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede; e
d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF.

18.1.36. Descontar do faturamento mensal o valor correspondente a faltas do pessoal vinculado a este contrato, quando nao promovida a
substitui¢do em tempo habil. Tal medida ndo isenta a contratada de eventual penalidade prevista no contrato.

18.1.37. No primeiro més de prestacao dos servigos (postos de servigo), devera apresentar a seguinte documentagao, devidamente autenticada:
18.1.37.1. Relag@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, RG e CPF;
18.1.37.2. CTPS, devidamente anotadas pela Contratada, dos empregados vinculados a este contrato;

18.1.37.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos.



18.1.37.4. No ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), apresentar copias autenticadas em cartorio - ou copias
simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — da seguinte documentagao adicional:

18.1.37.5. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestagdo dos servigos contratados, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

18.1.37.6. Guias de recolhimento rescisorio da contribuigdo previdenciaria e do FGTS;
18.1.37.7. Extratos de depositos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido.

18.1.37.8. Elaborar e enviar ao gestor do contrato planilha mensal, com os seguintes dados: nome completo do empregado, funcdo exercida, dias
efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas, faltas, ocorréncias.

18.1.38. Enviar ao gestor do contrato, mensalmente:

18.1.38.1. Copias da folha de ponto dos empregados que prestardo servigo;

18.1.38.2. Comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio-alimentag¢do dos empregados;
18.1.38.3. Comprovantes dos recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

18.1.38.4. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

18.1.38.5. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

18.1.38.6. copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
18.1.38.7. Comprovantes dos recolhimentos das contribui¢des ao INSS por meio de:

a. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b. copia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

¢. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes
sangoes:

19.1.1. Adverténcia por escrito formal ao fornecedor, em decorréncia de atos menos graves e que ocasionem prejuizos para a Administragdo
(CONTRATANTE), desde que ndo caiba a aplicagdo de san¢do mais grave e, se for o caso, conferindo prazo para a adogdo de medidas
corretivas cabiveis;

19.1.2. Multas na forma abaixo:

a) multa de 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor nota de empenho em caso de atraso na execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a ndo aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

¢) multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por ilicitos
administrativos no decorrer do certame.

19.1.3. Suspensdo temporaria de licitar e de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragao Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo nio superior a 2 (dois) anos.

19.1.4. Impedimento de Licitar e de contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre) e o descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos; 11
- ndo entregar a documentagdo exigida no edital; III - apresentar documentagdo falsa; IV - causar o atraso na execugdo do objeto; V - ndo
mantiver a proposta; VI - falhar na execugdo do contrato; VII - fraudar a execug@o do contrato; VIII - comportar-se de modo inidoneo; IX -
declarar informacgdes falsas; e X - cometer fraude fiscal.

19.1.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justica do Estado do Acre), enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo ndo superior a
02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993.

19.2. O CONTRATANTE ndo aplicara a multa de mora quando optar por realizar as redu¢des no pagamento previsto neste instrumento, sendo
vedada a dupla penalizagdo da CONTRATADA pelo fato (atraso) na execug@o dos servigos.

19.3. Pelo descumprimento das obriga¢des assumidas a Administragdo aplicara multas conforme a gradagéo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

2 % (dois por cento) sobre o valor da nota de empenho em caso de atraso na execugao dos servi¢os, limitada a incidéncia a 15

! (quinze) dias;
2 30 % (trinta por cento) sobre o valor do contrato ou da nota de empenho pela inexecugdo contratual;
3 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta;

TABELA 2



SITUACOES | DESCRICAO GRAU

Nao apresentacdo de situacdo fiscal e trabalhista regular no ato da assinatura do contrato.

Nao cumprimento dos requisitos de habilitagdo na modalidade pregdo, embora o licitante tenha declarado
previamente no certame que os cumpria.

Deixar de entregar documentagao exigida para o certame.
Fazer declaragéo falsa.

1 Interposi¢do de recursos manifestamente protelatorios. 3
Desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Administragao.
Tumultuar a sessdo publica da licitagdo.

Cadastrar propostas comerciais eletronicas com valores exorbitantes em relagdo ao valor maximo.

Nao apresentagdo da nova proposta no prazo estabelecido, na modalidade pregdo, consoante valor ofertado
nas fases de lances ou de negociagao.

Recusar-se a assinar o contrato dentro do prazo previsto no edital do certame.

Falhar na execucao do contrato sem justificativa adequavel durante a prestagdo dos servigos ou fornecimento
dos materiais.

) Fraudar a execugdo do contrato. 2
Cometer fraude fiscal.
Nao retirar a nota de empenho.

Apresentar comportamento inidoneo.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, a entrega materiais contratuais por
dia e por unidade de atendimento.

Nao manter a regularidade fiscal e trabalhista durante a execug@o do contrato ou da nota de empenho.

Deixar de substituir os materiais quando recusado pelo ORGAO.

19.4. As sangdes administrativas previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis e assegurara o contraditorio ¢ a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n.° 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999.

19.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

19.6. O prazo para apresentagdo de recursos das penalidades aplicadas é de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da
notificacao.

19.7. O recurso sera dirigido ao Diretor de Logistica, que podera rever sua decisdo em 05 (cinco) dias, ou, no mesmo prazo, encaminha-lo,
devidamente informado, a autoridade superior para analise, em igual prazo.

19.8. Da aplicag@o da penalidade de declaragdo de inidoneidade, prevista no subitem 19.1.5., cabera pedido de reconsideragdo, apresentado ao
Presidente do TJAC, no prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data da intimagao.

19.1.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com Estado do Acre (Tribunal de Justica do Estado do Acre), enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo ndo superior a
02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993.

19.9. Se houver aplicagdo de multa, esta sera descontada de qualquer fatura ou crédito existente no TJAC em nome da fornecedora e, caso seja a
mesma de valor superior ao crédito existente, a diferenca a ser cobrada administrativa ou judicialmente.

19.10. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela
responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto a0 CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

19.11. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos materiais, advieram de caso fortuito ou motivo de for¢a maior;
19.12. Da sancéo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade superior aquela que aplicou a sang@o”.

19.13 As sangdes serdo registradas e publicadas no SICAF.

CLAUSULA VIGESIMA - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
20.1 O presente Contrato podera ser rescindido:

20.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com
as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital,

20.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n°® 8.666, de 1993.
20.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

20.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de
1993.

20.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
20.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

20.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;



20.4.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDACOES

21.1. E vedado 8 CONTRATADA:

21.1.1. interromper a execucao dos servigos sob alega¢do de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
21.1.2. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira.

21.1.3. Transferir a terceiros, ou subcontratar o objeto.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

22.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica poderd, sem a prévia manifestagdo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei
Complementar n® 123/2006, Lei Complementar n° 8.078/1990, Decretos Federais n® 3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n°
4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢des da Lei n.° 8.666/1993, supletivamente a teoria geral dos contratos, e subordinando-se
as condigdes e exigéncias estabelecidas nO Edital e seus anexos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

24.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publica¢do deste instrumento, por extrato, no Diario da Justiga Eletronico , no prazo previsto
na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO

25.1. Fica eleito o foro da Comarca de Rio Branco/AC para solucionar questdes resultantes da aplicagdo deste Instrumento.

Para firmeza e validade do pactuado, depois de lido e achado em ordem, o presente Contrato vai assinado eletronicamente pelas partes.
Data e assinatura eletronicas.

Publique-se.

Rio Branco, 30 de margo de 2023.

il
el
S (&)
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Helio Oliveira de Carvalho, Gerente, em 31/03/2023, as 11:01, conforme art. 1°,
III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tjac.jus.br/verifica informando o cédigo verificador 1431792 ¢ o
codigo CRC 1013E427.

ANEXO 1V
FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO

Pregdo Eletronico n° ....... /2023

Ref. Processo Administrativo SEI n.® 0006587-68.2022.8.01.0000
Razao Social:

CNPI:

Enderego:

Telefone:

Celular:

E-mail:

Dados bancarios (banco/agéncia/conta corrente):


http://sei.tjac.jus.br/verifica/index.php?cv=1431792&crc=1013E427

Conforme Edital Pregéo Eletronico n.°..../2023, apresentamos proposta de pregos para ...........cceeceeereervereenes , visando atender a demanda do
Poder Judiciario do Estado do Acre, conforme especificagdes e condigdes constantes do Termo de Referéncia.

Exemplo: GRUPO 1 - SERVICOS DE JARDINAGEM E ROCAGEM - RIO BRANCO
Quantidade d unit‘;iz:'li(:)rpor Quantidade de Quantidade g\;zll::l
icd uantidade de meses mensal
Item Descricio postos (A) posto anual
®) © (D=AxB) (E=C x D)
Servigo de rocagem com fornecimento
1 dos materiais necessarios para sua 2 12
execucao
Servico de Jardinagem com
2 . - 3 12
fornecimento de material.
TOTAL DO VALOR POR EXTENSO R$

- Declaramos que na proposta estdo inclusos, além do lucro, todas as despesas e custos, tais como: transportes, encargos, tributos de qualquer
natureza, despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da presente licitagao.

- Declaramos que ndo possuimos empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justi¢a do
Estado do Acre, para fins do disposto na Resolug@o n° 9, de 6 de dezembro de 2005, do Conselho Nacional de Justica.

- Declaramos que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental, respeitando as normas de protecdo do meio
ambiente. Estou ciente da obrigatoriedade da apresentagdo das declaragdes e certiddes pertinentes dos 6rgdos competentes como estabelece o
art. 6° e seus incisos, da Instrucdo Normativa n® 01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo (MPOG).
Estou ciente da obrigatoriedade da apresentacdo do registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou
Utilizadoras de Recursos Ambientais caso minha empresa exer¢a uma das atividades constantes no Anexo II da Instru¢do Normativa n° 31, de
03 de dezembro de 2009, do IBAMA.

- Declaramos que adotaremos praticas sustentdveis na execucdo dos servigos, obedecendo as exigéncias contidas no subitem 5.13. do TR ¢
legislacdo pertinente.

- Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua apresentagéo.

Local e data

Nome, fun¢@o e assinatura do representante legal

Rio Branco-AC, 17 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Desembargadora REGINA Célia FERRARI Longuini, Presidente do Tribunal, em 19/04/2023,
as 12:01, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjac.jus.br/verifica informando o cédigo verificador 1445083 e o codigo
i CRC D911303D.
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