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RESOLUGAO 102 CNJ - ANEXO Illl- ESTRUTURA REMUNERATORIA

b) Cargos em Comisséo e Fung¢des de Confianca

. e Opcéo pelo
Denominagéo/Nivel Integral* g
Cargos em Comisséo
CJD-PJ 18.674,88 7.469,95
CJ1-PJ 15.152,03 6.060,81
CJ2-PJ 11.962,13 4.784,85
CJ3-PJ 11.335,54 4.534,22
CJ4-PJ 8.487,41 3.394,96
CJ5-PJ 6.470,94 2.588,38
CJ6-PJ 4.784,85 1.913,94
CJ7-PJ 3.531,68 1.412,67
Funcbes de Confianga
FC1-PJ 2.500,00 2.500,00
FC2-PJ 2.000,00 2.000,00
FC3-PJ 1.100,00 1.100,00
FC4-PJ 4.500,00 4.500,00
Observagoes:

Legislacéo de referéncia:
Lei Complementar n° 258/2013 de 29/01/2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR
Resolugao n° 36/2013 - Conselho da Justiga Estadual — COJUS - Regulamenta

Nota:

Cargo em comissao

Integral* Art. 41 e 42, anexo Xl, da Lei 258/2013

Opcéo pelo cargo efetivo** Art. 1°,81° da Resolugao n° 36 - COJUS
Funcdes de Confianca Art. 43 e 44, anexo XlI, da Lei 258/2013
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