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RESOLUGAO 102 CNJ - ANEXO Illl- ESTRUTURA REMUNERATORIA

b) Cargos em Comisséo e Fung¢des de Confianca

. ~ i Opcéo pelo
Denominagéo/Nivel Integral* g
Cargos em Comisséo
CJ-07 3.363,50 1.345,40
CJ-06 4.557,00 1.822,80
CJ-05 6.162,80 2.465,12
CJ-04 8.083,25 3.233,30
CJ-03 10.795,75 4.318,30
CJ-02 11.392,50 4.557,00
CJ-01 14.430,50 5.772,20
Func¢bes de Confianca
FC-04 4.500,00 4.500,00
FC-03 1.100,00 1.100,00
FC-02 2.000,00 2.000,00
FC-01 2.500,00 2.500,00

Observacoes:
Legislacéo de referéncia:

Lei Complementar n°® 258/2013 de 29/01/2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo - PCCR
Resolugao n° 36/2013 - Conselho da Justica Estadual — COJUS - Regulamenta

Nota:

Cargo em comissao

Integral* Art. 41 e 42, anexo Xl, da Lei 258/2013

Opcao pelo cargo efetivo** Art. 1°,81° da Resolugdo n° 36 - COJUS
Funcgdes de Confianga Art. 43 e 44, anexo Xll, da Lei 258/2013
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