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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justica — Presidéncia

RESOLUCAO N. 280, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022.

Altera a Resolugdo TPADM n.° 193, de 3 de
junho de 2015, que dispde sobre o procedimento
de promocéao, remocao e acesso ao Tribunal de
Justica pelo critério de merecimento, para
adequa-la & Resolucdo CNJ n.° 426, de 8 de
outubro de 2021.

O TRIBUNAL PLENO ADMINISTRATIVO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo CNJ n° 426, de 8 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO, por fim, a deliberagéo do Tribunal Pleno Administrativo nos autos
do Processo Administrativo n. 0101335-29.2021.8.01.0000, por ocasido do julgamento virtual
ocorrido em 24 de outubro de 2022, autos n. SEI 0006809-70.2021.8.01.0000,

RESOLVE:

Art. 1° A Resolugéo n° 193/2015, do Tribunal Pleno Administrativo, passa a vigorar
com as seguintes disposicoes:

“Art. 2° (...)
Paragrafo Unico. As condicfes e elementos de avaliacao seréo
levados em consideracdo até a data da publicacdo do edital.

(...)
Art. 10. (...)

§ 1° A votagao serad nominal, aberta e fundamentada, iniciando-
se pelo desembargador mais antigo, sob a relatoria do
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Presidente do Tribunal de Justica, e observara o seguinte
procedimento:

| — logo apdés o anuncio previsto no caput, os membros
disponibilizardo ao Presidente do Tribunal suas respectivas
copias preenchidas do formulario FOR-PLENO-001-01 para
juntada aos autos, conferéncia e consolidacao das pontuacoes;
Il — em seguida, o Presidente do Tribunal colherd o voto dos
membros a luz dos formularios preenchidos que Ihe foram
disponibilizados no inicio do julgamento;

[l — na exposicdo de seu voto, o membro poderd, ao seu critério,
e sem prejuizo da juntada posterior de razbes escritas
adicionais:

a) confirmar resumidamente ao Presidente as notas gerais de
desempenho, produtividade, presteza e aperfeicoamento
técnico atribuidas a cada concorrente e informadas no formulario
FOR-PLENO-001-01, nos termos do inciso |;

b) apresentar fundamentacéo aliunde, concordando com nota
atribuida por outro membro que anteriormente votou, ou;

c) realizar a leitura da fundamentacdo constante de seu voto
escrito.

IV — a votacdo para atribuicdo de pontuacdo sera realizada
individualmente em relagcdo a cada concorrente, cujas notas
serdo simultaneamente consolidadas pela Presidéncia com
auxilio do Secretario da Sessdo, mediante o preenchimento do
formulario automatizado FOR-PLENO-001-02;

V — para calculo da nota final de cada concorrente devera ser
realizada a tri-média das notas totais lancadas pelos membros
no formulario FOR-PLENO-001-01, assim excluido o percentual
de 10% em relacdo as maiores e menores notas, para, entao,
obter-se sua nota final por meio da média aritmética;

VI — concluida a votacdo referente a cada concorrente, o
Presidente declarara a respectiva nota final, consubstanciada na
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tri-média calculada pelo formulario automatizado FOR-PLENO-
001-02.

81°-A Caso a aplicagdo do percentual definido no inciso V do §
1° resulte em numero decimal, ele serad arredondado para o
ndmero inteiro imediatamente inferior.

§1°-B Havendo menos de dez membros votantes, nenhuma nota
sera excluida da avaliacao final.

(..)

Art. 11. A lista triplice sera formada pelos trés magistrados com
maior nota final.

§ 1° No caso de haver empate na nota final de dois ou mais
concorrentes, tera preferéncia aquele com maior tempo de
exercicio no cargo, e, subsistindo o empate, a preferéncia sera
assegurada ao de maior idade. (NR)

8§ 2° Em caso de inexisténcia, dificuldade extrema ou
indisponibilidade técnica de dados em relagdo a critérios
previstos nessa Resolucdo, manifestada pelo respectivo
tribunal, devera ser atribuida nota maxima a todos os
magistrados.

(..

Art. 13. (...)

Il — produtividade: até 3 (trés) pontos para cada uma das alineas
‘a', 'b', 'c', e até 2 (dois) pontos para a alinea 'e', do inc. | do art.
6°; e até 3 (trés) pontos para cada uma das alineas 'a’, 'b', 'c', 'd'
e 'f', e até 2 (dois) pontos para a alinea 'e’, e até 1 (um) ponto
para as alineas 'g' e 'h', doinc. Il, do art. 6°, ambos da Resolugéo
n° 106, de 6.4.2010, do Conselho Nacional de Justica,
totalizando 30 (trinta) pontos; e (NR)

(...

IV — aperfeicoamento técnico: até 25 (vinte e cinco) pontos,
conforme critérios e valores definidos em resolugédo da Escola
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Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados-
ENFAM. (NR)

(...)

Paragrafo unico. Em caso de o candidato atingir pontuacéo
méxima de 25 (vinte e cinco) pontos na soma dos itens
referentes inciso IV do caput deste artigo, o valor que extrapolar
essa pontuacdo sera desprezado para fins de afericdo do
aperfeicoamento técnico.

Art. 14.(...)

§ 3° Sem prejuizo da aplicacdo dos demais paragrafos deste
artigo, os critérios previstos no caput do art. 13 observardo o
seguinte:

| — os critérios dos incisos |, Il e 11l do caput art. 13 serdo aferidos
ao longo do periodo minimo de vinte e quatro meses anteriores
a data final para inscricdo no concurso de promoc¢ao, remocao
OU acesso;

Il — o critério previsto no inciso IV do art. 13 sera aferido nos
periodos definidos em Resolucdo da Escola Nacional de
Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados -ENFAM.

83°-A Somente havera afericdo de pontuacdo em qualquer dos
critérios previstos no art. 13 em caso de decurso de periodo
minimo de doze meses.

§ 4° Os juizes licenciados por motivo de saude ou maternidade,
ou afastados para frequéncia a cursos ou seminarios de
aperfeicoamento e estudos, terdo o merecimento aferido em
relacdo ao periodo anterior ao licenciamento ou afastamento.
(NR)

8 5° Os juizes convocados pelo Tribunal, sem atuacao
jurisdicional (juizes auxiliares da Presidéncia ou da
Corregedoria), ou licenciados para exercer a presidéncia de
associacao de classe, deverao ter a média de sua produtividade
aferida no periodo anterior as suas designacoes. (NR)”
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Art. 2° As tabelas constantes do Anexo | da Resolugéo n° 193/2015, do Tribunal Pleno
Administrativo, passa a vigorar com as disposi¢cdes do Anexo | desta Resolucao.

Art. 3° Fica incluido na Resolucédo n° 193/2015, do Tribunal Pleno Administrativo, o
Anexo Il, constante do Anexo Il desta Resolucéo.

Art. 4° Fica revogado o inciso V do art. 13 da Resolugdo n° 193/2015, do Tribunal
Pleno Administrativo.

Art. 5° Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco-AC, 24 outubro de 2022.

Desembargadora Waldirene Cordeiro
Presidente

*Republicada por incorrecéo

Publicado no DJE n. 7.184, de 16.11.2022, p. 92-94.
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ANEXO |

Tabela Produtividade

(...)
ltem B-4

(..)

Nota: Entende-se por estrutura completa aquela planejada para melhoria continua dos
resultados, com recursos materiais (instalacbes, espaco, mobiliario, equipamentos,
climatizacdo, higiene, limpeza, etc); recursos tecnologicos suficientes para facilitar as
atividades diarias; e recursos humanos e forca de trabalho a disposicdo do magistrado
(assessores, servidores e estagiarios), nos padrées estabelecidos pelo Poder Judiciario do
Estado do Acre na Resolucéo n° 15/2014 e suas alteracdes.

(..

Tabela Produtividade

(...

Item B-6

Numero de conciliacfes realizadas;

Formula de célculo:

(Mediana do candidato * 4)

Maior das medianas dos Juizes de Unidades Similares

Nota: Para os casos em que nao for possivel aferir a comparacéo da produtividade média de
juizes de unidades similares, a base utilizada sera a maior das medianas conferida entre os
juizes concorrentes.

Pontuacao correspondente: 3,0 pontos
(...)

[tem B-8

Numero de sentencas proferidas, por classe processual e com priorizacado dos processos mais
antigos;

Formula de calculo: (Mediana do candidato * 2,5) Maior das medianas dos Juizes de Unidades
Similares

Nota: Para os casos em que nao for possivel aferir a comparacao da produtividade média de
juizes de unidades similares, a base utilizada sera a maior das medianas conferida entre os
juizes concorrentes.

Pontuacgao correspondente: 3,0 pontos
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(..)

B-11
Numero de sentencas homologatdrias de transacéo proferidas;

Férmula de célculo: (Mediana do candidato * 1) Maior das medianas dos Juizes de Unidades
Similares

Nota: Para os casos em que nao for possivel aferir a comparacdo da produtividade média de
juizes de unidades similares, a base utilizada sera a maior das medianas conferida entre 0s
juizes concorrentes.

Pontuacéo correspondente: 1 ponto

Item B-12
Numero de sentencas sem resolucao do mérito proferidas;

Férmula de célculo: (Mediana do candidato * 1) Maior das medianas dos Juizes de Unidades
Similares

Nota: Para os casos em que nao for possivel aferir a comparacdo da produtividade média de
juizes de unidades similares, a base utilizada sera a maior das medianas conferida entre os
juizes concorrentes.

Pontuacéo correspondente: 1,0 ponto
(-..)

Tabela Aperfeicoamento Técnico
Item D-1

FREQUENCIA COM APROVEITAMENTO EM CURSOS REALIZADOS NOS 24 MESES
ANTERIORES A DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL DE PROMOCAO

Itens a serem pontuados Pontos (até 25)

Frequéncia com aproveitamento em cursos oficiais realizados ou credenciados | 5,0 pontos por 20 h/a
pela Enfam* (méximo 25 pontos)

Frequéncia com aproveitamento em ac¢des educacionais ndo credenciadas e de | 1,0 pontos por no minimo 12
outras instituicdes relacionadas as competéncias profissionais da magistratura h/a (maximo 5 pontos)

*considera-se também as horas cursadas com aproveitamento nos cursos de pds-graduacao
da Enfam e credenciados pela Enfam.
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[tem D-2

DIPLOMAS, TITULOS OU CERTIFICADOS DE CONCLUSAOADE CURSOS JURIDICOS OU
DE AREAS AFINS E RELACIONADOS COM AS COMPETENCIAS PROFISSIONAIS DA

MAGISTRATURA
Itens a serem pontuados
Diploma de Especializacéo

Diploma de Especializagéo

Pontos (até 10)

3,0 pontos (maximo de 1 titulo)

5,0 pontos (maximo de 1 titulo)

credenciada pela Enfam
Diploma de Mestrado
Diploma de Mestrado Profissional da Enfam

Diploma de Doutorado e Pés-Doutorado

[tem D-3

7,0 pontos (maximo de 1 titulo)
8,0 pontos (maximo de 1 titulo)

10,0 pontos (maximo de 1 titulo)

ATUACAO NA DOCENCIA NOS 24 MESES ANTERIORES A DATA DE PUBLICACAO DO

EDITAL DE PROMOCAO

Itens a serem pontuados

Docéncia com curso de Formagdo de Formadores em ac¢bBes educacionais
credenciadas pela Enfam ou em Programa de P6s-Graduagao stricto sensu em Direito

Docéncia com ou sem curso de Formacdo de Formadores em ac¢bes educacionais
realizadas por Escola Judicial ou de Magistratura (ndo credenciadas) ou, sem curso
de Formacdo de Formadores, em Programa de Pés-Graduacdo stricto sensu em
Direito

Publicacdo de trabalhos cientificos em Revistas de Tribunais ou de Escolas,
impressas ou eletrbnicas, ou em revistas com Qualis igual ou superior a B2

Acompanhamento ou orientacdo de juizes(izas) vitaliciandos(as), em prética
jurisdicional supervisionada, ou em estagio probatério em curso oficial de formacéo
inicial para ingresso na carreira da magistratura ou atuacdo como formador(a) de
juiz(iza) em processo de vitaliciamento

Pontos (até 10)

3,0 pontos por no
minimo 20 h/a (maximo
10 pontos)

2,0 pontos por no
minimo 20 h/a (maximo
6 pontos)

1,0 ponto por trabalho
em autoria ou coautoria
(méximo 5 pontos)

3,0 pontos por no
minimo 12 horas
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ANEXO I

CONSOLIDAGAO DOS RESULTADOS

FOR-PLENO-001-02 (V.00)

CANDIDATOS

AVALIADORES

Des.

Des.

Des.

Des.

Des.

Des. Des.

Des.

Des.

Des.

Des.

Des.

Tri-Média do
Candidato

Candidato 1

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador

Candidato 2

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador

Candidato 3

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador




Candidato 4

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador

Candidato 5

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador

Candidato 6

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador

Candidato 7

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador




Candidato 8

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador

Candidato 9

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador

Candidato 10

Desempenho

Produtividade

Presteza

Aperfeicoamento
Técnico

Notas Finais por
Avaliador




