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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Comissao Permanente de Licitagdo

EDITAL N° 14/2022

PREGAO ELETRONICO
(Processo SEI n° 0001917-94.2016.8.01.0000)

AMPLA CONCORRENCIA

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, por intermédio do(a) pregoeiro(a) designado(a) pela Portaria n° 626, de 01/03/2021, publicada no
Didrio da Justica n® 6.782, de 02/03/2021 torna publica a abertura de procedimento licitatorio, na modalidade PREGAO ELETRONICO, com critério de
julgamento MENOR PRECO POR ITEM, a ser realizado por meio da tecnologia da informagao, obedecidos os preceitos da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002,
Lei Complementar n° 123/2006, Decretos Federais n® 3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n°® 4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢oes
da Lei n.° 8.666/1993, e subordinando-se as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
Data: 11/02 /2022

Horario: 10:00h (horario de Brasilia)

Local: www.comprasgovernamentais.gov.br

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1. Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizacdo desta licitagdo na data acima mencionada, o evento serd
automaticamente transferido para o primeiro dia til subsequente, salvo comunicagdo em contrario.

2.2. Este edital e seus anexos estdo a disposi¢ao dos interessados na sala da CPL - Comissdo Permanente de Licitagdo do Tribunal de Justica do Estado do Acre,
localizada na Rua Tribunal de Justiga, s/n°, Via Verde, CEP.: 69.915-631, Rio Branco - AC, telefones - (0xx) 68-3302-0345 / 0347, de 2* a 6 feira, das 08h00min
as 18h00min, e poderdo ser consultados pelos sites: www.tjac.jus.br e www.comprasgovernamentais.gov.br.

3. Z i i U x08, excluir-se-4 it incluir-se-4 venci . S6 Vi
2.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente neste Tribunal.

2.4. E facultado ao (3) PREGOEIRO (A) proceder, em qualquer fase da licitagdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo
licitatorio, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao que deveria constar originalmente da Proposta e da Habilitagao.

2.5. Integram o presente edital, como ANEXOS, e independente de transcri¢do, os documentos seguintes:

ANEXO 1 Termo de Referéncia

ANEXO II | Minuta de Contrato

ANEXO III | Formulario de Proposta de Pregos

2.6. O contrato (anexo II) devera ser assinado eletronicamente pela licitante vencedora, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados da sua disponibilizagdo
no Sistema Eletronico de Informagao - SEI.

2.6.1. Para poder efetivar a assinatura eletronica do instrumento contratual, a licitante vencedora devera estar cadastrada no Sistema Eletronico de Informacdo
deste Tribunal.

2.6.2. Caso nao possua o referido cadastro, sera enviado link de pagina da internet, para o e-mail do responsavel pela assinatura do instrumento contratual, como
forma de se implementar a assinatura eletronica.

3. DO OBJETO

3.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa para prestagdo de servigos especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de
Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga de Delegagdes de Notas e Registros do Estado do Acre, com fornecimento completo de recursos materiais e
humanos e a execugdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaborag@o, impressao, aplicacdo e corre¢do das provas, assim como toda
e qualquer logistica necessaria a execugdo dos servigo, conforme as condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

3.2. Detalhamento do objeto:

Quant.
ITEM DESCRICAO DETALHADA estimada de

inscritos

Prestagdo de servigos especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso publico para

outorga de 20 (vinte) de Delegagdes de Notas e de Registros do Estado do Acre, que sera realizado em etapas

distintas, conforme Relagdo anexa ao TR, sendo:

a) Inscrigdo e Prova Objetiva, sendo esta de carater eliminatorio e classificatorio;

1 b) Prova Escrita e Pratica, de carater eliminatorio e classificatorio; 1500

¢) Prova Oral, de carater eliminatério e classificatorio;
d) Exame de titulos, de carater classificatorio;

¢) Audiéncia publica de escolha das serventias

https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1179736&infra_siste...  1/29



27/01/2022 07:39 SEI/TJAC - 1124644 - Edital

https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1179736&infra_siste...

3.4. Havendo divergéncias entre a especificagdo do item definida no edital e as constantes do sistema eletronico, prevalecerdo aquelas, visto que nem sempre €
possivel identificar no Catalogo de Materiais/Servicos do COMPRASNET codigos para itens com as especificagdes que se pretende adquirir. A especificagdo
detalhada sera exigida, obrigatoriamente, na proposta definitiva, sob pena de desclassificagdo.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua
forma eletronica.

4.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

4.3. O credenciamento junto a0 COMPRASNET implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presunc@o de sua capacidade técnica
para realizag@o das transagdes inerentes a este Pregao.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora
da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela
informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular
no SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018:

5.1.1. Para o item, a participa¢do sera ampla para todos os licitantes.

5.2. Nao poderao participar desta licitagao:

5.2.1. Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente nem compativel com o objeto deste PREGAO;
5.2.2. Empresas que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

5.2.3. Empresas que estejam suspensas, temporariamente, de participar de licitagdes ou impedidas de contratar com qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, nas
esferas federal, estadual e municipal, em observancia ao entendimento exposto no Parecer ASJUR n°. 334/2013, nos termos do posicionamento do STJ (REsp n°.
151.567/RJ);

5.2.4. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos da punigao;
5.2.5. Empresa que tenham sido penalizadas com impedimentos de licitar e contratar, prevista no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002

5.2.6. Empresas que tenham entre seus socios, gerentes, diretores, funcionarios ou integrantes de quadro técnico, membro ou servidor do PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DO ACRE, ou que tenham participado da elaboragdo do Termo de Referéncia, ou, ainda, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau,
inclusive, de membros ou servidores investidos em cargo de dire¢do ou assessoramento deste Poder;

5.2.7. Em recuperagdo judicial ou extrajudicial ou com faléncia decretada, que se encontrem sob concurso de credores ou em processo de insolvéncia, dissolugdo
ou em liquidagao.

5.3. Como condigdo para participagdo no Pregdo, a licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaragoes:

5.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49;

5.3.1.1. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

5.3.1.2. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame;

5.3.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;
5.3.3. que cumpre os requisitos para a habilitagao definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;
5.3.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.3.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condig@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

5.3.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrug¢do Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

5.3.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no
inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;

5.3.8. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de
1991.

5.5. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descri¢ao do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa
de envio dessa documentagao.

6.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

6.4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagio de habilitagdo, ainda que haja alguma restri¢ao de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

6.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

6.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos
procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.
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6.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
7.1.1. Valor unitario e total do item;

7.1.2. Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;
7.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais € quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagéo dos servigos.

7.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentaco.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sess@o publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis ou nao apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
8.2.3. A nio desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao da fase de lances.

8.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

8.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do item.
8.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
8.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser 1% (um por cento).

8.9. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés
(3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

8.10. Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagdes.

8.11. A etapa de lances da sessdo publica tera durac¢iio de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de durag@o da sessdo publica.

8.12. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.13. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo ptblica encerrar-se-a automaticamente.

8.14. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da sessiio publica de lances, em prol da consecuc@o do melhor prego.

8.15. Nao sero aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do
licitante.

8.17. No caso de desconex@o com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgao dos lances.

8.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente
decorridas vinte e quatro horas ap6s a comunicagio do fato aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacéo.

8.19. O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus anexos.
8.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.21. Havendo participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparag@o com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se
o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

8.22. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.23. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

8.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.26. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado
exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

8.27. A ordem de apresentagdo pelos licitantes ¢ utilizada como um dos critérios de classificagdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais
(ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.28. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n°® 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

8.28.1. no pais;
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8.28.2. por empresas brasileiras;
8.28.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.28.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

8.29. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

8.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

8.30.1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.30.2. O Pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necesséarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

8.31. Apos a negociagdo do prego, o pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do prego
em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo inico do art. 7° € no § 9° do art. 26 do
Decreto n.° 10.024/2019.

9.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar prego final superior ao preco maximo fixado (Acordao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou
que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

9.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

9.3. As Propostas que atenderem aos requisitos do Edital e seus Anexos serdo verificadas quanto a erros, os quais serdo corrigidos pelo(a) Pregoeiro(a) da forma
seguinte:

9.3.1. Discrepancia entre valor grafado em algarismos e por extenso: prevalecera o valor por extenso;
9.3.2. Erro de transcri¢ao das quantidades previstas no edital: o resultado sera corrigido, mantendo-se o prego unitario e corrigindo-se a quantidade e o preco total;

9.3.3. Erro de multiplicagdo do prego unitario pela quantidade correspondente sera retificado, mantendo-se o preco unitario e a quantidade e corrigindo-se o
produto;

9.3.4. Erro de adigao: sera retificado, considerando-se as parcelas corretas e retificando-se a soma.
9.4. Na hipotese de erro no prego cotado nio sera admitida retificagdo.

9.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante, desde que seja possivel a aferi¢do da sua qualificacdo e a
exata compreensdo da sua proposta, durante a realiza¢do da sessdo publica de Pregéo Eletronico.

9.6. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indicios que fundamentam a suspeita.

9.7. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

9.8. O pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2
(duas) horas, sob pena de nio aceitagdo da proposta.

9.8.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

9.8.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca,
modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletronico,
ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.

9.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificag@o.

9.10. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chaf” a nova data e horario para a sua continuidade.

9.11. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a
obtencao de melhor prego, vedada a negociagdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

9.11.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego
melhor.

9.11.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9.12. Havendo participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

9.13. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o Pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

10. DA HABILITACAO

10.1. Como condiggo prévia ao exame da documentagido de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1. SICAF;
10.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
10.1.3.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

10.2. Consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de eventual matriz ou filial (cfr. Acordao TCU n° 1.793/11) e de seu socio
majoritario (cfr. art. 12 da Lei n® 8.429/92, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario).

10.3. Constatada a existéncia de vedagdo a participagdo no certame, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante inabilitado.

10.4. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a
habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econdmica financeira e habilita¢ao técnica.
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10.4.1. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita
pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

10.4.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de duas horas, sob pena de inabilitagdo.

10.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, ¢ se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.6. Habilitagdo juridica:
10.6.1. No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Ptblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.6.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual CCMEI, na forma da Resolugio
CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.6.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

10.6.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

10.6.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores;

10.6.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

10.6.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagéo;

10.6.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidag@o respectiva.

10.7. Qualifica¢iio Técnica
10.7.1. A licitante devera apresentar, dentre outros documentos, os seguintes elementos:
10.7.1.1. Comprovagio da EQUIPE TECNICA por meio do encaminhamento dos seguintes documentos:

a) Relagdo nominal dos componentes da Equipe Técnica - pessoal envolvido no planejamento, organizagdo, execugdo, processamento e resultados finais do
concurso publico;

b) Curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, os quais deverdo conter identificacdo, escolaridade e experiéncia na realizagdo de
concurso publico;

¢) Copia autenticada de documentos comprobatorios dos titulos pontuados;

d) Copia autenticada da anotacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Ficha de Registro de Empregado quando este no fizer parte do Contrato Social
da empresa preponente ou contrato de prestacdo de servicos dos mesmos com a empresa proponente. Admite-se, também, pré-contratos que formalizem
disponibilidade profissional futura;

e) Declaragdo, datada e assinada pelo respectivo profissional, declarando fazer parte da equipe técnico-administrativa e responsabilizando-se pelas informagoes
prestadas em seu curriculo (mencionar do referido documento o nome da empresa e/ou institui¢ao a qual faz parte).

10.7.2. Comprovagdo de que tem experiéncia e expertise na area de concurso notarial e registral, eis que sdo certames complexos e com muitas especificagdes,
cuja comprovagdo se dard mediante a realizagdo de, no minimo, 3 (trés) concursos publicos que visam a Outorga de Delega¢des de Notas e de Registros. No
ponto, convém destacar que a empresa interessada devera apresentar documentos ou certiddes que comprovem a aludida condigao.

10.7.3. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagao do servigo.

10.7.4. Comprovagao de registro vigente da pessoa juridica no Conselho Regional de Administragdo do domicilio da licitante.

10.8. Qualificagio Econdomico-Financeira

10.8.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante. Caso a
certiddo ndo possua prazo de vigéncia expresso, considerar-se-a o prazo maximo de 90 (noventa) dias para aceitagao.

10.8.2. Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da licitante, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagdo, devidamente assinados pelo proprietario e profissional de contabilidade.

10.8.3. Serdo considerados na forma de lei o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis assim apresentados:
a. publicados em Diario Oficial; ou

b. publicados em jornal de grande circulagio; ou

c. por copia registrada no 6rgdo de registro publico competente da sede ou domicilio da licitante; ou

d. por copia extraida do Livro Didrio - devidamente autenticado no 6rgéo de registro publico competente da sede ou domicilio da licitante - inclusive com os
Termos de Abertura e de Encerramento;

10.8.4. A andlise da qualificagdo econémico-financeira serd feita por servidores qualificados designados pelo Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre e avaliada
pelos Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverdo ser iguais ou superiores a 1 (um):

LG=__ ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC=__ATIVO CIRCULANTE _
PASSIVO CIRCULANTE

a. As formulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de célculos juntado ao balango;

b. A licitante que apresentar resultado menor do que 1, em quaisquer dos indices - Liquidez Geral - LG, Solvéncia Geral - SG, e Liquidez Corrente - LC, devera
possuir Patriménio Liquido minimo de 10% do valor estimado para a contratagdo, na forma dos §§ 2° e 3° do art. 31 da Lei n° 8.666/93;

c. Se necessaria a atualizagdo do balango e do patriménio liquido, devera ser apresentado, juntamente com esses documentos, o memorial de calculo
correspondente;

d. As demonstragdes contabeis deverdo apresentar as assinaturas do titular ou representante da empresa e do contabilista responsavel, legalmente habilitado;
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e. As demonstragdes contabeis das empresas com menos de um exercicio social de existéncia devem cumprir a exigéncia contida na lei, mediante a apresentacao
do Balango de Abertura.

10.9. Regularidade fiscal e trabalhista:
10.9.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

10.9.2. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais, créditos tributarios relativos as contribui¢oes
sociais, contribui¢des instituidas a titulo de substituigéo e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas na Divida Ativa da Unido (DAU);

10.9.3. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
10.9.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;
10.9.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;

10.9.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO, em relagdo a todos os estabelecimentos da empresa, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeitos da CNDT, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 9.452, 1° de maio de 1943, instituida pela Lei n°® 12.440, de 07/07/2011.

10.9.7. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagdo
exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, sob pena de inabilitagdo.

10.10. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia
de alguma restri¢do no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a declaragdo do vencedor,
comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragcdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacdo de justificativa.

10.11. A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste
Edital, sendo facultada a convocag@o dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restrigdo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagéo.

10.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

10.13. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

10.14. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo
cumulativamente, isto ¢, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitagao,
além da aplicagdo das sangdes cabiveis.

10.15. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante serd declarado vencedor.

11. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
11.1. A proposta final do licitante devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

11.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

11.1.2. Numero do Pregdo, razdo social da empresa, nimero do CNPJ, endereco completo, nimero de telefone, e-mail, banco, nimero da conta e a respectiva
agéncia onde o licitante deseja receber seus créditos. O CNPJ registrado na Proposta devera ser o mesmo da Nota Fiscal emitida por ocasido do pagamento do
objeto contratado;

11.1.3. Descri¢@o do objeto da licitagdo de acordo com as especificagdes minimas constantes do Termo de Referéncia. Todas as especificagdes do objeto contidas
na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada;

11.1.4. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei
n° 8.666/93).

11.1.4.1. Nos pregos cotados deverdo estar inclusos, além do lucro, todas as despesas e custos, tais como: transportes, encargos, tributos de qualquer natureza,
despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da licitagio;

11.1.5. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

11.1.6. Somente serdo aceitos precos com até 2 (duas) casas decimais apos virgula, conforme dispde a Lei n® 9.069/1995;

11.1.7. Indicagdo do prazo de validade da Proposta, ndo podendo este ser inferior a 60 (sessenta) dias da data de sua entrega;

11.1.8. Omisso o (a) Pregoeiro (a) quanto a estipulagdo do prazo citado no subitem 11.1 fica o licitante declarado vencedor obrigado a apresentar a proposta
atualizada no prazo maximo de 02 (duas) horas.

12. DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for
o caso, sera concedido o prazo de no minimo 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motiva¢do da inteng@o de recorrer, para decidir se admite ou
ndo o recurso, fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.
12.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a inteng¢do de recorrer importara a decadéncia desse direito.

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros 3 (trés) dias, que comecardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1. A sessdo publica podera ser reaberta:
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13.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria
sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pre¢o melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou nao comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.
13.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

13.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade
competente, apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

15. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE
15.1. Apos a homologagao da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.1. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

15.1.1. A convocagdo e o prazo para assinatura serdo nos termos do subitem 2.6. do Edital.
15.1.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracgdo.

15.1.3. Previamente a contratacdo a Administrag@o realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico.

15.2. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagao das condig¢des de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

15.3. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administragao,
sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagéo,
para, ap6s a comprovacao dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato.

16. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizag@o estdo previstos no Termo de Referéncia.

17.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. As sangdes administrativas sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
20.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sess@o publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.
20.2. A impugnagdo devera ser realizada exclusivamente por forma eletronica, pelo e-mail cpl@tjac.jus.br.

20.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragio deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 2 (dois) dias uteis
contados da data de recebimento da impugnacao.

20.4. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada
para abertura da sess@o publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no enderego indicado no Edital.

20.6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos.

20.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame, exceto quando as alteragdes, inquestionavelmente, ndo
afetarem a formulag@o das propostas.

20.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagio ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

20.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a administragdo.

21. DA REVOGACAO OU ANULACAO DA LICITACAO

21.1. Fundado no art. 49 da Lei n° 8.666/93, a administragdo se reserva o direito de revogar esta licitagdo, por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a decisdo. Devera, por outro lado, anulé-la se constatada insanavel ilegalidade,
baseado em Parecer escrito e devidamente fundamentado.

21.2. Em qualquer fase do desfazimento do processo licitatorio ficam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

21.3. Nao cabera qualquer indenizagdo aos proponentes em caso de Revogacdo ou Anulag@o da presente licitagdo, ressalvadas as hipdteses legais, cabendo o 6nus
da prova exclusivamente ao licitante/contratado.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS
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22.1. A qualquer tempo, antes da data fixada para apresenta¢do das Propostas, o TJAC se necessario podera modificar o Edital, hipotese em que devera proceder
a divulgacdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagéo da Proposta.

22.2. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) e & Autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogio de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugdo do processo licitatorio e a aferigdo do bem ofertado, bem como solicitar a 6rgdos competentes a elaboragio de pareceres técnicos destinados a esclarecer
davidas ou a fundamentar decisoes.

22.3. O(A) Pregoeiro(a) podera em qualquer fase da licitagdo, suspender os trabalhos, devendo promover o registro da suspensdo e a convocagdo para a
continuidade dos trabalhos, na Ata circunstanciada da Sessdo.

22.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.5. A homologacao do resultado desta licitagao ndo implicara direito a contratagdo.

22.6. Sdo partes indissocidveis deste Edital os Anexos relacionados no subitem 2.5 deste ato convocatdrio, aplicando-se suas disposi¢des, ainda que inexistente
qualquer remissao neste instrumento convocatorio.

22.7. Os casos omissos serdo dirimidos pelo(a) Pregoeiro(a) com observancia da legislagdo em vigor, obedecidos os preceitos da Lei 10.520, de 17 de julho de
2002, Lei Complementar n° 123/2006, Decretos Federais n°® 3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n° 4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente, as
disposigdes da Lei n.° 8.666/1993.

22.8. Nos casos de cisdo, fusdo ou incorpora¢do da empresa contratada, afigurar-se-a possivel, a continuidade da contratagdo pela empresa que suceder as
obrigagdes estabelecidas no contrato firmado, se atendidos, cumulativamente:

a. O cumprimento dos requisitos de habilitagdo originalmente previstos na licitagdo e;

b. A manutengao das condig¢des do contrato original.

22.9. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, Estado do Acre com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Desembargador Roberto Barros
Presidente em Exercicio
(assinatura eletronica)

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos especializados de planejamento, organizagao e realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para
Outorga de Delegacdes de Notas e Registros do Estado do Acre, com fornecimento completo de recursos materiais ¢ humanos e a execugdo de todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impressdo, aplicagdo e corregdo das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugdo
dos servigos.

1.2. Detalhamento do Objeto

Quant. estimad:

ITEM DESCRICAO DETALHADA . .
de inscritos

Prestagdo de servigos especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso publico para outorga 20 (vinte) de
Delegagdes de Notas e Registros do Estado do Acre, que sera realizado em etapas distintas, conforme Relagdo anexa ao TR, sendo:

a) Inscrigdo e Prova Objetiva, sendo esta de carater eliminatorio e classificatorio;

b) Prova Escrita e Pratica, de carater eliminatorio e classificatorio;

1 . T . - 1500
¢) Prova Oral, de carater eliminatério e classificatorio;
d) Exame de titulos, de carater classificatorio;

e) Audiéncia publica de escolha das serventias

https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1179736&infra_siste...

1.2.3. Nos termos do art. 236, § 3°, da Constituicdo Federal e, também, diante da natureza e complexidade das fungdes notariais e registrais, as provas serdo de
conhecimentos (objetiva, dissertativa/escrita e oral) e titulos, cabendo a banca contratada para organizagdo e execucdo do certame, observar as regas estatuidas
pelo Conselho Nacional de Justica, seja por meio da Resolugdo n°® 81/2009, seja por decisdes administrativas concernentes a concursos na area notarial e de
registros publicos, bem ainda os atos e decisdes exaradas pela respectiva Comissao do Concurso e pelo Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.

1.2.4. A licitante vencedora devera processar as inscrigdes com o recebimento das documenta¢des dos candidatos e a anélise dos pedidos de iseng@o, nas
condig¢des previstas na legislagao vigente (Estadual), bem como a reserva de vagas para portadores de necessidades especiais.

1.2.5. Cabera a CONTRATADA realizar o concurso publico, na forma indicada neste Termo, de forma a garantir a completa e efetiva consecugéo do objetivo nele
explicitado, sempre com a observancia das normas legais (constitucionais, federais, estaduais e resolutivas) incidentes e das disposigdes que se seguem.

2. DA JUSTIFICATIVA

De acordo com o que preceitua o art. 236, § 3°, da Constitui¢do Federal, c/c Resolugdo n° 81, de 9 de junho de 2009, do Conselho Nacional de Justiga, os notarios
e registradores devem ser investidos em seus oficios mediante prévio concurso publico de provas e titulos: "o ingresso na atividade notarial e registral depende,
necessariamente, para legitimar-se, de prévia aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, sob pena de invalidade juridica da outorga, pelo Poder Publico,
da delegacdo estatal ao notario publico e ao oficial registrador." (STF, AC-QO 83/CE, Relator Min. Celso de Mello, Segunda Turma, DJU 21.11.2003). Logo, a
realizagdo do presente concurso visa cumprir o que determina a Constituigao.

Nesse contexto, verificando-se que no Estado do Acre existem, atualmente, 20 (vinte) Serventias Extrajudiciais vagas, verifica-se ser imprescindivel a deflagracao
de certame publico para a outorga das Delegagdes de Notas e de Registros, visando a eficiéncia e a seguranga juridica dos servigos prestados e, também, o
atendimento ao principio da legalidade.

Para além disso, consta do Relatorio de Inspe¢do Ordinaria (Autos SEI n° 0002678-52.2021.8.01.0000, ID n° 1037058) realizada pela Corregedoria Nacional de
Justica para verificagdo do funcionamento da Corregedoria Geral da Justi¢a do Estado do Acre no dmbito das atribui¢des do foro extrajudicial, autuada naquele
Orgdo Superior sob 0 n° 0003174-12.2021.2.00.0000, a recomendagio para que seja "dada prioridade ao procedimento instaurado com vistas a abertura do novo
concurso publico".
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https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1179736&infra_siste...

Escolha da Modalidade: Os servigos constantes neste Termo de Referéncia, dadas as suas caracteristicas, enquadram-se no conceito de servigos comuns, a
licitagdo devera ser realizada preferencialmente pela modalidade Pregao, na forma Eletronica, disputa aberta, conforme preceitua a Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, Lei Complementar n® 123/2006, Decretos Federais n® 3.555/2000 ¢ 10.024/2019 e o Decreto Estadual n® 4.767/2019, aplicando-se subsidiariamente, as
disposigdes da Lei n°® 8.666/1993.

Alinhamento ao plano institucional

A contratagdo decorrente deste Estudo Técnico estd em consonancia com o Planejamento Estratégico Institucional, especificamente nos objetivos estratégicos
relacionados a Garantia dos direitos Fundamentais e Agilidade e produtividade na presta¢o jurisdicional. Esta, ainda, aderente aos Atos Normativos do Conselho
Nacional de Justiga (CNJ) e da Corregedoria Geral da Justica (COGER), Resolugdes ou com objetivos organizacionais relacionados a gestdo das aquisi¢des e
contratagoes.

3. DAS VAGAS

3.1. O concurso publico se destina a selegdo dos insteressados na outorga de 20 (vinte) delegagdes de Serventias Extrajudiciais vagas pelo Tribunal de Justiga do
Estado do Acre, mediante aplicagdo de provas e titulos, ressaltando-se que 5% delas deverdo ser reservadas as pessoas com deficiéncia.

3.2. as inscrigdes do referido concurso terfio dois critérios, quais sejam, provimento ou remog¢ao. No primeiro critério, qualquer candidato podera se inscrever. Ja
em relagdo ao segundo critério (remogdo), somente participardo aqueles que ja exercem a titularidade de Cartorio Extrajudicial no Acre, por mais de 2 (dois) anos,
contados da data da publicag@o do primeiro edital de abertura do concurso publico, na forma prevista no art. 17 da Lei n® 8.935/94.

3.3. Assim, na ocasido das inscrigdes, devera ser disponibilizado aos candidatos opgdes distintas para habilitagdo (inscri¢do para provimento e inscrigdo para
remocdo), sendo permitido aos candidatos que ja sdo Titulares de Servigos de Notas e de Registro no Estado do Acre (desde que contem com 2 anos de atuagao,
na data da publicagdo do 1° edital) se inscreverem nas duas modalidades, provimento e remogao.

3.4. Nao ha que se falar em prioridade, mas tdo somente em critérios distintos para a inscri¢do. Tal ocorréncia ensejara duas relagdes de inscritos, uma relagdo
geral (das pessoas que se inscreveram para provimento, sejam elas Titulares ou ndo de Serventias Extrajudiciais) e uma relagdo dos candidatos aptos para
concorrer pelo critério de remogdo (somente aqueles que comprovarem ter 2 anos de atua¢do na atividade no ambito do Estado do Acre). A analise do
atendimento dos critérios serd feita pela Banca em conjunto com a Comissdo do Concursos, na oportunidade do deferimento das inscri¢des, devendo ser
indeferido o pedido de inscri¢do daqueles que ndo comprovem os 2 anos de habilitagdo.

3.5. Os candidatos que se inscreverem na modalidade provimento e remocdo deverdo ter a opc¢do de realizar duas provas, uma para cada critério de
preenchimento. Por tal razdo, devera a Banca disponibilizar provas distintas e em horarios ou datas distintas para esses candidatos. Anote-se que somente na 1*
fase do Concurso ¢ que devera ter provas distintas para os candidatos inscritos na modalidade ‘provimento’ e outra para a modalidade ‘remogao’. Nas demais
fases aplicar-se-a0 as mesmas provas a todos os candidatos, estejam concorrendo pelo critério de provimento ou de remogao.

3.6. Destaco, ainda, que a nota obtida pelo candidato a partir da 2* fase serda computada tanto para efeitos da sua classificagdo na lista geral (provimento), quanto
para a sua classifica¢do na lista da remogao. Desse modo, compete a Banca manter duas relagdes de classificados (sem prejuizo da relagdo das vagas reservadas as
pessoas deficientes), sendo uma para ‘provimento’ e outra para ‘remog¢ao’. Enfatize-se que um mesmo candidato podera constar em ambas as relagdes, porquanto
podera estar sendo aprovado no critério de provimento e também no critério por remog¢do, bem ainda, estar concorrendo as vagas reservadas as pessoas
deficientes. Nesse contexto, importante anotar que acaso o candidato, na audiéncia de escolha, opte por uma vaga reservada a pessoa deficiente, automaticamente
ele sera excluido das demais relagdes, mas somente para efeitos de escolha da Serventia.

3.7. Vale observar que os Cartdrios Extrajudiciais estardo divididos para preenchimento, sendo que alguns servigos serdo destinados aos candidatos aprovados
pelo critério de provimento e outros aos candidatos aprovados na remogao. Essa relagdo, unica, mais com os critérios fixados, sera dada pelo Poder Judiciario do
Estado do Acre e obedece a ordem cronologica de vacancia (ex: as 1% e 2° serventias vagas destinam-se ao provimento, a 3* serventia vaga destina-se a remogao;
por conseguinte o 4° e 0 5° servigo vago sdo para provimento, enquanto que o 6° servigo vago sera para remogao, € assim sucessivamente).

3.8. Para além das provas de selecdo e da prova de titulos, calha realgar que a empresa contratada, apds a entrega da relagdo definitiva dos aprovados, ainda sera
responsavel pela organizagdo e execucdo da Audiéncia de Escolha das Serventias, com a participagdo da Comissdo do Concurso, na forma explicitada no ‘item 9’
do documento ID n°® 0105420.

3.9. A prova oral sera realizada para os candidatos aprovados na prova discursiva, assim como habilitados na fase de documentac@o. E necessario que o candidato
seja aprovado nas fases anteriores (objetiva, discursiva, inscrigdo definitiva/habilitagdo nos documentos), para que possa fazer a prova oral. Logo, ¢ uma fase
distinta das demais, e exige aprovagdo/habilitagdo nas fases anteriores.

4. DA OUTORGA DAS DELEGACOES

4.1. A outorga sera processada mediante concurso e devera ser processado pela contratada para a selegdo dos candidatos, levando-se em conta os critérios
previstos para o provimento originario e de remogao, em conformidade com as Resolugdes n°s 80 e 81 de 2009, do Conselho Nacional de Justiga.

4.2. A licitante vencedora devera processar as inscrigdes com o recebimento das documentagdes dos candidatos e a analise dos pedidos de isen¢do, nas condi¢des
previstas na legislacdo vigente (estadual), bem como a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

4.3. A licitante vencedora devera manter o estrito sigilo das notas atribuidas a cada candidato, permitindo o seu acesso apenas ao proprio interessado, mediante
mecanismos de solicitagdo de informagdes pessoais e de inscri¢ao.

5. DOS REQUISITOS MINIMOS DE HABILITACAO AO CERTAME
5.1. A licitante devera apresentar, dentre outros documentos, os seguintes elementos:
5.1.1. Comprovagio da EQUIPE TECNICA por meio do encaminhamento dos seguintes documentos:

a) Relagdo nominal dos componentes da Equipe Técnica - pessoal envolvido no planejamento, organizagdo, execugdo, processamento e resultados finais do
concurso publico;

b) Curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, os quais deverdo conter identifica¢do, escolaridade e experiéncia na realizagdo de
concurso publico;

¢) Copia autenticada de documentos comprobatorios dos titulos pontuados;

d) Copia autenticada da anotagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Ficha de Registro de Empregado quando este nao fizer parte do Contrato Social
da empresa preponente ou contrato de prestagdo de servicos dos mesmos com a empresa proponente. Admite-se, também, pré-contratos que formalizem
disponibilidade profissional futura;

e) Declaragdo, datada e assinada pelo respectivo profissional, declarando fazer parte da equipe técnico-administrativa e responsabilizando-se pelas informagdes
prestadas em seu curriculo (mencionar do referido documento o nome da empresa e/ou institui¢ao a qual faz parte).

5.1.2. Comprovagdo de que tem experiéncia e expertise na area de concurso notarial e registral, eis que sdo certames complexos e com muitas especificagdes, cuja
comprovagao se dara mediante a realizagdo de, no minimo, 3 (trés) concursos publicos que visam a Outorga de Delegagdes de Notas e de Registros. No ponto,
convém destacar que a empresa interessada devera apresentar documentos ou certiddes que comprovem a aludida condigao.

5.1.3. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagdo do servico.
5.1.4. A documentagdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, conforme o caso, consistira em:

I - prova de inscrigdo no Cadastro Geral de Contribuintes (CNPJ);
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II - prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

III - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei.

V — prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

6. DO PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E CRITERIOS PARA A REALIZACAO DO CONCURSO

6.1. O Concurso Publico para Outorga de Delegagdes de Notas e de Registro do Estado do Acre compreende a aplicagdo de provas objetivas, prova dissertativa /
escrita, prova oral, prova de titulos e analise do preenchimento dos requisitos necessarios para o recebimento da delegagdo de notas ou de registro, devendo ser
observadas as seguintes diretrizes:

a) Devera a contratada elaborar a minuta do edital, que sera submetido a Comissao do Concurso para deliberagdo e homologagio dos seus termos;

b) Quanto as inscri¢des preliminares (inscri¢do), devera ser realizada pela internet, devendo a contratada disponibilizar a inscrigdo em site, com formulario
eletronico, com a opgao para a impressdo do boleto de pagamento da taxa de inscri¢do. No ponto, deve ser disponibilizada fun¢do que possibilite a impressdo da
‘segunda’ via do boleto e, apos o pagamento efetuado pelos interessados, seja a inscri¢do confirmada aos candidatos pela contratada. Concomitantemente a
inscricdo preliminar, deverd a contratada adotar procedimentos especificos para os pedidos de isengdo do valor da inscri¢do preliminar, bem ainda para o
recebimento dos pedidos de inscri¢do de pessoas com deficiéncias;

¢) Em relagdo a aplicagdo da prova objetiva, objetivando avaliar os conhecimentos e/ou habilidades técnicas dos candidatos sobre as matérias relacionadas ao
cargo de Notario e Oficial de Registro, observar-se-ao os seguintes critérios:

* devera ser disponibilizado atendimento aos candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realizagdo de provas (Pessoa com Deficiéncia - PCD ou
nao);
* A prova tera 100 (cem) questdes, com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo apenas 1 (uma) a correta, com a seguinte distribuigdo:
1. Direito Notarial e Registral — 45 (quarenta e cinco) questdes;
Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito Tributario — 15 (quinze) questdes;
Direito Civil, Direito Empresarial e Direito Processual Civil — 25 (vinte e cinco) questdes;

Direito Penal e Direito Processual Penal — 05 (cinco) questoes e;
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Normas Especiais (Regramentos expedidos pelo Poder Judiciario do Estado do Acre e Corregedoria-Geral da Justica do Estado do Acre) — 05 (cinco)
questdes;

6. Conhecimentos Gerais — 05 (cinco) questdes.

» As matérias acima elencadas observardo os programas relacionados no Anexo Il deste documento;
* A prova tera a duragdo de 4 (quatro) horas;
* A prova objetiva de sele¢@o sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez), tendo todas as questdes o mesmo valor;

* A prova objetiva tera carater eliminatério, sendo convocados para a prova escrita e pratica (segunda fase) somente os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 5,00 (cinco inteiros), respeitando-se o limite de até 8 (oito) vezes o numero de vagas para provimento por ingresso e remogao;

* A corregdo e divulgacdo do gabarito preliminar serdo realizados pela Banca Examinadora (contratada), assim como a aprecia¢ao dos recursos, sem prejuizo do
recurso @ Comissdo Organizadora;

d) No tocante a aplicagdo de prova discursiva (escrita e pratica), deverd conter 4 (quatro) questdes tedricas, 1 (uma) questdo pratica e 1 (uma) dissertaco,
observando as disciplinas descritas no Anexo II deste documento, e os seguintes requisitos:

» Cada uma das questdes tedricas devera ser respondida sob forma de dissertagdo, com no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze) linhas, correspondendo a
questionamento sobre um e/ou mais pontos dos programas de Direito Civil, de Direito Empresarial / Comercial ¢/ou Direito Tributario;

* A questdo pratica consistira na elaboragdo de escritura, ata, ata notarial, edital, registro, instrumento, certiddo ou quaisquer outros documentos relativos a atos
proprios da atividade notarial e/ou de registro e/ou solugdo de caso/problema a respeito de tais atividades. A referida questdo devera ser respondida com no
minimo 30 (trinta) ¢ no maximo 60 (sessenta) linhas;

* A dissertacdo consistira em resposta a questionamento sobre de uma ou mais matérias pertinentes a prova discursiva, podendo envolver a aplicacdo da legislacao
e/ou resolucdo de casos praticos ou situagdo problema;

* A prova discursiva — tedrica e pratica — tera duragdo de 5 (cinco) horas e contera conteudo previsto no Anexo II;

* A correcdo e divulgagdo das notas e do espelho da prova serdo realizados pela Banca Examinadora (contratada), assim como a apreciagdo dos recursos, sem
prejuizo do recurso a Comissao Organizadora;

e) Em relagdo ao processo de inscrig¢do definitiva, devera ser realizado mediante recebimento de requerimento dos candidatos e documentagdo que comprove os
requisitos para a outorga de Delegagdo de Notas e de Registro, incluindo-se a analise dos documentos apresentados pelos candidatos. Nesse ponto, deve a Banca
apresentar relatorio de cada candidato a Comissdo do Concurso, que por sua vez, fara a avaliagdo final, aprovando ou ndo a participagdo do candidato nas etapas
seguintes do concurso. A referida etapa contemplara:

* O recebimento de laudos médicos (atestado) de sanidade fisica (subscritos por médico de qualquer especialidade), sanidade mental (subscrito por médico
psiquiatra) e, sanidade psicoldgica (subscrito por psicologo ou médico psiquiatra), sem a necessidade de eventual exame presencial. No ponto, vale destacar que
essa fase inclui a constatag@o da apresentagdo dos laudos e de que eles atestem a condi¢@o do candidato para assumir o cargo de notario ou registrador.

* Analise da vida pregressa, de carater eliminatorio, que podera ser efetivado por meio da apresentacdo de Curriculum Vitae, documentos pessoais, comprovagao
de quitag@o das obrigagdes militares e eleitorais, declaragdo de antecedentes criminais e procedimentos administrativos que tenham sido indiciados, e outros
documentos que a Comissdo do Concurso entender pertinente, desde que habitualmente exigido nos Certames Publicos.

* Os documentos acima citados deverao ser analisados pela contratada (Banca Examinadora), que devera proceder a constatagdo da apresentagdo dos documentos
exigidos no edital e de que eles atestam a condig¢do do candidato para assumir o cargo de notario ou registrador, cabendo, ainda, 8 Comissao do Concurso proceder
a analise final da aludida documentag?o, que sera devidamente apresentada com o respectivo relatorio elaborado pela Banca Examinadora Contratada;

f) Quanto a prova oral devera ser realizada mediante argui¢ao dos candidatos, perante uma Comissdo Examinadora composta por 3 (trés) membros, observando os
seguintes critérios:

* A Comissao Examinadora serd composta examinador (s) para cada uma das areas descritas no Anexo III deste documento;
* As provas orais serdo publicas e serd gravado o respectivo audio;

* O ponto dos programas que serdo abordados pelos examinadores sera sorteado com antecedéncia de horas ou minutos antes da prova, perante o candidato,
conforme orientacdo e deliberacdo da Comissdo do Concurso.
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* Devera a empresa contratada, no ato de convocacédo dos candidatos para a prova oral, indicar os pontos objeto do sorteio acima mencionado, para cada uma das
areas indicadas no anexo III; » Devera ser realizada audiéncia publica para a divulgacdo das notas obtidas pelos candidatos na prova oral, bem ainda, ser
disponibilizado aos candidatos o dudio da respectiva arguicao;

g) No tocante a prova de titulos, devera ser observado os critérios estabelecidos na Resolugdo n°® 81/2009 do Conselho Nacional de Justiga, ou outra que a
substitua, assim como as delibera¢des da Comissdo do Concurso Publico.

6.2. Cabera a contratada conjuntamente com a Comissdo do Conjunto a divulgagdo do resultado final e a convocagdo dos candidatos aprovados para a Sessdo de
Escolha das Serventias, bem ainda a organizacao e a execuc@o da Audiéncia de Escolha das Serventias, com a participagdo da Comissdo do Concurso;

6.3. Todas as provas deverio ser realizadas na cidade de Rio Branco/AC;

6.4. Devera ser adotado mecanismo de seguranga de identificagdo do candidato que permita a contratada, no momento da convocagdo para posse, a analise e
emissdo de laudo técnico para comprovar se o candidato ¢ o mesmo que realizou a prova.

6.5. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas e da prova discursiva deverdo ser personalizadas e identificadas por meio de mecanismo de
seguranga.

6.6. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser adequadas ao sistema de corre¢@o e avaliagdo por meio de leitura ética e sistema de
processamento de dados.

6.7. O preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente, a tinta.

6.8. O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressora do alto desempenho, que garantam a qualidade de impressao
e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de, no minimo, dez pontos.

6.9. A correcdo das provas discursivas devera obedecer a critérios de imparcialidade e de impessoalidade, inclusive com o processo de ndo identificagdo dos
candidatos.

6.10. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugdes necessarias a realiza¢do da prova.

6.11. A contratada devera montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernos de questdes, produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso
publico.

6.12. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio ou contratado, com acesso restrito a equipe da contratada, vedado qualquer meio de
comunicagio externo.

6.13. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderegos eletronicos da contratada e nos meios/canais oficiais definidos pela Contratada.

6.14. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar o termo de compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso
e declarar que niio tem conhecimento da participacido de parentes, até o terceiro grau, no certame e nio possuir qualquer vinculo profissional com
instituicdes que oferecam cursos preparatorios para concursos.

6.15. A contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do concurso.

6.16. Devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo, inclusive com treinamento especifico para proceder
a identificacdo dos candidatos.

6.17. A contratada devera dimensionar e disponibilizar as equipes para aplicagdo das provas, compondo-a com a seguinte estrutura minima:
- Fiscais em numero suficiente, proporcional ao niimero de inscritos, sendo, no minimo, 02 (dois) por sala;

- No minimo 01 (um) fiscal para cada banheiro, munido de detector de metal,;

- Fiscais em numero suficiente para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro;

- Fiscais em numero suficiente para recebimento de aparelhos eletronicos;

- Serventes em niimero suficiente para cada local de prova;

- Segurangas em nimero suficiente para cada local de prova;

- 01 (um) coordenador por local de prova;

- 01 (um) coordenador geral de prova que represente a institui¢do contratada perante a Comissdo do Concurso, a partir da publicacdo do Edital de Abertura de
Inscrigdes até a homologagao do concurso.

6.18. As salas de aplicagdo de concurso ndo poderdo comportar mais de 40 alunos por sala.

6.19. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do concurso, para fins de elaboragdo de editais, comunicados, instrugdes aos
candidatos e demais documentos necessarios.

6.20. O Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre se reserva o direito de avaliar o curriculo de cada membro proposto pela licitante, aceitando-o (s) ou ndo, total ou
parcialmente, devendo a contratada apresentar lista nominativa destes profissionais.

6.21. Caso ndo haja aceitagdo dos membros inicialmente indicados, total ou parcialmente, a contratada devera providenciar a sua substitui¢do no prazo a ser
acordado com a contratada.

7. DOS MECANISMOS DE SEGURANCA
7.1. As areas internas onde serdo elaboradas as provas deverdo possuir acesso restrito, vedado qualquer tipo de comunicagio externa.

7.2. Os cadernos de provas deverdo ser impressos, lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em
ambiente seguro da instituigdo contratada, com antecedéncia de 01 (um) dia da aplicagdo das provas.

7.3. O local de impressdo das provas devera ser filmado 24 (vinte e quatro) horas, devendo os arquivos de filmagem ser arquivados na sua integralidade, em
sequéncia cronologica, até que ocorra a homologac¢do do concurso.

7.4. O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para os
locais das provas, devendo ser aberto na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicag@o das provas.

7.5. Devera ser proibido, nos locais de aplicag@o das provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletronico.

7.6. A contratada deverd utilizar detectores de metais nas salas de aula, onde os objetos eletronicos deverdo ser guardados em sacos plasticos lacrados e
identificados.

7.7. A contratada devera dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do certame, desde a elaboragdo das
questdes de provas até a homologacédo dos resultados finais do concurso.

7.8. O Tribunal de Justica do Estado do Acre podera realizar diligéncia, antes da assinatura do contrato, para verificar a capacidade técnico-operacional da
instituigdo.
7.9. A contratada ou grafica subcontratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnologicos no local de impressdo do material do concurso publico:

1. sistema de controle de acesso informatizado, em todos os acessos as areas de produgdo do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas
de identifica¢@o com fotografia e dados atualizados;
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2. sistema de CFTV com modo de gravacdo digital especifico dedicado a operag@o da execugdo dos servigos de impressdo por todo o periodo do processo,
sendo preservados os HDs durante 12 (doze) meses;

3. sistema de backup (cOpias de seguranga) de todo o banco de imagens geradas pelo sistema de CFTV, dedicado na execug@o dos servigos de impressao do
material a ser utilizado. Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramagao, impressdo e acabamento do local de impressao do material do concurso
publico os funcionarios da contratada ou da grafica subcontratada, que deverdo ser cadastrados pela grafica no sistema de controle de acesso as areas
restritas e a eles serdo concedidos cracha especial e registro biométrico;

7.10. O procedimento de pré-impressdo e aprovagdo das provas impressas, em parque grafico proprio ou subcontratado, ficara exclusivamente a cargo da
contratada;
7.11. Apos a produgido e aprovagio das provas impressas, todos os arquivos eletronicos devero ser apagados das memorias dos equipamentos;

7.12. As midias utilizadas para a geragdo das chapas de impressdo, assim como todas as chapas que ndo estiverem sendo utilizadas nos equipamentos impressores,
devem ser mantidas em compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por vigilancia fisica 24 horas.

7.13. As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para a impressdo e acabamento dos cadernos de provas e demais materiais
administrativos, bem como a area reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar concentradas em espagos fisicos segregados, com
protegdo integral de acesso.

7.14. A visualizagdo do conteudo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada, exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa
visualizagdo seja indispensavel para a impressao das provas.

7.15. Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos e impressores, refis, grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a
produgdo das provas, deve ser segregado, lacrado e mantido sob guarda em local monitorado até a realizagdo das provas, quando entdo podera ser tratado como
rejeito de produgdo normalmente.

7.16.0s funcionarios responsaveis pela producdo/impressdo, manuseio, separacdo ¢ envelopamento do material grafico do concurso publico devem adotar
uniforme diferenciado, sem bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

7.17. Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba
autocolante), de forma a ndo permitir abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra devera ser aposta uma etiqueta de seguranga com
numeragdo sequencial. Os envelopes devem ser guardados em ambiente seguro da institui¢do, com antecedéncia maxima de 5 (cinco) dias da aplicagdo das
provas.

7.18. Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiquetas autoadesivas, contendo as informagdes das quantidades de cadernos de
provas, tipo de prova, sala, endereco de destino, cidade, CEP, etc.

7.19. O material de aplicagéo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte aos
locais das provas, devendo os envelopes serem abertos na presenga dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicag@o das provas e contar com
a assinatura de dois candidatos/testemunhas, voluntarios.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O cronograma de execugdo do concurso publico serd elaborado pela contratada 15 (quinze) dias apds a reunido inicial e sera submetido a Comissdo do
concurso para aprovacgdo. Apos a aprovag@o do cronograma de execugdo, em caso de eventuais atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente
da vontade das partes, sera feita a compensagdo em nimero de dias de atraso.

O cronograma de execugdo, depois de aprovado pela Comissdo do Concurso, ¢ parte integrante do termo contratual, vigorando como escopo do projeto para
entrega do objeto em sua totalidade.

9. DO ATENDIMENTO E GARANTIAS AOS CANDIDATOS
9.1. Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na realiza¢@o de todas as etapas do concurso;

9.2. A contratada devera colocar a disposi¢@o dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-
mail, fax, telefone (call center), carta ou pessoalmente, sem qualquer cobranga pelas informagdes prestadas aos candidatos;

9.3. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em, no méaximo, 2 (dois) dias teis.

9.4. A contratada devera encaminhar cartdo de convocagdo para a realizagdo das provas a todos os candidatos inscritos, contendo: nome, numero do documento de
identidade, local de realizagdo das provas, niimero de inscri¢do e caracteristicas da vaga.

9.5. Os cartdes deverdo ser encaminhados por meio dos correios ou por e-mail cadastrado pelo candidato no ato da inscrigao.

9.6. Devera ser disponibilizado no endereco eletronico da contratada o local de provas por numero de inscricdo, CPF ou RG de candidato, permitindo obter
informagdes idénticas as contidas no cartdo de convocagdo. Sera garantido o direito a mulher de proceder a amamentagdo, com lactente de até seis meses, em
espago adequado com uma acompanhante, que permanecera com a crianga durante a feitura da prova, sendo que o tempo despendido para amamentagdo seja
compensado durante a realiza¢do da prova em igual periodo.

9.7. Devera ser mantida a garantia de tratamento diferenciado aos candidatos com deficiéncia, tais como: viabilizagdo dos instrumentos, pessoas e prazos
necessarios a realizagdo das provas.

9.8. A contratada devera elaborar provas especiais para candidatos que as requeiram em razdo de comprovacao de deficiéncia, conforme as informagdes indicadas
no formulério de inscrigdo;

9.9. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, sob responsabilidade da contratada;

10. DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, TAXA BANCARIA, ENCARGOS, IMPOSTOS, LOCAIS DE PROVAS E OUTROS

10.1. A contratada arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagéo e fiscalizagdo, de transporte de todo o material
relativo ao concurso, de postagem de comunicados, de taxas e tarifas bancarias, bem como encargos e impostos e outras despesas e¢ despesas relacionadas a
contratagdo dos locais de provas.

10.2. Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagao fisica dos
candidatos, facilidade de acesso, inclusive para pessoas portadoras de necessidades especiais, e sinalizag@o para orientar a movimentagao dos candidatos no dia
das provas.

10.3. Os locais indicados para a aplicagdo das provas devem ser, antes de confirmados juntos aos candidatos, submetidos ao TJAC, com endereco completo de
cada local, para avaliagdo e emissdo de parecer quanto ao aspecto de localizagdo e facil acesso, considerando-se a utilizagdo de transporte coletivo pelos
candidatos, sendo facultado ao TJAC recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicagéo.

10.4. Os locais indicados devem ser, preferencialmente, os estabelecimentos de ensino da Cidade de Rio Branco-AC.
10.5. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, PNE, bebedouros coletivos, iluminagdo e ventilagdo adequada.

10.6. Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.
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11. DOS EDITAIS E RESULTADOS

11.1. Todos os editais deverdo ser submetidos a apreciagdo da Contratante, a qual providenciara a publicagdo de todos os atos necessarios ao regular
desenvolvimento do concurso, em especial os relacionados a abertura das inscri¢des; convocagdo para todas as etapas do concurso; resultados finais das provas;
divulgacdo dos resultados da avaliagdo dos recursos; resultado da analise dos pedidos de isengdo das inscrig¢des, divulgacdo dos resultados da avaliagdo dos
recursos; resultado final, dentre outros atos que a Comissao do Concurso entender relevantes e necessarios.

11.2. Nos editais do concurso constardo expressamente o0 nome dos membros da banca examinadora, com a publicagdo ampla de todos os atos administrativos do
certame.

11.3. A contratada também fara as publicag¢des aqui referidas no seu sitio eletronico de acompanhamento do concurso.
11.4. Encaminhar a Comissdo do Concurso do TJAC os resultados do concurso apds a devida andlise dos recursos pertinentes, em listagens e relatorios
(elaborados em Excel ou outro software a ser definido por acordo entre as partes), via midia digital, de acordo com as especificagdes a seguir:
1. Relagdo em ordem alfabética e em ordem de classificagdo, por critério de ingresso, com as notas de todos os candidatos e a sua respectiva situagdo no
concurso publico;
2. relatorio com os dados pessoais (nome, nimero de inscri¢do, endereco, telefone etc.), por critério de ingresso dos candidatos aprovados, para convocagao e
posse.
11.5. Enviar a Comisséo de Concurso do TJAC os relatérios e listagens no prazo maximo de 15 dias ap6s o resultado final do concurso:

11.5.1. As estatisticas de inscritos, presents, ausentes, habilitados e demais relatorios deverao ser elaborados conforme os critérios (por sexo, naturalidade, idade,
etc) que forem solicitados pelo TJAC.

11.6. Todos os resultados dos candidatos deverdo ser disponibilizados no enderego eletronico da contratada e no site Tribunal de Justica do Estado do Acre.

12. DAS INSCRICOES, DO VALOR, DA ESTIMATIVA DE INSCRITOS E DA ANALISE DE RECURSOS:

12.1. As inscrigdes deverdo ser abertas pelo periodo de 45 (trinta) dias (corridos) e serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, no endereco eletronico da
vencedora da licitagdo, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigdo, cujo pagamento sera feito via boleto bancério emitido no ato
da inscrigdo.

12.2. Os valores da taxa de inscri¢do serdo oportunamente definidos pela contratante e tera como referéncia o valor maximo de R$ 370,63 (trezentos e setenta
reais e sessenta e trés centavos).

12.2.1. Desta forma o valor unitario maximo fixado para a taxa de inscricdo, que devera cobrir os custos totais de realizagdo do concurso, foi
estimado conforme mapa de pregos, id 1112927.

12.3. Para fixa¢cdio do PRECO GLOBAL, sera considerada uma quantidade de 1.500 (um mil e quinhentos) inscritos.

12.4. Caso as inscrigdes pagas pelos candidatos ultrapassem o quantitativo de referéncia (1.500), a empresa contratada fara jus a 80% do valor da taxa de
inscri¢do, sendo os outros 20% (vinte por cento) transferidos a ESJUD, para fins de investimento em treinamentos e capacitacdes dos servidores e magistrados da
Justica Estadual.

12.5. Disponibilizar formulario, em site proprio, de requerimento de inscri¢do no Concurso para solicitante de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do nos
termos da Lei;

1. A empresa contratada devera verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n. 83.936/1979. O resultado da solicitag@o sera divulgado, em site proprio,
até a data fixada no Edital de Abertura de Inscrigdes;

2. O candidato, cuja solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do for deferida, ndo necessitara efetuar sua inscrigdo via internet, pois o
"Requerimento de Inscrigdo para Solicitante de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢do" sera considerado como requerimento de inscrigao;

3. O deferimento do requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do dispensara o candidato do recolhimento do valor da inscrigao.

12.6. Apresentar relagdo preliminar das inscrigdes deferidas e a relagdo das inscri¢des indeferidas, com as devidas justificativas, dando publicidade a estas tltimas;
12.7. Entregar, a Comissdo de Concurso, o relatorio das inscrigdes do concurso publico até 15 (quinze) dias antes da data fixada para realizagdo das provas;

12.8. A contratada devera dispor de profissionais capacitados pare receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos interpostos por candidatos
ou por terceiros, durante a validade do concurso publico.

12.9. A interposigdo de recursos dar-se-a na forma descrita no edital do concurso, podendo ser:
a) por preenchimento de formulario eletronico proprio, disponivel em enderego eletronico disponibilizado pela contratada;

b) por protocolo, com data e horario de entrega, realizado diretamente em local disponibilizado pela contratada, adequado para o recebimento e processamento dos
documentos.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1. Exercer a fiscalizag@o dos servigos por servidores efetivos e membros do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, a qual competira:

13.1.1. Comunicar a empresa CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos e no caso de imperfeigdes, fixar prazo para
Correcao;

13.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigagdes dentro das normas e condi¢des estabelecidas no contrato;
13.1.3. Efetuar o pagamento a empresa CONTRATADA, mediante valor estipulado, dentro do prazo estabelecido;
13.1.3.1. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada, em conformidade legislagao tributaria.
13.1.4. Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execug@o do contrato, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizag@o sobre o0 mesmo, como:

o Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

e Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

* Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢o;

13.1.5. Fornecer, a contratada, os documentos e informagdes necessarias a perfeita execugdo do contrato.

13.2. Competira ainda ao Tribunal de Justica do Estado do Acre: Supervisionar a execugdo do contrato; aprovar o Edital e homologar o concurso.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
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14.1. Cabera a contratada realizar o concurso publico e garantir a completa ¢ efetiva consecug¢do do objetivo explicitado no Termo de Referéncia, com a
observancia da legislagdo e as normas aplicaveis ao concurso publico, especialmente as Resolugdes ja citadas do Conselho Nacional de Justiga, disciplinadoras da
vacancia dos servigos notariais e de registro ocupados em desacordo com as normas constitucionais, dos concursos publicos provas e titulos, para a outorga das
Delegagdes de Notas e de Registro vagas.

14.1.1. Iniciar os servigos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execug@o dos servigos a realizagdo de reunido inicial em até 10 (dez) dias
corridos apos a data de publicagdo do seu extrato no Diario da Justi¢a Eletronico - DJE, apresentando:

a) Cronograma a ser submetido a apreciagdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, onde estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso
devem ser executadas;

b) Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados relativamente a elaboragdo de editais e divulgagao, inscrigdes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia, cadastramento dos candidatos, selegdo
dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios para elaboragdo de conteidos e questdes das provas, confec¢do dos cadernos de provas e folhas
de resposta, reproducdo do material, logistica para a aplicagdo das provas, aplicagdo das provas, métodos de seguranga a serem empregados para a elaboragdo das
provas, para a identificagdo dos candidatos e para a aplicagdo das provas, avaliagdo das provas, divulgagdo dos resultados das provas, encaminhamento de
recursos, apreciagio dos recursos, servigos de informagédo e apoio aos candidatos.

14.2. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha telefonica, correio eletronico (e-mail), internet, correspondéncia e outros.

14.3. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgagdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer
informagdes que comprometam a sua realizagao.

14.4. Designar responsaveis pela instaurag@o e condug@o do processo seletivo.

14.5. Especificar os contetidos das provas de conhecimentos bésicos e especificos, em conjunto com o Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.
14.6. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais, indicadas no formulario de inscri¢ao.

14.7. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteudo programatico que deve ser completo e atual.

14.8. Apresentar ao Tribunal de Justica do Estado do Acre, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma acima mencionado, as relagdes de candidatos
aprovados e classificados no concurso.

14.9. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a contratagao.

14.10. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugdo irregular do contrato, correndo as expensas da contratada, as correspondentes
despesas no todo ou em parte, de servigos em que se verificar vicios, defeitos ou incorre¢do durante ou apds sua prestagao.

14.11. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos,
assim como por encargos relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a
ser contratado para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato.

14.12. Solicitar a prévia e expressa aprovagdo do Tribunal de Justica do Estado do Acre quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame,
em todas as suas etapas.

14.13. Assegurar todas as condigdes para que o Tribunal de Justiga do Estado do Acre fiscalize a execugdo do contrato.

14.14. Responsabilizar-se por qualquer fato ou a¢do que leve a anulagéo do concurso publico, arcando com todos os dnus dele decorrentes, desde que comprovada
a sua culpa.

14.15. Cabera a contratada, ao receber as inscrigdes, dentre outros:
14.15.1. Deferir e indeferir as inscrigdes;

14.15.2. Emitir parecer de deferimento e indeferimento, preliminarmente, as inscrigdes para concorrer a vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, com
condigdes especiais e com hipossuficiéncia econdmica;

14.15.3. Emitir os documentos de confirmagéo de inscrigdes;

14.15.4. Elaborar, revisar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas de sele¢ao;
14.15.5. Prestar informagdes sobre o certame;

14.15.6. Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens;

14.15.7. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no concurso, mantendo o seu conteido no mais integral e absoluto sigilo,
tornando-o inacessivel a toda e qualquer pessoa que venha a ter envolvimento direito ou indireto no processo, bem como mantendo processo interno suficiente
para manter a seguranga da inviolabilidade das questdes a serem aplicadas. O processo de recebimento dos arquivos digitais para impressdo devera obedecer
rigoroso controle de inviolabilidade do seu conteudo, de forma a impedir o sucesso de qualquer tentativa de obtengdo de copia, total ou parcial, que venha(m) a
tornar publica(s) a(s) questao(des).

14.15.2. A Contratada devera ainda, providenciar: Pessoal para seguranga e aplicagdo das provas; Locacdo de espago fisico, organizagdo, logistica e todas as
operagdes concernentes a aplicagdo das provas;

14.15.3. Coordenar, sob sua inteira responsabilidade, a aplicagdo e correcdo das provas objetiva, discursiva e a fase de titulos;

14.15.4. Assegurar vista da prova individualizada e corrigida (gabarito ou espelho da prova), por sistema informatizado, ao candidato que desejar recorrer.
14.15.5. Receber, analisar e responder aos recursos administrativos interpostos por candidatos.

14.15.6. Entregar o resultado de todas as provas ao Tribunal de Justica do Estado do Acre.

14.15.7. Guardar, em local apropriado, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem como o exemplar das
provas objetivas e pratico-discursivas aplicadas no concurso, pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da homologa¢do do concurso publico, podendo ser
destruidas posteriormente.

14.15.8. Promover a divulgacao do concurso;
14.15.9. Obedecer rigorosamente ao cronograma do Concurso;
14.15.10. Zelar pelas condig¢des de seguranca e pela integridade fisica dos candidatos nos locais de prova durante toda a realizagao;

14.15.11. Deverao ser proibidos, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletronico, a exemplo
de maquinas calculadoras e agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, ‘Pager’, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens.

14.15.12. Fornecer a Comissdo de Concurso, em meio magnético compativel com a plataforma Windows, e em 2 (duas) vias, estatistica dos inscritos, presentes,
ausentes ¢ habilitados, bem como a listagem dos candidatos:
1. aprovados no concurso por critério de ingresso e ordem de classificagdo, contendo o nimero da inscri¢do e a nota final, para fins de homologacao e
publicagdo do resultado final,

2. inscritos, em ordem alfabética, por critério de ingresso, niimero do CPF, data de nascimento, observagdo quanto a situagdo do candidato (aprovado, ndo
aprovado ou faltante), nimero de acertos na prova objetiva, pontuagdo na prova discursiva, média e classificacdo (esta, se aprovado);
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3. aprovados, em ordem classificatoria, por critério de ingresso, nimero de inscrigdo, data de nascimento, nimero de acertos na prova objetiva, pontuagdo na
prova discursiva, média e classificago;

4. aprovados, em ordem classificatoria, por critério de ingresso, nimero da inscrigdo, enderego, bairro, CEP, municipio, UF, telefone e e-mail; e
5. aprovados que concorreram na condigdo de portadores de necessidades especiais, em ordem classificatoria, por critério de ingresso, nimero da inscri¢do,
enderego, bairro, CEP, municipio, UF, telefone e e-mail, juntamente com a documentagao de inscri¢do de cada candidato.
14.15.13. Entregar a Comissdo de Concurso, em meio magnético compativel com a plataforma Windows, as fichas de inscri¢do dos candidatos aprovados, por
ordem classificatoria e por critério de ingresso, e as demais fichas de inscrigdo, em ordem numérica crescente, no prazo definido no Termo de Referéncia;

14.15.14. Conservar os cartdes de respostas e exemplares dos cadernos de questdes, pelo prazo de 12 meses, contados da homologag¢do do concurso publico,
depois do que serdo destruidos;

15. DO PRAZO DE VIGENCIA

15.1. O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 meses, com inicio a partir da sua assinatura e sua eficacia a partir da publicacdo do extrato no Diario da Justica
Eletronico - DJE.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
16.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

16.1.1. Adverténcia por escrito formal ao fornecedor, em decorréncia de atos menos graves e que ocasionem prejuizos para a Administragdo (CONTRATANTE),
desde que néo caiba a aplicagdo de san¢do mais grave e, se for o caso, conferindo prazo para a adogdo de medidas corretivas cabiveis;

16.1.2. Multas na forma abaixo:

a) multa de 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apbs o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisio unilateral da avenga;

b) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

¢) multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por ilicitos administrativos no decorrer do
certame.

16.1.3. Suspensio temporaria de licitar e de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

16.1.4. Impedimento de licitar ¢ de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios ¢ o descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, garantido
o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: I - ndo assinar o contrato ; II - ndo entregar a documentagéo
exigida no edital; III - apresentar documentagdo falsa; IV - causar o atraso na execugdo do objeto; V - ndo mantiver a proposta; VI - falhar na execugdo do
contrato; VII - fraudar a execug@o do contrato; VIII - comportar-se de modo inidéneo; IX - declarar informagdes falsas; e X - cometer fraude fiscal.

16.1.5. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
0 CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo ndo superior a 02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21
de junho de 1993.

16.2. O CONTRATANTE ndo aplicara a multa de mora quando optar por realizar as redugdes no pagamento previsto neste instrumento, sendo vedada a dupla
penalizacdo da CONTRATADA pelo fato (atraso) na execugdo dos servigos.

16.3. Pelo descumprimento das obriga¢des assumidas a Administra¢do aplicara multas conforme a gradacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 1
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 2 % (dois por cento) sobre o valor da nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias; (Item
8.1.2. Alinea a)
2 30 % (trinta por cento) sobre o valor do contrato ou da nota de empenho pela inexecugdo contratual; (Item 8.1.2. Alinea b)
3 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta; (1tem 8.1.2. Alinea c)
TABELA 2
SITUACOES | DESCRICAO GRAU
Naio apresentagao de situagdo fiscal e trabalhista regular no ato da assinatura do contrato.
Nao cumprimento dos requisitos de habilitagdo na modalidade pregdo, embora o licitante tenha declarado previamente no certame que
0s cumpria.
Deixar de entregar documentagdo exigida para o certame.
Fazer declaragdo falsa.
1 Interposica@o de recursos manifestamente protelatorios. 3
Desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Administragao.
Tumultuar a sessdo publica da licitagdo.
Cadastrar propostas comerciais eletronicas com valores exorbitantes em relagdo ao valor maximo.
Nao apresentagdo da nova proposta no prazo estabelecido, na modalidade pregao, consoante valor ofertado nas fases de lances ou de
negociagao.
2 Recusar-se a assinar o contrato dentro do prazo previsto no edital do certame. 2
Falhar na execugdo do contrato sem justificativa adequavel durante a prestagdo dos servigos ou fornecimento dos materais.
Fraudar a execugdo do contrato.
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Cometer fraude fiscal.
Naio retirar a nota de empenho.

Apresentar comportamento inidoneo.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, a entrega materiais contratuais por dia e por unidade de
atendimento.

Nao manter a regularidade fiscal e trabalhista durante a execug@o do contrato ou da nota de empenho.

Deixar de substituir os materiais quando recusado pelo ORGAO.

16.4. As sangdes administrativas previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de
outras medidas legais cabiveis e assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, e,
subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999.

16.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levara em considerag@o a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a Administra¢do, observado o principio da proporcionalidade.

16.6. O prazo para apresenta¢ao de recursos das penalidades aplicadas ¢ de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da notificagao.

16.7. O recurso sera dirigido ao Diretor de Logistica, que podera rever sua decisdo em 05 (cinco) dias, ou, no mesmo prazo, encaminhd-lo, devidamente
informado, a autoridade superior para analise, em igual prazo.

16.8. Da aplicagdo da penalidade de declaracdo de inidoneidade, prevista no subitem 14.1.5., cabera pedido de reconsideragéo, apresentado ao Presidente do
TJAC, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data da intimagao.

16.9. Se houver aplicagdo de multa, esta sera descontada de qualquer fatura ou crédito existente no TJAC em nome da fornecedora e, caso seja a mesma de valor
superior ao crédito existente, a diferenga a ser cobrada administrativa ou judicialmente.

16.10. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada
de perdas e danos junto ao CONTRATANTE, decorrentes das infragcdes cometidas.

16.11. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos materiais, advieram de caso fortuito ou motivo de forga maior;

16.12. Da sangdo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificag@o, a autoridade superior aquela que aplicou a san¢do”.

17. DO PAGAMENTO

17.1. Os servigos executados pela empresa prestadora de servigos terdo seus custos pagos pela cobranga de valor de inscri¢do dos candidatos, nos valores
constantes dos respectivos Editais de Concurso.

17.1.1. O pagamento a empresa contratada para prestagdo dos servigos correspondentes a realizagdo do concurso sera efetuado em 4 (quatro) parcelas, da seguinte
forma:

o,
Etapas de execugio do objeto % Valor  global

contratado
Dez dias ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes com a apresentagdo do Relatorio Final de sua realizagao. 40%
Dez dias ap6s a disponibilizagdo aos candidatos dos Resultados das Provas Escritas e Praticas 20%
Dez dias apos a disponibilizagdo aos candidatos dos Resultados das Provas Orais 20%

Disponibilizagao aos Candidatos do Resultados das Avaliagdes dos Titulos e Publicagdo do Ato de Homologacdo e Convocagao para 20%
Escolha das Vagas 0

17.2 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir do recebimento definitivo de cada etapa; mediante
apresentacdo da Nota Fiscal acompanhada dos documentos de regularidade fiscal e devidamente atestada pelo fiscal do contrato, que terd o prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis para analise e aprovagdo da documentagio apresentada pelo prestador de servigo;

17.3 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia;

17.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera estar obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou @ documentagao mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666, de 1993.

17.4.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da
Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

17.5 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento.

17.6 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizagdo da situa¢do, ndo
acarretando qualquer onus para a Contratante;

17.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

17.8 Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestagdo do servigo, o periodo correspondente ndo gerara obrigagdo de
pagamento.

17.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
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I=(6/100) | I=0,00016438

1=(TX)
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

18. REAJUSTE

18.1 Os precos decorrentes da contratagdo sdo fixos e irreajustaveis.

19. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

19.1. O valor estimado que subsidiara a realizagdo do certame tem por base a média simples dos pregos pesquisados e constantes no Mapa de prego,
evento 1039673.

De acordo com o Art. 2° da Instrugdo Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017, as quais dispdem sobre os procedimentos administrativos basicos para a realizagdo
de pesquisa de precos para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, a pesquisa de precos deve ser realizada:

I - Painel de Pregos disponivel no endereco eletrénico http:/paineldeprecos.planejamento.gov.br;

II - contrata¢des similares de outros entes ptiblicos, em execugdo ou concluidos nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da pesquisa de pregos;
111 - pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;
IV - pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 180 (cento e oitenta) dias.

§1° Os parametros previstos nos incisos deste artigo poderdo ser utilizados de forma combinada ou nio, devendo ser priorizados os previstos nos incisos I e Il e
demonstrado no processo administrativo a metodologia utilizada para obtencao do prego de referéncia.

§2° Serdo utilizados, como metodologia para obtencdo do prego de referéncia para a contratagdo, a média, a mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa
de pregos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais dos parametros adotados neste artigo, desconsiderados os
valores inexequiveis e os excessivamente elevados.

§ 3° Poderdo ser utilizados outros critérios ou metodologias, desde que devidamente justificados pela autoridade competente.
§ 4° Os pregos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variagdo entre os valores apresentados.

§ 5° Para desconsideragdo dos pregos inexequiveis ou excessivamente elevados, deverdo ser adotados critérios fundamentados e descritos no processo
administrativo.

§ 6° Excepcionalmente, mediante justificativa da autoridade competente, sera admitida a pesquisa com menos de trés pregos ou fornecedores.

20. DO MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

20.1 Nos termos do art. 67 Lei n°® 8.666, de 1993, do Decreto 9507/2018 e a disposi¢do 2.6 do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP, a gestao e a fiscalizagdo da
execugdo dos contratos compreendem o conjunto de agdes que objetivam:

I - aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
11 - verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

IIT - prestar apoio a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentag@o pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagao,
reajuste, alteragdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, aplicagdo de sang¢des, extingdo dos contratos, entre outras, com vistas a assegurar o cumprimento das
clausulas do contrato e a solu¢@o de problemas relacionados ao objeto.

20.2 A gestdo e fiscalizagdo do contrato sera exercida por:
GESTOR: Leandro Leri Gross - Juiz de Direito Auxiliar da Presidéncia e
FISCAL: Denizi Reges Gorzoni - Secretaria de Apoio aos Orgfos Julgadores Administrativos e Comissdes - SEAPO

20.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeig¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

20.4. Ao fiscal compete o acompanhamento da execugdo contratual, e anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug@o do contrato,
indicando dia, més e ano para solucéo das falhas identificadas, bem como determinando o que for necessario a sua regularizagéo e encaminhando os apontamentos
a0 gestor para as providéncias cabiveis.

20.5. Ao Gestor do contrato cabe a analise de reajuste; repactuagdo; reequilibrio econdmico-financeiro; incidentes relativos a pagamentos; de questdes ligadas a
documentagdo, ao controle dos prazos de vencimento e da prorrogacao, apontando o que for necessario.

20.6 O Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, caso o mesmo afaste-se das especificagdes do Edital, seus anexos
e da proposta da Contratada.

20.7 As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato serdo encaminhadas ao gestor para ado¢do das medidas convenientes,
consoante disposto no § 2°do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

20.8 O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar ao gestor para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

20.9 Durante a execuc@o do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir
para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

20.10 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, devem ser aplicadas as sangdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

21. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

21.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica poderd, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparagao.

22. DAS VEDACOES
22.1. E vedado 8 CONTRATADA:
22.1.1. interromper a execugdo do contrato sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

22.1.2. Caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacdo financeira.
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22.1.3. Transferir a terceiros ou subcontratar o objeto.

23. DOS CASOS OMISSOS:

23.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n®
123/2006, as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, Decretos Federais n® 3.555/2000, 10.024/2019, 7.892/2013,
9.488/2018 e o Decreto Estadual n°® 4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢des da Lei n.° 8.666/1993, supletivamente a teoria geral dos contratos,
e subordinando-se as condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Data e assinatura eletronicas.

ANEXO
Relagdo das serventias
Data da morte, aposentadoria, . ..
.. . . . = Portaria da Vacéncia ot
Ne Municipio Serventia invalidez ou da apresentacio e
L. da Instalacdo
da rentincia
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro
1. Assis Brasil Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdveis e do Registro de Titulos e Serventia Oficializada Instalada em 21/06/1
Documentos e das Pessoas Juridicas.
Marechal Tabelionato de Motas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro S tia Oficializada desd
2. Thaumaturgo Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdéveis e do Registro de Titulos e erven |328 C::Ii::z adesae Instalada em 28.01.1!
Documentos e das Pessoas Juridicas. o
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro Serventia Oficializada desde
3. Santa Rosa do Purus | Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imoveis e do Registro de Titulos e 16.01.1996 Instalada em 16.01.1
Documentos e das Pessoas Juridicas. o
Tabelionato de Motas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro . S
= L . ; . ) . Serventia Oficializada desde
4, Jordao Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdveis e do Registro de Titulos e 17.01.1996 Instalada em 17.01.1
Documentos e das Pessoas Juridicas. o
. - - Portaria n2 2.546,
Tabelionato de Motas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro R ortarian ¢
5 T . Civil das P Naturais. do Resistro de Iméveis e do Registro de Titul Data da Rendncia 21.11.2013
. arauaca ivil das Pessoas Naturais, do Registro de movms‘e. o Registro de Titulos e 01.11.2013 (Publicada no DJE ne 5.(
Documentos e das Pessoas Juridicas.
22.11.2013 —Fl. 8¢
Portaria n2 700, d
6 Rio B 26 Tabelionato de Protesto de Tiul Data da Rendncia 09.05.2014
: o Branco - labelionato de Frotesto de Titulos. 15.04.2014 (Publicada no DJE ne 5.1
13.05.2014 — fl. 11¢
., - I Portaria n2 985, d
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro Data da Rendnci 30.07.2014
7. Capixaba Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdveis e do Registro de Titulos e ata da Renuncia ) o
Documentos e das Pessoas Juridicas 09.07.2014 (Publicada no DIE n® 5.2
i 04.08.2014 —fl. 85
. . - Portaria n2 1.243
Tabelionato de Motas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro Data da Rentincia o azrllalrl 2014 ot
8. Porto Acre Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdéveis e do Registro de Titulos e . T
Documentos e das Pessoas Juridicas 01.11.2014 (Publicada no DIE ne 5.2
i 01.12.2014 —fl. 81]
Portaria n2? 748, d
9. Rio Branco 22 Oficio de Registro de Imdveis Data da Renuncia ) 26.06.2013
21.06.2015 {Publicada no DIJEn2 5.4
29.06.2015 — .90’
. Portaria n2 1.007/2¢
f . - . o . Perda da Delegacao )
10. Rio Branco 32 Tabelionato de Notas e 32 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais 17.09.2015 (Publicada no DIJEn2 5.4
T 28.09.2015 —fl. 91
Tabelionato de Motas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro Data da Rendncia Portaria n® 1.008/2(
11. Acreldndia Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdéveis e do Registro de Titulos e 16.09.2015 (Publicada no DJE n2 5.
Documentos e das Pessoas Juridicas. o 28.09.2015 — fls. 91/
Tabelionato de Motas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro perda da Delegacio Portaria n® 1.188/2(
12. Bujari Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdéveis e do Registro de Titulos e 17.12 201%3 ¢ (Publicada no DJE n2 5.t
Documentos e das Pessoas Juridicas. o 23.12.2015 —fl. 32
L Portaria n® 332/20:
. . - ) - ) Data da Rendncia )
13. Rio Branco 22 Tabelionato de Notas e 22 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais 15.03.2016 (Publicada no DJE n2 5.
o 30.03.2016 — fl. 11
Data da Rentncia Portaria ne. 02/201
14, Rio Branco Registro de Titulos e Documentos e das Pessoas Juridicas 01.01.2018 {Publicada no DJE n2 6.0
T 08.01.2018 —fl. 7)
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro Data da Rendncia Portaria n2. 1.636,
15 Méncio Lima Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdveis e do Registro de Titulos e 19.06.2019 15.06.2019
Documentos e das Pessoas Juridicas. T (Publicada no DJE n2 6.3
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25.06.2019 —fl. 12C
Data da Extingdo da Portaria n2 3.044/201
. . . delegacdo por morte do 26.11.2018
o
16 Rio Branco 192 Tabelionato de Protesto de Titulos titular (Publicado no DIE ne 6.2
18.11.2018 28.11.2018 —fl. 13:
Data da Extingdo da Portaria n2 1.242/201
. Oficio de Registro de Imdveis e Oficio de Registro de Titulos e Documentos e delegacdo por morte do 08.05.2018
17 Cruzeiro do Sul I . . -
das Pessoas Juridicas titular (Publicado no DJE n2 6.2
08.05.2019 13.05.2019 —fl. 161
" - - Portaria n2 2.649/201
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro Data da Rentincia ° arlaoz 10 201’;
18 Porto Walter Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdveis e do Registro de Titulos e . T
Documentos e das Pessoas Juridicas 31.08.2019 {Publicado no DJE n® 6.«
i 08.10.2019 - fl. 19
ia no
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro perda da Del N Por‘tarlaog 132"223[;1201
. o . . Lo ) N erda da Delegacdo 12,
19 Sena Madureira Civil das Pessoas Naturais, do Registro de Imdveis e do Registro de Titulos e )
; . e i e g 17.12.2019 (Publicado no DJE ne 6.¢
ocumentos e das Pessoas Juridicas. 10.12.2019 — f1. 17
" - - Portaria n2 958/2021
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protesto de Titulos, Oficios do Registro Data da Rentincia o ar|f5n04 20;1
20 Xapuri Civil das Pessoas Na[t)urals, dotReg|sdtro Fc,ie Imov;a|sz§o Registro de Titulos e 19.03.2021 {Publicado no DJE ne 6.¢
ocumentos e das Pessoas Juridicas. 16.04.2021  f1. 8
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ANEXO II

Conteudo programatico

ANEXO IT
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2022

Documento assinado eletronicamente por Helio Oliveira de Carvalho, Gerente, em 26/01/2022, as 10:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, E

A EMPRESA

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, inscrito no CNPJ/MF n° 04.034.872/0001-21, com sede na Rua Tribunal de Justi¢a, s/n, Centro
Administrativo - Via Verde, cidade de Rio Branco/Acre — CEP. 69.915-631, representado neste ato por seu Presidente em Exercicio, Desembargador Roberto

Barros, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ a empresa , inscrita no CNPJ sob 0 n°® -----mmmmmmmmmmemeeee , sediada
na , em doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ...ccecvevevenne , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) ...coeeeenee L, CPF N e , tendo em vista o que consta no Processo n° .........cccceeeeerueuencne eem
observancia as disposigdes da Lei n° 10.520/2002, Decretos Federais n® 3.555/2000 e 10.024/2019, o Decreto Estadual 4.767/2019, e subsidiariamente da Lei n.°
8.666/1993 ¢ suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo -------- /=== mediante as clausulas e condigdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa para prestacdo de servicos especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de
Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga de Delegagdes de Notas e Registros do Estado do Acre, de acordo com as condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia, ANEXO DO EDITAL.

1.2. Este Contrato vincula-se ao Edital do Prego, identificado no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Detalhamento do objeto:

ITEM | DESCRICAO DETALHADA UN

https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1179736&infra_sist...

1. Prestagdo de servigos especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso publico para outorga 20 (vinte) de Delegagdes de | Insi
Notas e Registros do Estado do Acre, que sera realizado em etapas distintas, conforme Relagdo anexa ao TR, sendo:
a) Inscrigdo e Prova Objetiva, sendo esta de carater eliminatorio e classificatorio;

b) Prova Escrita e Pratica, de carater eliminatorio e classificatorio;
¢) Prova Oral, de carater eliminatério e classificatorio;

d) Exame de titulos, de carater classificatorio;
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H H ¢) Audiéncia publica de escolha das serventias H

1.3.1. Nos termos do art. 236, § 3°, da Constituicdo Federal e, também, diante da natureza e complexidade das fun¢des notariais e registrais, as provas serdo de
conhecimentos (objetiva, dissertativa/escrita e oral) e titulos, cabendo a banca contratada para organizacdo e execucdo do certame, observar as regas estatuidas
pelo Conselho Nacional de Justiga, seja por meio da Resolugdo n® 81/2009, seja por decisdes administrativas concernentes a concursos na area notarial e de
registros publicos, bem ainda os atos e decisdes exaradas pela respectiva Comissao do Concurso e pelo Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 meses, com inicio a partir da sua assinatura e sua eficacia a partir da publicacdo do extrato no Diario da Justica
Eletronico - DJE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS VAGAS

3.1. O concurso publico se destina a selegdo dos insteressados na outorga de 20 (vinte) delegagdes de Serventias Extrajudiciais vagas pelo Tribunal de Justiga do
Estado do Acre, mediante aplicagdo de provas e titulos, ressaltando-se que 5% delas deverdo ser reservadas as pessoas com deficiéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

4.1. Os cargos observarao os requisitos previstos na Resolugdo n° 81/2009 do Conselho Nacional de Justi¢a e na Lei n® 8.935/94.

CLAUSULA QUINTA - DO PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E CRITERIOS PARA A REALIZACAO DO CONCURSO

5.1. O Concurso Publico para Outorga de Delegacdes de Notas e de Registro do Estado do Acre compreende a aplicagdo de provas objetivas, prova dissertativa /
escrita, prova oral, prova de titulos e analise do preenchimento dos requisitos necessarios para o recebimento da delega¢do de notas ou de registro, devendo ser
observadas as seguintes diretrizes:

a) Devera a contratada elaborar a minuta do edital, que sera submetido 8 Comissao do Concurso para deliberagao e homologagdo dos seus termos;

b) Quanto as inscrigdes preliminares (inscrigdo), devera ser realizada pela internet, devendo a contratada disponibilizar a inscrigdo em site, com formulario
eletrénico, com a opgdo para a impressdo do boleto de pagamento da taxa de inscri¢do. No ponto, deve ser disponibilizada fun¢do que possibilite a impressdo da
‘segunda’ via do boleto e, apds o pagamento efetuado pelos interessados, seja a inscri¢do confirmada aos candidatos pela contratada. Concomitantemente a
inscricdo preliminar, deverd a contratada adotar procedimentos especificos para os pedidos de isencdo do valor da inscri¢do preliminar, bem ainda para o
recebimento dos pedidos de inscri¢ao de pessoas com deficiéncias;

¢) Em relagdo a aplicagdo da prova objetiva, objetivando avaliar os conhecimentos e/ou habilidades técnicas dos candidatos sobre as matérias relacionadas ao
cargo de Notario e Oficial de Registro, observar-se-20 os seguintes critérios:

« devera ser disponibilizado atendimento aos candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizagdo de provas (Pessoa com Deficiéncia - PCD ou
ndo);

* A prova tera 100 (cem) questdes, com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo apenas 1 (uma) a correta, com a seguinte distribuigao:

Direito Notarial e Registral — 45 (quarenta e cinco) questdes;

Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito Tributario — 15 (quinze) questoes;

Direito Civil, Direito Empresarial e Direito Processual Civil — 25 (vinte e cinco) questdes;

Direito Penal e Direito Processual Penal — 05 (cinco) questdes e;

wok v b=

Normas Especiais (Regramentos expedidos pelo Poder Judiciario do Estado do Acre e Corregedoria-Geral da Justica do Estado do Acre) — 05 (cinco)
questoes;

6. Conhecimentos Gerais — 05 (cinco) questdes.

» As matérias acima elencadas observardo os programas relacionados no Anexo II deste documento;
* A prova tera a duragdo de 4 (quatro) horas;
* A prova objetiva de selecdo serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez), tendo todas as questdes o mesmo valor;

* A prova objetiva tera carater eliminatério, sendo convocados para a prova escrita e pratica (segunda fase) somente os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 5,00 (cinco inteiros), respeitando-se o limite de até 8 (oito) vezes o nimero de vagas para provimento por ingresso € remogao;

* A corregéo e divulgacdo do gabarito preliminar serdo realizados pela Banca Examinadora (contratada), assim como a aprecia¢do dos recursos, sem prejuizo do
recurso @ Comissdo Organizadora;

d) No tocante a aplicagdo de prova discursiva (escrita e pratica), devera conter 4 (quatro) questdes tedricas, 1 (uma) questdo pratica e 1 (uma) dissertagdo,
observando as disciplinas descritas no Anexo II deste documento, e os seguintes requisitos:

» Cada uma das questdes tedricas devera ser respondida sob forma de dissertagdo, com no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze) linhas, correspondendo a
questionamento sobre um e/ou mais pontos dos programas de Direito Civil, de Direito Empresarial / Comercial e/ou Direito Tributario;

* A questdo pratica consistird na elaboragdo de escritura, ata, ata notarial, edital, registro, instrumento, certiddo ou quaisquer outros documentos relativos a atos
proprios da atividade notarial e/ou de registro e/ou solugdo de caso/problema a respeito de tais atividades. A referida questdo devera ser respondida com no
minimo 30 (trinta) e no maximo 60 (sessenta) linhas;

* A dissertagdo consistira em resposta a questionamento sobre de uma ou mais matérias pertinentes a prova discursiva, podendo envolver a aplicagdo da legislacdo
e/ou resolucdo de casos praticos ou situagdo problema;

* A prova discursiva — tedrica e pratica — terd dura¢do de 5 (cinco) horas e contera conteudo previsto no Anexo II;

* A corregdo e divulgagdo das notas e do espelho da prova serdo realizados pela Banca Examinadora (contratada), assim como a apreciagdo dos recursos, sem
prejuizo do recurso a Comissdo Organizadora;

e) Em relagdo ao processo de inscrigdo definitiva, devera ser realizado mediante recebimento de requerimento dos candidatos e documentagdo que comprove 0s
requisitos para a outorga de Delegagdo de Notas e de Registro, incluindo-se a analise dos documentos apresentados pelos candidatos. Nesse ponto, deve a Banca
apresentar relatorio de cada candidato & Comissdo do Concurso, que por sua vez, fara a avaliagdo final, aprovando ou néo a participagdo do candidato nas etapas
seguintes do concurso. A referida etapa contemplara:

* O recebimento de laudos médicos (atestado) de sanidade fisica (subscritos por médico de qualquer especialidade), sanidade mental (subscrito por médico
psiquiatra) e, sanidade psicologica (subscrito por psicologo ou médico psiquiatra), sem a necessidade de eventual exame presencial. No ponto, vale destacar que
essa fase inclui a constatag@o da apresentagdo dos laudos e de que eles atestem a condigdo do candidato para assumir o cargo de notario ou registrador.

* Analise da vida pregressa, de carater eliminatorio, que podera ser efetivado por meio da apresentacdo de Curriculum Vitae, documentos pessoais, comprovagao
de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais, declaragdo de antecedentes criminais e procedimentos administrativos que tenham sido indiciados, e outros
documentos que a Comissdo do Concurso entender pertinente, desde que habitualmente exigido nos Certames Publicos.
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* Os documentos acima citados deverdo ser analisados pela contratada (Banca Examinadora), que devera proceder a constatagdo da apresentagdo dos documentos
exigidos no edital e de que eles atestam a condigdo do candidato para assumir o cargo de notario ou registrador, cabendo, ainda, 8 Comissao do Concurso proceder
a andlise final da aludida documentagdo, que sera devidamente apresentada com o respectivo relatorio elaborado pela Banca Examinadora Contratada;

f) Quanto a prova oral devera ser realizada mediante argui¢do dos candidatos, perante uma Comissdo Examinadora composta por 3 (trés) membros, observando os
seguintes critérios:

* A Comissdo Examinadora sera composta examinador (s) para cada uma das areas descritas no Anexo III deste documento;
* As provas orais serdo publicas e sera gravado o respectivo audio;

* O ponto dos programas que serdo abordados pelos examinadores sera sorteado com antecedéncia de horas ou minutos antes da prova, perante o candidato,
conforme orientagao e deliberagcdo da Comissdo do Concurso.

» Devera a empresa contratada, no ato de convocagio dos candidatos para a prova oral, indicar os pontos objeto do sorteio acima mencionado, para cada uma das
areas indicadas no anexo III; ¢ Deverd ser realizada audiéncia piblica para a divulga¢do das notas obtidas pelos candidatos na prova oral, bem ainda, ser
disponibilizado aos candidatos o audio da respectiva arguigao;

g) No tocante a prova de titulos, devera ser observado os critérios estabelecidos na Resolugdo n® 81/2009 do Conselho Nacional de Justiga, ou outra que a
substitua, assim como as delibera¢des da Comissdo do Concurso Publico.

5.2. Cabera a contratada conjuntamente com a Comissdo do Conjunto a divulgagio do resultado final e a convocagio dos candidatos aprovados para a Sessdo de
Escolha das Serventias, bem ainda a organizaco e a execugdo da Audiéncia de Escolha das Serventias, com a participagdo da Comissido do Concurso;

5.3. Todas as provas deverio ser realizadas na cidade de Rio Branco/AC;

5.4. Devera ser adotado mecanismo de seguranga de identificagdo do candidato que permita a contratada, no momento da convocagdo para posse, a analise e
emissdo de laudo técnico para comprovar se o candidato ¢ o mesmo que realizou a prova.

5.5. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas e da prova discursiva deverdo ser personalizadas e identificadas por meio de mecanismo de
seguranga.

5.6. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdo ser adequadas ao sistema de corre¢do e avaliagdo por meio de leitura dtica e sistema de
processamento de dados.

5.7. O preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente, a tinta.

5.8. O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressora do alto desempenho, que garantam a qualidade de impressdo
e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de, no minimo, dez pontos.

5.9. A corregdo das provas discursivas devera obedecer a critérios de imparcialidade e de impessoalidade, inclusive com o processo de ndo identificagao dos
candidatos.

5.10. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instru¢des necessarias a realizagdo da prova.

5.11. A contratada devera montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernos de questdes, produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso
publico.

5.12. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio ou contratado, com acesso restrito a equipe da contratada, vedado qualquer meio de
comunicagdo externo.

5.13. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderegos eletronicos da contratada e nos meios/canais oficiais definidos pela Contratada.

5.14. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar o termo de compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso
e declarar que niio tem conhecimento da participacido de parentes, até o terceiro grau, no certame e ndo possuir qualquer vinculo profissional com
instituicdes que oferecam cursos preparatorios para concursos.

5.15. A contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do concurso.

5.16. Devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicagéo dos instrumentos de avaliagdo, inclusive com treinamento especifico para proceder
a identificagdo dos candidatos.

5.17. A contratada devera dimensionar e disponibilizar as equipes para aplicagdo das provas, compondo-a com a seguinte estrutura minima:
- Fiscais em nimero suficiente, proporcional ao niimero de inscritos, sendo, no minimo, 02 (dois) por sala;

- No minimo 01 (um) fiscal para cada banheiro, munido de detector de metal;

- Fiscais em nimero suficiente para acompanhar os candidatos ao banheiro ¢ ao bebedouro;

- Fiscais em numero suficiente para recebimento de aparelhos eletronicos;

- Serventes em niimero suficiente para cada local de prova;

- Segurancas em niimero suficiente para cada local de prova;

- 01 (um) coordenador por local de prova;

- 01 (um) coordenador geral de prova que represente a institui¢do contratada perante a Comissdo do Concurso, a partir da publicagdo do Edital de Abertura de
Inscrigdes até a homologagdo do concurso.

5.18. As salas de aplica¢do de concurso ndo poderdo comportar mais de 40 alunos por sala.

5.19. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do concurso, para fins de elaboragdo de editais, comunicados, instrugdes aos
candidatos e demais documentos necessarios.

5.20. O Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre se reserva o direito de avaliar o curriculo de cada membro proposto pela licitante, aceitando-o (s) ou nio, total ou
parcialmente, devendo a contratada apresentar lista nominativa destes profissionais.

5.21. Caso ndo haja aceitagdo dos membros inicialmente indicados, total ou parcialmente, a contratada devera providenciar a sua substitui¢do no prazo a ser
acordado com a contratada.

CLAUSULA SEXTA - DOS MECANISMOS DE SEGURANCA
6.1. As areas internas onde serdo elaboradas as provas deverdo possuir acesso restrito, vedado qualquer tipo de comunicago externa.

6.2. Os cadernos de provas deverdo ser impressos, lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em
ambiente seguro da instituigdo contratada, com antecedéncia de 01 (um) dia da aplicagéo das provas.

6.3. O local de impressdo das provas devera ser filmado 24 (vinte e quatro) horas, devendo os arquivos de filmagem ser arquivados na sua integralidade, em
sequéncia cronoldgica, até que ocorra a homologagio do concurso.

6.4. O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para os
locais das provas, devendo ser aberto na presenga dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo das provas.

6.5. Devera ser proibido, nos locais de aplica¢do das provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletronico.
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6.6. A contratada devera utilizar detectores de metais nas salas de aula, onde os objetos eletronicos deverdo ser guardados em sacos plasticos lacrados e
identificados.

6.7. A contratada deveréa dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do certame, desde a elaboragdo das
questdes de provas até a homologagdo dos resultados finais do concurso.

6.8. O Tribunal de Justica do Estado do Acre podera realizar diligéncia, antes da assinatura do contrato, para verificar a capacidade técnico-operacional da
instituigao.
6.9. A contratada ou grafica subcontratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnologicos no local de impressao do material do concurso publico:

1. sistema de controle de acesso informatizado, em todos os acessos as areas de producdo do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas
de identificagdo com fotografia e dados atualizados;

2. sistema de CFTV com modo de gravacdo digital especifico dedicado a operag@o da execugdo dos servigos de impressdo por todo o periodo do processo,
sendo preservados os HDs durante 12 (doze) meses;

3. sistema de backup (copias de seguranga) de todo o banco de imagens geradas pelo sistema de CFTV, dedicado na execucdo dos servigos de impressdo do
material a ser utilizado. Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramagéo, impressao e acabamento do local de impressao do material do concurso
publico os funcionarios da contratada ou da grafica subcontratada, que deverdo ser cadastrados pela grafica no sistema de controle de acesso as areas
restritas e a eles serdo concedidos cracha especial e registro biométrico;

6.10. O procedimento de pré-impressdo e aprovagdo das provas impressas, em parque grafico proprio ou subcontratado, ficara exclusivamente a cargo da
contratada;
6.11. Apos a produgido e aprovagdo das provas impressas, todos os arquivos eletronicos devero ser apagados das memorias dos equipamentos;

6.12. As midias utilizadas para a geragdo das chapas de impressdo, assim como todas as chapas que ndo estiverem sendo utilizadas nos equipamentos impressores,
devem ser mantidas em compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por vigilancia fisica 24 horas.

6.13. As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para a impressdo e acabamento dos cadernos de provas e demais materiais
administrativos, bem como a area reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar concentradas em espagos fisicos segregados, com
protegdo integral de acesso.

6.14. A visualizagdo do conteudo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada, exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa
visualizagdo seja indispensavel para a impressao das provas.

6.15. Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos e impressores, refis, grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a
produgdo das provas, deve ser segregado, lacrado e mantido sob guarda em local monitorado até a realizagdo das provas, quando entdo podera ser tratado como
rejeito de produgdo normalmente.

6.16.0s funcionarios responsaveis pela produgdo/impressdo, manuseio, separacdo e envelopamento do material grafico do concurso publico devem adotar
uniforme diferenciado, sem bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

6.17. Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba
autocolante), de forma a ndo permitir abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra devera ser aposta uma etiqueta de seguranga com
numeragdo sequencial. Os envelopes devem ser guardados em ambiente seguro da instituicdo, com antecedéncia méaxima de 5 (cinco) dias da aplicagdo das
provas.

6.18. Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiquetas autoadesivas, contendo as informagdes das quantidades de cadernos de
provas, tipo de prova, sala, endereco de destino, cidade, CEP, etc.

6.19. O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte aos
locais das provas, devendo os envelopes serem abertos na presenga dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicag@o das provas e contar com
a assinatura de dois candidatos/testemunhas, voluntarios.

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA

7.1. O cronograma de execucdo do concurso publico sera estabelecido por acordo entre as partes. Apods a aprovagdo do cronograma de execugdo, em caso de
eventuais atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente da vontade das partes, seré feita a compensagao em nimero de dias de atraso.

O cronograma de execugdo, depois de aprovado pela Comissdo do Concurso, ¢ parte integrante do termo contratual, vigorando como escopo do projeto para
entrega do objeto em sua totalidade.

CLAUSULA OITAVA - DO ATENDIMENTO E GARANTIAS AOS CANDIDATOS
8.1. Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na realizagdo de todas as etapas do concurso;

8.2. A contratada devera colocar a disposi¢do dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-
mail, fax, telefone (call center), carta ou pessoalmente, sem qualquer cobranga pelas informagdes prestadas aos candidatos;

8.3. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos em, no maximo, 2 (dois) dias uteis.

8.4. A contratada devera encaminhar cartdo de convocagao para a realizagdo das provas a todos os candidatos inscritos, contendo: nome, niimero do documento de
identidade, local de realizagdo das provas, nimero de inscri¢do e caracteristicas da vaga.

8.5. Os cartdes deverdo ser encaminhados por meio dos correios ou por e-mail cadastrado pelo candidato no ato da inscrigao.

8.6. Devera ser disponibilizado no enderego eletronico da contratada o local de provas por nimero de inscrigdo, CPF ou RG de candidato, permitindo obter
informagdes idénticas as contidas no cartdo de convocagdo. Sera garantido o direito a mulher de proceder a amamentagdo, com lactente de até seis meses, em
espago adequado com uma acompanhante, que permanecera com a crianga durante a feitura da prova, sendo que o tempo despendido para amamentagdo seja
compensado durante a realiza¢do da prova em igual periodo.

8.7. Devera ser mantida a garantia de tratamento diferenciado aos candidatos com deficiéncia, tais como: viabilizacdo dos instrumentos, pessoas e prazos
necessarios a realizagdo das provas.

8.8. A contratada devera elaborar provas especiais para candidatos que as requeiram em razdo de comprovagdo de deficiéncia, conforme as informagdes indicadas
no formulario de inscrigdo;

8.9. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, sob responsabilidade da contratada;

CLAUSULA NONA - DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, TAXA BANCARIA, ENCARGOS, IMPOSTOS, LOCAIS DE PROVAS
E OUTROS

9.1. A contratada arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagido e fiscalizag@o, de transporte de todo o material
relativo ao concurso, de postagem de comunicados, de taxas e tarifas bancarias, bem como encargos e impostos e outras despesas ¢ despesas relacionadas a
contratagdo dos locais de provas.
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9.2. Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagéo fisica dos
candidatos, facilidade de acesso, inclusive para pessoas portadoras de necessidades especiais, e sinalizagdo para orientar a movimentagao dos candidatos no dia
das provas.

9.3. Os locais indicados para a aplicagdo das provas devem ser, antes de confirmados juntos aos candidatos, submetidos ao TJAC, com enderego completo de cada
local, para avaliag@o e emissdo de parecer quanto ao aspecto de localizagdo e facil acesso, considerando-se a utilizagdo de transporte coletivo pelos candidatos,
sendo facultado ao TJAC recusar um ou mais locais indicados e solicitar nova indicagéo.

9.4. Os locais indicados devem ser, preferencialmente, os estabelecimentos de ensino da Cidade de Rio Branco-AC.
9.5. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, PNE, bebedouros coletivos, iluminagdo e ventilagdo adequada.

9.6. Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

CLAUSULA DECIMA - DOS EDITAIS E RESULTADOS

10.1. Todos os editais deverdo ser submetidos a apreciagdo da Contratante, a qual providenciara a publicagdo de todos os atos necessarios ao regular
desenvolvimento do concurso, em especial os relacionados a abertura das inscrigdes; convocagdo para todas as etapas do concurso; resultados finais das provas;
divulgacdo dos resultados da avaliagdo dos recursos; resultado da andlise dos pedidos de isengdo das inscri¢des, divulgacdo dos resultados da avaliagdo dos
recursos; resultado final, dentre outros atos que a Comissao do Concurso entender relevantes e necessarios.

10.2. Nos editais do concurso constardo expressamente o nome dos membros da banca examinadora, com a publicagdo ampla de todos os atos administrativos do
certame.

10.3. A contratada também fara as publicagdes aqui referidas no seu sitio eletronico de acompanhamento do concurso.
10.4. Encaminhar a Comissdo do Concurso do TJAC os resultados do concurso apds a devida analise dos recursos pertinentes, em listagens e relatorios
(elaborados em Excel ou outro software a ser definido por acordo entre as partes), via midia digital, de acordo com as especificagdes a seguir:
1. Relagdo em ordem alfabética e em ordem de classificag@o, por critério de ingresso, com as notas de todos os candidatos e a sua respectiva situagdo no
concurso publico;
2. relatorio com os dados pessoais (nome, nimero de inscrigdo, enderego, telefone etc.), por critério de ingresso dos candidatos aprovados, para convocagdo e
posse.
10.5. Enviar a Comissao de Concurso do TJAC os relatorios e listagens no prazo maximo de 15 dias apds o resultado final do concurso:

10.5.1. As estatisticas de inscritos, presents, ausentes, habilitados e demais relatorios deverdo ser elaborados conforme os critérios (por sexo, naturalidade, idade,
etc) que forem solicitados pelo TJAC.

10.6. Todos os resultados dos candidatos deverdo ser disponibilizados no endereco eletronico da contratada e no site Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INSCRICOES, DO VALOR E DA ANALISE DE RECURSOS:

11.1. As inscri¢des para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de 45 (trinta) dias (corridos) e serdo realizadas exclusivamente por meio da internet,
no endereco eletronico da vencedora da licitagdo, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢ao, cujo pagamento sera feito via boleto
bancario emitido no ato da inscrigdo.

11.2. O valor da taxa de inscrigdo € de RS.......cccoovvveierieeiniricnnne
11.3. Para fixacdo do PRECO GLOBAL, sera considerada uma quantidade de 1.500 (um mil e quinhentos) inscritos.

11.4. Caso as inscrigdes pagas pelos candidatos ultrapassem o quantitativo de referéncia (1.500), a empresa contratada fara jus a 80% do valor da taxa de
inscri¢do, sendo os outros 20% (vinte por cento) transferidos a ESJUD, para fins de investimento em treinamentos e capacitacdes dos servidores e magistrados da
Justica Estadual.

11.5. Disponibilizar formulario, em site proprio, de requerimento de inscri¢do no Concurso para solicitante de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do nos
termos da Lei;

1. A empresa contratada devera verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n. 83.936/1979. O resultado da solicitag@o sera divulgado, em site proprio,
até a data fixada no Edital de Abertura de Inscrigdes;

2. O candidato, cuja solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida, ndo necessitara efetuar sua inscri¢do via internet, pois o
"Requerimento de Inscrigdo para Solicitante de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢do" sera considerado como requerimento de inscrigéo;

3. O deferimento do requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢ao dispensara o candidato do recolhimento do valor da inscrigao.

11.6. Apresentar relagdo preliminar das inscri¢des deferidas e a relagdo das inscrigdes indeferidas, com as devidas justificativas, dando publicidade a estas ultimas;
11.7. Entregar, a Comissdo de Concurso, o relatorio das inscrigdes do concurso publico até 15 (quinze) dias antes da data fixada para realizagdo das provas;

11.8. A contratada devera dispor de profissionais capacitados pare receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos interpostos por candidatos
ou por terceiros, durante a validade do concurso publico.

11.9. A interposic¢ao de recursos dar-se-a na forma descrita no edital do concurso, podendo ser:
a) por preenchimento de formulario eletronico proprio, disponivel em enderego eletronico disponibilizado pela contratada;

b) por protocolo, com data e horario de entrega, realizado diretamente em local disponibilizado pela contratada, adequado para o recebimento e processamento dos
documentos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Exercer a fiscalizag@o dos servigos por servidores efetivos e membros do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, a qual competira:

12.1.1. Comunicar a empresa CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a execugao dos servigos e no caso de imperfei¢des, fixar prazo para
Corregdo;

12.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes dentro das normas e condigdes estabelecidas no contrato;
12.1.3. Efetuar o pagamento a empresa CONTRATADA, mediante valor estipulado, dentro do prazo estabelecido;

12.1.3.1. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada, em conformidade legislagao tributaria.

12.1.4. Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execug@o do contrato, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de

qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscaliza¢@o sobre o mesmo, como:

» Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
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e Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

* Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

12.1.5. Fornecer, a contratada, os documentos e informagdes necessarias a perfeita execugdo do contrato.

12.2. Competira ainda ao Tribunal de Justica do Estado do Acre: Supervisionar a execugdo do contrato; aprovar o Edital e homologar o concurso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Cabera a contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva consecugdo do objetivo explicitado no Termo de Referéncia, com a
observancia da legislagdo e as normas aplicaveis ao concurso publico, especialmente as Resolugdes ja citadas do Conselho Nacional de Justiga, disciplinadoras da
vacancia dos servigos notariais e de registro ocupados em desacordo com as normas constitucionais, dos concursos publicos provas e titulos, para a outorga das
Delegagdes de Notas e de Registro vagas.

13.1.1. Iniciar os servigos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execug@o dos servigos a realizagdo de reunido inicial em até 10 (dez) dias
corridos apos a data de publicagdo do seu extrato no Diario da Justi¢a Eletronico - DJE, apresentando:

a) Cronograma a ser submetido a apreciagdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre, onde estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso
devem ser executadas;

b) Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo do Tribunal de Justica do Estado do Acre, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados relativamente a elaboragdo de editais e divulgagao, inscrigdes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia, cadastramento dos candidatos, selegdo
dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios para elaboragdo de contetidos e questdes das provas, confec¢do dos cadernos de provas e folhas
de resposta, reproducdo do material, logistica para a aplicagdo das provas, aplicagdo das provas, métodos de seguranga a serem empregados para a elaboragdo das
provas, para a identificagdo dos candidatos e para a aplicagdo das provas, avaliagdo das provas, divulgagdo dos resultados das provas, encaminhamento de
recursos, apreciagio dos recursos, servigos de informagdo e apoio aos candidatos.

13.2. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha telefonica, correio eletronico (e-mail), internet, correspondéncia e outros.

13.3. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer
informagdes que comprometam a sua realizagio.

13.4. Designar responsaveis pela instaurag@o e condug@o do processo seletivo.

13.5. Especificar os contetidos das provas de conhecimentos bésicos e especificos, em conjunto com o Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.
13.6. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais, indicadas no formulario de inscri¢ao.

13.7. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao contetido programatico que deve ser completo e atual.

13.8. Apresentar ao Tribunal de Justica do Estado do Acre, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma acima mencionado, as relagdes de candidatos
aprovados e classificados no concurso.

13.9. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratagao.

13.10. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do contrato, correndo as expensas da contratada, as correspondentes
despesas no todo ou em parte, de servigos em que se verificar vicios, defeitos ou incorre¢do durante ou apds sua prestagao.

13.11. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos,
assim como por encargos relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a
ser contratado para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato.

13.12. Solicitar a prévia e expressa aprovacgdo do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame,
em todas as suas etapas.

13.13. Assegurar todas as condigdes para que o Tribunal de Justiga do Estado do Acre fiscalize a execugdo do contrato.

13.14. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do concurso publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada
a sua culpa.

13.15. Cabera a contratada, ao receber as inscrigdes, dentre outros:
13.15.1. Deferir e indeferir as inscrigdes;

13.15.2. Emitir parecer de deferimento e indeferimento, preliminarmente, as inscrigdes para concorrer a vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, com
condig¢des especiais e com hipossuficiéncia econdmica;

13.15.3. Emitir os documentos de confirmagédo de inscrigdes;

13.15.4. Elaborar, revisar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas de sele¢ao;
13.15.5. Prestar informagdes sobre o certame;

13.15.6. Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens;

13.15.7. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no concurso, mantendo o seu conteido no mais integral e absoluto sigilo,
tornando-o inacessivel a toda e qualquer pessoa que venha a ter envolvimento direito ou indireto no processo, bem como mantendo processo interno suficiente
para manter a seguranga da inviolabilidade das questdes a serem aplicadas. O processo de recebimento dos arquivos digitais para impressdo devera obedecer
rigoroso controle de inviolabilidade do seu contetido, de forma a impedir o sucesso de qualquer tentativa de obten¢do de copia, total ou parcial, que venha(m) a
tornar publica(s) a(s) questéo(des).

13.15.2. A Contratada devera ainda, providenciar: Pessoal para seguranga e aplicagdo das provas; Locacdo de espago fisico, organizagdo, logistica e todas as
operagdes concernentes a aplicagdo das provas;

13.15.3. Coordenar, sob sua inteira responsabilidade, a aplicagdo e correcdo das provas objetiva, discursiva e a fase de titulos;

13.15.4. Assegurar vista da prova individualizada e corrigida (gabarito ou espelho da prova), por sistema informatizado, ao candidato que desejar recorrer.
13.15.5. Receber, analisar e responder aos recursos administrativos interpostos por candidatos.

13.15.6. Entregar o resultado de todas as provas ao Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.

13.15.7. Guardar, em local apropriado, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem como o exemplar das
provas objetivas e pratico-discursivas aplicadas no concurso, pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da homologacdo do concurso publico, podendo ser
destruidas posteriormente.

13.15.8. Promover a divulgac¢ao do concurso;
13.15.9. Obedecer rigorosamente ao cronograma do Concurso;

13.15.10. Zelar pelas condigdes de seguranga e pela integridade fisica dos candidatos nos locais de prova durante toda a realizago;
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13.15.11. Deverao ser proibidos, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletronico, a exemplo
de maquinas calculadoras e agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, ‘Pager', gravador ou qualquer outro receptor de mensagens.

13.15.12. Fornecer a Comissao de Concurso, em meio magnético compativel com a plataforma Windows, e em 2 (duas) vias, estatistica dos inscritos, presentes,
ausentes e habilitados, bem como a listagem dos candidatos:
1. aprovados no concurso por critério de ingresso e ordem de classificagdo, contendo o niimero da inscri¢do e a nota final, para fins de homologagao e
publicagdo do resultado final;

2. inscritos, em ordem alfabética, por critério de ingresso, nimero do CPF, data de nascimento, observagdo quanto a situacdo do candidato (aprovado, ndo
aprovado ou faltante), nimero de acertos na prova objetiva, pontuagdo na prova discursiva, média e classificacdo (esta, se aprovado);

3. aprovados, em ordem classificatoria, por critério de ingresso, nimero de inscrigdo, data de nascimento, numero de acertos na prova objetiva, pontuagdo na
prova discursiva, média e classificagdo;

4. aprovados, em ordem classificatoria, por critério de ingresso, nimero da inscrigéo, endereco, bairro, CEP, municipio, UF, telefone e e-mail; e
5. aprovados que concorreram na condigdo de portadores de necessidades especiais, em ordem classificatoria, por critério de ingresso, nimero da inscri¢éo,
enderego, bairro, CEP, municipio, UF, telefone e e-mail, juntamente com a documentagio de inscri¢do de cada candidato.
13.15.13. Entregar a Comissao de Concurso, em meio magnético compativel com a plataforma Windows, as fichas de inscri¢do dos candidatos aprovados, por
ordem classificatoria e por critério de ingresso, e as demais fichas de inscri¢do, em ordem numérica crescente, no prazo definido no Termo de Referéncia;

13.15.14. Conservar os cartdes de respostas e exemplares dos cadernos de questdes, pelo prazo de 12 meses, contados da homologagdo do concurso publico,
depois do que serdo destruidos;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
14.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragio poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

14.1.1. Adverténcia por escrito formal ao fornecedor, em decorréncia de atos menos graves e que ocasionem prejuizos para a Administragdo (CONTRATANTE),
desde que ndo caiba a aplicagdo de san¢do mais grave e, se for o caso, conferindo prazo para a adogao de medidas corretivas cabiveis;

14.1.2. Multas na forma abaixo:

a) multa de 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor nota de empenho em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apbs o décimo quinto dia e a critério da Administrag@o, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisio unilateral da avenca;

b) multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho, em caso de inexecugéo total da obrigagdo assumida;

¢) multa de 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por ilicitos administrativos no decorrer do
certame.

14.1.3. Suspensao temporaria de licitar e de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

14.1.4. Impedimento de licitar ¢ de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e o descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato ¢ das demais cominagdes legais, garantido
o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: I - ndo assinar o contrato ; II - ndo entregar a documentagdo
exigida no edital; III - apresentar documentagdo falsa; IV - causar o atraso na execu¢do do objeto; V - ndo mantiver a proposta; VI - falhar na execug¢ao do
contrato; VII - fraudar a execugo do contrato; VIII - comportar-se de modo inidéneo; IX - declarar informagdes falsas; e X - cometer fraude fiscal.

14.1.5. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
0 CONTRATANTE pelos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo nio superior a 02 (dois) anos previsto no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666, de 21
de junho de 1993.

14.2. O CONTRATANTE nao aplicard a multa de mora quando optar por realizar as redugdes no pagamento previsto neste instrumento, sendo vedada a dupla
penalizagdo da CONTRATADA pelo fato (atraso) na execugao dos servicos.

14.3. Pelo descumprimento das obrigagdes assumidas a Administragdo aplicara multas conforme a gradagdo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

2 % (dois por cento) sobre o valor da nota de empenho em caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias; (Item
8.1.2. Alinea a)

2 30 % (trinta por cento) sobre o valor do contrato ou da nota de empenho pela inexecugo contratual; (Item 8.1.2. Alinea b)
3 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta; (Item 8.1.2. Alinea c)
TABELA 2
SITUACOES | DESCRICAO GRAU

Nao apresentacdo de situagdo fiscal e trabalhista regular no ato da assinatura do contrato.

Nao cumprimento dos requisitos de habilitagdo na modalidade pregéo, embora o licitante tenha declarado previamente no certame que
0s cumpria.

Deixar de entregar documentagao exigida para o certame.
Fazer declaragdo falsa.

1 Interposi¢@o de recursos manifestamente protelatorios. 3
Desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Administragao.
Tumultuar a sessdo publica da licitagdo.

Cadastrar propostas comerciais eletronicas com valores exorbitantes em relagdo ao valor maximo.

Nao apresenta¢@o da nova proposta no prazo estabelecido, na modalidade pregdo, consoante valor ofertado nas fases de lances ou de
negociagao.
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2 Recusar-se a assinar o contrato dentro do prazo previsto no edital do certame. 2
Falhar na execugdo do contrato sem justificativa adequavel durante a prestagdo dos servigos ou fornecimento dos materais.
Fraudar a execugdo do contrato.

Cometer fraude fiscal.

Nao retirar a nota de empenho.

Apresentar comportamento inidéneo.

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, a entrega materiais contratuais por dia e por unidade de
atendimento.

Nao manter a regularidade fiscal e trabalhista durante a execug@o do contrato ou da nota de empenho.

Deixar de substituir os materiais quando recusado pelo ORGAO.

14.4. As sangdes administrativas previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de
outras medidas legais cabiveis e assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, e,
subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999.

14.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

14.6. O prazo para apresentagdo de recursos das penalidades aplicadas é de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da notificagao.

14.7. O recurso sera dirigido ao Diretor de Logistica, que podera rever sua decisdo em 05 (cinco) dias, ou, no mesmo prazo, encaminha-lo, devidamente
informado, a autoridade superior para analise, em igual prazo.

14.8. Da aplicagao da penalidade de declaragdo de inidoneidade, prevista no subitem 14.1.5., cabera pedido de reconsideragdo, apresentado ao Presidente do
TJAC, no prazo de 10 (dez) dias tuteis a contar da data da intimagao.

14.9. Se houver aplicagdo de multa, esta sera descontada de qualquer fatura ou crédito existente no TIAC em nome da fornecedora e, caso seja a mesma de valor
superior ao crédito existente, a diferenga a ser cobrada administrativa ou judicialmente.

14.10. As multas ndo tém carater indenizatorio e seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada
de perdas e danos junto ao CONTRATANTE, decorrentes das infragcdes cometidas.

14.11. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na entrega dos materiais, advieram de caso fortuito ou motivo de forga maior;

14.12. Da sangido aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade superior aquela que aplicou a sangéo”.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO VALOR
15.1 O valor estimado do presente Contrato ¢ de RS ............ [ )

15.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no or¢amento do Tribunal de Justica do Estado do
Acre, para o exercicio de 2021, na classificagdo abaixo:

Programas de Trabalho: ............ccccooveinnee. - Manutengao ........c.oeeeeeveuenene. s
Fonte de Recurso: .......ccccvevennnen. s

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Servigos de terceiros, pessoa juridica.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO PAGAMENTO

17.1. Os servigos executados pela empresa prestadora de servigos terdo seus custos pagos pela cobranga de valor de inscrigdo dos candidatos, nos valores
constantes dos respectivos Editais de Concurso.

17.1.1. O pagamento a empresa contratada para prestagdo dos servigos correspondentes a realizagdo do concurso sera efetuado em 4 (quatro) parcelas, da seguinte
forma:

o,
Etapas de execuc¢io do objeto Yo Valor global

contratado
Dez dias ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes com a apresentagdo do Relatorio Final de sua realizagao. 40%
Dez dias ap6s a disponibilizagdo aos candidatos dos Resultados das Provas Escritas e Praticas 20%
Dez dias apds a disponibilizagdo aos candidatos dos Resultados das Provas Orais 20%

Disponibiliza¢do aos Candidatos do Resultados das Avaliagdes dos Titulos e Publicagdo do Ato de Homologagdo e Convocagio para 20%
Escolha das Vagas ’

17.2 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir do recebimento definitivo de cada etapa; mediante
apresentagdo da Nota Fiscal acompanhada dos documentos de regularidade fiscal e devidamente atestada pelo fiscal do contrato, que terd o prazo de até 05 (cinco)
dias uteis para analise e aprovagdo da documentagao apresentada pelo prestador de servigo;

17.3 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia;

17.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera estar obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666, de 1993.

17.4.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da
Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

17.5 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento.
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17.6 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

17.8 Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestagdo do servigo, o periodo correspondente ndo gerara obrigagdo de
pagamento.

17.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante a aplicag@o da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(6/100) | I=0,00016438

I1=(TX)
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO REAJUSTE

18.1. Os pregos decorrentes da contratagdo sdo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

19.1 Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, do Decreto 9507/2018 e a disposi¢do 2.6 do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP, a gestdo e a fiscalizagdo da
execucdo dos contratos compreendem o conjunto de agdes que objetivam:

I - aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
II - verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

III - prestar apoio a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagio,
reajuste, alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, entre outras, com vistas a assegurar o cumprimento das
clausulas do contrato e a solugdo de problemas relacionados ao objeto.

19.2 A gestdo e fiscalizagdo do contrato serd exercida por:
GESTOR: Leandro Leri Gross - Juiz de Direito Auxiliar da Presidéncia e
FISCAL: Denizi Reges Gorzoni - Secretaria de Apoio aos Orgos Julgadores Administrativos e Comissdes - SEAPO

19.3. A fiscaliza¢do de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

19.4. Ao fiscal compete o acompanhamento da execucdo contratual, e anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
indicando dia, més e ano para solugao das falhas identificadas, bem como determinando o que for necessario a sua regularizagdo e encaminhando os apontamentos
a0 gestor para as providéncias cabiveis.

19.5. Ao Gestor do contrato cabe a analise de reajuste; repactuagdo; reequilibrio econdomico-financeiro; incidentes relativos a pagamentos; de questdes ligadas a
documentagdo, ao controle dos prazos de vencimento e da prorrogagao, apontando o que for necessario.

19.6 O Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratag@o, caso o mesmo afaste-se das especificagdes do Edital, seus anexos
e da proposta da Contratada.

19.7 As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato serdo encaminhadas ao gestor para adogdo das medidas convenientes,
consoante disposto no § 2°do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

19.8 O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar ao gestor para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.9 Durante a execug@o do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir
para requerer 8 CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

19.10 Na hipoétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, devem ser aplicadas as sangdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESCISAO
20.1 O presente Contrato podera ser rescindido:

20.1.1. por ato unilateral e escrito da Administrag@o, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicag@o das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

20.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n° 8.666, de 1993.

20.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

20.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.
20.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

20.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

20.4.2. Relag@o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

20.4.3. Indenizagdes e multas.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDACOES
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21.1. E vedado 8 CONTRATADA:
21.1.1. interromper a execugdo dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

21.1.2. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
22.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

22.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

23.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparagao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

24.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°
123/2006, Lei Complementar n° 8.078/1990, Decretos Federais n°® 3.555/2000, 10.024/2019 e o Decreto Estadual n® 4.767/2019, aplicando-se, subsidiariamente,
as disposigoes da Lei n.° 8.666/1993, supletivamente a teoria geral dos contratos, e subordinando-se as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

25.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario da Justi¢a Eletronico , no prazo previsto na Lei n°® 8.666,
de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FORO

26.1. Fica eleito o foro da Comarca de Rio Branco/AC para solucionar questdes resultantes da aplicagdo deste Instrumento.
Para firmeza e validade do pactuado, depois de lido e achado em ordem, o presente Contrato vai assinado eletronicamente pelas pelos contraentes.
Data e assinatura eletronicas.

Publique-se.

el i

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Helio Oliveira de Carvalho, Gerente, em 13/01/2022, as 11:02, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

ANEXO III
FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO

Pregdo Eletronico n® ....... /2022

Ref. Processo Administrativo SEI n.° 0001917-94.2016.8.01.0000
Razao Social:

CNPJ:

Enderego:

Telefone:

Celular:

E-mail:

Dados bancarios (banco/agéncia/conta corrente):

Conforme Edital Pregdo Eletronico n.°..../2022, apresentamos proposta de pregos Para ..........c.c.ecececevereeeenene , para atender a demanda do Poder Judiciario do
Estado do Acre, conforme especificagdes e condi¢des constantes do Termo de Referéncia.

Quantidade Preco

Item Descricio detalhada Unidade Institucional Unitério

Preco Total

TOTAL DO VALOR POR EXTENSO RS

https://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1179736&infra_sist... =~ 28/29



27/01/2022 07:39 SEI/TJAC - 1124644 - Edital

- Declaramos que na proposta estdo inclusos, além do lucro, todas as despesas e custos, tais como: transportes, encargos, tributos de qualquer natureza, despesas
diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da presente licitagao.

- Declaramos que ndo possuimos empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justica do Estado do Acre, para fins do
disposto na Resolugdo n° 9, de 6 de dezembro de 2005, do Conselho Nacional de Justiga.

- Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua apresentago.

Local e data

Nome, fungao e assinatura do representante legal

Rio Branco-AC, 26 de janeiro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Desembargador ROBERTO BARROS dos Santos, Presidente do Tribunal, em Exercicio, em 26/01/2022, as 19:46,
conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel a
assinatura

eletronica
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