PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas

EDITAL N° 46/2020 - CONVOCACAO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA, DESEMBARGADOR
FRANCISCO DJALMA, no uso de suas atribuicdes legais, destacando-se, neste
particular, o regramento contido no Art. 16, Il, da Lei Complementar Estadual n°
221/2010 c/c o Art. 51, I, do Regimento Interno e,

CONSIDERANDO os termos constantes dos autos do Processo
Administrativo n°® 0001802-49.2011.8.01.0000, que trata do concurso publico para
provimento de vagas e formacgédo de cadastro de reserva para os cargos de nivel superior
e de nivel médio, mediante as condicbes estabelecidas no EDITAL N° 1 TJAC —
SERVIDOR, de 11 de setembro de 2012;

CONSIDERANDO, ainda, a homologacdo do resultado final do concurso
publico para o provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva para os cargos de
nivel superior e de nivel médio - EDITAL N° 8 - TJ/AC - SERVIDOR, de 13 de margo
de 2013, publicado no Diario da Justica Edicdo n° 4.876, de 19 de marco de 2013;

CONSIDERANDO, por derradeiro, a Sentenga proferida nos autos do
Mandado de Seguranca n° 0604078-41.2018.8.01.0070, por meio do qual o Juizado
Especial da Fazenda Pablica da Comarca de Rio Branco, concedeu a ordem, no sentido
de determinar a nomeacdo e posse do impetrante EUZEBIO 1ZIDORO DA SILVA
NETO no Cargo de Técnico Judiciario da Comarca de Pl&cido de Castro/Acre,

RESOLVE:

CONVOCAR para Inspecdo Médica, entrega de Documentos e Posse, 0
candidato aprovado em ordem classificatdria, relacionado no Anexo | deste Edital.

1. DA DOCUMENTACAO

1.1. Os documentos necessarios para a posse sao 0s constantes do Anexo Il deste
Edital.



1.2. Seréo considerados documentos de identidade para efeito dos requisitos do
presente edital: carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos
Orgdos Fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos e outros);
Passaporte Brasileiro; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitacdo, esta Gltima de
acordo com o modelo aprovado pelo Art.159, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de
1997.

A documentacdo devera ser entregue até as 18 horas do dia 23 de outubro de
2020, na Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas (GEDEP) deste Tribunal, Rua
Tribunal de Justica s/n® - Via Verde - CEP 69.915- 631, fone: 3302-0380 em Rio
Branco-AC.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s exames especificados
no Anexo lll, deste Edital, sendo vélidos aqueles emitidos em até 180 (cento e oitenta)
dias anteriores a sua entrega.

2.2. Apos obter todos os laudos médicos nas especialidades constantes do Anexo
I1l, o candidato deverd se dirigir & Junta Médica do Estado do Acre, munido do
documento de identidade original, para a realizacdo da inspecdo médica, situada na
Rua Benjamin Constant, s/n® - Bairro Ceramica - Prédio do ACREPREVIDENCIA.

2.3 Por ocasido da inspecdo médica oficial (item 2.2), poderdo ser solicitados
NOVOS exames, e necessario, para a conclusao do diagndstico.

2.4. Apos a analise dos laudos comprobatorios podera ser emitido o atestado de
sanidade e capacidade fisica e mental do candidato.

2.5. Se o candidato deixar de entregar algum laudo médico ou que ndo
apresentar outros exames solicitados por ocasido da inspecdo médica, ndo fara jus ao
atestado de sanidade e capacidade fisica e mental.

2.6. Ndo serdo aceitos os laudos médicos apresentados apds o prazo mencionado
no item 1.3.

2.7. O candidato convocado devera comparecer ao local referido no item 1.3
munido de todos os laudos exigidos, que deverdo estar acondicionados em envelope
com o nome do candidato e cargo.



3. DA POSSE

3.1. Se o candidato atender aos requisitos constantes do item 1.1 deste Edital
devera tomar posse no dia 30 de outubro de 2020, no seguinte endereco:

COMARCA LOCAL HORARIO ENDERECO

Rio Branco Diretoria de Gestao Rua Tribunal de
de Pessoas do 11h Justica s/n — Via
Tribunal de Justica Verde.

Desembargador Francisco Djalma

Presidente



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE

Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas

EDITAL N°46/2020 - ANEXO |

CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLICO

COMARCA DE PLACIDO DE CASTRO

CARGO: TECNICO JUDICIARIO

CLASSIFICACAO | NOME NOTA
FINAL
10 EUZEBIO IZIDORO DA SILVA | 86,25

NETO

Desembargador Francisco Djalma

Presidente



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE

Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas

EDITAL N°46/2020 - ANEXO I

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A POSSE NO CARGO PUBLICO

©COoNo~WNE

[EEN
o

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

2 (duas) fotos 3x4 — recentes;

Carteira de Identidade e CPF*;

Comprovante de endereco*;

Certidao de Nascimento ou Casamento*;

Declaracdo de dependentes**;

Certiddo de Nascimento dos Filhos* (menores de 18 anos);

Titulo de Eleitor e comprovante de que est& quite com a Justica Eleitoral™;
Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo™* (homem);
Carteira de Trabalho* (pégina com foto, qualificagdo civil e paginas de
contratos);

. Comprovante de Inscri¢cdo PIS/PASEP* (se o candidato nomeado néo for

cadastrado devera apresentar Declaracdo de proprio punho de nao cadastrado);
Diploma ou declaracéo de conclusdo de curso exigido para o cargo*;

Conta salério da Caixa Econdmica Federal;

Declaracao de Imposto de Renda ou de Isento (exercicio 2015, transmitida em
2016), com as devidas atualizacdes e/ou complementagdes ou, no caso de o
nomeado ndo ser declarante, declaragdo firmada por ele préprio;

Declaracédo informando se ocupa ou ndo outro cargo ou funcdo pablica** (art.
14, 8 50, da Lei Complementar no 39/93), em caso afirmativo trazer o
requerimento com o pedido de exoneracdo ou vacancia, com efeito, a partir da
data da posse, anexando a declaracdo de acumulacdo ou ndo acumulagédo de
cargos, no ato da entrega de documentos.

Declaracao fornecida pelo (s) érgdo (s) em que trabalhou anteriormente de ndo
ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades enumeradas no art.
177 da Lei Complementar no 39/93;

Declaracédo de que responde ou ndo a inquérito policial e a processo
administrativo disciplinar**;

Declaracdo que ndo foi demitido a bem do servico publico, no periodo de 5
(cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal™**;



18. CertidGes negativas de antecedentes criminais das Justicas Comuns Estadual e
Federal dos Estados em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

19. Declaracao negativa de participacdo em geréncia (socio e titular) ou
administracdo de sociedade privada, ou desempenho de atividades vinculadas ao
comércio* (art. 167, inc. X, da Lei Complementar no 39/93);

20. Comprovante de tipagem sanguinea;

21. Copia de exames médicos e dos laudos descritos no Anexo IlI;

22. Declaragéo de bens**; e

23. Certificados pela realizagéo de cursos diversos*.

OBS.: *A documentacdo acima devera ser apresentada nos originais que serao
digitalizados.

** Modelos disponibilizados no enderego eletronico www.tjac.jus.br e, ainda, Geréncia
de Desenvolvimento de Pessoas (GEDEP) do Tribunal de Justica, Rua Tribunal de
Justica s/n - Via Verde.

Desembargador Francisco Djalma

Presidente


http://www.tjac.jus.br/

EDITAL N° 46/2020 - ANEXO 111

RELACAO DE EXAMES PARA O INGRESSO NO SERVICO PUBLICO

Os exames de imagem e laboratoriais, bem como os laudos e avaliagdes médicas
necessarios ao exame admissional, que ficardo a expensas do candidato, sdo 0s
seguintes:

1.

2.

No o hkow

Avaliacgéo cardioldgica com ECG (eletrocardiograma) e Raios-X do Perfil e
Toérax (exceto para gravida);

Avaliacdo Ortopedica (baseada no exame geral do candidato e nos Raios X de
coluna total)

Avaliacdo Psiquiatrica;

Avaliacao Oftalmoldgica;

Avaliacdo Neuroldgica;

Sangue: VDRL — Glicemia — Hemograma — Acido Grico — Ureia — Creatinina; e
Exame de PSA para homens apés 40 (quarenta) anos de idade.

Observacao: as AvaliacGes médicas devem ser apresentadas na Junta Médica do Estado
do Acre, sob a forma de Laudos.

Desembargador Francisco Djama

Presidente



