PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas

EDITAL N° 53/2019

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA, DESEMBARGADOR FRANCISCO
DJALMA, no uso de suas atribuicdes legais, destacando-se, neste particular, o regramento contido no Art.16,
11, da Lei Complementar Estadual n° 221/2010 c/c o Art. 51, I, do Regimento Interno e,

Considerando a nova orientacdo do Conselho Nacional de Justica acerca da dotacdo de
pessoal, do que consequentemente se vislumbra uma distribuicdo da for¢a de trabalho e de or¢amento nos
orgdos do Poder Judicidrio de primeiro e segundo graus;

Considerando que a politica de priorizagdo do primeiro grau de jurisdicdo inclu, dentre
outros pontos estratégicos, a alocagdo de pessoas, dai a necessidade de se parametrizar essa inovagao em todas
as nomenclaturas de pessoal — efetivos, comissionados, juizes leigos, conciliadores e estagiarios;

Considerando a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria
de Profissionais para o desempenho das fungdes de Juiz Leigo do Sistema de Juizados Especiais e de
Conciliador nas Comarcas de Acrelandia, Assis Brasil, Brasiléia, Bujari Capixaba, Cruzeiro do Sul,
Epitaciolandia, Feij6, Manoel Urbano, Placido de Castro, Porto Acre, Rio Branco, Sena Madureira, Senador
Guiomard, Tarauacd, Xapuri e ainda nos Centros Judicidrios de Solugdo de Conflitos e Cidadania de Marechal
Thaumaturgo, Porto Walter e Santa Rosa do Purus, conforme Edital n® 1/2016;

Considerando que tal processo ocorreu regularmente, cuja homologacdo consta no Edital n°
9/2016, publicado no Diario da Justi¢a Eletronico n° 5.661, de 14/06/2016;

Considerando, por derradeiro, ser imperiosa a ado¢do de medidas que garantam a
satisfagdo das necessidades da Administracdo, alinhada a otimizagdo dos recursos disponiveis,

RESOLVE:

CONVOCAR o candidato Arthur Braga de Souza aprovado para o cargo de Conciliador
para a Comarca de Sena Madureira, no Processo Seletivo Simplificado (Processo Administrativo n°
0101791-80.2015.8.01.0000) com a finalidade de apresentar no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar da
publicagdo deste Edital a documentagdo constante no Anexo I, no horario compreendido das 8h as 13h e 15h as
18h, na Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas (GEDEP) deste Tribunal, localizada na Rua Tribunal de
Justica - Via Verde, em Rio Branco-AC, sob pena de perda da vaga da funcdo a ser exercida conforme
processo seletivo.

ANEXO I
DOCUMENTACAO EXIGIDA

1. 1 (uma) fotos 3x4 — recente;

2. Carteira de ldentidade e CPF*;

3. Comprovante de endereco*;

4. Titulo de Eleitor* e comprovante de que esta quite com a Justica Eleitoral;

5. Certificado de Reservista* (homem);

6. Comprovante de Inscrigdao PIS/PASEP*;

7. Diploma* ou Declaragao de Conclusao de Curso de Bacharelado em Direito — para os
aprovados na Comarca da Capital ou em outro curso superior devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educac&o — MEC, para os candidatos aprovados nas demais Comarcas
e Centros Judiciarios de Solugdes de Conflitos e Cidadania;

8. Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB (cargo de juiz leigo);

9. Comprovacgao de atividade juridica de no minimo 2 (dois) anos (cargo de juiz leigo);

0. Declaragao de Acumulagao ou ndo acumulagao de cargos/empregos/fungdes e
disponibilidade de horario compativel com as atividades dos Juizados Especiais;



11. Certiddes de bons antecedentes, expedidas pela Justica Federal e Estadual;
12. Atestado de Aptidao Fisica e Mental (expedido por profissional da area de medicina do
trabalho);

13. Conta Salario da Caixa Econémica Federal (Oficio expedido pela GEDEP).

* A documentagao solicitada devera ser original e sera digitalizada no setor de entrega e
devolvida ao candidato.

Desembargador Francisco Djalma
Presidente

Rio Branco-AC, 05 de agosto de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Dese mbargador FRANCISCO DJALMA da Silva,
Presidente, em 09/08/2019, as 16:52, conforme art. 1° III, "b", da Lei 11.419/2006.
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