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ATO ORDINATORIO

Ato ordinatério: Intimo as partes para que se manifestem sobre os calculos de
atualizacgao de fls. 69/70, no prazo sucessivo de cinco dias, iniciando-se pela
requerente, devendo a parte requerida se manifestar também sobre o pedido
de pagamento preferencial de fls. 66/67, nos termos do disposto no art. 10,
inciso lll, da Portaria n.° 031/2010, da Vice-Presidéncia do TJ/AC.

Rio Branco, 29 de dezembro de 2016.

Bel. José Vangelo Magalhaes de Sousa
Assessor de Precatorios

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Processo Administrativo n°:0000468-04.2016.8.01.0000

Local:Rio Branco

Unidade:CPL

Requerente:Diretoria Regional do Vale do Acre

Requerido:Tribunal de Justi¢ca do Estado do Acre

Assunto:Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagéo de ser-
vigos terceirizados de copeiragem, estoquistas, montador de moveis, carre-
gador, jardinagem e rogagem, com o fornecimento dos materiais necessarios
para a execugao dos servigos, visando suprir as demandas da rotina das ativi-
dades de funcionamento do Tribunal de Justica do Estado do Acre, mediante a
alocagao de postos de servigo

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Ap06s a sesséao publica relativa ao PE SRP n° 18/2016, de acordo com as Atas
de Realizagdo Complementar (docs. 0095202, 0111370, 0126074) e Resultado
por Fornecedor (doc. 0111373), a Pregoeira do Tribunal de Justica do Estado
do Acre declarou vencedoras do certame licitatorio, pelo critério de menor pre-
GO por grupo e item as empresas:

PREMIUM SERVICOS EIRELI - ME, inscritano CNPJ sobon®04.512.547/0001-
27, com valor global de R$ 1.453.503,96 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta
e trés mil quinhentos e trés reais e noventa e seis centavos), sendo 807.070,44
(oitocentos e sete mil setenta reais e quarenta e quatro centavos) para o grupo
1, R$ 390.072,96 (trezentos e noventa mil setenta e dois reais e noventa e seis
centavos) para o grupo 2, R$ 150.537,72 (cento e cinquenta mil quinhentos
e trinta e sete reais e setenta e dois centavos) para o grupo 3, R$ 16.477,56
(dezesseis mil quatrocentos e setenta e sete reais e cinquenta e seis centavos)
para o grupo 6, R$ 18.352,20 (dezoito mil trezentos e cinquenta e dois reais
e vinte centavos) para o grupo 7, R$ 21.978,84 (vinte e um mil novecentos e
setenta e oito reais e oitenta e quatro centavos) para o grupo 8 e R$ 49.014,24
(quarenta e nove mil quatorze reais e vinte e quatro centavos) para o item 19.
MDC COMERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA LTDA - ME, inscrita no CNPJ
sob o n° 12.034.528/0001-60, com valor global de R$ 223.386,84 (duzentos
e vinte e trés mil trezentos e oitenta e seis reais e oitenta e quatro centavos),
sendo R$ 86.499,48 (oitenta e seis mil quatrocentos e noventa e nove reais e
quarenta e oito centavos) para o grupo 4, R$ 55.800,00 (cinquenta e cinco mil
e oitocentos reais) para o grupo 5, R$ 53.153,52 (cinquenta e trés mil cento
e cinquenta e trés reais e cinquenta e dois centavos) para o item 20 e R$
27.933,84 (vinte e sete mil novecentos e trinta e trés reais e oitenta e quatro
centavos) para o item 26.

Isso posto, considerando o que consta dos autos, acolho o Parecer ASJUR n°
484/2016 e por conta do julgamento do recurso administrativo interposto, com
fulcro no art. 4°, XXI, da Lei n. 10.520/2002, ADJUDICO o objeto do certame as
empresas vencedoras e HOMOLOGO a deciséo apresentada.

A Diretoria de Logistica para langamento da homologacgdo no sistema COM-
PRASNET.

Ap6s a assinatura do instrumento contratual, fica autorizada a aquisi¢cdo des-
tinada a atender a demanda deste Poder, conforme a conveniéncia e necessi-
dade, mediante procedimentos deliberados pela Diretoria de Logistica, obser-
vando a utilizagdo racional e as formas de controle dos recursos financeiros
disponiveis.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Desembargadora Maria CEZARI-
NETE de S. Augusto ANGELIM, Presidente, em 27/12/2016, as 17:22, con-
forme art. 1°, lll, “b”, da Lei 11.419/2006.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA

N° 1965, de 27.12.2016 — Considerando o teor do Comunicado Interno n°
110/2016, oriundo do Setor de Atendimento do Férum da Avenida Ceara; de-
signa o servidor Jose Irenildo Freitas de Lima, Técnico Judiciario, matricula
1524-5, para atuar como Supervisor de Comarca, Fungéo de Confianga FC2-
-PJ, dos processos de trabalho de Atendimento ao Publico, Protocolo e Admi-
nistragéo do Edificio do Forum da Avenida Ceard, no periodo de 9 de janeiro

a 7 de fevereiro do corrente ano, tendo em vista o afastamento da titular, por
motivo de férias.

N° 1969, de 29.12.2016 — Concede uma diaria ao servidor Francisco Rodri-
gues de Oliveira, Motorista, matricula 2498-8, por seu deslocamento ao mu-
nicipio de Porto Acre, nos dias 12 e 13 de dezembro do corrente ano, conforme
Proposta de Viagem.

Processo Administrativo n°:0008646-39.2016.8.01.0000
Local:Rio Branco

Unidade:DIPES

Relator:Diretor de Gestao de Pessoas
Requerente:BRUNO DA SILVA FONTINELE
Requerido:Tribunal de Justica do Estado do Acre
Objeto:

Decisao

Trata-se de requerimento apresentado pelo servidor BRUNO DA SILVA FONTI-
NELE visando a concessao de licenga-prémio.

A Geréncia de Cadastro e Remuneracado desta Diretoria informou que o re-
querentefoi nomeado, em carater efetivo, para o cargo de Auxiliar Judiciario,
Caodigo PJ-NM-201, Classe “A”, Padrao “I”, do quadro de pessoal permanente
dos servigos auxiliares do Poder Judiciario Acreano, a contar de 1°/11/2011,
mediante Portaria n® 2609/2011, tendo tomado posse em 1°/12/2011 (Termo de
Posse). Por meio do Ato n° 004/2013, datado de 08/08/2013, republicado no
Diario da Justica Eletronico n® 5.215, as fls.116/133, de 7 de agosto de 2014,
foi promovido para o cargo de Técnico Judiciario, cédigo EJO2-NM, classe “A”,
nivel 1. Mediante o Ato n° 002/2014, datado de 19/08/2014, publicado no Di-
ario da Justica Eletronico n° 5.224, as fls. 147/156, de 21/08/2014, o servidor
obteve progresséo funcional para a classe “A”, nivel 2. Por ultimo, conforme
Ato n°005/2016, datado de 06/06/2016, obteve progresséao funcional para clas-
se “A”, nivel 3; que atualmente o servidor encontra-se lotado na Comarca de
Placido de Castro.

O servidor conta com 1.853 dias, ou seja, 5 anos e 28 dias de tempo de
contribuigdo, prestado neste Poder Judiciario, no periodo de 1°/12/2011 a
26/12/2016.

Durante esse lapso temporal, o signatario ndo registrou injustificadas; néo in-
correu nas sangdes previstas no art. 134 da LC 39/93, bem como n&o registrou
o deferimento de licenga-prémio.

E o que importa relatar. Decido.

De inicio, convém assentar que a matéria posta em apreciagédo, encontra am-
paro na Lei Complementar Estadual n. 39/93, especificamente em seus artigos
132 a 137, cujo teor transcreve-se:

“Art. 132. Apds cada cinco anos de efetivo exercicio o servidor fara jus a 03
(trés) meses de licenga, a titulo de prémio, com remuneragao do cargo efetivo,
observado o disposto no art. 133, deste Estatuto.

§ 1° O periodo aquisitivo de direito sera contado a partir da data de admissao
em qualquer 6rgao da Administragéo Publica Estadual.

§ 2° A requerimento do servidor e observadas as necessidades de servigo, a
licenga podera ser concedida integralmente, de uma sé vez, ou em duas ou
trés parcelas.

§ 3° A licenga-prémio sera contada em dobro para efeito de aposentadoria,
caso o servidor ndo a goze.

§ 4° Os periodos de licenga-prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo servidor
que vier a falecer, serdo convertidos em pecunia, em favor dos seus benefici-
arios da pensao.

§ 4° Dos periodos de licenga-prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo servidor
que vier a falecer, apenas um periodo sera convertido em pecunia, em favor
dos seus beneficiarios da pensao.

Art. 133. O servidor efetivo, que ocupar cargo em comissao, fungéo de direcdo
ou chefia, ficara afastado durante o gozo da licenca-prémio, com todos os di-
reitos e vantagens inerentes ao cargo.

Art. 134. Nao se concedera licenca-prémio ao servidor que durante periodo
aquisitivo:

| - sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;

Il - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga por motivo de doenca em pessoa da familia, sem remuneracao;

b) licenca para tratar de interesses particulares;

c) condenacdo a pena privativa de liberdade por sentenca definitiva;

d) afastamento para acompanhar cénjuge, companheiro ou companheira.
Paragrafo unico. As faltas injustificadas retardardo a concessao da licenca pre-
vista neste artigo, na proporgéo de 01 (um) més para cada falta.

Art. 135. O direito de requerer licenga-prémio ndo prescreve, nem esta sujeito
a caducidade.

Art. 136. O servidor que estiver acumulando cargo legalmente, tera direito a
licenca-prémio correspondente a ambos os cargos contando-se, porém, sepa-
radamente, o tempo de servigo em relagéo a cada um deles.



