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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justica - Comiss&o Permanente de Léita

EDITAL N° 8/2017

PREGAO ELETRONICO
(Processo SEI n° 0002771-88.2016.8.01.0000)

O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE, por inteddio do(a) pregoeiro(a) designado(a) pela Port#riBl0, de 04/02/2016, publicada no Diério da dastP 5.586, de 23/02/2016, torna publica a
abertura de procedimento licitatério na modalidBREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PREGO POR GRUP®garealizado por meio da tecnologia da informagBiedecidos os preceitos da Lei 10.520,
de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n° 1282@kcretos Federais n° 3.555/2000 e 5.450/200aapo-se, subsidiariamente, as disposi¢des danPe8.666/1993, e subordinando-se as condicbes e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos

1. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Data: 14 /02 /2017
Horario: 11:30h (horério de Brasilia)
Local: www.comprasnet.gov.br

2. DAS DISPOSIGOES INICIAIS
2.1. Ocorrendo decretacéo de feriado ou outrosaperveniente que impega a realizacédo destackeitaa data acima mencionada, o evento sera aitemante transferido para o primeiro dia Util sujpsmte,

salvo comunicagao em contrario.

2.2. Este edital e seus anexos estdo a dispodogimteressados na sala da CPL - Comissdo Perteateiticitagdo, do Tribunal de Justica do Estanld\dre, localizada na Rua Tribunal de Justica,, &/i#
Verde, CEP.: 69.915-631, Rio Branco - AC, telefob@s3302-0345/0347, de 22 a 62 feira, das 08h0O@mitBh00min, e poder&o ser consultados pelos sites:tjac.jus.br e www.comprasnet.gov.br.

2.3. Na contagem dos prazos estabelecidos nesiéeedeus anexos, excluir-se-4 o dia do inidéikiir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vemos prazos em dias de expediente neste Tribunal.

2.4. E facultado ao () PREGOEIRO (A) procedergesiquer fase da licitagéo, diligéncias destinadasclarecer ou a complementar a instrugéo degsodicitatério, vedada a incluséo posterior deudento
ou informacéo que deveria constar originalmentBrdgosta e da Habilitagéo.

2.5. Integram o presente edital, como ANEXOS dejrendente de transcri¢ao, os documentos seguintes:

ANEXO | Termo de Referéncia
ANEXO I IFormulario de Proposta
ANEXO Il Planilha de Formacéo de Pregos

ANEXO IV Minuta do Contrato
ANEXO V Declaracéo de Grau de Parentesco e Inexigté@te de Vinculo Empregaticio
ANEXO VI  [Termo de Autorizagdo Abertura de Conta \itezrla

2.6. A minuta do contrato (anexo 1V) deveréo semeslas eletronicamente pela licitante vencedargrazo de até 05 (cinco) dias corridos contadasudadisponibilizac&o no Sistema Eletronico dernéxao -
SEI.

2.6.1. Para poder efetivar a assinatura eletr@udastrumento contratual, a licitante vencedonsedeestar cadastrada no Sistema Eletronico demiafgiio deste Tribunal.

2.6.2. Caso ndo possua o referido cadastro, sei@derlink de pagina da internet, para o e-maiteponsavel pela assinatura do instrumento coatratomo forma de se implementar a assinaturaeiea.

3. DO OBJETO

3.1. A presente licitacdo tem por objeto a coag@b de pessoa juridica especializada para a peste servicos terceirizados de limpeza, assedmservacéo diaria, com fornecimento de matenigés)silios e
equipamentos de limpeza, para suprir as demandeatida das atividades de funcionamento do Tribalealustica do Estado do Acre, mediante a alocdedmstos de servico, pelo periodo de 12 (dozegsnes
conforme especificagdes e quantidades discriminadaexo | - Termo de Referéncia deste Edital.

3.2. Planilha de Referéncia dos servigos:

GRUPO UNICO
QUANTIDADE
ITEM COMARCAS ESPECIFICAGAO DE
POSTOS
Servigos de limpeza, asseio e conservacéo diéna,fernecimento de materiajs
01 RIO BRANCO de limpeza, utensilios e equipamentos, para ateaslaecessidades do Tribunal 54

de Justica do Estado do Acre na Capital

Servigos de limpeza, asseio e conservacado di@ma.fernecimento de materiajs
de limpeza, utensilios e equipamentos, para atesisecessidades do Tribuna

02 CC[))EI%S::SAS de Justica do Estado do Acre nas demais comarcasio@¥l Urbano, Sena 20
Madureira, Bujari, Senador Guiomard, Acrelandiam@aas, Placido de Castrp

Capixaba, Xapuri, Epitaciolandia, Brasiléia, Ad3iasil e Porto Acre)

3.3. Havendo divergéncias entre a especificagaitedo definida no edital e as constantes do sisteletadnico, prevalecerdo aquelas, visto que nenpeeé possivel identificar no Catalogo de Materdo
COMPRASNET cddigos para itens com as especificagdese pretende adquirir.

4. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
4.1. Até 02 dias (teis antes da data fixada pafaestura da sesséo publica deste PREGAO, quatiflatéo ou licitante podera solicitar esclarecimeptovidéncias ou impugnar o ato convocatério dsgnte
certame licitatério por irregularidade na aplicadad_ei.
4.1.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnalgiesao ser enviados ao(a) Pregoeiro(a) exclugmgerpor meio eletrdnico via internet, através-toad: cpl@tjac.jus.br.

4.2. Decaira do direito de impugnar os termosedEsiital o licitante que nao o fizer no prazo estatido no subitem 4.1 hipétese em que tal comgézado tera efeito de recurso consoante dispd2° al§ art.
41 da Lei n°® 8.666/93.

4.3. Cabera ao(a) Pregoeiro(a), auxiliado(a) petor responsavel pela elaboragdo deste instrupdetiulir sobre a peticdo no prazo de um dia Util.
4.4. Acolhido o pedido, sera designada nova data @ realizagdo do certame, exceto quando aa@ts, inquestionavelmente, ndo afetarem a foriduoldgs propostas.

4.5. A impugnacao feita tempestivamente pelodlitié ndo o impedira de participar do processatiwiio até o transito em julgado da deciséo aefinente.

5. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGCAO
5.1. A participagéo serd ampla para todos osaiités, que pertengam ao ramo de atividade relainoram o objeto e que atendam a todos as exigéimiassive quanto & documentacéo exigida nestalegli
seus anexos.
5.2. N&o poderao participar desta licitagdo:
5.2.1. Empresas cujo objeto social ndo seja arinnem compativel com o objeto deste PREGAO;

5.2.2. Empresas que estejam reunidas em consqtztmuer que seja sua forma de constituicéo;

1 de 48 27/01/2017 07:5



:» SEI'/ TJIAC - 0164191 - Edital :: http://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=saoento_imprimir_.

5.2.3. Empresas que estejam suspensas, temporatignde participar de licitagdes ou impedidas detretar com qualquer 6rgdo da Administracdo PUbliees esferas federal, estadual e municipal, em
observancia ao entendimento exposto no Parecer R&3B34/2013, nos termos do posicionamento do(8E3p n°. 151.567/RJ);

5.2.4. Empresas que tenham sido declaradas inigdreea licitar ou contratar com a Administragédoleébenquanto perdurarem os efeitos da punicéo;

5.2.5. Empresas que tenham entre seus sociost@grditetores, funcionarios ou integrantes de qustnico, membro ou servidor do PODER JUDICIARIO ESTADO DO ACRE, ou que tenham participado
da elaboracéo do Termo de Referéncia, ou, ainadéug®, companheiro ou parente até o terceiro gnalusive, de membros ou servidores investidos @macde diregdo ou assessoramento deste Poder;

5.2.6. Em recuperacdo judicial ou extrajudiciatom faléncia decretada, que se encontrem sob camdarcredores ou em processo de insolvéncia,lulifsoou em liquidagéao;

5.3. A participacdo na presente licitacdo impéicaceitacéo plena e irrevogével de todos os tercissulas e condicdes constantes deste Editakeuteanexos, bem como a observancia dos pretsgais e
regulamentares em vigor e, ainda, a responsabdigeth fidelidade e legitimidade das informacdds®documentos apresentados em qualquer fase clespmo

5.4. AOS OPTANTES PELO SIMPLES NACIONAL:

5.4.1. Considerando tratar-se de contrata¢do d&esmediante cessdo de méo de obra, conformésfwewo art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991terades e nos artigos 112, 115, 117 e 118, daubdst
Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragdksifante Microempresa - ME ou Empresa de Pequenod?te — EPP optante pelo Simples Nacionatjue, porventura venha a ser contratada, ndo @gseer
beneficiar da condicdo de optante e estard sujeitdencao na fonte de tributos e contribuicdemisoma forma da legislagdo em vigem decorréncia da sua excluséo obrigatéria do Simgs Nacional a
contar do més seguinte ao da contratag&m consequéncia do que dispdem o art. 17, indis@X. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da LEbmplementar n° 123, de 14 de dezembro de 20Réragbes.

5.4.2. Alicitante optante pelo Simples Nacionalque, porventura venha a ser contratada, no pteze0 (noventa) dias, contado da data da assindtuntrato, deverd apresentar copia dos oficios,
comprovantes de entrega e recebimento, comunicardsinatura do contrato de prestagdo de servigdmnie cessdo de méo de obra (situagdo que giagaeea opcéo por tal regime tributario) as respect
Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Mpaicno prazo previsto no inciso Il do § 1° dagart30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezenid2006 e alteragdes.

5.4.3. Caso écitante optante pelo Simples Nacionahdo efetue a comunicagéo no prazo estabelecidabwondicdo anterior, o Tribunal de Justica dodestio Acre, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicacéo a Secredarideceita Federal do Brasil — RFB, para queefstae a exclus&o de oficio, conforme dispostonoiso | do artigo 29 da Lei Complementar n° 123]14ele
dezembro de 2006 e alteragdes.

5.4.4. A vedacédo estabelecida na condicéo antedimise aplica as atividades de que trata o ar§ 58,C, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dbrexte 2006 e alteracdes, conforme dispde o ar§ 58-H,
da mesma Lei Complementar, desde que ndo exemidasiativamente com atividades vedadas.

6. DO CREDENCIAMENTO
6.1. Poderdo participar deste Pregéo os interesspek estiverem previamente credenciados no Sislen€adastramento Unificado de Fornecedores - 5If@r meio do sitio www.comprasnet.gov.br.

6.2. Como requisito para participagdo neste Pregéioitante devera manifestar, em campo prépdcsidtema eletrénico, que esta ciente e concomtaasocondicdes previstas neste edital e seus arexos
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdmides no item "DA HABILITAGAO".

6.3. O credenciamento dar-se-a pela atribuic&zhdee de identificacéo e de senha, pessoal e sfiérdvel, para acesso ao sistema eletronico.

6.4. O credenciamento junto ao COMPRASNET implceesponsabilidade legal da licitante ou de sereseptante legal e a presuncédo de sua capacidadeat@ara realizagdo das transacdes inerentes ao
Pregéo Eletronico.

6.5. O uso da senha de acesso ao sistema elet&uie inteira e exclusiva responsabilidade defite, incluindo qualquer transagéo efetuada diretdée ou por seu representante, ndo cabendo amatite
Justica do Estado do Acre responsabilidade porteaisndanos decorrentes do uso indevido da seimus que por terceiros.

7. DA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E COOPERATIVA

7.1. A participacédo de microempresas, emprespeagieeno porte, cooperativas e empresas individibsisrvaré o disposto na Lei Complementar n® 128/@éeracdes, notadamente os artigos. 42 a 49.

7.1.1. O enquadramento como microempresa - ME ropresa de pequeno porte - EPP dar-se-4 nas cosdigd&statuto Nacional da Microempresa e Empres®edpieno Porte, instituido pela Lei
Complementar n° 123/06.

7.1.2. No caso de participacédo de sociedade catipeeiue se enquadre nas disposi¢des do art. 84id¥® 11.488/07 e do art. 3°, § 4°, VI da Lei @d@mentar n® 123/06, esta receberd o mesmo tratamen
concedido pela Lei Complementar n° 123/06 as ME/EPP

7.1.3. O empresério individual enquadrado nosédisilefinidos pelo art. 3° da Lei Complementar28Q6 recebera o mesmo tratamento concedido pel@dreplementar n® 123/06, as ME/EPP.
7.2. A fruicdo dos beneficios licitatérios detemados pela Lei Complementar n° 123/06 independemstricdo da ME/EPP ou equiparado no regimettitusimplificado.

7.3. Os licitantes que se enquadrarem nas sitagn@eistas no art. 3° da Lei Complementar n°® B3#M&o possuirem quaisquer dos impedimentos4fod® artigo citado deverdo apresentar declaragéo e
campo proprio do sistema de que cumprem os regsikigais para a qualificacdo como ME/EPP ou eqaijoa estando aptos a usufruir do tratamento faidweestabelecido nos arts. 42 a 49 da referida Lei
Complementar n° 123/06.

7.4. A ndo apresentacdo da declaracdo de ME/E@Biparado importara na rentincia ao tratamentcagoado na Lei Complementar n® 123/06.

8. DA PROPOSTA
8.1. A licitante devera inserir proposta, exclasiente no sistema eletronico - portal de compragoderno federal (www.comprasgovernamentais.gavaié) a data e horario marcado para abertura dases
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente adaseebimento de propostas.
8.2. O registro eletrdnico da proposta comeraiaepa ser efetuado a partir da data da liberac&@alida no sistema COMPRASNET, até a data da afseda sesséao publica.

8.3. A licitante devera consignar, de forma exgmeso sistema eletronico o VALOR TOTAL DE 12 (DOZHESES DE CONTRATAGAO (Vide Anexo Il), ja consideias e inclusos os tributos (exceto os
decorrentes de isencéo legal, como os atribuidesazonia Ocidental), fretes, tarifas e as despesesrrentes da execucédo do objeto deste Pregéo.

8.4. As propostas terdo validade de 60 (sesséiats)contados da data de abertura da sessédogébiabelecida no preambulo deste Edital.

8.5. Decorrido o prazo de validade das propos@s, convocagdo para contratacédo, ficam as licgditteradas dos compromissos assumidos. Qualgeereato que possa identificar a licitante importa a
desclassificag@o da proposta.

8.6. Até a abertura da sess&o, o licitante paw¢irar ou substituir a proposta anteriormenteridse

9. DA HABILITAGAO

9.1. Para habilitagdo na licitagéo, exigir-se-& plarticipantes, documentacao relativa a:
9.1.1. Habilitag&o juridica
9.1.1.1. No caso de empresario individual: inscrigd Registro Publico de Empresas Mercantis, socdaglunta Comercial da respectiva sede;

9.1.1.2. Em se tratando de Microempreendedor Iddali— MEI: Certificado da Condicdo de Microempmedor Individual CCMEI, na forma da Resolugdo CGSiM16, de 2009, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no witiw.portaldoempreendedor.gov.br;

9.1.1.3. No caso de sociedade empreséria ou enprisiglual de responsabilidade limitada EIRELI abnstitutivo, estatuto ou contrato social em rigevidamente registrado na Junta Comercial dzeotiva
sede, acompanhado de documento comprobatério deadeinistradores;

9.1.1.4. No caso de sociedade simples: inscri¢aataloonstitutivo no Registro Civil das Pessoafditas do local de sua sede, acompanhada de pacwnaidacédo dos seus administradores;

9.1.1.5. No caso de microempresa ou empresa depegorte: certiddo expedida pela Junta Comeroigieto Registro Civil das Pessoas Juridicas, coréar caso, que comprove a condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, nos termos do aftiga Bistrugdo Normativa n° 103, de 30/04/2007Ddpartamento Nacional de Registro do Comércio DNRC;

9.1.1.6. No caso de sociedade cooperativa: atarttta§éo e estatuto social em vigor, com a atastardseia que o aprovou, devidamente arquivado m@ JLomercial ou inscrito no Registro Civil das $ees
Juridicas da respectiva sede, bem como o registoue trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

9.1.1.7. Inscricéo no Registro Publico de Empr&asantis onde opera, com averbagdo no Registre tam sede a matriz, no caso de ser o particisaitasal, filial ou agéncia;
9.1.1.8. No caso de empresa ou sociedade estramgeifuncionamento no Pais: decreto de autorizagéo;

9.1.1.9. Os documentos acima dever&o estar acomgpasite todas as altera¢des ou da consolidacértiesp

9.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista

9.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacioed&eksoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ)

9.1.2.2. Prova de regularidade com a Fazenda Naicioadiante apresentacédo de certiddo expedidarganjente pela Secretaria da Receita Federal dal BREB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), nos termos da Portaria Conjunt®/REFN n° 1.751 de 02/10/2014, referente a todosréditos tributarios federais, créditos tributdrielativos as contribuicées sociais, contribui¢des
instituidas a titulo de substituicéo e as contgbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive itasrem DAU (Certiddo Negativa de Débitos relatisaréditos Tributarios Federais e a Divida Atieal thido);

9.1.2.3. Prova de Regularidade de Situacéo oudgerfPositiva com Efeito Negativa, perante o FurelGdrantia por Tempo de Servigo - CRS, relativé@3S, emitida pela Caixa Econdémica;
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9.1.2.4. Prova de regularidade para com a Fazestdall do domicilio ou sede do licitante, medi@@eetiddo Negativa de Débitos Fiscais;
9.1.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenntéchdal do domicilio ou sede do licitante, medea@ertiddo Negativa de Débitos Fiscais;

9.1.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadiogliperante a JUSTICA DO TRABALHO, em relacdo ao$ods estabelecimentos da empresa, mediante enfag&o de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva de Débitbalhistas com efeitos da CNDT, nos termos dald VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalhaoapda pelo Decreto-Lei n® 5.452, 1° de maio de3194
instituida pela Lei n°® 12.440, de 07/07/2011.

9.1.3. Qualificagéo Técnica

9.1.3.1 Um ou mais atestado(s) e/ou declaracao(fzesppacidade técnica, expedido(s) por pessea{djca(s) de direito publico ou privado, em nonaeliditante, que comprove(m) aptiddo para desenpeeh
atividade pertinente e compativel em caractertstican o objeto desta licitagdo, demonstrando disitante administra ou administrou servigos terzatos;

9.1.3.2. Copia(s) de contrato(s), atestado(s)emladagéo(6es) que comprovem experiéncia mininfa(den) ano na prestacédo de servicos terceirizamspativeis com o objeto da licitag&o, ininterrspta néo,
até a data da sesséo publica de abertura des@&oPreg

9.1.3.3. Os periodos concomitantes serdo computadesinica vez.
a. Para a comprovacéo de tempo de experiénciargmder aceitos outros documentos idéneos, medidigéncia do(a) Pregoeiro(a).

9.1.4. Qualificagdo Econdémico-Financeira

9.1.4.1. Certiddo Negativa de Feitos sobre Falénetaiperacéo judicial ou recuperacéo extrajudieigbedida pelo distribuidor da sede do licitante.

9.1.4.2. Balanco Patrimonial e Demonstracdes Ceigatp ultimo exercicio social, ja exigivel e aprgado na forma da lei, que comprovem a boa situfigénceira da licitante, vedada a sua substioujidr
balancetes ou balancos provisérios, podendo saliz#dos por indices oficiais quando encerradomais de 3 (trés) meses da data de apresentacddamiente assinados pelo proprietario e profissideal
contabilidade;

9.1.4.3. Serdo considerados na forma de lei o balpatrimonial e as demonstragdes contabeis agsisentados:

a. publicados em Diério Oficial; ou

b. publicados em jornal de grande circulagéo; ou

c. por copia registrada no 6rgéo de registro pahibmpetente da sede ou domicilio da licitante; ou

d. por cépia extraida do Livro Diario - devidanmeeatitenticado no érgéo de registro publico compeia sede ou domicilio da licitante - inclusivenams Termos de Abertura e de Encerramento;

9.1.4.4. A andlise da qualificagdo econémico-firamrcsera feita por servidores qualificados desigagelo Tribunal de Justica do Estado do Acreatiala pelos indices de Liquidez Geral (LG), SobiérGeral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), que deveréo seriggaa superiores a 1 (um):

LG =__ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO__
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZ

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZ
LC =__ATIVO CIRCULANTE_
PASSIVO CIRCULANTE

a. As formulas deverdo estar devidamente aplicentesiemorial de célculos juntado ao balanco;

b. A licitante que apresentar resultado menoruwpX] em quaisquer dos indices - Liquidez Ger& - olvéncia Geral - SG, e Liquidez Corrente - H8yera possuir Patrimonio Liquido minimo de 10%valor
estimado para a contratacédo, na forma dos 8§ 28le &rt. 31 da Lei n® 8.666/93;

c. Se necessaria a atualizag&o do balango e dmfaio liquido, devera ser apresentado, juntameone esses documentos, 0 memorial de célculo camespte;

d. As demonstragdes contabeis deverédo apreserdasiasturas do titular ou representante da empredsacontabilista responsavel, legalmente haddita

e. As demonstragdes contabeis das empresas cons mkenon exercicio social de existéncia devem curapkigéncia contida na lei, mediante a apresénteQ Balango de Abertura.

9.1.5. Outros Documentos

9.1.5.1. Declaragao, a ser firmada no préprio ambi€EOMPRASNET, dando ciéncia de que cumpre(m)gphemte os requisitos de habilitacdo, na forma dsarVIl, do artigo 4°, da Lei 10.520/2002;

9.1.5.2. Declaracéo, a ser firmada no proprio amieiEOMPRASNET, de que se enquadra como MicroerapEgmpresa de Pequeno Porte, Cooperativas e/opaegdos ndo havendo nenhum dos impedimentos
previstos nos incisos do § 4° do art. 3° da Lei flementar n® 123/2006;

9.1.5.3. Declaracéo, a ser firmada no préprio antei€EOMPRASNET, de Inexisténcia de Fato Supervémiknpeditivo da Habilitagdo, na forma do § 2°adiigo 32, da Lei 8.666/93;

9.1.5.4. Declaragéo, a ser firmada no préprio amiei€EOMPRASNET, de que ndo emprega menores detdemmds em trabalho noturno, perigoso ou insalebmem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condicéo de aprendiz a parirqi@torze anos;

9.1.5.5. Declaragao, a ser firmada no préprio ambi€EOMPRASNET, de Elaboracdo Independente de Btapo

9.1.5.6. Declaragéo de que nédo possui em seusapjainpregados que sejam conjuges, companheiqarentes em linha reta, colateral ou por afinidatiep terceiro grau, inclusive, de ocupantes dgosade
direcéo e de assessoramento, de membros ou jupesados ao Tribunal de Justica do Estado do Amm fins do disposto na Resolugéo n° 9, de @derdbro de 2005, do Conselho Nacional de Justigex@
Vv);

9.2. E facultado a licitante deixar de apreseataiocumentagéo Habilitagdo Juridica constante bhitesn 9.1.1, de Regularidade Fiscal exigida nostend 9.1.2, e, ainda, a documentagdo de Qualificag
Econdmico-Financeira exigida no subitem 9.1.4,argpelo SICAF desde que o cadastro esteja vélatoalizado. Neste caso a consulta podera samielib(a) Pregoeiro(a).

9.3. A documentagao exigida devera ter validadmflomo até a data prevista para abertura da sesifica deste pregdo. Se o prazo de validade ddisi®s ndo estiver expresso, sera consideradazm e
90 (noventa) dias consecutivos, excluindo-se nasteagem o dia da emisséo/expedicéo (o primeiroaieontagem do prazo de validade é o seguinte ansisséo);

9.4. As certiddes obtidas via internet estaréeitg a verificagdo de sua validade e autenticigrdi®(a) Pregoeiro(a). A verificacdo pelo Tribunab sites oficiais de 6rgéos e entidades emissteresrtidées
constitui meio legal de prova.

9.5 A critério do pregoeiro, caso alguma certidd@sentada esteja com o prazo de validade vendidgaepossibilidade de extrair nova certidéo pefarhet na propria sessdo, a mesma podera sefimedinte
suprida.

9.6. O(A) Pregoeiro(a) reserva-se o direito deciat o original de qualquer documento, sempretéues divida e julgar necessario.
9.7. O licitante classificado em primeiro lugarigh-se a apresentar documentacéo de habilitac@dizztda, no prazo estipulado, via chat, pelo f@péeiro (a) conforme o volume de documentacéora se
recebida, sob pena de inabilitagdo e imposicégedaalidades previstas no edital.

10. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

10.1. A abertura da sesséo publica deste Pregéduzida pelo(a) Pregoeiro(a), ocorrera na datleoma indicadas no item 1 deste Edital, no sitiwweomprasnet.gov.br.

10.2. A comunicag&o entre o(a) Pregoeiro(a) éciiartes ocorrera exclusivamente mediante trocaelesagens em campo préprio do sistema eletrénico.
11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Quando o licitante detentor do lance maigajoso for inabilitado, ndo assinar o contratmao retirar o instrumento equivalente, ou, aigdando houver erro na aceitagdo do prego; e
11.1.2. Nas hipéteses de provimento de recursdeyeed anulacéo de atos anteriores a realizac@essdo publica precedente ou em que seja anupadpréa sesséo pulblica.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deveramseocados para acompanhar a sesséo reaberta.

11.3. O licitante subsequente, sendo respeitaddean de classificagéo, sera convocado tendo pser d@rdéprio prego que ofereceu na sesséo de lances

11.4. Declarado o vencedor, o procedimento des@réegistrado em ata e abrir-se-a4 novo prazosakuros termos do item "DO RECURSO ADMINISTRAT IV @tosseguindo-se, normalmente, com as demais
fases previstas neste Edital.

11.5. A convocagcéo podera ser efetuada por mefoltd”, e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordma fase do procedimento licitatério.

11.6. A convocagao feita por e-mail ou fac-sirdée-se-a de acordo com os dados contidos no Si§€¥kiElo da responsabilidade do licitante manter datiss cadastrais atualizados.
12. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

12.1. Aberta a sessdo, o(a) pregoeiro(a) verdiearpropostas apresentadas e desclassificar@saquel ndo estejam em conformidade com os requestabelecidos no edital.
12.2. Seréa desclassificada a Proposta que:

12.2.1. Né&o atenda as exigéncias deste Editadcé#mmmente aquelas contidas no Termo de RefeaéAdiexo |, do ato convocatdrio;

12.2.2. A omisséo das informacdes e especificagda® o objeto ofertado que inviabilize a suaise@m conformidade com as exigéncias do Edital;

12.2.3. Apresente pre¢cos manifestamente inexeiguassim considerados aqueles que néo venhandartemstrada a sua viabilidade através de docugéEnsmlicitada pelo(a) Pregoeiro(a) nos termos3fo §
do art. 43, da Lei n° 8.666/93, aplicado subsidiagnte neste Pregéo;
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12.2.4. Apresentem precos unitarios e globais acdmméaximo estabelecido para esta licitagéo, aotestia Planilha de Precos pesquisados pelo Th&Raaos autos do Processo Licitatério.

12.3. Antes da desclassificagdo da Proposta mmgopacima do maximo estabelecido, o(a) Pregoeipgera negociar com o licitante a redu¢do do segop caso obtenha éxito na negociagéo, o valor da
proposta sera readequado, devendo o licitanteizual Proposta, registrando-se o fato na Ata dade

12.4. A desclassificagdo de proposta sera seropomentada e registrada no sistema, com acompant@em tempo real por todos os participantes.

12.5. Quando todas as Propostas forem desclaskifico(a) Pregoeiro(a) podera suspender o preggtateelecer uma nova data, com prazo ndo infeddpalias Uteis para o recebimento de novas ptepamps
licitantes desclassificados, escoimadas das camsagadoras das desclassificagdes anteriores.

12.6. O sistema ordenard, automaticamente, asgazpclassificadas pelo(a) Pregoeiro(a), sendeamente estas participardo da fase de lance.
13. DA COMPETITIVIDADE (FORMULAGAO DE LANCES)

13.1. Aberta a etapa competitiva (Sesséo PUbbksd)citantes poderdo encaminhar lances exclugiméarpor meio do sistema eletrénico.
13.2. Os lances deverdo ser formulados pelo aitsiMENOR PRECO POR ITEM.

13.2.1. Observa-se que, muito embora a classifictigél seja pelo valor global, a disputa seralf@M. A cada lance ofertado (por ITEM), o sistentaadizar4 automaticamente o valor do GRUPO, sagraed
vencedora a empresa que ofertar MENOR VALOR PARBRUPO, desde que os itens tenham ficado com piejrade seu valor de referéncia.

13.3. As licitantes poder&o oferecer lances sicessobservando o horério fixado e as regras ditaaéo.
13.4. A licitante somente podera oferecer lanfaior ao Gltimo ofertado e registrado pelo sistema
13.5. Néo serdo aceitos dois ou mais lances igni@salecendo aquele que for recebido e regispadteiro.

13.6. Durante o transcurso da sesséo publicapoggpeiro(a) enviard mensagens, via chat, asriteisa mas estas s6 poderdo se comunicar com e@jgiro(a) por iniciativa deste, apds o encerrameatfase
de lances.

13.7. A etapa de lances sera encerrada mediaiste @& fechamento iminente dos lances, emitido paiema eletrdnico as licitantes, apés o que ¢ansrd periodo de tempo de até 30 (trinta minytos)
aleatoriamente determinado também pelo sistem@eieo, findo o qual ser& automaticamente enceraageepcéo de lances.

13.8. Néo podera haver desisténcia dos lancesaelies, sujeitando-se a proponente desistente alidzefes previstas no art. 28 do Decreto n°® 5. 4862

13.9. O(a) Pregoeiro(a), encerrada a etapa cotivpetverificara a aceitabilidade do melhor pre¢erado, comparando-o com os praticados no mereade for o caso, negociando com o licitante qobae
apresentado o lance mais vantajoso.

13.10. Né&o serdo aceitas propostas com precos®es ou inexequiveis, considerando-se prego sixcegara os fins de avaliagcdo da aceitabilidazi@réco proposto, aquele que estiver acima do mteco
referéncia da administracédo, devidamente atualiatéla data da abertura do Pregdo. Consideranesequiveis aqueles que ndo venham a ter demonstradaabilidade através de documentagao que campro
que os custos dos insumos sé@o coerentes com osrdadu e que os coeficientes de produtividade s@pativeis com a execugdo do objeto.

13.11. No caso de desconex&o do(a) pregoeirafajecorrer da etapa de lances, se o sistema étetidermanecer acessivel as licitantes, os larm@ioardo sendo recebidos, sem prejuizo dos eabigados.

13.12. Quando a desconexao referida no subiteemianpersistir por tempo superior a 10 (dez) nosua sessdo do Pregdo sera suspensa e teréoregm@nte apos comunicacéo expressa do(a) pre@)e
participantes, no endereco eletronico utilizad@phvulgagéo.

14. DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS ME, EPP E COOPERATIVAS

14.1. Encerrada a fase de lances com a definicdprafzosta classificada em primeiro lugar, seragsselo nos termos do art. 45, | da Lei Complementat23/2006, preferéncia para contratagdes de
microempresas, empresas de pequeno porte ou ctegeranediante aplicagdo do empate ficto, entetholse por empate aquelas situagdes em que as @E®pEBesentadas pelas microempresas, empresas de
pequeno porte ou cooperativas sejam iguais ouwatéeico por cento) superiores a proposta meltassificada.

14.2. Para efeito do disposto no subitem acimayrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

14.2.1. A microempresa, empresa de pequeno portaperativa mais bem classificada podera, no pdezoinco minutos, contados do envio automaticangasagem pelo sistema, sob pena de precluséo,
apresentar uma Ultima oferta, com preco inferioda@rimeira colocada, situagdo em que, atendilagigéncias habilitatérias, seré declarada vemaedo

14.2.2. Nao sendo vencedora a microempresa, emgegsaqueno porte ou cooperativa mais bem claagiicna forma do subitem anterior, o sistema, ed@utomatica, convocara as licitantes remanessent
que porventura se enquadrem na situacéo descsita c@ndi¢do, na ordem classificatéria, para océsierdo mesmo direito;

14.2.3. O disposto neste subitem somente se aplitEndo a melhor oferta inicial ndo tiver sidceapntada por microempresa, empresa de pequenmpart®perativa.

14.3. Concluidos os procedimentos relativos adtdide preferéncia, o(a) Pregoeiro(a) negociara oatetentor da melhor proposta na fase de lanees seguida examinara quanto a aceitabilidade dm g
relagdo ao estimado para a contratagdo e sua eXetade, caso positivo, declararé a proposta colassificada em primeiro lugar.”

15. DO ENVIO DA PROPOSTA DEFINITIVA
15.1. O licitante classificado em primeiro lugériga-se a apresentar proposta atualizada, no pstqmulado, via chat, pelo (a) Pregoeiro (a) confoo volume de documentagédo a ser recebida, enviansam
emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo os dlesreemformacdes seguintes, sob pena de desidagéid e imposicéo das penalidades previstas ted:edi

15.1.1. Numero do Pregéo, razdo social da empnésagro do CNPJ, endereco completo, nimero deteldfxo e celular, se houver, e-mail, bem como eai® banco, nimero da conta e a respectiva agéncia
onde o licitante deseja receber seus créditos, saovencedor. O CNPJ registrado na Proposta @eeero mesmo da Nota Fiscal emitida por ocasigpagamento do objeto contratado, caso o licitagje s
vencedor;

15.1.2. Descrigdo do objeto da licitagédo de acomin as especificacdes minimas constantes do TéenReferéncia, Anexo | deste Edital;

15.1.3. Proposta e Planilha de Formacéo de Pregpscificando o valor, expresso em moeda corrextimnal, onde, havendo divergéncia entre o preiério e o por extenso prevalecera esse Ultimofocme
Anexos Il e |ll deste Edital.

15.1.3.1. Nos pregos cotados deverdo estar irgslas&m do lucro, todas as despesas e custosptais transportes, encargos, tributos de qualqatereza, despesas diretas ou indiretas relaciomatda® objeto
da licitag&o;

15.1.3.2. Somente serdo aceitos pregos com dtéag)(casas decimais apés virgula, conforme disp@ n® 9.069/1995;
15.1.4. Indicagdo do prazo de validade da Propnétapodendo este ser inferior a 60 (sessentaldiaata de sua entrega;
15.1.5. Data e assinatura do representante ledalithnte, com sua qualificagdo e identificac@ondme abaixo da assinatura.

15.2. Omisso o (a) Pregoeiro (a) quanto a estjpolalo prazo citado no subitem 15.1 fica o licitarlassificado em primeiro lugar obrigado a apresemproposta atualizada no prazo maximo de O&sfcwras.

16. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
16.1. O(A) Pregoeiro(a) no julgamento da Proppstiera solicitar andlise técnica da mesma ao regpehpela elaboracéo do Termo de Referéncia, também realizar diligéncias ou requisitar informes;6
nos termos do 83° do art. 43, da Lei n° 8.666/8l&;ado subsidiariamente neste PREGAO.

16.2. No julgamento da Proposta, a classificagieséd-a pelo critério de Menor Prego Por Grupods@onsiderada classificada em primeiro lugar &3t que atender a todas as condi¢des do Edifeitar o
Menor Preco, representado pelo menor lance, quamaleer.

16.2.1. A aceitabilidade dos precos sera aferjoartir dos precos médios de mercado, apuradosamtedpesquisa realizada pelo TIAC, presente nos gue originou este Pregéo.
16.3. As Propostas que atenderem aos requisitslitial e seus Anexos seréo verificadas quantoos,evs quais serédo corrigidos pelo(a) Pregoeidgdprma seguinte:

16.3.1. Discrepancia entre valor grafado em agaos e por extenso: prevalecera o valor por extenso

16.3.2. Erro de transcri¢do das quantidades pesvie edital: o resultado seré corrigido, manteselo preco unitéario e corrigindo-se a quantidadepeeco total;

16.3.3. Erro de multiplicagdo do prego unitaritapguantidade correspondente sera retificado, meotse o preco unitario e a quantidade e corrigselo produto;

16.3.4. Erro de adicéo: sera retificado, consittiwese as parcelas corretas e retificando-se a.soma

16.4. Na hipétese de erro no preco cotado nacesienitida retificagdo.

16.5. O desatendimento de exigéncias formais s&eneiais ndo importara no afastamento do licifatgsde que seja possivel a afericdo da sua gaghfd e a exata compreensdo da sua proposta, edarant
realizagdo da sesséo publica de Pregéo Eletrénico.

16.6. Se houver indicios de inexequibilidade dmppsta de pregos, ou em caso da necessidade deeesokntos complementares, poderéa ser efetuagértdiia, na forma do § 3°, art. 43, da Lei n° 8/88gpara
efeito de comprovagéo de sua exequibilidade, parladdtar, dentre outros, os seguintes procediméato29, § 3°, da IN MP/SLTI n°® 2/2008):

16.6.1. Questionamentos junto ao proponente papaesentacéo de justificativas e comprovagdeetnéo aos custos com indicios de inexequibilidade;
16.6.2. Verificacdo de acordos coletivos, convesgbletivas ou sentencas normativas em dissidievos de trabalho;
16.6.3. Levantamento de informacdes junto ao Neniis do Trabalho e Emprego, e junto ao MinistélacPrevidéncia Social;

16.6.4. Consultas a entidades ou conselhos deeglsidicatos ou similares;
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16.6.5. Pesquisas em drgéos publicos ou empreisasas;

16.6.6. Verificagéo de outros contratos que o @nepte mantenha com a Administracdo ou com a tiviaigrivada;

16.6.7. Pesquisa de preco com fornecedores doms utilizados, tais como: atacadistas, lojasugeimentos, supermercados e fabricantes;

16.6.8. Levantamento de indicadores salariaisahathistas publicados por 6rgéos de pesquisa;

16.6.9. Estudos setoriais;

16.6.10. Consultas as Secretarias de FazendaaFedistrital, Estadual ou Municipal;

16.6.11. Andlise de solugdes técnicas escolhitesandicdes excepcionalmente favoraveis que poprente disponha para a prestacéo dos servigos;

16.6.12. Demais verificacdes que porventura sgdin necessarias.

17. JULGAMENTO DA HABILITAGAO

17.1. Havendo aceitagé@o da proposta classificadpraneiro lugar quanto as especificagées do pmdutompatibilidade do prego, o(a) pregoeiro(ajfieard, como condicéo prévia ao exame da documgénta
de habilitacdo, o eventual descumprimento das ¢dedide participacdo, especialmente quanto a eeiatéle sangdo que impeca a participagdo no cermanze futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

17.1.1. SICAF;
17.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneasge8sas - CEIS, mantido pela Controladoria-Ger&)mido (www.portaldatransparencia.gov.bri/ceis);
17.1.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeiatps de Improbidade Administrativa, mantido p€lonselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/imfiade_adm/consultar_requerido.php).

17.2. Consulta aos cadastros seré realizada ere darampresa licitante e também de eventual nmtriitial (cfr. Acérddo TCU n° 1.793/11) e de sécis majoritario (cfr. art. 12 da Lei n° 8.429/%ie prevé,
dentre as sang¢Ges impostas ao responsavel petzptétato de improbidade administrativa, a préibige contratar com o Poder Publico, inclusiveipermédio de pessoa juridica da qual seja socjorit&io).

17.3. Constatada a existéncia de vedacéo a pax@d no certame, o(a) Pregoeiro(a) reputarataritei inabilitado.

17.4. Nao ocorrendo inabilitagdo de que trat@m ianterior, o(a) Pregoeiro(a) solicitara do repedicitante o encaminhamento dos documentosatglitacéo que nao tiverem sido previamente encaatios
por meio do sistema eletrdnico.

17.5. Se o detentor da melhor Proposta desatésdexigéncias para Habilitagdo previstas nestelEalitor proclamado Inabilitado, o(a) Pregoeira@minara as ofertas subsequentes e procederaligabab
do licitante seguinte, na ordem de classificaggpetindo esse procedimento, sucessivamente, sesaeice até a apuracdo de uma Proposta que aterfttiital, para declarar o licitante vencedor.

17.6. Caso o licitante ndo regularize sua situdisal no prazo previsto do art. 43, § 1°, da 128/2006 e alteragéo, 0 mesmo seré declaradaitadhile o(a) Pregoeiro(a) fara a anélise da doctagén de
habilitacéo do licitante da proposta classificagtesegundo lugar, e assim sucessivamente.

17.7. Sob pena de Inabilitagéo, todos os docursaptesentados para Habilitagdo deveréo estar ere do licitante e, preferencialmente, com nimer€hN®J e endereco respectivo, observadas as condigde
seguintes:

17.7.1. Se o licitante for a matriz, todos os doentos deverdo estar em nome da matriz; ou
17.7.2. Se o licitante for a filial, todos docurtendeveréo estar em nome da filial exceto aquiElesmentos que, pela prépria natureza, comprovauanferem emitidos somente em nome da matriz;
17.7.3. O atestado de capacidade técnica poderdessitido em nome e com CNPJ da matriz e/oulidédio licitante.

17.8. Quando todos os licitantes forem inabilisgde(a) pregoeiro(a) podera suspender o pregédtakedmcera uma nova data, com prazo néo infer@toadias Uteis, para a apresentacédo de novos dotos
escoimados das causas ensejadoras de suas igab#itas quais serdo analisados de acordo conem alel classificacdo das propostas.

17.9. Decorrido o prazo de apresentagdo de nomzntentacéo o(a) Pregoeiro(a) notificara todosaitmtites da data e hora da Sesséo Publica queafaiauidade ao Pregéo.

17.10. No julgamento da habilitagdo, o(a) Pregga)rpodera sanar erros ou falhas que néo altemrsiancia das propostas, dos documentos e sdadejuridica, mediante despacho fundamentadistrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes vadigaeficacia para fins de habilitacéo e classifiogart. 26, § 3°, do Decreto n° 5.450/05).

18. DO RECURSO ADMINISTRATIVO
18.1. Declarado o vencedor sera concedido o plazno minimo trinta minutos, para que qualquetdite manifeste a intengéo de recorrer, de forneli@mta e motivada, isto é, indicando contra qual(is
decisdo(des) pretende recorrer e por quais mots;ampo préprio do sistema.
18.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao(ap&ire(p) verificar a tempestividade e a existédeianotivagdo da intengéo de recorrer, para desgdidmite ou nédo o recurso, fundamentadamente.
18.2.1. Nesse momento o(a) Pregoeiro(a) ndo aénto mérito recursal, mas apenas verificara rdipdes de admissibilidade do recurso;
18.2.2. A falta de manifestagdo motivada do ligitaquanto & intencéo de recorrer importara a decial desse direito;

18.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorreei&, ta partir de entéo, o prazo de trés dias gaesentar as razdes, no sistema Comprasnet, fieendemais licitantes, desde logo, intimados pgrarendo,
apresentarem contrarrazées também pelo sistentaretet, em outros trés dias, que comecardo a cootaérmino do prazo do recorrente, sendo-lhesgasaéa vista imediata dos elementos indispensa@veis
defesa de seus interesses.

18.3. Caso o(a) Pregoeiro(a) ndo reconsidere destisdo, o recurso sera encaminhado para aprealag@residéncia do Tribunal de Justica do Estadécde.
18.4. O acolhimento do recurso invalida tdo somestatos insuscetiveis de aproveitamento.

18.5. O recurso contra decisdo do(a) Pregoeird{@)era efeito suspensivo.

19. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

19.1. Né&o havendo recurso, o(a) Pregoeiro(a) ajtéio objeto ao licitante vencedor e encaminbgréocedimento a autoridade superior para homo&agag
19.2. Decididos os recursos e constatada a regmiier dos atos praticados, a autoridade competentelogara o procedimento licitatério e adjudicabjeto ao licitante vencedor.
19.3. Apés a adjudicacéo referida nos itens amesj o adjudicatario sera convocado para assioantoato ou retirar o instrumento equivalenteprazo de 5 (cinco) dias Uteis.

19.4. A recusa injustificada do licitante vencedar assinar o contrato/retirar o instrumento edeita ou o ndo atendimento & convocagéo, caraatériz descumprimento total das obrigacdes assumidas
ensejando a aplicagao das penalidades previsteskdisal.

19.5. Previamente a formalizacédo da contratag@®er@ncia de Contratacdes realizard consulta adFSigra identificar possivel proibicdo de contratam o Poder Publico e verificar a manutengdo das
condigées de habilitagéo.

19.6. Constatada a irregularidade no SICAF, omdoa licitante vencedor recusar-se a assinar tratonou retirar o instrumento equivalente, o(ageeiro(a) podera convocar o licitante subsequesmierdem
de classificacéo, para assinar o contrato ou retimstrumento equivalente.

20. DA GARANTIA DA EXECUGAO

20.1. A garantia da execugdo se encontra na Gé@atinta do Anexo IV - Minuta do Contrato destet&ld

21. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

21.1. As obrigagOes das partes constam nos i2eslB do Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital

22. DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

22.1. As condicdes de execugdo dos servicos comsta itens 4 a 11 e 14 e 15 do Anexo | - TermBeferéncia deste Edital.

23. DO PAGAMENTO

23.1. As condi¢des do pagamento constam no itedoXnexo | - Termo de Referéncia deste Edital.
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24. DAS PENALIDADES

24.1. As penalidades séo as constantes do itero Aheo | - Termo de Referéncia deste Edital.

25. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE
25.1. O fornecedor podera ser convocado para assifiarmo de Contrato ou aceitar/retirar o instrofoeequivalente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteistarlos de sua convocagéo. O prazo de vigéncia da
contratacéo é adstrito a vigéncia do respectivdittrércamentario, nos termos do artigo 57, cagaut,ei n° 8.666.
25.2. Previamente a contratagé@o, a Administracaizega consulta “on line” ao SICAF cujo resultadoéd anexado aos autos do processo.

25.3. Na hipétese de irregularidade do registr&H@AF, o contratado devera regularizar a sua siim@grante o cadastro no prazo de até 05 (cinas)ddeis, sob pena de aplicacéo das penalidadéstpseno
edital e anexos.

25.4. O adjudicatério terd o prazo de 5 (cinco} dieis, contados a partir da data de sua convocpgéa assinar o Contrato ou aceitar o instrumegtivalente, conforme o caso, sob pena de descaliréito a
contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstashaisal.

25.5. Alternativamente a convocagéo para compapErante o 6rgdo ou entidade para a assinaturamooTde Contrato ou aceite/retirada do instrumeqtdvalente, a Administragéo podera encaminhaa pa
assinatura ou aceite, mediante correspondéncialpmsh aviso de recebimento (AR) ou meio eletrgnieoa que seja assinado e devolvido no prazo deel) dias, a contar da data de seu recebimento.

25.6. O prazo previsto no subitem anterior podergmrrogado, por igual periodo, por solicitagistificada do fornecedor e aceita pela Administaca

25.7. Se o adjudicatario, no ato da assinaturaedmd de Contrato ou aceite/retirada do instrumentavalente, ndo comprovar que mantém as mesmalcdes de habilitacdo, ou quando, injustificadament
recusar-se a assinatura ou aceite, podera sercawveutro licitante, desde que respeitada a odenlassificagdo, para, apés a verificagdo daatikitade da proposta, negociagdo e comprovadesgossitos
de habilitagdo, celebrar a contratacédo, sem pejias sancdes previstas neste Edital e das deamisagdes legais.

26. DA REVOGAGAO OU ANULAGAO DA LICITAGAO
26.1. Fundado no art. 49 da Lei n° 8.666/93, aimidtracéo se reserva o direito de revogar esita¢#&o, por razdes de interesse publico decordmfato superveniente, devidamente comprovadonpate e
suficiente para justificar a deciséo. Deverd, pdralado, anula-la se constatada insanavel ildgaé, baseado em Parecer escrito e devidamentnfientado.
26.2. Em qualquer fase do desfazimento do prodistério ficam assegurados o contraditérioangpla defesa.

26.3. Né&o cabera qualquer indenizagéo aos propesiem caso de Revogagédo ou Anulagdo da preseitaedb, ressalvadas as hipéteses legais, cabediiasada prova exclusivamente ao licitante/cordmata

27. DAS DISPOSIGCOES GERAIS
27.1. A qualquer tempo, antes da data fixada ppresentacdo das Propostas, o TJAC se necessderapuodificar o Edital, hipétese em que dever&euter a divulgacéo, reabrindo-se o prazo iniciatmen
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmeratiéermcdo nao afetar a formulagédo da Proposta.

27.2. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) e a Autoedgperior, em qualquer fase da licitagdo, a prémag diligéncia destinada a esclarecer ou a congpitar a instrugéo do processo licitatério e agierdo bem
ofertado, bem como solicitar a 6rgdos competenetalmracdo de pareceres técnicos destinadosamezsai diividas ou a fundamentar decisdes.

27.3. O(A) Pregoeiro(a) podera em qualquer fasticitacdo, suspender os trabalhos, devendo prommvegistro da suspensédo e a convocacdo paratiauidade dos trabalhos, na Ata circunstanciada da
Sesséo.

27.4. Os casos omissos serdo dirimidos pelo(ajoRn®(a) com observancia da legislagdo em vigdereais legislacdes aplicaveis a matéria, incluaitréutacéo das relagdes laborais de prestacéerdigos.
27.5. Sao partes indissociaveis deste Edital exdsrelacionados no subitem 2.5 deste ato conmizaaplicando-se suas disposicdes, ainda quésteate qualquer remissao neste instrumento cotica

27.6. Nos casos de ciséo, fusdo ou incorporac@ong@esa contratada, afigurar-se-a possivel, ancidiade da contratagdo pela empresa que sucederigacdes estabelecidas no contrato firmadotesel@os,
cumulativamente:

27.6.1. O cumprimento dos requisitos de habiltdagédginalmente previstos na licitacéo e;
27.6.2. A manutencéo das condicGes do contrafnafi
27.7. Para quaisquer questdes judiciais oriundgsesente Edital, fica eleito o Foro da ComarcRideBranco, Estado do Acre com excluséo de qualouteo, por mais privilegiado que seja.

Des? Maria CEZARINETE de Souza Augusto ANGELIM
Presidente

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. INTRODUGAO
1.1 Este termo de referéncia destina-se erelesy, de forma detalhada e com o nivel de preas&quado, a contratagcdo dos servicos continudelispeza para atender as necessidadedidounal de

Justi¢a do Estado do Acre (TJAC) Foi elaborado com atencéo aos seguintes nornsatiedn. 8.666/1993, Resolugdo CNJ n°. 169/203ucao Normativa SLTI/MPOG n°. 02/2008.

2. OBJETO

2.1. Pretende-se contratar pessoa juridica iedigada para a prestacédo de servigos terceirizdddisnpeza, asseio e conservagédo diaria, com fornecinte de materiais, utensilios e equipamentos de
limpeza, para suprir as demandas da rotina das atividdelésncionamento déribunal de Justica do Estado do Acre mediante a alocagéo de postos de servico, pellodoedel2 (doze) meses

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A presente contratagdo sera efetuadanp® de licitagdo, na modalidade de Pregédo, earfauma eletrénica, do tipo menor preco, e obsérearpreceitos gerais de Direito Publico, e emaapas
disposicoes da Lei n® 10.520/02, combinada com aréde n° 5.450/05, e subsidiariamente a Lei n°@%®He suas alteragdes posteriores, e serd aibdadinada as condicdes e exigéncias estabelec@as n
Edital.

3.2.  Agrupamento de Itens: O objeto deste Teseré licitado por agrupamento de itens, com didfiade de adquirir/contratar equipamentos/serviigdronizados para atender a um mesmo ambientaroonf
entendimento do TCU:

3.21 A impugnacao ao item do edital reladeaagrupamento dos itens de mobilidrios (estagéasatialho, mesas diversas, gaveteiros, armaritesdes e estantes) em lotes foi devidamente joatifi no
processo e esclarecida aos licitantes. Tratou-seedida voltada & padronizacéo do design e do awatta dos diversos méveis que comporéo os ambidatd$SU. Objetivou-se garantir um minimo de esgétic
e identidade visual apropriada, por lote e locakgga que os itens fazem parte de um conjuntalquera ser harmdnico entre si.

3.2.2  Outro argumento utilizado foi evitarrapiacéo do nimero de fornecedores, com vistagseprar o maximo possivel a rotina das unidadesséa afetadas por eventuais descompassos noifoeméa

dos produtos por diferentes fornecedores (p.26a @6¢. Nessa linha, acrescento que, de fato, ¢idiar um tnico fornecedor diminui o custo administatlie gerenciamento de todo o processo de cogd@ata
fornecimento, vida Gtil do mével e garantias dosdptos. O aumento da eficiéncia administrativa elrspublico passa pela otimizagdo do gerenciaméatseus contratos de fornecimento. Essa eficiéncia
administrativa também é de estatura constituciertive ser buscada pela administragéo publica.

3.2.3  Cabe observar, ainda, que segundo judépcia do TCU, "inexiste ilegalidade na realizadé pregéo com previséo de adjudicagéo por leteép por itens, desde que os lotes sejam integpatdtens
de uma mesma natureza e que guardem relagéo ¥rigedsdao 5.260/2011-12 Camara). Aplica-se takeiva ao procedimento ora inquinado. (Acérddo TC861/2013 — Plenario).

3.3. Os servigos continuos de apoio admatisb nas areas de limpeza, asseio e conservagiio,definidos objetivamente, de acordo com paddesiesempenho e qualidade usuais de mercado,
enguadram-se como servigo comum para fins do disposDecreto n° 5.450/05.

3.4. Estes servigos que se pretende canté&n caracteristicas complementares e acesaisasssuntos que constituem a area de competégalalb TIAC.

3.5. O TJAC ndo possui, em seu quadro dsgaé, cargos relacionados com as atividades gpeetande contratar, por ndo se tratar de sergigsiderado como atividade-fim.

3.6. Com a contratagdo decorrente do certajetiva-se manter a higienizagéo e o asseiquadies das instalagdes fisicas dos prédios quersemo TJAC, de modo a garantir ambientes limpos e

conservados para os servidores e os usuariosemgefitam as dependéncias deste Tribunal.

3.7. A elei¢do de postos de trabalho se ds especificidades das demandas administrafis@snotivam a contratagdo. Em outros termos, n&hé quantificar os servigcos previamente com etace
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3.8. A vertente eleita estd amparada rod®Aartigo 11 da IN/MPOG n. 02/2008 e alteracé@esaber:

Art. 11. A contratagéo de servigos continuadosedieadotar unidade de medida que permita a meg@sudos resultados para o pagamento da contraapies elimine a possibilidade de remunerar as esapre
com base na quantidade de horas de servico owptogde trabalho.

§ 1° Excepcionalmente podera ser adotado critéricechuneracéo da contratada por postos de trabaltguantidade de horas de servigo quando houvéabitidade da adogéo do critério de afericido dos

resultados.

Os servigos que se pretende sejam realizados, senpederiam ser previamente definidos. Contudmoco préprio objeto da licitagdo demonstra, buscatender as demandas de natureza permanente, porém
imprevisiveis e sazonais, sobretudo as que surgemma hora para outra e exigem pronto atendimento.

3.9. Na&o obstante o relatado nas linhasepiettes ¢ de se registrar que a sistematica demsmerar pela produgéo (Acordo de Nivel de Senaguja ¢ incipiente no ambito do Poder Judicidtipossivel

que doravante, com a melhor compreensédo do assamsigamos evoluir para, se for o caso, melhadzieas recomendagdes normativas e das Unidadestiele.

4. QUANTITATIVO DE POSTOS E LOCAIS DE EXECUGAO@S SERVIGOS

4.1 Para atender as demandas dos sedd¢B3AC, sdo necessarios, 0s seguintes postosvigose
Grupo Unico
. Horério de Funcionamento dos Postos / Prestacdo d6grvicos
ITEM LOCALIDADE Quantidade
Méaxima de Postos
DE SEGUNDA A SEXTA SABADO
01 RIO BRANCO 54 No minimo, 08 horas diarias, no0 No minimo, 04 horas diarias,
periodo compreendido entre 07:0fb periodo compreendido entre
as 17:00 horas 08:00 e 12:00 horas
DE SEGUNDA A SEXTA SABADO
02 DEMAIS COMARCAS 20 No minimo, 08 horas diarias, no0 No minimo, 04 horas diarias,
periodo compreendido entre 07:0fb periodo compreendido entre
as 17:00 horas 08:00 e 12:00 horas
TOTAL DE POSTOS 74

4.2 Os servigos serdo prestados nas seglintlidades:

MUN

FORUM BARAO DO RIO BRANCO - Rua Benjamim Constant, 1.165- Centro-CEP: 69900-064

ICIPIO DE RICBRANCO

TIPO DE AREAS METRAGEM (m 2) Ei;%ﬁg\,;%? PRS&;T,LV(I,?AZ)DE PR/BZT%?AS
Areas Internas 5.566,21 9,277016667 600 1
lAreas Externas 2.872,80 0,5985 1.200 4
Esquadria externa — face interna/external 613,4 o8 220 10
TOTAL 9.052,41 10

CIDADE DA JUSTICA FORUM CRIMINAL — Rua Paulo Lemos de Moura Leite, 878 - Portal da Amazo6nia CEP: 6991377

o METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE DIARIA
TIPO DE AREAS (m?) FAXINEIRO (m?) PRAZO DIAS
UTEIS
Areas Internas 5.002,67 8,337783333 600 1
Areas Externas 119,11 0,024814558 1.200 4
Esquadria externa - face 1.227,65 0,5580227272 220 10
interna/externa
TOTAL 6.349,43 9
FORUM DA AV. CEARA — End. Av, Cear4 , 2692-Abrdo Akb CEP: 69.900-448
- METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE DIARIA PRAZO DIAS
TIPO DEAREAS (m?) FAXINEIRO (m?) UTEIS
Areas Internas 2.016,67 3,361116667 600 1
Areas Externas 716,82 0.1493375 1.200 4
Esquadria externa — face
internalexterna 267,09 0,121404545 220 10
TOTAL 3.000,58 4

JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS —End. Rua Manoel Rodrigues de Souza -261-Bosque CEP: 69.900-541

h METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DEAREAS (m?) FAXINEIRO DIARIA (m 2) UTEIS
Areas Internas 2.109,66 3.5161 600 1
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Areas Externas 1.371,37 0,28570208 1.200 4
Esquadria externa - face 459,75 0,208977272 220 10
interna/externa
TOTAL 3.940,78 4

VARA DA INFANCIA E DA JUVENTUDE - End. Rua Alvorada -764-Bosque-CEP: 69.900

TIPO DE AREAS METE:Z();EM QTEE;(IENSI;IQASDA PRSE;;TLV(IEAZI)DE PRAZO DIAS UTEIS
Areas Internas 480,63 0,80105 600 1
Areas Externas 717,81 0.14954375 1.200 4

Esquadria externa - face 158,92 0,07223636 220 10
interna/externa
TOTAL 1.357,36 1

PROJETO CIDADAO E PSICOSSOCIAL — End. Rua Benjamin Constant, 1.190 — Centro. CEP: 69.900-062

TIPO DE AREAS METRAGEM (m 2) QT'[EZ(FNS;'F';@DA PRSIDAL;TLV('E/;)D E | prazo DIAS UTEIS
Areas Internas 516,08 0,860133333 600 1
Areas Externas 565,09 0.11772708325 1.200 4

Esqgadria externa — face 87.49 0,039768 220 10
interna/externa
TOTAL 1.168,66,18 1

PALACIO DA JUSTIGA- End. Rua Benjamim Constante- 277 Centro — CEP: 69.905-072
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TIPO DE AREAS METRAGEM (m ?) QT,[ZE;(F,\?,;IF?S PA PRCD)IDAl;T,LV(IrE/;;D : PR?JZT%'@'AS
Areas Internas 1.207,80 2.013 600 1
Areas Externas 1.352,08 0,2816833325 1.200 4

Esquadria externa — face 206,96 0,094072 220 10
interna/externa
TOTAL 2.766,84 2

SEDE ADMINISTRATIVA — End. Rua Tribunal de Justi¢a- S/N Via Verde - CEP: 69.920-193

TIPO DE AREAS METRAGEM (m ?) QT,D:,E;(FNSET,IRMS oA PRS&%T,&:? § PR?}ZT%ZIAS
Areas Internas 6.909,44 11.51573333 600 1
Area Interna —Anexo | 1.490,51 2.484183333 600 1
Area Interna —Anexo Il 1.132,28 1,887133333 600 1
Area Interna —anexo llI 1.012,57 1.687616667 600 1
Area Interna Guarita 606,14 1 600 1
Areas Externas 4.800 1 1.200 4
Esquadria externa — face 1.238,99 056317727 220 10
interna/externa
TOTAL 27.092,13 20

OUVIDORIA, PSICOSSOCIAL, CON

TADORIA — End. Rua Benja mim Constant-1209, Centro CEP: 69.900-043

) QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS METRAGEM (m %) FAXINEIRO DIARIA (m 2) UTEIS
Areas Internas 195 0,325 600 1
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Areas Externas 1.346,66 0,280554166 1.200 4
Esqgadrla externa — face 35,54 0161545 220 10
interna/externa
TOTAL 1.577,20 1
CENTRO MEDICO - GERENCIA DE QUALIDADE DE VIDA - GEV ID - End. Rua Marechal Deodoro, 811 Centro — CEP: $.900-333
- Pt QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS METRAGEM (m <) FAXINEIRO DIARIA (m 2) UTEIS
Areas Internas 197,92 0,329866667 600 1
Areas Externas 113,8 0.023708333 1.200 4
Esqgadrla externa — face 41,61 0,0189136 220 10
interna/externa
TOTAL 353,33 1
DEPOSITO DE BENS INSERVIVEIS —-End. Via Verde —-Km 05
; QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS METRAGEM (m %) FAXINEIRO DIARIA (m ?) UTEIS
Areas Internas 525 0,875 600 1
Areas Externas 180 0.0375 1200 4
Esquadria externa - face 12,96 0,00589090 220 10
interna/externa
TOTAL 717,96 1
COMARCAS DO INTERIOR
MUNICIPIO DE MANOEL URBANO - Férum de Manoel Urbano - Rua Mendes de Aradjo, s/n, Bairro S0 José.
- QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS METRAGEM (m ?) FAXINEIRO DIARIA (m 2) UTEIS
Areas Internas 506,05 0.843416667 600 1
Areas Externas 61,99 0.0129145832 1200 4
Esquadria externa — face 35,85 0,016295454 220 10
interna/externa
TOTAL 603,89 1
MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA - Forum Des. Vieira Fe rreira - Rua Cunha Vasconcelos, s/n, Bairro Centro.
h METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DEAREAS (m? FAXINEIRO DIARIA (m ?) UTEIS
Areas Internas 547,27 0,912116667 600 1
Areas Externas 1.450,70 0,302229165 1.200 4
Esquadria externa — face 79,63 0,036195454 220 10
interna/externa
TOTAL 1.945,61 2
MUNICIPIO DE BUJARI - Férum Des. Paulo Ithamar Teixeira - BR 364, KM 28, n° 390
h METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE DIARIA PRAZO DIAS
TIPO DEAREAS (m2) FAXINEIRO (m2) UTEIS
Areas Internas 445,66 0,742766667 600 1
Areas Externas 104,27 0.02172291 1.200 4
Esqgadrla externa — face 95,8 00435454 220 10
interna/externa
TOTAL 645,73 1
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MUNICIPIO DE SENADOR GUIOMARD - Férum Des. Ananias Gadelha Filho - Avenida Castelo Branco, 1460, Baior Centro.

P METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS

TIPO DE AREAS (m?) FAXINEIRO DIARIA (m ?) UTEIS

Areas Internas 718,02 1,1967 600 1

Areas Externas 15 0.003125 1.200 4

Esquadria externa — face
] 145,51 0,0661409090 220 10
interna/externa
TOTAL 878,53 2

MUNICIPIO DE ACRELANDIA

- Férum Juiz Jodo Oliveira Paiva - Avenida Edmundo Pinto, 581, Centro.

o METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS (m?) FAXINEIRO DIARIA (m 2 UTEIS
Areas Internas 410,65 0,684416667 600 1
Areas Externas 73,27 0.01526458325 1.200 4
Esquadria externa — face 104,41 0,047459090 220 10
interna/externa
TOTAL 588,33 1
MUNICIPIO DE CAMPINAS - Juizado Especial Civel - Rua Caxinaw4, 93, Bairro Centro.
o METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE
TIPO DE AREAS P PRAZO DIAS
2 2 b
(m?) FAXINEIRO DIARIA (m 2) OTEIS
Areas Internas 54,00 0,09 600 1
Areas Externas 2,50 0.0005208325 1.200 4
Esquadria externa — face 32,64 0,014836363 220 10
interna/externa
TOTAL 89,14 1

MUNICIPIO DE PLACIDO DE CASTRO - Férum Des. Loureng o Furtado Portugal - Avenida Diamantino Augusto Maedo, 1079, Bairro Centro.
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" METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS (m? FAXINEIRO DIARIA (m ?) UTEIS
Areas Internas 629,49 1,04915 600 1
Areas Externas 763,97 0.15916041 1.200 4
Esquadria externa — face 131,24 0,05965636 220 10
interna/externa
TOTAL 1.524,70 2
MUNICIPIO DE CAPIXABA - Férum Des. Alvaro de Brito Viana - Rua Francisco Cordeiro de Andrade, s/n, Baro Conquista.
o METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS (m?) FAXINEIRO DIARIA (m ?) UTEIS
Areas Internas 503,44 0,839066667 600 1
Areas Externas 83,77 0.017452083 1.200 4
Esquadria externa - face 63,62 0,028918181 220 10
interna/externa
TOTAL 650,83 2
MUNICIPIO DE XAPURI - Férum de Xapuri - Rua Floriano Peixoto, 62, Bairro Centro
h METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS (m?) FAXINEIRO DIARIA (m 2 UTEIS
Areas Internas 681,84 1,1364 600 1
Areas Externas 206,67 0.04305625 1.200 4
Esquadria externa - face 206,41 0,0038227272 220 10
interna/externa
TOTAL 1.094,92 1
MUNICIPIO DE EPITACIOLANDIA - Férum de Epitacioland ia - BR 317, KM 01, Bairro Aeroporto.
TIPO DE AREAS METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
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(m?) FAXINEIRO DIARIA (m 2) UTEIS ‘
Areas Internas 1.194,57 1,99095 600 1
Areas Externas 634,18 0.13212083 1.200 4
Esquadria externa — face 135,64 0,0616545 220 10
interna/externa
TOTAL 1.964,39 2
MUNICIPIO DE BRASILEIA - Férum Dr. Evaldo Abreu de Oliveira - Avenida Geny Assis, 369, Centro.
" METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS (m?) FAXINEIRO DIARIA (m ?) UTEIS
Areas Internas 1.317,71 2,196183333 600 1
Areas Externas 343,74 0.0716125 1.200 4
Esquadria externa — face 218,55 0,09934090 220 10
interna/externa
TOTAL 1.880,00 2
MUNICIPIO DE ASSIS BRASIL - Férum de Assis Brasil - Rua Francisco das Chagas, Q 49, Bairro Cascata.
h METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS (m2) FAXINEIRO DIARIA (m 2) UTEIS
Areas Internas 1.482,98 2,471633333 600 1
Areas Externas 542,36 0.112991666 1.200 4
Esquadria externa — face 252,29 011467727 220 10
interna/externa
TOTAL 2,277,63 2
MUNICIPIO DE PORTO ACRE - Centro Integrado de Cidadania - Rua Alfredo Gama, s/n, Bairro Livramento.
. METRAGEM QTDE. ESTIMADA PRODUTIVIDADE PRAZO DIAS
TIPO DE AREAS (m?) FAXINEIRO DIARIA (m ?) UTEIS
Areas Internas 252,3 0,4205 600 1
Areas Externas 1.200 4
Esquadria externa - face 68,44 0,031109090 220 10
interna/externa
TOTAL 320,74 1
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Notas:

§ Areas Internas: compreendem todos os andares (salas, saguddraydjuarita, etc), garagens e coberturas. Magéterdiaria;

§ Areas Externas:compreendem areas nio edificadas, mas integrmiesovel, como: passeios, rampas, estacionameintajagéo de veiculos, jardim e acessos. Manutentjaria;
§ Quantidade Estimada de Postos de Trabalhmimero estimado de empregados da CONTRATADA pagalizacédo das tarefas, considerando o tipo de dretaagem e sua periodicidade;
4.3 O horério de funcionamento do Tribunal é, atgaite, de 7h as 19h, de segunda a sexta-feira.nagsoecessidade de prestacédo de servicos fea Hesario, a Contratada serd comunicada com aléecie

de 24 (vinte e quatro) horas. Nesse caso, os bsrdas postos serdo remanejados a fim de melhwteatas necessidades.

5. INDICE MINIMO DE PRODUTIVIDADE ESTIPULADO
5.1. Os indices de produtividade para execucaeeioscos de limpeza e conservagdo encontram-geistos no quadro abaixo:

Area

indice de produtividade

Area de piso interna 1/600
Area de piso externa 1/1200
Areas de esquadrias e vidros externos 1/220

5.2.
5.2.1.
5.2.2.
5.3.

Numero de funcionarios maior que 6,Besultado sera acrescido de uma unidade;

Numero de funcionarios menor ou igual o resultado sera arredondado para menos;

6. DEFINICAO DE POSTOS DE SERVIGO E SUA JORNADAE TRABALHO

6.1.

para o desempenho das tarefas”.

6.2.
6.3.

6.4.
segunda a sexta-feira.

6.5.

de 11 horas entre uma jornada e outra de cada gatme

6.6.

Cada posto de limpeza é composto por, ninmoj um profissional qualificado.

Os valores encontrados através daufidrestipulada seréo arredondados levando-se eta aseguinte regra:

Ressalta-se que apesar de ter sido eskuio um indice minimo de produtividade, a licitane, em sua proposta, podera utilizar uma produtividde maior, o que acarretara na diminuicéo da
quantidade de postos de servigos. Entretanto, casdndice seja muito elevado devera comprovar a exaigpilidade do servico, por meio de contrato, indicg@o de uma tecnologia inovadora e etc.

Define-se posto de servico como sendo [daste de medida da prestacéo de servicos, cazaderpelo periodo durante o qual o local da présteo servigo devera ser guarnecido por pessoéificuias

A jornada de trabalho de cada empregadaiti@passaré 44 horas semanais. A jornada diérida empregado néo ultrapassara 08 horas.

Os servigos serdo realizados de segundbaals. A critério da Administragéo, quando néo leomecessidade de prestagédo de servicos aos sAhadwsas néo laboradas nesse dia serdo compemgada
A escala respectiva sera definida pelaresap em conjunto com o gestor do contrato, respddtse o intervalo minimo de 01 (uma) hora e oimaxle 02 (duas) horas para almogo, bem como ovaite

A escala podera ser readequada, para neghder a necessidade administrativa, sempresgeitando o limite de horas semanais.
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6.7. Excepcionalmente, podera haver realizagé&edvico nos fins de semana e feriados, hipdtesgue se procederd a compensagéo de horario.

7. CARACTERISTICAS BASICAS DOS SERVIGCOS

7.1. Séo atividades, dentre outras, dpacte do posto de limpeza:

DIARIAMENTE:

7.1.1.  Varrer todas as dependéncias, exceioeas carpetadas, onde devera ser utilizado dspila po;

7.1.2. Remover, com pano Umido, o pé das mesateiras, poltronas, armarios, arquivos, praseipersianas, peitoris, caixilhos das janelas) bemo dos demais méveis existentes, inclusiveetipes
elétricos, extintores de incéndio e outros simdare

7.1.3.  Retirar o p6 dos aparelhos telefoniotsrocomputadores, com flanelas e com produtoguaatios;

7.1.4.  Limpar os pisos, utilizando produtodgpios;

7.1.5.  Limpar interno e externamente o elevadm produtos adequados;

7.1.6. Limpar pisos, paredes, portas, divisde vidros;

7.1.7. Limpar e desinfetar os banheiros coneaate domissanitario e coletar o respectivo lixoginimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que serfecessario;

7.1.8.  Limpar pias e eletrodomésticos das sepdo refeitdrio;

7.1.9.  Limpar os corrimaos;

7.1.10. Abastecer com papel toalha os banheimefeiério e a copa sempre que se fizer necessario

7.1.11. Abastecer com sabonete liquido e pap@tigp os banheiros sempre que se fizer necessario;

7.1.12. Retirar o lixo das salas, banheiros, @pecepcéo pelo menos 2 (duas) vezes por dia esemu@ se fizer necessario;

7.1.13. Proceder a coleta seletiva do papel emialagem, quando couber, nos termos da IN/Maregi1995;

7.1.14. Executar os demais servigos consideragfmneiais para um ambiente limpo e higienizado aba@ocados pelos itens acima, que compreendaneasigade de uma frequéncia diaria.
SEMANALMENTE:

7.1.15. Limpar divisérias e portas;

7.1.16. Limpar portas, barras e batentes pintadileo ou verniz sintético;

7.1.17. Limpar manchas de pisos, paredes, digisgpiortas e vidros;

7.1.18. Lustrar todo mobiliario envernizado e eade;

7.1.19. Limpar forragdes de couro ou de matenaésco em assentos, cadeiras e poltronas;

7.1.20. Limpar e polir todos os metais, como Vidspregistros, sifdes, fechaduras, dentre outros;

7.1.21. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, detergente, encerar e lustrar;

7.1.22. Passar pano Umido com saneantes domésasiou alcool nos telefones;

7.1.23. Limpar os espelhos 3 (trés) vezes por sareaempre que se fizer necessario;

7.1.24. Retirar o p6 e os residuos dos quadrogeeat;

7.1.25. Remover os tapetes para efetuar sua lampez

7.1.26. Executar os demais servigos consideraieseiais para um ambiente limpo e higienizado ab@ocados pelos itens acima, que compreendaneasigade de uma frequéncia semanal.
QUINZENALMENTE:

7.1.27. Limpar os vidros (face interna/externa);

7.1.28. Lavar com saneante domissanitario as copas

7.1.29. Limpar persianas;

7.1.30. Executar os demais servigos considera®neiais para um ambiente limpo e higienizado ab@ocados pelos itens acima, que compreendaneasigede de uma frequéncia quinzenal.
MENSALMENTE:

7.1.31. Limpar livros e periédicos, estantes edaims pertencentes a biblioteca;

7.1.32. Limpar todas as luminérias por dentrorefqm;

7.1.33. Limpar forros, paredes e rodapés;

7.1.34. Limpar, engraxar e lubrificar portas, gmdasculantes, caixilhos, janelas de ferrosre®stmilares;

7.1.35. Lavar o terrago e a area destinada a giawvagtacionamento;

7.1.36. Executar os demais servigos consideragi@neiais para um ambiente limpo e higienizado ab&@ocados pelos itens acima, que compreendaneasigade de uma frequéncia mensal.
TRIMESTRALMENTE:

7.1.37. Executar os demais servigos consideratmseiais para um ambiente limpo e higienizado ab@ocados pelos itens acima, que compreendaneasi@ade de uma frequéncia trimestral.
SEMESTRALMENTE:

7.1.38. Limpar a face externa de todos os videssaltando que, pela sede do TJAC ser constitlidaubsolo, térreo, primeiro e segundo andares)presa devera ter ciéncia de que, para a realizigao
presente tarefa, necessitar-se-a de andaime es@observacéo das normas de seguranca do trabalho.

7.2. O rol de tarefas e de periodicidadedietnos itens acima é apenas exemplificativo, pdmlear exigidas outras atividades ndo constanteskrem como uma frequéncia diferenciada dagquetameada,
em razéo de necessidade e de adequagéo dos sepaigpgue estes atendam a contento a demandengist

7.3. Os produtos a serem utilizados devebemwar os cuidados de conservagédo de todo ogv@res e iméveis que compdem o patrimonio desteeea@.

7.4. Deveréo ser utilizados produtos inod@w de odor agradavel e suave.

8. MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS

8.1. Atentando-se para o fato de quewerdda contratada manter os ambientes internogeenes e os moveis em condi¢es permanentes die assenservacéo, entendendo-se como tal também a
manutencéo de cheiro agradavel nos ambientegrelecera todos os materiais necessarios a reaizigiservicos objeto desta licitagdo.

8.2. Baseando-se em contratagdes preejaransta no Anexo Il a relagéo de materiais guelga razoavelmente suficiente para atender, almesite, os servicos requeridos pela Administragab.
estimativa se destina a orientar os licitantesamaposicéo de seus custos.

8.3. De se registrar que o foco da figegifio contratual sera a qualidade dos servicotagoesspela contratada, sempre orientando-se paneias referidas no subitem 8.1 deste Termo.

8.4. Todos os materiais utilizados nataE dos servigos deverédo obedecer aos critégoibs estabelecidos pelos érgédos competentes.

8.5. Os servigos e materiais especificagisse Termo de Referéncia ndo excluem outros guuemtura se fagcam necessarios a boa execucdemis, a cargo da contratada.

8.6. A responsabilidade pela guarda e seinudos materiais a serem utilizados na pres@gsiservigos ficaré a cargo da empresa contratada.

8.7. A contratada cabe o transporte, gateedistribuico dos materiais nas dependéncigmalios indicados no item 04, sendo previamestbelecidos pela fiscalizagdo os locais onde @snos serdo
armazenados.

9. DAS ESPECIFICAGOES DOS EQUIPAMENTOS

9.1. Baseando-se em contratagfes pre@jemnsta no Anexo lll a relagdo de equipameniessg julga razoavelmente suficiente para atetriteestralmente, os servigos requeridos pela Adstrsgéo.
Tal estimativa se destina a orientar os licitaneesomposicéo de seus custos.

9.2. Assim como ja esclarecido no item gja&a sobre os materiais a serem fornecidos, tequeen lista constante do aludido anexo tem paetiobj orientar os licitantes no momento de comgasidos
custos do contrato. De qualquer forma, considetatsgenco como necessario, a principio, parakzegédo dos servicos objeto desta licitagdo.

9.3. Equipamentos que apresentem defeiterde ser substituidos pela contratada, no prazanmée 2 (dois) dias Uteis.

10. DO PREPOSTO
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10.1. A CONTRATADA devera manter prepostotfuao TIJAC, aceito pela fiscalizagdo, duranteréode de vigéncia do contrato, para representahtairistrativamente, sempre que for necessario,ab qu
devera ser indicado mediante declaragéo de quedlevrstar o nome completo, n°® do CPF e do docunnidentidade, além dos dados relacionados gualdicacéo profissional.

10.2. Em func&o das caracteristicas da presmntratacéo, e por motivo de economia, o ptepusderé ser um dos empregados designados paerndgos descritos neste Anexo, sem prejuizo de sua
atividades.

10.3. O preposto devera apresentar-se aeesp unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) diass ap6s a assinatura do contrato, para firmainente com os servidores designados para esse fiermo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado aorgaseento das principais ocorréncias durante a g&ecto contrato, bem como para tratar dos demsisi&s pertinentes a implantagéo de postos e ekeclo;
contrato relativos a sua competéncia.

10.4. A CONTRATADA orientard o seu preposteanto a necessidade de acatar as orientacdes mmisilacao, inclusive quanto ao cumprimento dasmiés Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho.

11. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES

11.1. A CONTRATADA devera providenciar para quepoofissionais indicados apresentem-se ao Tritmajando uniformes fornecidos a expensas da emp@esniforme devera ser aprovado previamente pela
Fiscalizag&o e conter as seguintes caracteridtitsisas:

Descrigdo/Modelo Periodicidade de Fornecimento

02 calgas compridas de tecido apropriado ao see/go!

clima do Estado do Acre, de boa qualidade; Por semesre

03 camisas do tipo manga curta de malha ou tecédo d

qualidade, contendo a identificagéo da Contratada; Por semestre

01 par de ténis ou sapatos de couro com sola dadbar,

. P ) N Por semestre
duraveis, confortaveis e apropriados para o servic

01 par de botas tipo galochas para uso em serdgos

lavagem: Por ano

01 capa de chuva resistente para servigos externos; Por ano

01 kit de EPI — luvas e méascaras; De acordo contess&lade

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Selecionar e preparar rigorosamentgrggegados que irdo prestar 0s servigos;

12.2. Empregar nos servigos profissionaesapresentem boa conduta;

12.3. Apresentar relagdo nominal de seusegaplos vinculados a este contrato, mencionandespgectivos enderecos residenciais e locais deltrmbQualquer alteracédo devera ser comunicadastorgdo
contrato;

12.4. Manter disciplina nos locais dos sgrsj devendo substituir, no prazo maximo de 24t¢venquatro) horas apds notificagéo, qualquer egagie cuja conduta seja considerada inconvenieriée pe
Administracéo;

12.5. Manter seu pessoal uniformizado, ifieahdo-o através de crachas com fotografia recergrovendo-o dos Equipamentos de Protegéo IndilvicEPI's;

12.6. Responsabilizar-se pelo cumprimentoparte de seus empregados, das normas discgdidaterminadas pela Administragéo;

12.7. Atender os seus empregados acidentadosm mal stbito por meio de seus préprios resyrs

12.8. Cumprir, além dos postulados legajsnies de ambito federal, estadual ou municipalpasas de seguranca da Administragéo;

12.9. Controlar diariamente a assiduidadepentualidade de seu pessoal;

12.10. Responsabilizar-se pelos encargos trisbedh previdencidrios, fiscais e comerciais, tastiés da execucdo do contrato, conforme exigéegs;
12.11. Observar conduta adequada na utilizagaomateriais, equipamentos, ferramentas e utesisilijetivando a correta execucédo dos servigos;

12.12. Pagar até o 5° dia util do més subseguensalarios dos empregados utilizados nos seremuiratados e recolher no prazo legal os encamosspondentes, devendo exibir, mensalmentesagctivas
comprovacoes;

12.13.0 pagamento dos salérios dos empregados pela em@resntratada deveré ocorrer via depdsito bancéario a conta do trabalhador, de modo a possibilitar a atferéncia do pagamento por parte do
Tribunal;

12.14. Manter, sob a administragédo do BancomsiBS.A, conta vinculada especifica, na qualsepositados os valores previstos na propostarcéahe no contrato a titulo de provisdo para paggmde
obrigagdes trabalhistas. Esses valores serdo sqiielo TJAC por ocasido do pagamento das faturasaisee somente serdo liberados para pagamentotuEs\aos trabalhadores;

12.15. A conta a que se refere o subitem amtdeivera ser aberta em até 10 (dez) dias apésnatasa do contrato;
12.16. A propésito da parte final do subiteml#2.a execucéo completa do contrato s6 acontgeerédo o contratado comprovar o pagamento de &xlabrigacdes trabalhistas;

12.17. Autorizar o Contratante, no momento dénasura do contrato, a efetuar a retencéo naafatulepositar diretamente os valores devidos add-de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS nasateas
contas vinculadas dos trabalhadores empregadasemndsos objeto do contrato;

12.18. Autorizar o Contratante a fazer o deszaatfatura ou nota fiscal dos valores relativas sedarios e demais verbas trabalhistas e pagamieato aos trabalhadores, quando houver falhaungpdmento
dessas obrigagdes por parte da licitante contrazé® momento da regularizagéo, sem prejuizeakagdes cabiveis;

12.19. Dispor de quadro de pessoal suficiente patendimento dos servigos sem interrupcéo peejeotivo de férias, descanso semanal, licerdi@, &0 servigo, demisséo e outros;

12.20. Responsabilizar-se por danos e avariasvgopham a ser causados por seus empregados @stpsep terceiros ou ao TJAC, ndo excluindo ouziedo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo Contratante;

12.21. Facilitar a fiscalizagéo procedida peJAT;

12.22. Manter preposto aceito pela Administragéitocal de prestacéo dos servigos, a quem corapiti encaminhamento a todas as demandas relativamtrato;

12.23. Comunicar ao fiscal as substitui¢desetogregados vinculados ao contrato;

12.24. Néo transferir a outrem, no todo ou entepa contrato, sem prévia e expressa anuéncldAg;

12.25. Pagar as taxas, impostos, encargos s@ctitros dnus que venham a incidir sobre o obtontratagdo, bem como as multas que por farghsgositivo legal ou contratual Ihe sejam aplisad
12.26. Manter no local de execugéo dos sertigpéBoletim de Ocorréncias”, onde ficardo consigmaduaisquer anormalidades ou dificuldades enatagnaa execugdo dos servigos;

12.27. Manter as condi¢des de habilitagdo aamer licitatério durante o prazo de vigéncia dotkin;

12.28. Manter quadro de pessoal técnico quatifipara a realizagéo dos servigos;

12.29. Cumprir rigorosamente toda a legislagiic@ el a execugdo dos servicos contratados, cambém aquelas referentes a seguranca e a medéinzbalho;

12.30. Pagar aos profissionais, adicional deiraracéo, caso haja atividades consideradas peimsssbres ou perigosas, na forma da lei, obselsse a especificidade da atividade desenvolvida;
12.31. Acatar as alteragdes de horarios dogpast trabalho conforme as necessidades de selvi€3AC, desde que néo seja ultrapassada a qudetigahoras semanal ou mensal do posto de trabalho;

12.32. Fornecer, no prazo maximo e improrrogéee0 (vinte) dias corridos, a contar do inicicedtacugdo do contrato, armarios de ago, individuais tranca de segredo individual, suficientes pararda
diaria dos pertences dos profissionais, conforema 24.2.13 da NR 24, instituida pela Portaria 32478 do Ministério do Trabalho, combinado comtegar200, inciso VII, da CLT;

12.33. Os armaérios deverdo ser novos ou emifzerfeondi¢es de uso e ficardo em local a secandi pelo(s) gestor(es) do contrato, ficando a teagéo destes sob a responsabilidade da CONTRATADA;
12.34. Né&o serdo aceitos armarios que conteanaassados, arranhdes, pontos de ferrugem, feclsazhmadefeitos ou sem as chaves, dobradicas caeitadetl portas emperradas;

12.35. Apresentar, no ato de assinatura do contrateriginal e entregar cépia(s) da(s) apdlice(s) deeguro contra acidentes em favor dos seus empregadmantendo-a(s) em vigor durante o periodo de
vigéncia do contrato;

12.36. Para fins de acompanhamento do adimplkendiensuas obrigagdes fiscais, trabalhistas egeaviarias, a Contratada devera:
12.36.1. Sempre que expirado o prazo de validadeertiddes anteriores, entregar ao setor redpelnsela fiscalizacdo do contrato, as cépias dgaistes documentos:
a. Certiddo Negativa de Débito da Previgé8ocial — CND;

b. Certiddo Conjunta Negativa de Débitoatiebs a Tributos Federais e a Divida Ativa da Onia
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C. Certiddo Negativa de Débitos das Fazefdderal, Estadual e Municipal de seu domicilisede; e

d. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF.

12.37. No primeiro més de prestacdo dos sernviteera apresentar a seguinte documentagéo, desde autenticada:
12.37.1. Relagdo dos empregados, contendo nomglet, cargo ou funcéo, horario do posto de traldRG e CPF;
12.37.2. CTPS, devidamente anotadas pela Coddradas empregados vinculados a este contrato;

12.37.3. Exames médicos admissionais dos empreghxiContratada que prestardo os servigos.

12.38. No ultimo més de prestacéo dos servigxtinGao ou rescisdo do contrato), apresentar s@itenticadas em cartério - ou copias simples paohadas de originais para conferéncia pelo seryide as
receber — da seguinte documentacé&o adicional:

12.38.1. Termos de resciséo dos contratos dellrablos empregados utilizados na prestagdo deigsercontratados, devidamente homologados, quexigdvel pelo sindicato da categoria;
12.38.2. Guias de recolhimento rescisério dardmri¢éo previdenciaria e do FGTS;
12.38.3. Extratos de depésitos feitos nas contesiladas individuais do FGTS de cada empregadutitio.

12.39. Elaborar e enviar ao gestor do contrénilpa mensal, com os seguintes dados: nome coongteempregado, fungdo exercida, dias efetivanteabalhados, horas extras trabalhadas, fériandas,
faltas, ocorréncias;

12.40. Enviar ao gestor do contrato, mensalmente
12.40.1. Copias da folha de ponto dos empregaueprestardo servico;
12.40.2. Comprovantes de pagamento dos salgkes-transportes e auxilio-alimentagdo dos empega

12.40.3. Comprovantes dos recolhimentos do FG¥F3neio dos seguintes documentos:

a. copia do Protocolo de Envio de Arquivasitido pela Conectividade Social (GFIP);

b. copia da Guia de Recolhimento do FGTSKJ3#m a autenticagdo mecanica ou acompanhadansjoreeante de recolhimento bancério ou o comprovamigido quando o recolhimento for efetuado pela
Internet;

c. copia da Relacéo dos Trabalhadores @otest do Arquivo SEFIP (RE);

d. coépia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET)
12.40.4. Comprovantes dos recolhimentos dasibaigbes ao INSS por meio de:

a. copia do Protocolo de Envio de Arquivasijtido pela Conectividade Social (GFIP);

b. cépia do Comprovante de Declaracéo aidéeuia;

c. copia da Guia da Previdéncia Social (G&Bn a autenticagdo mecanica ou acompanhada dpreeamte de recolhimento bancario ou o comprovantiido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;

d. copia da Relagédo dos Trabalhadores Qutestao Arquivo SEFIP (RE);

12.41. Descontar do faturamento mensal o valoespondente a faltas do pessoal vinculado acesteato, quanto n&o promovida a substituicdo enpeehabil. Tal medida néo isenta a contratada datesl
penalidade prevista no contrato;

13. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

13.1. Acompanhar e fiscalizar a execucated@sntrato, por meio de um servidor especialméesiggnado para esse fim;

13.2. Atestar os servigos prestados no pmeximo de 5 (cinco) dias Gteis a contar do recebhimda fatura para as devidas conferéncias eatEstde que ndo haja fato impeditivo para o gleaglguma
forma, tenha concorrido a CONTRATADA.

13.3. Efetuar o pagamento mediante crédit@enta corrente, por intermédio de ordem bancéria.

13.4. Prestar as informagdes e os esclaeatos que venham a ser solicitados pela Contratada.

13.5. Relacionar-se com a Contratada exausénte por meio de pessoa por ela credenciada.

13.1. Acompanhar e fiscalizar a execucéted@entrato, por meio de um servidor especialmeesggnado para esse fim;

13.2. Atestar os servigos prestados no pmeximo de 02 (dois) dias Uteis a contar do recebtmda fatura para as devidas conferéncias eatestde que ndo haja fato impeditivo para o gieaglguma
forma, tenha concorrido a CONTRATADA,

13.3. Efetuar o pagamento mediante crédit@enta corrente, por intermédio de ordem bancéria;

13.4. Prestar as informacdes e os esclaeatos que venham a ser solicitados pela Contratada;

13.5. Relacionar-se com a Contratada exausénte por meio de pessoa por ela credenciada;

13.6. Na&o praticar atos de ingeréncia naimidtracéo da Contratada, tais como:

13.6.1. exercer o poder de mando sobre osegragos da Contratada;
13.6.2. direcionar a contratacédo de pessaastpabalhar na empresa Contratada;

13.6.3. promover ou aceitar o desvio de fesgips trabalhadores da Contratada, medianteézngiéib destes em atividades distintas daquelassfas\no objeto da contratacédo e em relagdo aduesgecifica
para a qual o trabalhador foi contratado;

13.6.4. considerar os trabalhadores da Ctaaacomo colaboradores eventuais do préprio degaentidade responséavel pela contratagédo, esperitépara efeito de concesséo de diarias e passagen

14. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DOSERVIGCO

14.1 As exigéncias da fiscalizagédo do T#e€erdo ser prontamente atendidas pela Contratablendo a esta executar o que for necessariaikaregcao das faltas ou defeitos observados;

14.2 O TJAC se reserva o direito de rajedm todo ou em parte a prestagéo dos servicaesarordo com as exigéncias do Edital e do contrato

14.3 O contrato ser&4 acompanhado e fisddi pelo(a) titular da Diretoria Regional do Vd¢eAlto Acre (DRVAC), ou outro servidor a ser desigo oportunamente;

14.4 N&o obstante a empresa contratadaaséjica e exclusiva responsavel pela execuc&odis os servicos, o TJAC reserva-se o direitosde que de qualquer forma restrinja a plenitudéades

responsabilidade, exercer a mais ampla e compéewlifacédo sobre os servigos contratados;

14.5 As decisdes e(ou) providéncias qtrapassarem a competéncia do Fiscal deste conleay&o ser levadas, por escrito, ao conhecimenfirgtoria Regional do Vale do Alto Acre, em tentpibil,
para a adogéo das medidas convenientes e necességda caso;

14.6 As ocorréncias de desempenho ou compertt insatisfatério, irregularidades, falhas, fitsééncias, erros e omissdes constatadas pelorgestéo registrados e comunicados, por escritmrar&ada,
fixando-se prazo para correcéo;

14.7 Ao término da vigéncia do contratdsiscal devera verificar o pagamento pela Conteatilverba resciséria ou a comprovagdo de que pregatos serdo realocados em outra atividade depée
de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do dordeatrabalho.

15. DO PRAZO DE INiCIO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS
15.1 A(s) contratada(s) devera(do) iniei@xecucao do servigo até 05 (cinco) dias Utpiss a recebimento da ordem de servico.

16. QUALIFICAGAO TECNICA

16.1 Um ou mais atestado(s) e/ou declaracao(despicidade técnica, expedido(s) por pessoa(sliga(s) de direito publico ou privado, em nome idiante, que comprove(m) aptiddo para desempeeho d
atividade pertinente e compativel em caracteristicen o objeto desta licitagdo, demonstrando disitante administra ou administrou servigos teiizados;

16.2. Copia(s) de contrato(s), atestado(s) owadagdio(Ges) que comprovem experiéncia minima den) €no na prestacéo de servigos terceirizadospativeis com o objeto da licitagdo, ininterruptasnao,
até a data da sesséo publica de abertura des@oPreg

16.3. Os periodos concomitantes serdo computadasiniva vez.

a. Para a comprovacéo de tempo de experiénciargmder aceitos outros documentos idéneos, medidigéncia do(a) Pregoeiro(a).

17. DAS SANGOES

17.1 Com fundamento no artigo 7° da L&i19.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.° 5.45@2@0ara impedida de licitar e contratar com addniEstados, Distrito Federal e Municipios e sera
descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornezedorCONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) agasantida a ampla defesa, sem prejuizo das demaimacoes legais e de multa de até 30% (trinta po
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cento) sobre o valor da contratagdo, sem prejudzestisdo unilateral do contrato (art. 78 da L&68, de 1993), a CONTRATADA que:

17.1.1  Apresentar documentagéo falsa;

17.1.2  Ensejar o retardamento da execugadbjeton

17.1.3  Falhar na execucgéo do contrato;

17.1.4 Fraudar a execucéo do contrato;

17.1.5 Comportar-se de modo inidéneo;

17.1.6  Cometer fraude fiscal;

17.1.7  Fizer declaragéo falsa.

17.2. Sera deduzido do valor da multa apéicemd razéo de falha na execucéo do contrato, deatae subitem 17.1.3, o valor relativo as mudtpicadas em razao do item 6 desta clausula.
17.3. O retardamento da execugéo previssubiem 17.1.2, estara configurado quando a CONPRAN:

17.3.1. Deixar de iniciar, sem causa justificalaxecugdo do contrato, apés 5 (cinco) diasadostda data constante na ordem de servigo;
17.3.2. Deixar de realizar, sem causa justificad servigos definidos no contrato por 3 (trésy deguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

17.4. A falha na execucdo do contrato pravist subitem 17.1.3 estara configurada quando aT&RATNADA se enquadrar em pelo menos uma das sitsagivistas na tabela 3 do item 17.6 desta clausula
respeitada a graduacéo de infrages conforme ktalzeseguir, e alcancar o total de 20 (vintexg®rcumulativamente.

Tabela 1
IGRAU DA INFRAGAOPONTOS DA INFRAGA
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10
17.5. O comportamento previsto no subit&ni.5 estara configurado quando a CONTRATADA efa@rtatos tais como os descritos nos artigos 92gpafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei &5893.
17.6. Pelo descumprimento das obrigacéesatuais, a Administracéo aplicard multas confoengraduagéo estabelecida nas tabelas seguintes:
Tabela 2
GRAU [CORRESPONDENCIA
1 R$ 300,00
2 R$ 500,00
3 R$ 700,00
4 R$ 900,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 5.000,00
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
1 Permitir a presenca de empregado n&o uniformizadmm uniforme manchadq, 1 Por empregado ou por
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia
2 Manter funcionario sem qualificacéo para a exezulgs servicos. 1 por emp(;:eagado € por
Executar servico incompleto, paliativo, substitataomo por carater permanente, A
3 K . . o 2 Por ocorréncia
ou deixar de providenciar recomposi¢do complementar
4 Fornecer informac&o falsa de servigo ou subséituie material. 2 Por ocorréncia
Suspender ou interromper, salvo motivo de forgamai caso fortuito, os .
5 X . 6 Por dia e por posto
servicos contratuais.
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou diE#seus agentes. 3 Por ocorréncia
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fiivesos do objeto do A
7 5 Por ocorréncia
contrato.
Recusar-se a executar servigo determinado pelaAtIZBCAO, sem motivo A
8 [ 5 Por ocorréncia
ustificado.
Permitir situag@o que crie a possibilidade de cansajue cause dano fisico, lesdo A
9 Ja. B 6 Por ocorréncia
corporal ou consequéncias letais.
10 |Retirar das dependéncias do TCU quaisquer equipasen materiais, previstos 1 Por i‘e’}‘ & por
lem contrato, sem autorizagéo prévia do responsavel. ocorrencia
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1 Retirar funcionarios ou encarregados do servicamtero expediente, sem a Por empregado e por
anuéncia prévia da CONTRATANTE. ocorréncia
Para os itens a seguir, deixar de:
12 |Registrar e controlar, diariamente, a assiduidaal@ontualidade de seu pessoal. 1 por emp(;:eagado € por
13 Substituir empregado que tenha conduta inconvenimnincompativel com suas Por empregado e por
atribuicdes. dia
~ o . Por item e por
14 |Manter a documentacéo de habilitagéo atualizada. 1 N P
ocorréncia
15  |Cumprir horério estabelecido pelo contrato oemeinado pela FISCALIZAGAQ. Por ocorréncia
Cumprir determinagdo da FISCALIZAGAO para contrdéeacesso de seus A
16 RN Por ocorréncia
funcionarios.
17  |Cumprir determinagéo formal ou instrugéo completareda FISCALIZACAO. Por ocorréncia
18 |Efetuar a reposicéo de funcionarios faltosos. Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transparéss-refeicdes, seguros, .
o L . . Por dia e por
19 |encargos fiscais e sociais, bem como arcar consqueii despesas diretas e/oy ocoréncia
indiretas relacionadas & execugédo do contratoatas dvencgadas.
20 |Entregar o uniforme aos funcionarios nas datssiedicidades previstas. Por dia
21 Manter sede, filial ou escritério de atendimentaitkde local de prestacéo do Por ocorréncia e por
IServigos. dia
22 |Apresentar, quando solicitado, documentag&olfisedalhista e previdenciaria.| por ocordrit;nma € por
23 Creditar os salarios nas contas bancéarias dos gage, em agéncias localizadas Por ocorréncia e por
na cidade local da prestacéo dos servigos. dia
2 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta amentacdo exigida na Por ocorréncia e por
clausula nona do contrato. dia
Entregar ou entregar com atraso os esclareciménuosiis solicitados para sanar -
X N L . o B Por ocorréncia e por
25 [as inconsisténcias ou ddvidas suscitadas durantélise da documentagéo dia
lexigida na clausula nona do contrato.
17.7. A sangéo de multa podera ser apliead®NTRATADA juntamente com a de impedimento diédi e contratar estabelecida no item 17.1 ddétesala.
17.8. O valor da multa poderéa ser descontiadpagamento a ser efetuado a8 CONTRATADA.

17.8.1.  Se o valor a ser pago a CONTRATANTE fied suficiente para cobrir o valor da multa, fedinga sera descontada da garantia contratual.

17.8.2. Se os valores do pagamento e da garfanéim insuficientes, fica a CONTRATADA obrigadeegolher a importancia devida no prazo de 15 @)idias, contado da comunicagéo oficial.

17.9. Esgotados os meios administrativoa pabranca do valor devido pela CONTRATADA a CONTRATE, aquela serd encaminhada para inscrigao eitedativa.

17.10. Caso o valor da garantia seja utilizadldodo ou em parte para o pagamento da multaréeser complementado no prazo de até 10 (dez)itias contado da solicitagdo da CONTRATANTE aipar
do qual se observara o disposto nos itens 17.67edh7clausula sexta deste contrato.

18. DAS RETENGOES DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABABHAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS

DA ABERTURA DA CONTA VINCULADA

18.1. O contratante oficiar4 ao banco para abedai@onta-depdsito vinculada-bloqueada em nomengiaesa no prazo de cinco dias Uteis, contado dzeass do contrato.

18.2. A contratada devera entregar ao Banco a demtagéio necessaria para abertura da conta no giea2® dias, a contar da assinatura do contratssieaa o termo especifico que permita o acesssaidss e
extratos, bem como vincule a movimentacéo dos eslarautorizagéo do contratante.

18.3. O banco procedera a abertura da conta vit&@aficiard ao contratante a esse respeito, cuefécordo de Cooperacéo firmado entre o Tribuealustica do Estado do Acre e o Banco do Brasih{de
de Cooperagéo Técnica n® 011/2014) e outra ingditLiinanceira indicada pelo TJ.

18.4. O valor retido seré atualizado por indice ma¢hor convier a época, segundo critério do TIAC.

18.5. Sera retido do pagamento do valor mensatidevicontratada e depositado na conta-depdsitaleitia, o valor das despesas com a cobranga de@bertle manutengdo da conta-depdsito, caso o Bianco
Brasil ou outra instituicéo financeira designadim @& promova desconto(s) diretamente na contasitepdinculada — bloqueada para movimentagéo;

DAS RETENCOES

18.6 O montante mensal do depésito vimtukera igual ao somatério dos valores das seguinbeicas:

18.6.1 férias;
18.6.2 1/3 constitucional;
18.6.3  13° salario;

18.6.4 multa do FGTS por dispensa sem justaaca

18.7 O percentual de incidéncias sera calsalwe 13° salario, Adicionais de Férias, auxilimemidade, aviso prévio trabalhado, auséncia pengh, licenca paternidade, auséncias legais ecaggor
acidente de trabalho.

18.8 Os percentuais a serem aplicados padeascontos nas faturas e depésitos na conta aifcobedeceréo ao seguinte:

18.8.1 Quanto ao 13° salario: a retengdo salizada no percentual de até 8,93%;

18.8.2  Férias e 1/3 constitucional de férigd:+1/3)/12)) - 11,11%;

18.8.3 Multa do FGTS do aviso prévio indenizasiya realizada no percentual de 0,20%, utilizeseda base de célculo: (0,08*0,5*0,05);
18.8.4  Aviso prévio indenizado (Estimativa @ 8os funcionarios demitidos - Calculo ((1/12)*0:69,42%;

18.8.5 Incidéncia do FGTS sobre aviso préviteiizado - 8%;

18.8.6  Aviso prévio trabalhado - Calculo ((7/3@)= 1,94%;

18.8.7 Afastamento maternidade - ((1+1/3)/12)20((4/12)) - 0,0,74%,;

18.8.8  Auxilio doenca - Calculo (5/30)/12= 229
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18.8.9 Licenca paternidade - Calculo ((5/30)/a22= 0,03%;
18.8.10 Auséncias legais - Célculo ((2/30)/12)56@b;
18.8.11 Acidente de trabalho - Calculo ((15/3R)/@,08= 0,33%;

18.9 Asretencoes realizadas sobre as folhgagiemento das empresas deverdo observar as @teidas artigos 202-A, 303, 305 e 337 do Regulam®@atal da Previdéncia Social — Decreto n° 6.951920
para adequar ao Fator Acidentario de Prevengad?- s seguintes consideracdes:

18.9.1. O célculo do Risco Ambiental do Traball®AT Ajustado é feito mediante aplicagéo da formBAT Ajustado = RAT x FAP. Na aplicagéo da méaxioueminima do FAP (0,5 a 2,00) sobre as aliquotas de
RAT (1%, 2% e 3%), aduz o RAT Ajustado a uma varieentre 0,5% a 6%;

18.9.2 Para comprovacéo dos percentuais indigaelas licitantes, seré necesséria a juntada dd@extontendo o percentual do FAP-WEB no momentaptiesentacio das propostas;

18.9.3 O reequilibrio contratual advindo da amiimado RAT Ajustado poderd ocorrer juntamente corapactuacédo, por forca de Convengédo Coletiva dbalino da categoria, desde que seja comprovada
documentalmente a variagéo da contribuigéo, reimdagh data de alteracéo do RAT.

DA LIBERAGAO DOS RECURSOS DA CONTA VINCULADA

18.10 A movimentagéo dos valores depositadasonta vinculada depende de autorizacédo da canteat

18.11  Durante a execugdo do contrato, a dauiigpoderd solicitar autorizagéo da contratanta pa

18.11.1 Resgatar os valores relativos as verabalhistas especificadas no subitem 18.6 deseleamprove, documentalmente, tratar-se de empregjadado nas dependéncias da contratante e quseafee

18.11.1.1 No caso de fato ocorrido durante a vigédo contrato de trabalho do empregado — comptewde férias (aviso e recibo) e folha de pagameetb3° salario, com o respectivo comprovante gésit®
em conta corrente;

18.11.1.2 No caso de rescisdo do contrato delb@l empregado — Termo de Rescisdo de Contraioatmlho (TRCT) devidamente homologado pelo satdi@ com a comprovagéo de depdsito em conta
corrente, observado o disposto no artigo 477 da G&in como a Portaria n® 1.057/2012, do Ministdnolrabalho e Emprego, e comprovante dos depéditdslSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do
comprovante de pagamento da respectiva multa;

18.11.1.3 No caso de rescisdo ou término da vigéwicontrato de prestagéo de servicos de limgeradispensa dos empregados —declaracéo contdodtndgao de que estes continuaréo prestando serigo
empresa e comprovante de regularidade de depdisitd¢SS e do FGTS;

18.12. Excepcionalmente, movimentar os recursosodéa vinculada diretamente para a conta corremgeethpregados, exclusivamente para as verbashisthal contempladas nas rubricas do subitem 18.7,
desde que comprove, documentalmente, tratar-sepeegados alocados nas dependéncias do contratgnteapresente:

18.12.1.1 No caso de fato ocorrido durante a wigédo contrato de trabalho do empregado — avidérifs e/ou espelho da folha de pagamento doal&fs
18.12.1.2 No caso de resciséo do contrato deltr@ba empregado — Termo de Rescisdo de Contrafoad@lho (TRCT) e guia de recolhimento com o velmFGTS e sua respectiva multa;

18.12.1.3 No caso de rescisé@o ou término da vig&hccontrato de prestagdo de servigos de limpera,dispensa dos empregados — declaragéo cornitdodnacéo de que estes continuardo prestandazesrai
empresa e comprovante de regularidade de depdisitd¢SS e do FGTS.

18.13  Nas hipoteses do subitem 18.13, a dawiradevera apresentar o comprovante de quitagivedaas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 cnmsoinal, 13° salario e TRCT homologado, quandmfoaso),
no prazo maximo de dez dias, contado da data danpergto ou da homologacéo pelo sindicato, observatisposto na Portaria MTE n° 1.057/2012.

18.14 Ap6s a comprovagéo indicada no subitatariar, a contratante poderad autorizar o resgagewalores correspondentes ao percentual de luamoidéncia previdenciaria e FGTS, sobre os valores
movimentados.

18.15 O pedido da contratada devera contem dlas documentagdes citadas no subitem 18.13lhpl@om os valores a serem resgatados ou movikiestda conta vinculada, nas proporgdes em que foram
retidas para cada empregado durante a vigénciartoat.

18.16  Recebido o pedido da empresa, a conteatievera confirmar se os empregados listadoscpeatsatada efetivamente prestam servigos nas dépeias do 6rgéo, bem como juntar aos autos ptaodm
os valores das retengdes realizadas, respectigaa®bancarias e extrato da conta vinculada.

18.17 A contratada devera apresentar a dodag@mnecessaria para resgate ou movimentacdecloses em tempo habil & anlise e autorizacdornteatante.

18.18  Apos a conferéncia da documentagéo ept@sa pela contratada, a contratante procederébazacéo para resgate ou movimentagéo dos res;ureqprazo de dez dias Uteis, contado do recekbinuen
documentagéo.

18.19 A contratante podera requerer a compieagéo ou a corregdo da documentacéo apresentizdeopératada caso seja constatada alguma irrégdia, circunstancia que interromperé o prazo de qu
trata o subitem 18.19.

18.20  Eventual saldo remanescente da contaleitia, relativo as rubricas contingenciadas, stengodera ser liberado & empresa contratada ap@isgrovagdo de pagamento das verbas trabalhistas se
referem a Resolugdo CNJ n° 169/2013 e a Instrugéimativa CJF n° 1/2013.

18.21 Eventual saldo da conta vinculada, rem @an que ndo houver rescisdo do contrato entrapaesa e o empregado, somente serd liberado Zataaterse apés dois anos do término do contrato o
empregado que estava alocado na execugdo dososemég acionar a Justica do Trabalho.

18.22 O saldo devera ser liberado a medidagaeerem os fatos geradores das rubricas comiigas, nos termos do subitem 18.7.

18.23  Nos casos de determinagéo judicial pmgukio e transferéncia de valores da conta vinizufgara conta corrente judicial, a empresa cout@agara notificada para, no prazo de cinco dids, gpor o
valor blogueado/transferido junto a conta vinculada

18.24 A auséncia de reposi¢édo, no prazo éatlpiacima, acarretara glosa do valor correspordeatfatura do més subsequente ao bloqueio/trénsferjudicial, sem prejuizo da aplicagdo de pdaek
administrativa.

18.25  N&o havendo saldo suficiente na fandacada no subitem anterior para a recomposic&alio, devera a glosa ocorrer nas faturas seguatéesua total quitagéo.

18.26  Cabe a DIFIC a gestdo da conta vinculdeleendo analisar e conferir os valores das ré&ne/ou das liberagdes, bem como solicitar estetaldos periédicos;

19. PRAZO DA CONTRATACAO
19.1  Prop0e-se celebrar contrato de 12 mpsmspgaveis até 60 meses, em razéo dos seguspestas:
19.1.1 a necessidade administrativa que a cagéfatobjetiva atender é permanente;

19.1.2 n&o ha nenhuma expectativa de que aagéowo contrato possibilite obter valor menor de g resultante do certame em questéo, apds, porpa, 12 meses da primeira contratagdo. Ao coatrar
préatica tem demonstrado que a cada novo ajustevdnisiracdo despende quantia superior a que viagamo. No caso vertente, a previséo € de queaps@mpre, acréscimo no valor contratado, em rdeéo
aumento salarial e dos insumos utilizados nos @asyi

19.1.3 as renovagOes contratuais resultam enmeslespdeslocamentos para levantamento de pregis; @am ligacdes telefonicas; utilizagéo de papgbresséo etc., além do emprego de méo de obra, que
sendo utilizada nas atividades da renovacéo, selir@eionadas a outras demandas administrativas;

19.1.4 caréncia de pessoal na unidade envolddgestdo do contrato;
19.1.5 existem vérias regras aplicaveis a cagéat que garantem a Administragdo por termo a&elegntratual quando a contratada descumprir agamifies assumidas;

19.1.6 enfim, o tempo de durag&o do contratooyaese propde esta diretamente relacionado cornessidade de se racionalizar a rotina administ&raiivculada ao objeto da contratagéo.

20. CUSTO ESTIMADO

20.1 O custo estimado para a contratacdoetvg;es acima descritos é B 2.484.798,72(Dois milhdes, quatrocentos e oitenta e quatipsatecentos e noventa e oito reais e setent&seeltavos) para o
periodo de 12 (doze) meses.

20.2 Qs valores estimados constantes do procedimento pea prestacéo de servicos baseiam-se em pesquisasngrcado e no Acordo Coletivo de Trabalho em vigor

20.3  Se nadata de elaboragdo das propostestinnovo acordo/convengéo coletiva de trabathbicitante devera compor sua planilha de custos lsase no valor estipulado na Ultima convengaacoudo,
ou no valor do salario minimo vigente, prevaleceodpie for maior.

LISTA DE MATERIAIS

Material de limpeza e conservagéo a serem fornecisipela contratada— Comarca de Rio Branco/AC

Item Descrigao do produto Und Qude Qude
mensal | anual

01 | Alcool 96° litro 120 1.440
02 | Agua sanitaria litro 150 1.800
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03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou simik@omi| frasco 120 1.440
04 | Esponja dupla face Unidade 110 1.320
05 | Esponja de aco pacote 10 120
06 | Flanela (40 x 50) Unidade 50 600
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 80 960
08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 120 1.440
09 | Luva de borracha “M” par 25 300
10 | Luva de borracha “G” par 25 300
11 | Oleo de peroba - 200 ml Unidade 15 180
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algoddo (pecoté3 und) pacote 50 600
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4amd) pacotg 2.000 24.00p
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - foliudtas fardo 50 600
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g Unigade 30 03.60
16 | Removedor de ceras litro 40 480
17 | Sabé&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot50 600
18 | Sab&o em p6 biodegradavel - 01 — kg Kg 50 600
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litto 10 1.200
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 10 5| 6.120
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 0 70| 8.400
22 | Desinfetante Litro 280 3.360
23 | Multiuso Frasco 124 1.488
24 | Detergente lava louga Frasco 15 180
25 | Inseticida Detefon Frasco 25 300
26 | Sapdlio em p6 Unidade 114 1.368
27 | Vassoura de Piacava Unidade 15 180
28 | Vassoura de Pélo Unidade 15 180
29 | Cera liquida incolor Unidade 20 240
30 | Cera liquida preta Unidade 15 180
31 | Ceraliquida vermelha Unidade 20 240
Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tratada — Comarca de Rio Branco/AC
Item Descrigéo do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM Unidade 10 120
02 Cabo longo para rodo Unidade 15 180
03 Escova de lavar roupa Unidade 15 180
04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 15 180
05 Balde preto Unidade 10 120
06 Vassoura tipo gari Unidade 10 120
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o7 Vassoura Nylon Unidade 10 120
08 Espanador Unidade 10 120
09 Pé coletora de lixo Unidade 10 120

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —atharca de Rio Branco/AC

Item Descrigéo do produto Und Qtde anual
01 Andaime Unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus Unidade 01
03 Lava jato Unidade 01
04 Carrinho para transporte Unidade 03
05 Carro de méao Unidade 03
06 Aspirador de p6 Unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada Unidade 02

Material de limpeza e conservacéo a serem fornecid@ela contratada — Comarca de Acrelandia/AC
Item Descrigéo do produto Und ert:seal SntS:I

01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitaria litro 8 96
03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou simil4@eml frasco 4 48
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de aco pacote 2 24
06 | Flanela (40 x 50) unidade 4 48
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra moveis - 200 ml frasco 4 48
09 | Luva de borracha “M” par 1 12
10 | Luvade borracha “G” par 4 12
11 | Oleo de peroba - 200 ml unidade 4 48
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodéo (pecoté3 und) pacote 1 12
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4¢@md) pacote 16 192
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - foliudigs fardo 30 360
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g Unidade 20 240
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sabé&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 2 24
18 | Sabé&o em p6 biodegradavel - 01 — kg Kg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litrp 1 1p
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 0 1 120
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 10 120
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22 | Desinfetante Litro 4 48

23 | Multiuso Frasco 2 24
24 | Detergente lava louca Frasco 4 48
25 | Inseticida Detefon Frasco 4 48
26 | Sapdlio em p6 Unidade 2 24
27 | Vassoura de Piagava Unidade| 2 24
28 | Vassoura de Pélo Unidade 1 12
29 | Cera liquida incolor Unidade| 2 24
30 | Ceraliquida preta Unidade| 2 24
31 | Ceraliquida vermelha Unidade| 2 24

Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tatada — Comarca de Acrelandia/AC

Item Descrigdo do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo Unidade| 1 12
03 Escova de lavar roupa Unidade| 1 12
04 Escova de lavar vaso sanitério Unidade 2 24
05 Balde preto Unidade 2 24
06 Vassoura tipo gari Unidade 2 24
07 Vassoura Nylon Unidade 1 12
08 Espanador Unidade 1 12
09 P4 coletora de lixo Unidade 1 4

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —ofharca de Acrelandia/AC

Item Descrigéo do produto Und Qtde anual
01 Andaime Unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus Unidade 01
03 Lava jato Unidade 01
04 Carrinho para transporte Unidade 01
05 Carro de méao Unidade 01
06 Aspirador de p6 Unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada Unidade 01

Material de limpeza e conservagéo a serem fornecisgela contratada — Comarca de Assis Brasil/A

Item Descri¢do do produto Und Qtde Qude
mensal | anual
01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitaria litro 8 96
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03 | Desodorizador de ar spray - “Bom ar" ou similé@oml frasco 4 48
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de ago pacote 2 24
06 | Flanela (40 x 50) unidade 4 48
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra moéveis - 200 ml frasco 4 48
09 | Luva de borracha “M” par 2 24
10 | Luva de borracha “G” par 2 24
11 | Oleo de peroba - 200 ml Unidade| 4 48
12 | Pano de chao comum - tipo saco de algodéo (pecnté3 und) pacote 2 24
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4amd) pacote; 16 192
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - fotfudiss fardo 30 360
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 259 Unidade 20 240
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48
18 | Sab&o em p6 biodegradavel - 01 - kg Kg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litro 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 0 1| 120
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 10 120
22 | Desinfetante Litro 4 48
23 | Multiuso Frasco 2 24
24 | Detergente lava louca Frasco 4 48
25 | Inseticida Detefon Frasco 4 48
26 | Sapolio em p6 Unidade 4 48
27 | Vassoura de Piagava Unidade 2 24
28 | Vassoura de Pélo Unidade| 2 24
29 | Cera liquida incolor Unidade 2 24
30 | Ceraliquida preta Unidade 2 24
31 | Cera liquida vermelha Unidade 2 24
Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tratada — Comarca de Assis Brasil/AC
Item Descrigéo do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo Unidade 2 24
03 Escova de lavar roupa Unidade| 4 48
04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 4 48
05 Balde preto Unidade 4 48
06 Vassoura tipo gari Unidade 2 24
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07 Vassoura Nylon Unidade 2 24
08 Espanador Unidade 2 24
09 Pé coletora de lixo Unidade 2 8

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —otharca de Assis Brasil/AC
Item Descrigéo do produto Und Qtde anual
01 Andaime Unidade 01
02 Escadas 12 (doze) degraus Unidade 01
03 Lava jato Unidade 01
04 Carrinho para transporte Unidade 01
05 Carro de méo Unidade 01
06 Aspirador de p6 Unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada Unidade 01

Material de limpeza e conservagéo a serem fornecid@ela contratada — Comarca de Brasiléia/AC

Item Descrigéo do produto Und ertr?Sal Sr:S;
01 | Alcool 96° litro 9 108
02 | Agua sanitaria litro 15 180
03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@eml frasco 10 120
04 | Esponja dupla face unidade| 6 72
05 | Esponja de ago pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidade| 5 60
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 5 60
08 | Lustra moéveis - 200 ml frasco 5 60
09 | Luva de borracha “M” par 3 36
10 | Luva de borracha “G” par 3 36
11 | Oleo de peroba - 200 ml unidade| 4 48
12 | Pano de chado comum - tipo saco de algodéo (peooté®3 und) pacote 6 72
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4amd) pacote 236 2.832
14 | Papel toalha cor branca (22 cm x 23 cm) - fotfudigs fardo 108 1.296
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 18 216
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 10 120
18 | Sabdo em p6 biodegradavel - 01 — kg Kp 5 60
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado lito 4 48
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) farfdo 0 2| 240
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 0 10 1.200
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22 | Desinfetante Litros 14 168
23 | Multiuso Frasco 9 108
24 | Detergente lava louga Frasco 8 96
25 | Inseticida Detefon Frasco 5 60
26 | Sapodlio em pé unidade| 4 48
27 | Vassoura de Piacava unidade| 4 48
28 | Vassoura de Pélo unidade| 2 24
29 | Cera liquida incolor unidade| 2 24
30 | Cera liquida preta unidade| 3 36
31 | Cera liquida vermelha unidade| 3 36

Utensilios e Acessérios a serem fornecidos pela tatada — Comarca de Brasiléia/AC

Item Descri¢do do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodos 40 CM unidade 2 24
02 |Cabo longo para rodo unidade| 2 24
03 |Escova de lavar roupa unidadel 4 48
04  |Escova de lavar vaso sanitario unidade 2 48
05 |Baldes preto unidade 2 24
06 |Vassoura tipo gari unidade 2 24
07  |Vassoura Nylon unidade 2 24
08 |Espanador unidade 2 24
09 P4 coletora de lixo unidade 2 8

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —oBharca de Brasiléia/AC

Item Descrigao do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méo unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Material de limpeza e conservacéo a serem fornecisdgela contratada — Comarca de Bujari/AC

Item Descrigdo do produto Und Qude Qtde
mensal | anual
01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitéria litro 5 60
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03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou simil4@0ml frasco 3 36
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de aco pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidade 2 24
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 4 48
09 | Luva de borracha “M” par 2 24
10 | Luva de borracha “G” par 2 24
11 | Oleo de peroba - 200 ml unidade 4 48
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodao (pecoté3 und) pacote 2 24
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4¢@md) pacote 16 192
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - fofiudtas fardo 48 576
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 8 D6
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48
18 | Sabdo em p6 biodegradavel - 01 — kg Kg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litro 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 0 1 120
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 10{ 120
22 | Desinfetante litros 6 72
23 | Multiuso frasco 4 48
24 | Detergente lava louga frasco 3 36
25 | Inseticida Detefon frasco 3 36
26 | Sapélio em pé unidade 4 48
27 | Vassouras de Piacava unidade 2 24
28 | Vassouras de Pélo unidade 2 24
29 | Cera liquida incolor unidade 2 24
30 | Cera liquida preta unidade 2 24
31 | Ceraliquida vermelha unidade 2 24
Utensilios e Acessoérios a serem fornecidos pela tratada — Comarca de Bujari/AC

Item Descrigéo do produto Und Qtde mensal Qtde anual

01 Rodo 40 CM unidade 2 24

02 Cabo longo para rodo unidade 2 24

03 Escova de lavar roupa unidade| 2 24

04 Escova de lavar vaso sanitéario unidade 4 48

05 Balde preto unidade 4 48

06 Vassoura tipo gari unidade 2 24
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07 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 2 24
09 P4 coletora de lixo unidade 2 8
Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —atharca de Bujari/AC

Item Descrigéo do produto Und Qtde anual
01 Andaime Unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus Unidade 01
03 Lava jato Unidade 01
04 Carrinho para transporte Unidade 01
05 Carro de méao Unidade 01
06 Aspirador de p6 Unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada Unidade 01

Material de limpeza e conservagéo a serem fornecislpela contratada — Comarca de Capixaba/AC

Iltem Descrigéo do produto Und | Qtde mensal e?r:j:l
01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitaria litro 6 72
03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@@mi frasco 3 36
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de ago pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidade 2 24
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 4 48
09 | Luvas de borracha “M” par 2 24
10 | Luva de borracha “G” par 2 24
11 | Oleo de peroba - 200 mi unidade 4 48
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodéo (pecoté3 und) pacote 2 24
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4¢amd) pacote 16 192
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - folfudigs fardo 48 576
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 8 96
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48
18 | Sabdo em po6 biodegradavel - 01 —kg Kg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litto 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 0 1 120
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 10| 120
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22 | Desinfetante Litros 6 72
23 | Multiuso frasco 4 48
24 | Detergente lava louga frasco 4 48
25 | Inseticida Detefon frasco 3 36
26 | Sapolio em pd unidade 4 48
27 | Vassoura de Piagava unidade 2 24
28 | Vassouras de Pélo unidade 2 24
29 | Cera liquida incolor unidade 2 24
30 | Cera liquida preta unidade 2 24
31 | Cera liquida vermelha unidade 2 24
Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tratada — Comarca de Capixaba/AC
Item Descri¢do do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo unidade 2 24
03 Escova de lavar roupa unidade| 2 24
04 Escova de lavar vaso sanitario unidad 4 48
05 Balde preto unidade 4 48
06 Vassouras tipo gari unidade 2 24
07 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 2 24
09 P4 coletora de lixo Unidade 2 8
Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —atharca de Capixaba/AC
Item Descrigao do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méao unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
o7 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Material de limpeza e conservacédo a serem fornecispela contratada — Comarca de Epitaciolandia/A|

Item Descri¢do do produto Und Qude Qude
mensal anual

01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitaria litro 12 144
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03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou simila@orhl frasco 3 36
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de aco pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidade 6 72

07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48

08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 4 48

09 | Luva de borracha “M” par 2 24

10 | Luva de borracha “G” par 2 24

11 | Oleo de peroba - 200 ml unidade 2 24
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodéo (pacoiéd8 und)| pacote| 4 48
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote camd) pacote 64 768
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - folluétas fardo 48 576
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 15 1
16 | Removedor de ceras litro 4 48

17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades pacote 48

18 | Sab&o em p6 biodegradavel - 01 — kg K 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litr 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) farglo 25| 00 3
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 5 60
22 | Desinfetante Litros 6 72

23 | Multiuso Frasco 4 48
24 | Detergente lava louga Frasco 4 48

25 | Inseticida Detefon Frasco 3 36
26 | Sapolio em p6 unidade 4 48
27 | Vassoura de Piagava unidade 2 24
28 | Vassoura de Pélo unidade 2 24
29 | Cera liquida incolor unidade 2 24
30 | Cera liquida preta unidade 2 24
31 | Ceraliquida vermelha unidade 2 24

Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tatada — Comarca de Epitaciolandia/AC

Item Descrigéo do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo unidade 2 24
03 Escova de lavar roupa unidade 2 24
04 Escova de lavar vaso sanitario unidade 4 48
05 Balde preto unidade 4 48
06 Vassoura tipo gari unidade 2 24

27/01/2017 07:5



:» SEI'/ TJIAC - 0164191 - Edital :: http://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=zaoento_imprimir_.

o7 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 2 24
09 P4 coletora de lixo unidade 2 8

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —aBharca de Epitaciolandia/AC
Item Descrigao do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méao unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Material de limpeza e conservagéo a serem forneciggela contratada — Comarca de Manoel Urbano/AC
Item Descri¢do do produto Und | Qtde mensdl Qtde anual
01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitaria litro 12 144
03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@omil frasco 3 36
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de aco pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidade 6 72
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 4 48
09 | Luva de borracha “M” par 2 24
10 | Luva de borracha “G” par 2 24
11 | Oleo de peroba - 200 ml unidade 2 24
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodéo (peentd3 und) pacote 4 48
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4¢amd) pacote 64 768
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - foliudtas fardo 48 576
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 15 180
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48
18 | Sab&o em pé biodegradavel - 01 - kg Kg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litro 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 5 2 300
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 5 0 6
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22 | Desinfetante Litro 24

23 | Multiuso Frasco 24
24 | Detergente lava louca Frasco 48
25 | Inseticida Detefon Frasco 36
26 | Sapdlio em pd unidade 48
27 | Vassoura de Piagava unidade 24
28 | Vassoura de Pélo unidade 24
29 | Cera liquida incolor unidade 24
30 | Cera liquida preta unidade 24
31 | Cera liquida vermelha unidade 24

Utensilios e Acessérios a serem fornecidos pela tatada — Comarca de Manoel Urbano/AC

Item Descricéo do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo unidade 2 24
03 Escova de lavar roupa unidade 2 24
04 Escova de lavar vaso sanitario unidade 4 48
05 Balde preto unidade 4 48
06 Vassoura tipo gari unidade 2 24
07 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 2 24
09 P4 coletora de lixo unidade 1 4

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —atharca de Manoel Urbano/AC

Item Descrigéo do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méo unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
o7 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trancada unidade 01

Material de limpeza e conservacéo a serem fornecid@ela contratada — Comarca de Placido de Castro/A

Item Descrigéo do produto Und | Qtde mensal Qtde anu.
01 | Alcool 96° litro 48
02 | Agua sanitaria litro 96
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03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@omi| frasco 4 48
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de aco pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidade 6 72
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra moveis - 200 ml frasco 4 48
09 | Luva de borracha “M” par 2 24
10 | Luva de borracha “G" par 2 24
11 | Oleo de peroba - 200 mi unidade 2 24
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algod&o (peenté3 und) pacote 4 48
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4¢@md) pacote 64 768
14 | Papel toalha cor branca (22 cm x 23 cm) - fofiudims fardo 48 576
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 15 180
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48
18 | Sab&o em pé biodegradavel - 01 —kg Kg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litlo 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 5 2 300
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 5 0 6
22 | Desinfetante Litro 15 180
23 | Multiuso Frasco 4 48
24 | Detergente lava louga Frasco 5 60
25 | Inseticida Detefon Frasco 4 48
26 | Sapdlio em p6 Unidade 2 24
27 | Vassoura de Piacava Unidade 2 24
28 | Vassoura de Pélo Unidade 2 24
29 | Cera liquida incolor Unidade 2 24
30 | Ceraliquida preta Unidade 2 24
31 | Cera liquida vermelha Unidade 2 24
Utensilios e Acessoérios a serem fornecidos pela tratada — Comarca de Placido de Castro/AC
Item Descrigéo do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo Unidade 2 24
03 Escova de lavar roupa Unidade 2 24
04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 4 48
05 Balde preto Unidade 4 48
06 Vassoura tipo gari Unidade 2 24
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07 Vassoura Nylon Unidade 2 24
08 Espanador Unidade 2 24
09 P4 coletora de lixo Unidade 2 8
Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —o@harca de Placido de Castro/AC
Item Descrigao do produto Und Qtde anual
01 Andaime Unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus Unidade 01
03 Lava jato Unidade 01
04 Carrinho para transporte Unidade 01
05 Carro de méo Unidade 01
06 Aspirador de p6 Unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada Unidade 01
Material de limpeza e conservagéo a serem forneciggela contratada — CIC de Porto Acre
Item Descri¢do do produto Und | Qtde mensal Qtde anual
01 | Alcool 96° litro 1 12
02 | Agua sanitaria litro 2 24
03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@éml frasco 2 24
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de aco pacote 2 24
06 | Flanela (40 x 50) unidade 5 60
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 2 24
08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 2 24
09 | Luva de borracha “M” par 2 24
10 | Luva de borracha “G” par 2 24
11 | Oleo de peroba - 200 ml unidade 2 24
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodéo (pecot®3 und) pacote 4 48
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4amd) pacote 30 360
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - foliudtas fardo 20 240
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 10 1
16 | Removedor de ceras litro 2 24
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 2 24
18 | Sabédo em p6 biodegradavel - 01 — kg Kg 2 24
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litro 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 0 1 120
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 10 120
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22 | Desinfetante Litros 2 24
23 | Multiuso Frasco 2 24
24 | Detergente lava louga Frasco 4 48
25 | Inseticida Detefon Frasco 2 24
26 | Sapdlio em pd unidade 2 24
27 | Vassoura de Piacava unidade 2 24
28 | Vassoura de Pélo unidade 2 24
29 | Cera liquida incolor unidade 2 24
30 | Ceraliquida preta unidade 2 24
31 | Cera liquida vermelha unidade 2 24
Utensilios e Acessérios a serem fornecidos pela tatada — CIC de Porto Acre
Item Descri¢do do produto Und Qtde mensal Qtde anual
01 Rodo 40 CM unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo unidade 2 24
03 Escova de lavar roupa unidade 2 24
04 Escova de lavar vaso sanitério unidade 4 48
05 Balde preto unidade 4 48
06 Vassoura tipo gari unidade 2 24
07 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 2 24
09 P4 coletora de lixo unidade 1 4
Equipamentos a serem fornecidos pela contratada C de Porto Acre
Item Descrigéo do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de médo unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Material de limpeza e conservacéo a serem fornecisipela contratada — Comarca de Sena Madureira/AC

al

Item Descrigao do produto Und | Qtde mensdl Qtde anu:
01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitaria litro 12 144
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03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@eml frasco 3 36
04 | Esponja dupla face unidadeg 4 48

05 | Esponja de aco pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidadeg 5 60

07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48

08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 4 48

09 | Luva de borracha “M” par 3 36

10 | Luvade borracha “G” par 3 36

11 | Oleo de peroba - 200 ml unidadg 3 36

12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodéo (pecot®3 und) pacote 4 48
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4amd) pacotg 64 768
14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - fotiudias fardo 24 288
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g uniglade 15 180
16 | Removedor de ceras litro 4 48

17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48

18 | Sabé&o em p6 biodegradavel - 01 - kg Kyg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litfo 3 36
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 5 2 300

21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 25 300

22 | Desinfetante Litro 4 48

23 | Multiuso frasco 4 48

24 | Detergente lava louca frasco 4 48
25 | Inseticida Detefon frasco 4 48

26 | Sapolio em p6 unidadg 3 36
27 | Vassoura de Piagava unidadg 3 36
28 | Vassoura de Pélo unidade 3 36
29 | Cera liquida incolor unidadg 2 24
30 | Ceraliquida preta unidadg 2 24
31 | Ceraliquida vermelha unidadg 2 24

Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tratada — Comarca de Sena Madureira/AC
Item Descrigéo do produto Und Qtde mensal Qtde anual

01 Rodo 40 CM unidade 3 36
02 Cabo longo para rodo unidade 3 36
03 Escova de lavar roupa unidade 3 36
04 Escova de lavar vaso sanitario unidade 5 60
05 Balde preto unidade 4 48
06 Vassoura tipo gari unidade 2 24
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o7 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 3 36
09 P4 coletora de lixo unidade 2 8

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —atharca de Sena Madureira/AC

Item Descrigao do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méao unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
o7 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Material de limpeza e conservagéo a serem fornecigipela contratada — Comarca de Senador Guiomard/AC

Item Descrig¢éo do produto Und ert::m g:s:l
01 | Alcool 96° litro 4 48
02 | Agua sanitaria litro 4 48
03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@omi frasco 7 84
04 | Esponja dupla face unidadd 4 48
05 | Esponja de ago pacote 4 48
06 | Flanela (40 x 50) unidadd 5 60
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra moéveis - 200 ml frasco 3 36
09 | Luvade borracha “M” par 3 36
10 | Luva de borracha “G” par 3 36
11 | Oleo de peroba - 200 ml unidadg 4 48
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodédo (pecot®3 und)| pacote 3 36
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4amd) pacote 128 1.536|
14 | Papel toalha cor branca (22 cm x 23 cm) - fotiudtas fardo 72 864
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 2 240
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&do em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48
18 | Sab&do em p6 biodegradavel - 01 - kg Kg 4 4
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litro 3 3
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fafdo 0 3 360
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 30 360
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22 | Desinfetante litros 4 48
23 | Multiuso frasco 2 24
24 | Detergente lava louca frasco 4 48
25 | Inseticida Detefon frasco 3 36
26 | Sapdlio em p6 unidadg 4 48
27 | Vassoura de Piagava unidadg 3 36
28 | Vassoura de Pélo unidadsg 3 36
29 | Cera liquida incolor unidadg 3 36
30 | Cera liquida preta unidadg 2 24
31 | Cera liquida vermelha unidadg 2 24

Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tatada — Comarca de Senador Guiomard/AC

Item Descrigao do produto Und Qtde mensal Qtde anual

01 Rodo 40 CM unidade 3 36

02 Cabo longo para rodo unidade| 3 36
03 Escova de lavar roupa unidade 3 36
04 Escova de lavar vaso sanitario unidade 4 48
05 Balde preto unidade 4 48
06 Vassoura tipo gari unidade 2 24
o7 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 3 36
09 P4 coletora de lixo unidade 2 8

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —atharca de Senador Guiomard/AC

Item Descrigao do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méao unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
o7 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Material de limpeza e conservagéo a serem fornecid@ela contratada — Comarca de Xapuri/AC

Item Descrigéo do produto Und | Qtde mensal Qude
anual

01 | Alcool 96° litro 4 48

02 | Agua sanitaria litro 6 72
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03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou simikk@oml| frasco 6 72
04 | Esponja dupla face unidade 4 48
05 | Esponja de aco pacote 2 24
06 | Flanela (40 x 50) unidade 4 48
07 | Limpa vidros - 500ml frasco 4 48
08 | Lustra moveis - 200 ml frasco 4 48
09 | Luva de borracha “M” par 2 24
10 | Luva de borracha “G” par 2 24
11 | Oleo de peroba - 200 mi unidade 2 24
12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algod&o (pecoté3 und) pacote 2 24
13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4¢amd) pacote 128 1.536
14 | Papel toalha cor branca (22 cm x 23 cm) - foffudtss fardo 48 576
15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 12 144
16 | Removedor de ceras litro 4 48
17 | Sab&o em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 4 48
18 | Sab&do em pé biodegradavel - 01 — kg Kg 4 48
19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litro 2 24
20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 8 96
21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 8 6 9
22 | Desinfetante litros 4 48
23 | Multiuso frasco 4 48
24 | Detergente lava louga frasco 4 48
25 | Inseticida Detefon frasco 3 36
26 | Sapdlio em p6 unidade 4 48
27 | Vassoura de Piagava unidade 2 24
28 | Vassoura de Pélo unidade 2 24
29 | Cera liquida incolor unidade 2 24
30 | Ceraliquida preta unidade 2 24
31 | Cera liquida vermelha unidade 2 24
Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tratada — Comarca de Xapuri/AC

Item Descrigao do produto Und Qtde mensal Qtde anual

01 Rodo 40 CM unidade 2 24

02 Cabo longo para rodo unidade 2 24

03 Escova de lavar roupa unidade| 2 24

04 Escova de lavar vaso sanitario unidade 2 24

05 Balde preto unidade 2 24

06 Vassoura tipo gari unidade 2 24
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07 Vassoura Nylon unidade 2 24
08 Espanador unidade 2 24
09 Pé coletora de lixo unidade 1 4
Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —a@harca de Xapuri/AC
Item Descrigao do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méao unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Material de limpeza e conservacéo a serem fornecispela contratada — CIC de Vila Campinas

Iltem Descri¢éo do produto Und m?;::al Qtde anual

01 | Alcool 96° litro 1 12

02 | Agua sanitaria litro 2 24

03 | Desodorizador de ar spray - "Bom ar" ou similé@éml| frasco 1 12

04 | Esponja dupla face unidade 4 48

05 | Esponja de aco pacote 2 24

06 | Flanela (40 x 50) unidade 2 24

07 | Limpa vidros - 500ml frasco 1 12

08 | Lustra méveis - 200 ml frasco 2 24

09 | Luva de borracha “M” par 1 12

10 | Luva de borracha “G” par 1 12

11 | Oleo de peroba - 200 ml unidade 2 24

12 | Pano de chdo comum - tipo saco de algodéo (pecpt®3 und)  pacote 2 24

13 | Papel higiénico dupla face e picotado (pacote 4amd) pacote 10 120

14 | Papel toalha cor branca ( 22 cm x 23 cm) - foliudigs fardo 10 120

15 | Pedra sanitaria desodorizante - 25g unidade 5 6D

16 | Removedor de ceras litro 2 24

17 | Sabédo em barra — pacote contendo 05 unidades epacot 1 12

18 | Sabao em p¢ biodegradavel - 01 - kg Kg 2 24|

19 | Sabonete liquido cremoso perfumado litr 2 24

20 | Saco para lixo 100 litros (com 25 pacotes) fardo 5 60
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21 | Saco para lixo 30 litros (com 25 pacotes) fardo 5 0 6
22 | Desinfetante Litros 2 24
23 | Multiuso Frasco 1 12
24 | Detergente lava louca Frasco 2 24
25 | Inseticida Detefon Frasco 1 12
26 | Sapolio em p6 unidade 2 24
27 | Vassoura de Piagava unidade 1 12
28 | Vassoura de Pélo unidade 1 12
29 | Ceraliquida incolor unidade 1 12
30 | Ceraliquida preta unidade 1 12
31 | Ceraliquida vermelha unidade 1 12

Utensilios e Acessorios a serem fornecidos pela tratada — CIC de Vila Campinas/AC

Item Descrigao do produto Und Qtde mensal Qtde anual

01 Rodo 40 CM unidade 1 12

02 Cabo longo para rodo unidade 1 12
03 Escova de lavar roupa unidade 1 12
04 Escova de lavar vaso sanitario unidade 1 12
05 Balde preto unidade 2 24
06 Vassoura tipo gari unidade 1 12
07 Vassoura Nylon unidade 1 12
08 Espanador unidade 1 12
09 Pé coletora de lixo unidade 1 4

Equipamentos a serem fornecidos pela contratada —C de Vila Campinas/AC

Item Descrigdo do produto Und Qtde anual
01 Andaime unidade 01
02 Escada 12 (doze) degraus unidade 01
03 Lava jato unidade 01
04 Carrinho para transporte unidade 01
05 Carro de méo unidade 01
06 Aspirador de p6 unidade 01
07 Escada 07 (sete) degraus unidade 01
08 Mangueira 3/4 trangada unidade 01

Rio Branco-AC, 18 de janeiro de 2017.

eletrénica

Documento assinado eletronicamentearia Aparecida Bardales Lopes Diretor(a), em 18/01/2017, as 15:47, conforme art. 1°, H1, tla Lei 11.419/2006.
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Pregéo Eletronico n° ......./2017
Ref. Processo Administrativo SEI n.° 0002771-88&2801.0000

Razé&o Social:
CNPJ:
Enderego:
Telefone:
Celular:
E-mail:

Dados bancéarios (banco/agéncia/conta corrente):

http://sei.tjac.jus.br/sei/controlador.php?acao=saoento_imprimir_.

ANEXO I
FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO

Conforme Edital Pregéo Eletronico n.°..../2017 eapntamos proposta de precos para contratar pesibiea especializada para a prestagédo de sertégosirizados de limpeza, asseio e conservagéia,dim
fornecimento de materiais, utensilios e equipansed®limpeza, para suprir as demandas da rotinatdadades de funcionamento do Tribunal de Jusiiz&Estado do Acre, mediante a alocacédo de postos

de servigo, pelo periodo de 12 (doze) meses.

GRUPO UNICO
Quant. de P()SUValor Unitario do| Quant. de Valor Mensal Valor Total
Item Descrigédo ('A) Posto Meses (D) (E)
(B) ©) (D=Ax B) (E=Cx D)
1 Comarca de Rio Branco 54 12
2 Demais comarcas 20 12

Declaramos que na proposta estéo inclusos, aléhcdo, todas as despesas e custos, tais comoptmes, encargos, tributos de qualquer naturezpedas diretas ou indiretas relacionadas com dootie

presente licitagdo.

Prazo de validade da proposté: (sessenta) dias corridos contar da data da sua apresentagéo.

Local e data

Nome, fungéo e assinatura do representante legal

ANEXO il

MODELO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

[N° Procedimento |
[ Licitagdo n° [

Dia / / ,as : horas.

Discriminagéo dos servigos (dados referentes a coatacéo)

Data da apresentacédo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/lUF

Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa ersi@lis Coletivo

O|0|m|>

N° de meses de execuc&o contratual

Identificac&o do Servico

Tipo de servigo Unidade de medida

Quantidade (total) a contratar (em fungédo da unidae de
medida)

Posto de servico

Anexo Ill-A - M&o-de-obra
Méo-de-obra vinculada & execugéo contratual

Dados complementares para composi¢éo dos custosereite a mao de obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristiestintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada & execucéo eduma)

ENIRINIT

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

i,

a. Composicédo de Remuneragéo

% Valor (R$)

Salario base

Adicional de periculosidade

30%

Adicional de insalubridade

10%, 20%, 40%

Adicional noturno

20% sobre a hora diurng

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Intervalo intrajornada

I|@(nmolo|w| >

Outros (especificar)

b. Total de Remuneragdo
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MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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2 |a. Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)
A |Transporte
B | Auxilio alimentacédo
C | Assisténcia médica e familiar
D | Assisténcia Odontolégica
E [Auxilio creche
F | Seguro de vida, invalidez e funeral
G | Outros (especificar): Cesta Basica
H [PCMSO, PPRAE CIPA

b. Total de Beneficios mensais e diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

a.3 | Insumos Diversos % Valor (R$)
A |Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos
D | Estojo de Primeiros Socorros

b. Total de Insumos diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos Previdencirios e FGTS

4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A |INSS 20,00%
B |SESIou SESC 1,50%
C | SENAI ou SENAC 1,00%
D |[INCRA 0,20%
E | Salario Educacéo 2,50%
F |FGTS 8,00%
Seguro Acidente de Trabalho (Riscos Ambientais mddlho) (Sat/Inss
G | (médio)) (Riscos: Leve 1,0%, Médio 2,0%, Grave 3;0%ja Decreto até 6,00%
3048/99 - Anexo V (CNAE de 1% a 3% FAP de 0,53 2,0
H |SEBRAE 0,60%
a. TOTAL 39,80% 0,00
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 [ 13° Salério e Adicional de Férias % Valor (R$)
A [13° salario 8,33%
Subtotal 8,33%
C_[Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salério ieiéwal de Férias 39,80%
a. TOTAL 0,00
Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade
4.3 | Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A |Afastamento Maternidade 0,74%
B [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre Af 1o Méadade 39,80%
a. TOTAL 0,00
Submédulo 4.4 — Provisdo para Resciséo
4.4 | Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 00%y
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,20%
D | Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobse avévio trabalhado 39,80%
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00%
TOTAL 0,00
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigéo do Profissiorfalisente
4.5 | Composicéo do Custo de Reposicéo do Profissiodalsente % Valor (R$)
A Férias 11,11%
B Auséncia por doenca 1,39%
C Licenca paternidade 0,02%
D Auséncias legais 0,56%
E Auséncia por acidente de trabalho 0,33%
F Intervalo intrajornada
G Outros (especificar)
Subtotal
H \ Incidéncia do submédulo 4.1. sobre o Custo de Befo 39,80%
TOTAL 0,00
Quadro resumo — Médulo 4 — Encargos sociais e tr
4 a. Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 | 13° salario + Adicional de Férias
4.2 | Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 | Custo de rescisdo
4.5 | Custo de reposicéao de profissional ausente
4.6 | Outros (especificar)
b. TOTAL 0,00
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos
B | Tributos
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS
COFINS
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B.2. Tributos Estaduais (especificar)

B.3. Tributos Municipais (especificar)

ISS

B.4. Outros tributos (especificar)

Lucro

a. Total

ANEXO Il -Quadro-resu

mo do Custo por Empregado

Ma&o-de-obra vinculada & execugdo contratual (valopor empregado)

Valor (R$)

Médulo 1 - Composigédo da Remuneragéo

Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

O|@| >

Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiagyipamentos e outros)

D

Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E

Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

PROCESSO N° 0002771-88.2016

ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°

/2016, QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE E A EMPRESA

PARA A PRESTACAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO DIARIA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE

LIMPEZA, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS.

O Tribunal de Justica do Estado do Acreinscrito no CNPJ/MF n° 04.034.872/0001-21, dordealenominadeontratante, com sede em Rio Branco-AC, na Rua Tribunal dégduss/n — Via Verde, em Rio
inscrita no CNPJ n°

Branco/Acre — CEP: 69920-193, representada nestepat sua Presidente, Desembargadbtaria Cezarinete de Souza Augusto Angelime a empresa.
, representada neste ato Por...........cceceeeeene ..CPF n° ...

, doravamkenominadecontratada, situada na Rua

.., fesmn celebrar o

presente contrato, com o amparo na Lei n° 8.66@1636/1993, e suas alteragdes, Lei n°® 10.5207(¥ 2002, regulamentada pelo Decreto n® 5.45@1485/2005, com aplicacéo subsidiaria da Lei n6@®.6le
21/06/1993, e suas alteragdes, demais legislagitsgntes, em decorréncia Beegéo Eletrénico n ....... /201,6mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O presente instrumento tem como objeto a atagEio de empresa especializada na prestagéo rdgosele limpeza, asseio e conservacao diaria, foonecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos para o Tribunal de Justica do Estaddcde, na capital e no interior, de acordo contappsta da contratada de fls. ............... ,Emg)sao partes integrantes deste contrato, indepeamente de

transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1. O valor do Contrato, estimado para 12 (dozejes, € d®$ ................... (eereremeeee e ) pavaGrupo Unico, no valor global d&R$

conforme demonstrado a seguir:

GRUPO UNICO

ITEM

COMARCAS

ESPECIFICAGAO

QUANTIDADE
DE
POSTOS
(A)

VLR.UNIT.

(POSTO)
(B)

QUANT
MESES
©)

VALOR
GLOBAL
(12 meses)

() =

(CxD)

Rio Branco

Servicos de limpeza, asseio e conservacao di@ma farnecimento de materiais de limpeza, utenséios
equipamentos, para atender as necessidades dodlrdriJustica do Estado do Acre na Capital

54

12

02

MANOEL URBANO

Servicos de limpeza, asseio e conservagéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

1

12

ISENA MADUREIRA

Servicos de limpeza, asseio e conservagéo didna, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

BUJARI

Servicos de limpeza, asseio e conservacéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

ISENADOR
GUIOMARD

Servicos de limpeza, asseio e conservacéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

IACRELANDIA

Servicos de limpeza, asseio e conservacéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

ICAMPINAS

Servicos de limpeza, asseio e conservagéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

PLACIDO DE
ICASTRO

Servicos de limpeza, asseio e conservagéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

ICAPIXABA

Servicos de limpeza, asseio e conservagéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

XAPURI

Servicos de limpeza, asseio e conservacéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

EPITACIOLANDIA

Servicos de limpeza, asseio e conservacéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

BRASILEIA

Servicos de limpeza, asseio e conservacéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

IASSIS BRASIL

Servicos de limpeza, asseio e conservagéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

PORTO ACRE

Servicos de limpeza, asseio e conservagéo didnia, ¢
fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos

12

41 de 48

TOTAL:

2.2. Os indices de produtividade para execugiosdpdcos de limpeza e conservagdo descrito§npo Unico (itens 1 e 2 )encontram-se estipulado no quadro abaixo, confeutitem 5.1. Termo de
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42 de 48

Referéncia:

Tipo de Area indice de produtividade!
Area interna 1/600
Area externa 1/1.200
Areas de esquadrias e vidros externos 1220

2.3. A despesa decorrente da execucgéo do presentef® correrd por conta da seguinte dotagédo agtiria: Programa de Trabalho:

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE INICIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS
3.1. A Contratada deverd iniciar a execucdo dageaté 5 (cinco) dias Uteisapds o recebimento da ordem de servigo.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E DA EFICACIA

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato d2i¢doze) meseprorrogaveis até 60 (sessenta) meses, com efieidis a publicagdo do seu extrato no Diario décausletronico, tendo inicio e vencimento em dia
de expediente, devendo-se excluir o primeiro asina dltimo.

4.2. A prorrogacdo dependera da realizacéo de j3@sde mercado que demonstre a vantajosidadeapidaninistracéo, das condicdes e dos pregos cadtst
CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUGA O DO CONTRATO

5.1. A contratada devera apresentar garantia eleugfio contratuatorrespondente a 5% do valor do contratpem uma das seguintes modalidades, a sua esnothtermos do artigo 56 da Lei n° 8.666/93:

5.1.1. Caucéo em dinheiro ou em titulos da divigalipa;

5.1.2. Seguro-garantia;

5.1.3. Fianga bancéria.

5.2. A garantia devera ser apresentada em atéid@)tlias apds a assinatura do contrato.

5.3. O valor respectivo sera utilizado para ressprejuizos causados pelo contratado ou para arpegto de multa que |he for aplicada, quando né@wdrgpagamentos pendentes que possam ser objglosde

5.4. Caso haja a utilizagdo da garantia prestadarpasarcir prejuizos causados pelo contratadmamuo pagamento de multa que lhe for aplicadaretaado a redugdo do seu valor original, a Adrajsio
exigird a reposigéo para atingir o montante comalatente estabelecido.

CLAUSULA SEXTA — DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste @mntpor meio do titular dairetoria Regional do Vale do Alto Acre ou servidor especialmente designado para esse fim

6.2. Atestar os servicos prestados no prazo méagen@2 (dois) dias Uteis a contar do recebimenti@aiiaa para as devidas conferéncias e atesto, degdeéo haja fato impeditivo para o qual, de alfionma,
tenha concorrido a contratada.

6.3. Efetuar o pagamento mediante crédito em amrtante, por intermédio de ordem bancéria.
6.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentseanham a ser solicitados pela contratada.
6.5. Relacionar-se com a contratada exclusivanporteneio de pessoa por ela credenciada.
6.6. N&o praticar atos de ingeréncia na adminitra@ contratada, tais como:

6.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregiadesntratada;

6.6.2. direcionar a contratagéo de pessoas pdaltiea na empresa Contratada;

6.6.3. Promover ou aceitar o desvio de fungedrdbslhadores da contratada, mediante a utilizeeéites em atividades distintas daquelas previstabjeto da contratagéo e em relacéo a fungéo iispauara
a qual o trabalhador foi contratado;

6.6.4. Considerar os trabalhadores da contratata colaboradores eventuais do préprio érgéo odaudi responsavel pela contratagéo, especialmerefedto de concesséo de diarias e passagens.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Selecionar e preparar rigorosamente 0s emjwsgaie irdo prestar 0s Servicos.
7.2. . Empregar nos servigos profissionais quesaptem boa conduta.

7.3. Apresentar relagdo nominal de seus empregadoslados a este contrato, mencionando os respscéinderecos residenciais e locais de trabalhalgQer alteracédo deverd ser comunicada ao gestor do
contrato.

7.4. Manter disciplina nos locais dos servicos,etel substituir, no prazo maximo de 24 (vinte etrgp)iehoras apés notificacdo, qualquer empregada copduta seja considerada inconveniente pela
Administracéo.

7.5. Manter seu pessoal uniformizado, identificanduravés de crachas com fotografia recente eepdn+o dos Equipamentos de Protegéo Individual’'sEP
7.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por petseus empregados, das normas disciplinaresrdestetas pela Administragéo.

7.7. Atender os seus empregados acidentados omedstibito por meio de seus préprios recursos.

7.8. Cumprir, além dos postulados legais vigenéedmdbito federal, estadual ou municipal, as nomleaseguranca da Administracéo.

7.9. Controlar diariamente a assiduidade e a pbdaste de seu pessoal.

7.10. Responsabilizar-se pelos encargos trabashistavidenciarios, fiscais e comerciais, resudtsua execugédo do contrato, conforme exigéncia lega
7.11. Observar conduta adequada na utilizagéo dteviais, equipamentos, ferramentas e utensilijstivando a correta execucéo dos servigos.

7.12. Pagar até o 5° dia Util do més subsequergalésgos dos empregados utilizados nos servicosatados e recolher no prazo legal os encargesspondentes, devendo exibir, mensalmente, asctesyse
comprovagoes.

7.13. O pagamento dos salarios dos empregados resa contratada devera ocorrer via depdsito baécio na conta do trabalhador, de modo a possibilitaa conferéncia do pagamento por parte do
Tribunal.

7.14. Manter, sob a administragdo do Banco do B%aAj conta vinculada especifica, na qual sergmsiéados os valores previstos na proposta conhercia contrato a titulo de proviséo para pagameeto
obrigagdes trabalhistas. Esses valores serédo sqielo TJAC por ocasido do pagamento das faturasaigee somente seréo liberados para pagamentohies\aos trabalhadores.

7.15. A conta a que se refere o subitem antericerdeser aberta em até 10 (dez) dias apds a assimit contrato.
7.16. A propésito da parte final do subitem 7.a4execucéo completa do contrato s6 acontecera quacontratado comprovar o pagamento de todasragmbes trabalhistas.

7.17. Autorizar o Contratante, no momento da assiaalo contrato, a efetuar a retengdo na fatdepesitar diretamente os valores devidos ao Fuadbatantia do Tempo de 14 Servico — FGTS nas riéepec
contas vinculadas dos trabalhadores empregadasemndsos objeto do contrato.

7.18. Autorizar o Contratante a fazer o descontéahaa ou nota fiscal dos valores relativos adériss e demais verbas trabalhistas e pagamergtodios trabalhadores, quando houver falha no é¢omepto
dessas obrigagdes por parte da licitante contrazél@ momento da regularizacéo, sem prejuizeatagdes cabiveis.

7.19. Dispor de quadro de pessoal suficiente paterimento dos servigos sem interrupgéo, sejaptivo de férias, descanso semanal, licenga, daltservigo, demisséo e outros.

7.20. Responsabilizar-se por danos e avarias qokawe a ser causados por seus empregados ou peepostoceiros ou ao TJAC, ndo excluindo ou redurisiga responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo Contratante.

7.21. Facilitar a fiscalizagéo procedida pelo TJIAC.

7.22. Manter preposto aceito pela Administracatonal de prestacéo dos servicos, a quem competirarttaminhamento a todas as demandas relativasaato.

7.23. Comunicar ao fiscal as substituicdes dos eggutos vinculados ao contrato.

7.24. Nao transferir a outrem, no todo ou em partmntrato, sem prévia e expressa anuéncia do TJAC

7.25. Pagar as taxas, impostos, encargos soaais@s 6nus que venham a incidir sobre o objetcoti@ratacdo, bem como as multas que por forcaspesitivo legal ou contratual Ihe sejam aplicadas.
7.26. Manter no local de execugéo dos servicosBotetim de Ocorréncias”, onde ficardo consignadessguer anormalidades ou dificuldades encontrad@xecucéo dos servigos.

7.27. Manter as condigdes de habilitacdo ao certiitetério durante o prazo de vigéncia do comtrat
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7.28. Manter quadro de pessoal técnico qualifigzata a realizagéo dos servigos.

7.29. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo apéita execugédo dos servicos contratados, comcéramaluelas referentes a seguranga e a medicimabddhto.

7.30. Pagar aos profissionais, adicional de renagder, caso haja atividades consideradas penosalibires ou perigosas, na forma da lei, observaadoespecificidade da atividade desenvolvida.
7.31. Acatar as alteragdes de horarios dos postasbalho conforme as necessidades de servicdAG, Tdesde que nédo seja ultrapassada a quantiddu®as semanal ou mensal do posto de trabalho.

7.32. Fornecer, no prazo maximo e improrrogave2@gvinte) dias corridos, a contar do inicio dacexgio do contrato, armarios de ago, individuaisy t@nca de segredo individual, suficientes pamda
diaria dos pertences dos profissionais, conforera 24.2.13 da NR 24, instituida pela Portaria 329478 do Ministério do Trabalho, combinado comtegar200, inciso VII, da CLT;

7.33. Os armarios deverdo ser novos ou em perfetadicoes de uso e ficardo em local a ser indipatin(s) gestor(es) do contrato, ficando a manéuestes sob a responsabilidade da CONTRATADA.
7.34. Nao serdo aceitos armarios que contenhamsads arranhdes, pontos de ferrugem, fechadunasiefeitos ou sem as chaves, dobradicas com defgiportas emperradas;.

7.35. Apresentar, no ato de assinatura do contratariginal e entregar cépia(s) da(s) apélice(s) deeguro contra acidentes em favor dos seus empregadasantendo-a(s) em vigor durante o periodo de
vigéncia do contrato.

7.36. Para fins de acompanhamento do adimplemensoaks obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdiéas, a Contratada devera:

7.36.1. Sempre que expirado o prazo de validadeettisldes anteriores, entregar ao setor respongéleefiscalizacéo do contrato, as copias dosiseggidocumentos:
a. Certidao Negativa de Débito da Previdéncia $ed@N\D;

b. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relatav@sibutos Federais e a Divida Ativa da Unido;

c. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Aeltstadual e Municipal de seu domicilio ou sede; e

d. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF.

7.37. No primeiro més de prestacéo dos servicagrdeapresentar a seguinte documentacéo, devidametenticada:

7.37.1. Relagéo dos empregados, contendo nome emmpargo ou funcéo, horario do posto de trab&@ge CPF;

7.37.2. CTPS, devidamente anotadas pela Contratad@&mpregados vinculados a este contrato;

7.37.3. Exames médicos admissionais dos empregadOsntratada que prestardo os servigos.

7.38. No ultimo més de prestacédo dos servicosn@iti ou rescisdo do contrato), apresentar coptestaxadas em cartério - ou cépias simples acongmathde originais para conferéncia pelo servideragu
receber — da seguinte documentacéo adicional:

7.38.1. Termos de resciséo dos contratos de tralolaih empregados utilizados na prestacéo dos ssmaptratados, devidamente homologados, quandévekpelo sindicato da categoria;
7.38.2. Guias de recolhimento rescisério da conigép previdenciaria e do FGTS;
7.38.3. Extratos de depésitos feitos nas contamiladas individuais do FGTS de cada empregado itemit

7.39. Elaborar e enviar ao gestor do contrato [flamhensal, com os seguintes dados: nome competongregado, funcéo exercida, dias efetivamentaifrados, horas extras trabalhadas, férias, lisefigias,
ocorréncias.

7.40. Enviar ao gestor do contrato, mensalmente:

7.40.1. Copias da folha de ponto dos empregadoprmgseardo servigo;

7.40.2. Comprovantes de pagamento dos salrices-trainsportes e auxilio-alimentagéo dos empregados
7.40.3. Comprovantes dos recolhimentos do FGT3$n@io dos seguintes documentos:

a. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emifieéta Conectividade Social (GFIP);

b. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) aomutenticagdo mecéanica ou acompanhada do compeadamecolhimento bancério ou o comprovante emigigando o recolhimento for efetuado pela
Internet;

c. copia da Relagéo dos Trabalhadores Constantasydivo SEFIP (RE);
d. copia da Relacédo de Tomadores/Obras (RET).
7.40.4. Comprovantes dos recolhimentos das coitfiba ao INSS por meio de:
a. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emifiéta Conectividade Social (GFIP);
b. cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdgncia
c. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) camtenticacdo mecéanica ou acompanhada do comprad@méeolhimento bancéario ou o comprovante emiigslndo recolhimento for efetuado pela Internet;
d. copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantasqiévo SEFIP (RE);
7.41. Descontar do faturamento mensal o valor spordente a faltas do pessoal vinculado a esteabonguanto ndo promovida a substituicdo em tehghil. Tal medida néo isenta a contratada de esentu
penalidade prevista no contrato;
CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGA O

8.1. As exigéncias da fiscalizacdo do TJAC devesigrontamente atendidas pela contratada, catzeesta executar o que for necessario a regulaozigsgifaltas ou defeitos observados.
8.2. O TJAC se reserva o direito de rejeitar eno tmad em parte a prestagéo dos servicos em desammmlas exigéncias do Edital e do contrato.
8.3. O contrato serd acompanhado e fiscalizaddgetitular daDiretoria Regional do Vale do Alto Acre ou outro servidor a ser designado oportunamente.

8.4. Nao obstante a empresa contratada seja a @nealusiva responsavel pela execugdo de todosemscos, o TIAC reserva-se o direito de, sem quejuhlquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e compéewlifacédo sobre os servigos contratados.

8.5. As decisdes e/ou providéncias que ultrapassareompeténcia do fiscal deste contrato devendiesadas, por escrito, ao conhecimento do(a) Bita} Regional do Alto Acre, em tempo habil, pamdacao
das medidas convenientes e necessarias a cada caso

8.6. As ocorréncias de desempenho ou comportaniesatisfatorio, irregularidades, falhas, insuficiés, erros e omissdes constatadas pelo gestar segitrados e comunicados, por escrito, & cantaat
fixando-se prazo para correcéo.

8.7. Ao término da vigéncia do contrato, o fiscaveta verificar o pagamento pela contratada deavesbciséria ou a comprovagdo de que os empregadas realocados em outra atividade de prestacéo de
servicos, sem que ocorra a interrupgéo do contietoabalho.

CLAUSULA NONA — DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
9.1. As despesas decorrentes da contratacédo do aloj@resente contrato correrdo a conta de resz@secificos consignados no orcamento do Tribdedustica do Estado do Acre ou a ele provisionamos
quais serédo discriminados na respectiva Nota decBht

9.2. O pagamento sera efetuado, no prazo de gtfultfze) dias Uteis, apos a apresentacdo de ot fiu fatura pela contratada, devidamente aggt@ld fiscal do contrato, que terd o prazo d@2t¢lois) dias
Uteis para andlise e aprovagdo da documentacéseapada pela contratada.

9.3. Além da nota fiscal/fatura, a contratada déeesicaminhar as seguintes comprovagdes e documentos
9.3.1. Comprovagdes:

9.3.2. pagamento da remuneragédo e das contribuggiEais (Fundo de Garantia do Tempo de Servicoegidéncia Social), compativel com os empregadoswados a execugdo contratual, nominalmente
identificados;

9.3.3. regularidade fiscal e trabalhista;
9.3.4. cumprimento das obrigagées trabalhistas.
9.4. Documentos:

9.4.1. Certiddo Negativa de Débito — CND, compralaregularidade com o Instituto Nacional do Sedswoial — INSS, e do Certificado de Regularidadé&ifeacdo — CRS, comprovando regularidade como
Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, d2ertNegativa de Débito, comprovando a regularidpdto aos tributos federais, emitida pela Redegtderal do Brasil e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior dob&ilao, quando vencidas as certiddes apresentataamente;

9.4.2. Relagao nominal dos profissionais e quaatifio dos dias trabalhados, assim como cépia lda diel pagamento e ou contracheques do més faturado;
9.4.3. Resumo discriminado do faturamento, inclaiod quantitativos de postos, por area de trabaibimando salarios, encargos e demais compondotealor;

9.4.4. Fatura discriminando os valores dos monsatA& e “B”, fazendo também a separagédo dos valanésais e dos reajustes, quando for o caso, aeoimpdas das planilhas de calculo e documentagédo
instrutéria competente;

9.4.5. Quadro demonstrativo de faltas ocorridaperéodo faturado e comprovagéo da cobertura, seehpu

9.4.6. Quadro demonstrativo de licengas e fériasedidas indicando se houve ou néo a substituieierentes ao periodo faturado;
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9.4.7. Planilha de célculo indicando o valor n&arkdo na Nota Fiscal em virtude de ndo substituitgifaltas de empregados ou vagas ndo preenchidas;

9.4.8. Cépia dos comprovantes de fornecimento d#i@alimentacéo e vale-transporte aos empregauwsquais deverdo constar: nome e matricula doegrago, data da entrega, bem como a quantidade e o
valor dos vales, e, ainda, a assinatura do empoegfadtando o recebimento ou comprovagéo do depiisstbeneficios na conta bancéaria do empregado;

9.4.9. O pagamento das faturas sera feito obseovaniisposto nos seguintes ordenamentos: Lei 809de 27 de dezembro de 1996; Lei Complementat®2003, de 31 de julho de 2003; Instrucédo Nowmaati
da Secretaria de Receita Previdenciaria — IN rO2de 15 de julho de 2005 e nédo excedera 15Z4giias Uteis, desde que ndo haja fato impedii@ara o qual, de alguma forma, tenha concorridanératada;

9.4.10. A retengéo ou glosa no pagamento a cod&atem prejuizo das sangdes cabiveis, ocorrerédquesta deixar de cumprir com clausulas contratddalusive as relativas as obrigacoes trabakista
previdenciarias e ao FGTS, salvo por deciséo jabén contrario;

9.5. A contratada devera encaminhar o arquivoaligitn padréo xml ao e-maibtafiscal@tjac.jus.bcontendo as informacdes da fatura, sempre queetirar a prestagdo dos servigos ao Tribunalpsola da
ndo efetivagdo do pagamento da despesa respectiar, do contido no AJUSTE SINIEF 07/05, do Cdmsélacional de Politica Fazendaria — CONFAZ e SadeeGeral da Receita Federal do Brasil.

9.6. Na hipétese de existéncia de erros na natal fite cobranga e/ou outra circunstancia que impdigmidacéo da despesa, o pagamento seré inteidora ficara pendente até que a contratada adoteedidas
saneadoras, voltando a correr na sua integra ap@igratada ter solucionado o problema.

9.7. Podera o Tribunal de Justica do Estado do dedeizir do montante a pagar os valores corresptesia eventuais multas e/ou indenizagdes devalacpntratada.

9.8. Caso o TJAC ndo promova, por sua culpa, orpag® no prazo pactuado e em observancia ao disposart. 40, XIV, alinea c, da Lei n°® 8.666/93vajor a ser pago seréd corrigido monetariamente,
adotando-se a seguinte férmula:

EM=NxVPxI
Onde:
EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias emtdata prevista para o pagamento e do efetivo pagamVP = Valor da parcela paga; | = indice de pensacéo financeira, assim apurado:

| = (TX/100) / 365
TX = Percentual da Taxa Anual — 6% (seis por cento)
O pagamento podera ser suspenso em caso de coggwal@dano por culpa da contratada, até queag&iiseja resolvida, ou que o TIAC seja ressaticisiprejuizos causados;

9.9. O TJAC reserva-se o direito de recusar o pagtose, no ato da atestagéo, for observado qeevigs nédo estar de acordo com as especificagdesapiadas e aceitas, aplicando-se ainda as padesid
cabiveis;

9.10. Sendo a contratada optante pelo SIMPLES,rdevela apresentar copia do respectivo termo gaoojuntamente com a nota fiscal de prestacéo etvi;es de modo que os tributos incidentes sobre a
operagao de venda dos mesmos sejam recolhidoslaanoealidade.

9.11. O TJAC, nos termos da Lei n® 9.430, de 2d@eembro de 1996, e IN SRF n° 480/2004, fara ratena fonte, de Contribui¢do Social Sobre o Luidguido — CSLL, Contribui¢do para a Seguridade &oci
— COFINS, Contribuicéo para o PIS e Imposto solRerada de Pessoa Juridica - IRPJ.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

10.1. Este contrato pode ser alterado nos casustm®no art. 65 da Lei n° 8.666/93, desde qua inégresse do contratante, com a apresentacatediass justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO E REAJUSTAM ENTO DO CONTRATO

DA REPACTUACAO

11.1. Sera admitida a repactuacéo dos precos tahdss desde que observado o interregno minimo(dea)Lano.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a@rarepactuacdo sera contado a partir:

11.2.1. da data limite para apresentacéo das pesposmerciais previstas no instrumento convoaa#n relacéo aos custos dos materiais e equipaseetessarios a execugéo do contrato; ou

11.2.2. da data do orgamento a que a propostdesé, radmitindo-se, como termo inicial, a dataadmrdo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalnequivalente, vigente a época da apresentacgmgasta,
quando a variacéo dos custos for decorrente dedmabra e estiver vinculada as datas-base dessemientos.

11.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeimaatidade seré contada a partir da data da Uléactuacéo ocorrida.

11.4. As repactuacdes serdo precedidas de saddioitdg contratada, acompanhada de demonstracéticanddi alteracédo dos custos, por meio de apresenta planilha de custos e formacéo de precos e de
documentos comprobatérios correspondentes.

11.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repdmuale beneficios ndo previstos na proposta inieideto quando se tornarem obrigatdrios por faganstrumento legal, sentenga normativa, acordo ou
convengao coletiva de trabalho, e sobre os quaisncédira o percentual de lucro previsto na prépais contratada e no contrato.

11.6. A solicitagédo de repactuacdo somente seatidafpor meio de negociagéo entre as partes,dmmasido-se:
11.6.1. os precgos praticados no mercado e em czdrasatos da Administragéo;

11.6.2. as particularidades do contrato em vigéncia

11.6.3. 0 novo acordo ou convengao coletiva dagjoas profissionais;

11.6.4. a nova planilha com a variagéo dos cugtesantada;

11.6.5. indicadores setoriais, tabelas de fabrsamalores oficiais de referéncia, tarifas plklica outros equivalentes.

11.7. A decisdo sobre o pedido de repactuagdosevemada no prazo limite de 60 (sessenta) dimsado a partir da solicitacéo e da entrega dopomrantes de variacdo dos custos. O prazo paraateficara
suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os@a@gresentar a documentacéo solicitada pelo Tallpara a comprovagéo da variagéo dos custos.

11.8. O Tribunal podera realizar diligéncias pamaferir a variagéo de custos alegada pela contratad

11.9. A Administragdo devera assegurar-se de qpeeg®s contratados sédo compativeis com aquelésgaias no mercado, de forma a garantir a contadédia contratacdo mais vantajosa.
11.10. O termo aditivo com o novo valor contratddoorrente da repactuacéo tera seus efeitos ageadiata base do fato ensejador.

DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

11.11. Os precos contratados poderdo ser revistpsalquer tempo, na hipétese de sobrevirem fatpeevisiveis ou previsiveis, porém de consequérnecadculaveis, retardadores ou impeditivos da eg&c do
que foi contratado ou, ainda, em caso de forcammzaso fortuito ou fato do principe, configurarédea econdmica extraordinaria e extracontratual.

11.12. A reviséo dos precos podera ser iniciada:
11.12.1. pelo Tribunal, nos casos em que for \anifa a redugéo do preco praticado no mercado aleearréncia de reducéo de carga tributaria ou tieles técnicos elaborados internamente;
11.12.2. pela contratada, mediante solicitacdor#uifal, devendo apresentar as justificativas dtssfmotivadores do desequilibrio e encaminhamimimo, os seguintes documentos:

11.12.3. planilha de composigédo do novo preco, oermesmos elementos formadores dos pregos origgnééncontratados, devendo demonstrar quais osdeepfanilha de custos anterior estavam defasados e
que estdo ocasionando o desequilibrio do contrato;

11.12.4. copia autenticada em cartério ou origitags) nota(s) fiscal(is) e outros elementos congidips para a formacéo do novo prego.

11.13. Em nenhuma hipétese os pregos decorrentevidéo ultrapassardo os praticados no mercado.

11.14. Os precos revisados ndo poderdo conter damamargem de lucro inicialmente pactuada.

11.15. O equilibrio econdmico-financeiro do cordrate concedido, ocorreré a partir da data daassindo respectivo termo aditivo, com efeitosrzeiros da data da solicitagéo da contratada.

11.16. Enquanto n&o ocorrer a reviséo dos prequeséacéo dos servicos devera ser feita de fooménaada, sob o preco contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES

12.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10202 e no art. 28 do Decreto n.° 5.450/2005, dicgapedida de licitar e contratar com a Unido, @saDistrito Federal e Municipios e sera descreideia do
Sicaf e do cadastro de fornecedores do CONTRATANIEH) prazo de até 5 (cinco) anos, garantida aaugfesa, sem prejuizo das demais cominagdes kegEsmulta de até 30% (trinta por cento) sobre o
valor da contratacédo, sem prejuizo da rescisaaterdl do contrato (art. 78 da Lei 8.666, de 1983)ONTRATADA que:

12.1.1. Apresentar documentagéao falsa;

12.1.2. Ensejar o retardamento da execucéo doopbjet
12.1.3. Falhar na execucéo do contrato;

12.1.4. Fraudar a execucéo do contrato;

12.1.5. Comportar-se de modo iniddneo;

12.1.6. Cometer fraude fiscal;
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12.2. Seréa deduzido do valor da multa aplicadaazéa de falha na execugéo do contrato, de queotsathitem 12.1.3, o valor relativo as multas @ulass em razdo do subitem 12.1.6. desta clausula.

12.3. O retardamento da execug&o previsto no snldi21.2, estara configurado quando a CONTRATADA:

12.3.1. Deixar de iniciar, sem causa justificadexecucédo do contrato, apés 5 (cinco) dias, costdedalata constante na ordem de servico;

12.3.2. Deixar de realizar, sem causa justificadaservigos definidos no contrato por 3 (trés) deguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.4. A falha na execugdo do contrato previstaubitem 12.1.3 estard configurada quando a CONTRAXAR enquadrar em pelo menos uma das situacdeistpsena tabela 3 do item 12.6 desta clausula,
respeitada a graduacéo de infragdes conforme Etalzeseguir, e alcancar o total de 20 (vintef@@rcumulativamente.

Tabela 1

GRAU DA INFRAGAO

PONTOS DA INFRAGAO

2

AW

o]

olalslw N[
(4]

12.5. O comportamento previsto no subitem 12.1t&&sonfigurado quando a CONTRATADA executar &iscomo os descritos nos artigos 92, paragrafm(i86 e 97, paragrafo Unico, da Lei 8.666/1993.

12.6 Pelo descumprimento das obrigagdes contratudidministragdo aplicard multas conforme a gredoa@stabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 R$ 300,00
2 R$ 500,00
3 R$ 700,00
4 R$ 900,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 5.000,00
Tabela 3
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado n&o uniformizadg o
. N Por empregado oy
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado efou|s 1 P
. por ocorréncia
cracha.

2 Manter funcionario sem qualificacdo para a execuimEo 1 Por empregado oy
Servigos. por ocorréncia
Executar servigo incompleto, paliativo, substitatsomo

3 por carater permanente, ou deixar de providenciar 2 Por ocorréncia
recomposi¢ao complementar

4 Fomef:er informagéo falsa de servigo ou substituigé 2 Por ocoréncia
material.

5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forcaomail 6 Por dia e por
caso fortuito, os servigos contratuais. posto
Destruir ou danificar documentos por culpa ou ddéo P

6 3 Por ocorréncia
seus agentes.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins P

7 R X 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.

s Recusar-se a executar servico determinado pela5 Por ocorréncia
FISCALIZAGAO, sem motivo justificado.

9 Permitir situag&o que crie a possibilidade de caosajue 6 Por dia e por
cause dano fisico, lesédo corporal ou consequéletés. posto
R t é i i i €

etirar da§ erendgnC|as do TCU quaisquer equulﬂ;n n~ Por empregado oy

10 ou materiais, previstos em contrato, sem autorizgcad 1 -

L . por ocorréncia
prévia do responséavel.

1 Retirar funcionarios ou encarregados do servicamtero 4 Por empregado e
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXABE:

12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e 1 Por empregado oy
pontualidade de seu pessoal. por ocorréncia

13 Substituir empregado que tenha conduta inconvenient| 1 Por empregado oy
incompativel com suas atribuigées. por ocorréncia

~ I ) P d

14 Manter a documentagéo de habilitagéo atualizada. 1 or empreqa 0 oy

por ocorréncia

15 Cumprir  horéario estabelecido pelo contrato jou 1 Por empregado oy
determinado pela FISCALIZAGAO. por ocorréncia

16 Cumprir determinagéo da FISCALIZAGAO para controle 1 Por empregado oy
de acesso de seus funcionarios. por ocorréncia
Cumprir determinacéo formal ou instrugdo complerent P

17 da FISCALIZACAO. 2 Por ocorréncia

18 Efetuar a reposicéo de funcionérios faltosos 2 Por ocorréncia
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Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporadss-
refeicdes, seguros, encargos fiscais e sociais, dmmo

19 X . o2 Por ocorréncia
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indifetas
relacionadas a execucédo do contrato nas datasaalesg

20 Entregar o uniforme aos funcionarios nas datas e 1 Por empregado ou
periodicidades previstas. por ocorréncia

21 Manter sede, filial ou escritério de atendimentocitde 1 Por empregado ou
local de prestagdo dos servicos. por ocorréncia

2 Apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal, 2 Por ocorréncia

trabalhista e previdenciaria.

Creditar os salarios nas contas bancérias dos gagws,

P ; : o Por empregado ou
23 em agéncias localizadas na cidade local da prestgst 1 preg

por ocorréncia

Servigos.

2 Entregar ou entregar com atraso ou incompletd a, Por empregado ou
documentag&o exigida na clausula nona do contrato por ocorréncia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimgntos

25 formais solicitados para sanar as inconsisténcias| o 1 Por empregado ou

davidas suscitadas durante a andlise da documentaca
exigida na clausula nona do contrato.

por ocorréncia

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. A inexecugao total ou parcial deste conteageja a sua rescisdo, conforme disposto nos aitiga 80 da Lei n° 8.666/93.
13.2. Arescisdo deste contrato pode ser:

13.2.1. determinada por ato unilateral e escritoatdratante, nos casos enumerados nos incisi#l leaX VIl do artigo 78 da Lei mencionada, notifitcdo-se a contratada com a antecedéncia minima (teirga)
dias, exceto quanto ao inciso XVII;

13.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, igdaztermo no processo de licitacédo, desde qaecoajveniéncia para o contratante;
13.2.3. judicial, nos termos da legislagéo vigesofere a matéria.

13.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devepsecedida de autorizagéo escrita e fundamentadabridade competente.

13.4. Os casos de rescisé@o contratual devem sealimente motivados nos autos do processo, assegai@ehtraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RETENGOES DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS

DA ABERTURA DA CONTA VINCULADA
14.1. O contratante oficiar4 ao banco para abedai@onta vinculada em nome da empresa no pracincie dias Uteis, contado da assinatura do contrato

14.2. A contratada devera entregar ao TJAC a doctap@o necessaria para abertura da conta no pea2@ dias, a contar da assinatura do contratcsieaa termo especifico que permita o acessoadesse
extratos, bem como vincule a movimentacéo dos eslarautorizagéo do contratante.

14.3. O banco procedera a abertura da conta vite@aficiard ao contratante a esse respeito, ouefécordo de Cooperacéo firmado entre o Tribuealustica do Estado do Acre e o Banco do Brasih{de
de Cooperagéo Técnica n® 011/2014).

14.4. O valor retido seréa atualizado por indice ma¢hor convier a época, segundo critério do TIAC.
14.5. Nao havera despesas para abertura e manutiacaénta vinculada.

14.6. Sera retido do pagamento do valor mensatidevicontratada e depositado na conta-depdsitaleitia, o valor das despesas com a cobranga de@bertle manutengdo da conta-depdsito, caso o Bianco
Brasil promova desconto(s) diretamente na contésigpvinculada — bloqueada para movimentacéo;

DAS RETENCOES

14.7. O montante mensal do depésito vinculadoigeed ao somatdrio dos valores das seguintes ragiric
14.6.1. férias;

14.6.2. 1/3 constitucional;

14.6.3. 13° salario;

14.6.4. multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

14.7. O percentual de incidéncias sera calculoesd®? salario, Adicionais de Férias, auxilio mattade, aviso prévio trabalhado, auséncia por dodicgaca paternidade, auséncias legais e auspacicidente
de trabalho.

14.8. Os percentuais a serem aplicados para osntesmas faturas e depoésitos na conta vinculagldenieréo ao seguinte:
14.8.1. Quanto ao 13° salario: a retencéo seri@adalno percentual de até 8,93%;

14.8.2. Férias e 1/3 constitucional de férias:+{(3)/12)) - 11,11%;

14.8.3. Multa do FGTS do aviso prévio indenizadoasealizada no percentual de 0,20%, utilizanda4sase de célculo: (0,08*0,5*0,05);
14.8.4. Aviso prévio indenizado (Estimativa de 586 uncionarios demitidos - Calculo ((1/12)*0,0%)42%;

14.8.5. Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio imzio - 8%;

14.8.6. Aviso prévio trabalhado - Célculo ((7/3@)4 1,94%;

14.8.7. Afastamento maternidade - ((1+1/3)/12)*(3%212)) - 0,0,74%;

14.8.8. Auxilio doenga - Célculo (5/30)/12= 1,39%;

14.8.9. Licenga paternidade - Célculo ((5/30)/12)% 0,03%;

14.8.10. Auséncias legais - Céalculo ((2/30)/12)560;

14.8.11. Acidente de trabalho - Célculo ((15/30)f@D8= 0,33%;

14.9. As retengdes realizadas sobre as folhasginpnto das empresas deverdo observar as altedmdestigos 202-A, 303, 305 e 337 do Regulameri@iGla Previdéncia Social — Decreto n° 6.957/2009
para adequar ao Fator Acidentério de PrevengadR-iias seguintes consideracdes:

14.9.1. O célculo do Risco Ambiental do Traball®AT Ajustado é feito mediante aplicagéo da formBAT Ajustado = RAT x FAP. Na aplicagéo da méaxioueminima do FAP (0,5 a 2,00) sobre as aliquotas de
RAT (1%, 2% e 3%), aduz o RAT Ajustado a uma varieentre 0,5% a 6%;

14.9.2. Para comprovacdo dos percentuais indigaglas licitantes, serd necessaria a juntada tid@econtendo o percentual do FAP-WEB no momeataftesentacéo das propostas;

14.9.3. O reequilibrio contratual advindo da agi@mado RAT Ajustado podera ocorrer juntamente corepactuagdo, por forca de Convencéo Coletiva dballho da categoria, desde que seja comprovada
documentalmente a variagéo da contribuigéo, reimdagh data de alteracéo do RAT.

DA LIBERAGAO DOS RECURSOS DA CONTA VINCULADA
14.10. A movimentag&ao dos valores depositados neadnculada depende de autorizagédo do contratante
14.10. Durante a execugéo do contrato, a contrgtadeera solicitar autorizagéo do contratante para:

14.10.1. Resgatar os valores relativos as verladmltristas especificadas no subitem 14.2.1, desdecgmprove, documentalmente, tratar-se de empregldado nas dependéncias do contratante e que
apresente:

14.10.1.1. No caso de fato ocorrido durante a \wigédo contrato de trabalho do empregado — comptede férias (aviso e recibo) e folha de pagamaetb3° salario, com o respectivo comprovante gési®
em conta corrente;
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14.10.1.2. No caso de rescisdo do contrato delb@f® empregado — Termo de Rescisdo de Contrafwab@lho (TRCT) devidamente homologado pelo satdi@ com a comprovacéo de depésito em conta-
corrente, observado o disposto no artigo 477 da 6&fn como a Portaria n® 1.057/2012, do MinistdaoTrabalho e Emprego, e comprovante dos depéditdd!SS e do FGTS, este Ultimo acompanhado do
comprovante de pagamento da respectiva multa;

14.10.1.3. No caso de rescisdo ou término da vigé&ccontrato de prestacéo de servicos de limpsera,dispensa dos empregados —declaragéo contdodoacéo de que estes continuardo prestando se®ic
empresa e comprovante de regularidade de depdsittSS e do FGTS;

14.10. Movimentar os recursos da conta vinculadgtatnente para a conta corrente dos empregaddssiertnente para as verbas trabalhistas contenplaatarubricas do subitem 13.2.1, desde que comprov
documentalmente, tratar-se de empregados alocadatependéncias do contratante e que apresente:

14.10.1. No caso de fato ocorrido durante a vigédoicontrato de trabalho do empregado — aviséritesfe/ou espelho da folha de pagamento do 1&%csal
14.10.2. No caso de rescisédo do contrato de tralllempregado — Termo de Rescisdo de Contrateathalfo (TRCT) e guia de recolhimento com o valFGTS e sua respectiva multa;

14.13.3. No caso de resciséo ou término da vig@wieontrato de prestagdo de servicos de limpenadispensa dos empregados — declaragdo conteodnagdo de que estes continuardo prestando serico
empresa e comprovante de regularidade de depdsittSS e do FGTS.

14.14. Nas hipéteses do subitem 14.4.2.2, a candadevera apresentar o comprovante de quitacaedzes trabalhistas (recibo de férias, 1/3 cargtinal, 13° salario e TRCT homologado, quandmfoaso),
no prazo maximo de dez dias, contado da data danperto ou da homologacéo pelo sindicato, observatisposto na Portaria MTE n° 1.057/2012.

14.15. Apds a comprovagdo indicada no subitem iantey contratante podera autorizar o resgate ddsres correspondentes ao percentual de lucroigéimzia previdenciaria e FGTS, sobre os valores
movimentados.

14.16. O pedido da contratada devera conter, addcumentagdes citadas no subitem 14.4.2, pdacd os valores a serem resgatados ou movimendadosnta vinculada, nas proporgdes em que foram
retidas para cada empregado durante a vigénciardoato.

14.17. Recebido o pedido da empresa, o contratieviera confirmar se os empregados listados pelaatada efetivamente prestam servicos nas depeiadéihe 6rgdo, bem como juntar aos autos planilia co
os valores das retencdes realizadas, respectigasbancarias e extrato da conta vinculada.

14.18. A contratada devera apresentar a documentag®ssaria para resgate ou movimentagéo dososam tempo habil & andlise e autorizagéo doatante.

14.19. Apds a conferéncia da documentacéo aprelseptda contratada, o contratante procedera aizagép para resgate ou movimentagédo dos recursgsago de dez dias Uteis, contado do recebimento d
documentagéo.

14.20. O contratante podera requerer a complem@ntag a corre¢do da documentacgéo apresentadaopélatada caso seja constatada alguma irregulaiidadunstancia que interrompera o prazo de qua &
subitem 14.4.2.

14.21. Eventual saldo remanescente da conta vieutelativo as rubricas contingenciadas, somendera ser liberado a empresa contratada ap6s a@emgiio de pagamento das verbas trabalhistas seque
referem a Resolugdo CNJ n° 169/2013 e a Instrugéimativa CJF n° 1/2013.

14.22. Eventual saldo da conta vinculada, no casqe ndo houver resciséo do contrato entre a smpre empregado, somente sera liberado a cortrsg¢aapds dois anos do término do contrato o eragoeg
que estava alocado na execugéo dos servicos rdfmaei Justica do Trabalho.

14.23. O saldo devera ser liberado & medida queevem os fatos geradores das rubricas continggmsiaos termos do subitem 14.4.2.

14.24. Nos casos de determinagéo judicial parauklioge transferéncia de valores da conta vincyteda conta-corrente judicial, a empresa contrasada notificada para, no prazo de cinco dias Gtefmr o
valor bloqueado/transferido junto & conta vinculada

14.25. A auséncia de reposicédo, no prazo estipuaitoa, acarretara glosa do valor correspondent@tnea do més subsequente ao blogueio/transfergadicial, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade
administrativa.

14.26. Nao havendo saldo suficiente na fatura atticno subitem anterior para a recomposicéo do,sééera a glosa ocorrer nas faturas seguintespattotal quitagéo.
14.27. Cabe a Diretoria de Financas a gestdo da wotulada, devendo analisar e conferir os valdees retengdes e/ou das liberagdes, bem comiasatixtratos e saldos periddicos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO, DA PUBLICAGAO E DA RATIFICAGAO
15.1. O contratante providenciara a publicacdomésai do presente Instrumento e, se for o casoeude aditamentos, até o quinto dia Gtil do més ségaio de sua assinatura, na forma do paragrato doi art.
61, da Lei n° 8.666/93.
15.2. Fica eleito o foro da Comarca de Rio Braraa jsolucionar questdes resultantes da aplicagde bistrumento, com rentincia expressa a qualquey por mais privilegiado que seja.
15.3. As exigéncias da fiscalizagdo do TJAC deveeigprontamente atendidas pela contratada, calzeesia executar o que for necessario a reguldozigs faltas ou defeitos observados.
15.4. O TJAC se reserva o direito de rejeitar etho tou em parte a prestagéo dos servicos em desawmmias exigéncias do Edital e do contrato.
15.5. O contrato sera acompanhado e fiscalizadi{g)eitular deDiretoria Regional do Vale do Alto Acre ou outro servidor a ser designado oportunamente.

15.6. Nao obstante a empresa contratada seja a @nexclusiva responsavel pela execugdo de todaeregos, o TIAC reserva-se o direito de, sem dpigualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e compéeilifacédo sobre os servigos contratados.

15.7. As decisdes e/ou providéncias que ultrapassar competéncia do fiscal deste contrato deveséitesadas, por escrito, ao conhecimento do(a)t®@i@ Regional do Alto Acre, em tempo habil, para
adocdo das medidas convenientes e necessariaa aaad.

15.8. As ocorréncias de desempenho ou comportaniesetisfatério, irregularidades, falhas, insufitiis, erros e omissdes constatadas pelo geséw mmgistrados e comunicados, por escrito, & daula
fixando-se prazo para correcéo.

15.9. Ao término da vigéncia do contrato, o fistevera verificar o pagamento pela contratada deavezsciséria ou a comprovagédo de que os empregadds realocados em outra atividade de prestagéo d
servicos, sem que ocorra a interrupgéo do contietoabalho.

E, por estarem assim justa s e contratadas, assis@artes o presente instrumento, em 3 (trésyeiagual teor e forma, para um s6 efeito.

il
eletrénica

Documento assinado eletronicamenteRamundo Nonato Menezes de AbreuGerente, em 25/01/2017, as 08:52, conforme art. 1°, H1, tla Lei 11.419/2006.

ANEXO V

DECLARAGAO DE GRAU DE PARENTESCO E INEXISTENCIA DE VINCULO

, por interinéde seu representante legal 0(a) Sr(a)....-eeeeveveevveenen.., portador(a) da Carteiealdentidade 4.
e do CPFf. ..DECLARA que ndo possui em seus quadros, empregados aue c@pjuges, companheiros ou parentes em linhaaet@eral ou por afinidade, até o terceiro giadlusive, de
ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramem@mbros ou juizes vinculados ao Tribunal dégiudo Estado do Acre, para fins do disposto nsoRe&o n° 9, de 6 de dezembro de 2005, do Conselho
Nacional de Justica.

Rio Branco, de de 2016.

(Nome completo por extenso do responsavel pelaoBessidica emitente deste atestado e sua assipatur

ANEXO VI

TERMO DE AUTORIZAGAO ABERTURA DE CONTA VINCULADA
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Processo Administrativo n®
Pregéo Eletrénico n® /2017

Autorizamos, para todos os fins de direito, queibuhal de Justica do Estado do Acre proceda agétee ao recolhimento dos valores mensais daasgrovisionais (relativas ao 13° salario, férafcional de
férias, multa do FGTS por dispensa sem justa cawsidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS®esférias, adicional de férias e 13° salario, egmual de lucro incidente sobre os encargos r®tidos
termos do artigo 4° da resolugdo CNJ n° 169/2@83 fins de liberagdo posterior, & medida da cowggéo da respectiva exigibilidade por parte destaresa contratada.

Autorizamos, ainda, o preposto indicado pela adgstia¢do do TIJAC solicitar os saldos e a movimentdeétal conta, para fins de gestao da execuc&ontoato em tela.

Rio Branco/AC, de de 2017.

(Razéo social da empresa)
(nome do responsavel legal)
CPF n®

Rio Branco-AC, 26 de janeiro de 2017.

cail
gg!‘_‘ tﬁ Documento assinado eletronicamente Pesembargadora Maria CEZARINETE de S. Augusto ANGELM , Presidentg em 26/01/2017, as 18:32, conforme art. 1°, b1, tia Lei 11.419/2006.
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