Publicado no DJ n° 5.562, de 15/01/16.
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EDITAL n2 01/2016

PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO  PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA O DESEMPENHO DAS FUNGOES DE JUIZ LEIGO
DO SISTEMA DE JUIZADOS ESPECIAIS E DE
CONCILIADOR NAS COMARCAS DE ACRELANDIA,
ASSIS BRASIL, BRASILEIA, BUJARI, CAPIXABA,
CRUZEIRO DO SUL, EPITACIOLANDIA, FEIJO, MANOEL
URBANO, PLACIDO DE CASTRO, PORTO ACRE, RIO
BRANCO, SENA MADUREIRA, SENADOR GUIOMARD,
TARAUACA, XAPURI E AINDA NOS CENTROS
JUDICIARIOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS E
CIDADANIA DE MARECHAL THAUMATURGO, PORTO
WALTER E SANTA ROSA DO PURUS.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE, Desembargadora Maria
Cezarinete de Souza Augusto Angelim, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
considerando o disposto no art. 98, |, da Constituigdo Federal, nos arts. 72 e 73 e paragrafo unico
da Lei ne 9.099/95, e no art. 51, | e LIl do Regimento Interno desta Corte; considerando a
imperiosa necessidade de contratagdo de novos auxiliares da Justica, TORNA PUBLICA a
abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de profissionais para o
desempenho das fungdes de Juiz Leigo do Sistema de Juizados Especiais e de Conciliador nas
Comarcas de Acrelandia, Assis Brasil, Brasiléia, Bujari, Capixaba, Cruzeiro do Sul, Epitaciolandia,
Feijo, Manoel Urbano, Placido de Castro, Porto Acre, Rio Branco, Sena Madureira, Senador
Guiomard, Tarauaca, Xapuri e ainda nos Centros Judiciarios de Solug¢do de Conflitos e Cidadania
- CEJUS de Marechal Thaumaturgo, Porto Walter e Santa Rosa do Purus, na forma da Lei
Complementar Estadual n® 221/2010, e do Provimento ne 07 Conselho Nacional de Justica e

observadas as normas deste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissao instituida por meio
das Portarias nes 1.122/2015 e 1.174/2015, de 17 de novembro e 22 de dezembro de 2015,
publicadas nos Diarios da Justica nes 5.525, de 19/11/2015 e 5.551, de 30/12/2015
respectivamente, e ainda, regido nos termos deste edital, de forma que o pedido de inscri¢do do
candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita das normas e condig¢des aqui previstas.
1.2. A area de atuacao, os requisitos, a carga horaria, a remuneragdo e a natureza das fungdes de
Juiz Leigo e de Conciliador encontram-se estabelecidos na Lei Ordinaria Federal ne 9.099/1995,

combinada com o art. 127 da Lei Complementar Estadual ne 221/2010 e, ainda, neste edital.
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1.3. Os candidatos nomeados ficardo impedidos de exercer a advocacia perante os Juizados
Especiais, em conformidade com o art. 72, paragrafo Unico, da Lei n2 9.099/1995.

1.4. Os profissionais serdo selecionados para o exercicio das fungbes de Juiz Leigo e de
Conciliador pelo periodo de 2 (dois) anos, admitida uma recondugdo por igual periodo, a critério
da Administracdo do Tribunal de Justica e de acordo com a afericdo de desempenho e
produtividade.

1.5. O ingresso dos aprovados na fungdo correspondente dar-se-a de forma precaria ao servigo
publico, sem qualquer estabilidade, podendo o termo de adesao ser rescindido a qualquer tempo,
pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Acre, por indicagdo do Coordenador dos
Juizados ou a pedido do Juiz de Direito da Unidade Judiciaria a que servirem o Juiz Leigo ou o
Conciliador, com anuéncia do Coordenador.

1.6. O exercicio efetivo das fungdes de Juiz Leigo e de Conciliador constituira servigo publico
relevante, assemelhado ao dos jurados do Tribunal do Juri, ndo configurando qualquer vinculo
estatutario ou institucional.

1.7. A presente selecdo & destinada ao preenchimento de vagas existentes e formagdo de
cadastro de reservas, na forma do quadro abaixo, bem como da(s) que vier(em) a vagar, além
daquelas que forem criadas durante o respectivo prazo de validade da selecdo, sendo reservadas

aos candidatos portadores de deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste edital.

ORDEM COMARCA JUIZ LEIGO CONCILIADOR

1 Acrelandia 1+CR 1+CR
2 Assis Brasil 1+CR 1+CR
3 Brasiléia* 1+CR --
4 Cruzeiro do Sul* 2+CR --
5 Bujari 1+CR 2+CR
6 Capixaba 1+CR 1+CR
7 Epitaciolandia 1+CR 1+CR
8 Feij6 1+CR 2+CR
9 Manoel Urbano CR 1+CR
10 Marechal Thaumaturgo™* CR 1+CR
11 Placido de Castro 1+CR 2+CR
12 Porto Acre 1+CR 1+CR
13 Porto Walter*** CR 1+CR
14 Rio Branco* ** 8+CR --
15 Santa Rosa do Purus CR 1+CR
16 Sena Madureira CR 2+CR
17 Senador Guiomard* 1+CR --
18 Tarauaca* CR 1+CR
19 Xapuri 1+CR 1+CR

TOTAL 21+CR 19+CR
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* Possui cadastro de reserva para conciliador

(processo Administrativo n° 0100391-71.2014.8.01.0000 em vigéncia até 19/12/2018).
* Possui cadastro de reserva para conciliador

(processo Administrativo n° 0101361-37.2015.8.01.0000 em vigéncia até 09/12/2019).
** 2 (duas) vagas destinadas para candidatos portadores de deficiéncia.

*** Centros Judiciarios de Solugao de Conflitos e Cidadania.

2. DO PUBLICO ALVO

2.1. A selegéo de Juiz Leigo sera dentre advogados com 02 (dois) ou mais anos de atividade
juridica.

2.2. A selegao de Conciliador sera preferentemente entre bacharéis em direito e graduados em
qualquer curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), para exercicio da fungéo

nas demais Comarcas e Centros Judiciarios de Solugdo de Conflitos e Cidadania.

3. DO INGRESSO

3.1 Serdo exigidos dos candidatos aprovados para a fun¢do de Juiz Leigo, certificado devidamente
registrado de conclusdo de curso superior de bacharel em Direito, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil e

o minimo de 2 (dois) anos de atividade juridica exercida ap6s a obtengéo do grau de bacharel em direito.

3.2 Considera-se atividade juridica:

3.2.1 aquela exercida, com exclusividade, por bacharel em Direito;

3.2.2 o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacdo anual minima em 5
(cinco) atos privativos de advogado (art. 12, Lei n2 8.906, 04/07/1994) em causas ou questdes distintas;
3.2.3 o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo
preponderante de conhecimento juridico;

3.2.4 o exercicio da funcdo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais,
anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis) horas mensais e
durante 1 (um) ano;

3.2.5 0 exercicio da atividade de mediacao ou de arbitragem na composigao de litigios.

3.3 Comprovagao da atividade juridica:

3.3.1 a comprovagdo do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fungdes, ndo
privativos de bacharel em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgéo
competente, indicando as respectivas atribuicbes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagéo
preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comisséo de Concurso, em decisdo fundamentada,

analisar a validade do documento;
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3.3.2 é vedada, para efeito de comprovagao de atividade juridica, a contagem do estagio académico ou
qualquer outra atividade anterior a obtenc&o do grau de bacharel em Direito;

3.3.3 fica assegurado o cdbmputo de atividade juridica decorrente da conclusdo, com frequéncia e
aproveitamento, de curso de pos-graduagdo comprovadamente iniciado antes da entrada em vigor da
Resolugao ne 75/2009, do Conselho Nacional de Justica.

3.4 Serdo exigidos dos candidatos aprovados para a fungdo de Conciliador, certificado devidamente
registrado de conclusao de curso superior de bacharel em Direito ou em qualquer outro curso superior,

fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
4.1 Do total de vagas deste edital, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do art. 12 da Lei
Complementar ne 39 de 29/12/1993, e do Decreto ne 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes.

4.1.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condiges com os
demais candidatos no que é pertinente ao conteldo e a avaliagao.

4.2 Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo preliminar no concurso, 0
candidato portador de uma dessas vagas deverd, no ato de inscri¢ao:

a) declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cpia do CPF e laudo médico (original ou copia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze)
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma dos subitens abaixo.

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional de, no maximo, uma hora para
realizagdo das provas, devera indicar na solicitagdo de inscricdo e, além de enviar a documentagéo
indicada na letra “b” deste subitem, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, na forma e no prazo
previsto no subitem abaixo, com justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 22 do
art. 40 do Decreto n2 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes.

4.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera entregar, pessoalmente ou por meio de procurador
habilitado (procuragédo simples) o laudo médico (original ou cépia autenticada), juntamente com copia do
CPF, a que se refere a alinea “b” do subitem 4.2, até o ultimo dia das inscri¢des, nos horéarios das 8h as
17h, nos dias uteis, no polo elencado no item 18 deste edital.

4.2.2 O fornecimento da cépia do CPF e do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer

via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.
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4.3 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de atendimento especial devera indicar na ficha de
inscricdo on-line, em campo apropriado, 0S recursos especiais necessarios e, ainda, entregar o laudo
médico (original ou copia autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado, conforme disposto
no item 4.2.1.

4.4 O laudo médico (original ou copia autenticada) e a copia do CPF teréo validade somente para este
Processo Seletivo e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias desses documentos.
4.5 A inobservéncia do disposto no subitem 4.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condi¢do e o ndo atendimento as condicdes especiais necessarias.

4.6 A relagéo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigéo de portadores
de deficiéncia sera publicado no Diario da Justica Eletrénico do Estado do Acre e divulgado na internet,
no enderego eletrdnico www.tjac.jus.br, e, ainda, nos polos elencados no item 18 deste edital.

4.6.1 Considera-se como indeferidas as que ndo constarem da relagao a que se refere o subitem acima.
4.7 O candidato dispora de 2 (dois) dias a partir da publicagdo da relagdo citada, no subitem anterior
deste edital, para requerer vista das razdes do indeferimento e, em igual e sucessivo prazo, para interpor
recurso, pessoalmente, ou por procurador habilitado, no polo elencado no item 18 deste edital.

4.8 A cada etapa do certame serd publicada, além da lista geral de aprovados, envolvendo também os
candidatos portadores de deficiéncia, listagem composta exclusivamente pelos candidatos portadores de
deficiéncia que alcangarem a nota minima exigida.

4.8.1 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por néo ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no processo seletivo, figurara na lista de classificagdo geral, podendo
assumir vaga destinada aos demais candidatos, desde que a sua classificagdo na ordem geral o habilite.
4.8.2 As vagas definidas no subitem 4.1, que néo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao.

4.9. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, quando da contratagdo, deverdo
submeter-se & pericia médica perante o médico do Tribunal de Justica ou médico credenciado pelo
Tribunal de Justica, que verificara sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou nédo, bem
como sobre 0 grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio das fungdes delegadas, nos termos do
art. 43 do Decreto ne 3.298/99 e suas alteragdes.

4.10 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos do laudo médico que ateste a espécie
e 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no Decreto ne 3.298/99, bem como a provavel

causa da deficiéncia.
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4.10.1 O laudo médico original ou copia autenticada em cartério sera retido pelo TJAC, por ocasido da
realizagdo da pericia médica.

4.10.2 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagao.

4.11 A nao observancia do disposto no subitem 4.10, 0 ndo comparecimento a pericia, a reprovagao na
pericia médica ou a incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio da respectiva fun¢éo acarretara a
perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢oes.

4.12 A compatibilidade ou ndo da deficiéncia com o exercicio da respectiva fungdo permanecera sendo
avaliada durante a execugao do termo de adesdo. O portador de deficiéncia poderéa ser desligado durante
a vigéncia do termo de adesdo se constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da
respectiva fungéo.

4,13 O resultado da pericia médica dos candidatos que se declararam portadores de deficiéncia sera
publicado no Diario da Justica Eletronico do Estado do Acre e divulgado na internet, no enderego
eletronico www.tjac.jus.br, e, ainda, nos polos elencados no item 18 deste edital.

4.13.1 Consideram-se indeferidas as que ndo constarem da relagdo mencionadas no subitem acima.

4.14 O candidato dispora de 2 (dois) dias a partir da publicagdo da relagao citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, pessoalmente, ou por procurador habilitado, nos polos elencados no item
18 deste edital.

5. DOS REQUISITOS BASICOS A INVESTIDURA DO CARGO

5.1 Ser aprovado no Processo Seletivo.

5.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constitui¢do Federal.

5.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

5.4 Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

5.5 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da respectiva fungéo, conforme disposto no item 3
deste edital, até a data de assinatura do termo de adesao.

5.6 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao.

5.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do encargo.

5.8 Cumprir as determinagdes deste edital.

5.9 N&o ter condenagao criminal transitada em julgado.

5.10 N&o ter sofrido penalidade definitiva por pratica de atos desabonadores no exercicio profissional.
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6. DAS INSCRIGOES

6.1 As inscrices deverao ser efetivadas somente via Internet, no enderego eletrénico www.tjiac.jus.br, no
periodo compreendido entre as 9 horas do dia 25 de janeiro até as 18 horas do dia 29 de fevereiro de
2016, observado o horario do Estado do Acre.

6.1.1 Os candidatos que n&do dispuserem de acesso a Internet poderdo efetuar sua inscri¢do nos polos
elencados no item 18 deste edital, no horario das 9h as 17h, em dias Uteis, no periodo de 25 de janeiro a
29 de fevereiro de 2016.

6.1.2 O candidato devera indicar na ficha de inscrigdo a fungéo, a Comarca para a qual deseja concorrer
e o0 local onde fara a prova.

6.1.3 O candidato podera se inscrever para concorrer ao cargo de Juiz Leigo e Conciliador, caso
contemple os subitens constantes nos itens 2 e 3 deste edital.

6.2 O Tribunal de Justica ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.3 O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 50,00 (cinquenta reais), para ambas as fungdes de juiz leigo e
conciliador, a ser recolhido em favor do Fundo Especial do Poder Judiciario — FUNEJ, mediante boleto
bancario.

6.4 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 1° do més de margo de 2016, por
meio de boleto bancério.

6.4.1 O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.tjac.jus.br e devera ser impresso
para 0 pagamento da taxa de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de
inscricao online.

6.4.2 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco.

6.5 Poderéo solicitar a isengao integral ou 0 pagamento de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de
inscricdo para o Processo Seletivo de que trata este edital os candidatos amparados pela Lei Ordinaria
Estadual ne 1.230/1997.

6.6 As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas ap6s a comprovagdo do pagamento da taxa de
inscricdo ou do deferimento da solicitagéo de isen¢éo da taxa de inscri¢éo.

6.6.1 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigcdo, prova ou ingresso na funcéo, desde que verificadas
falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas e/ou documentos.

6.7 A relagéo das inscrigdes deferidas sera publicada no Diario da Justiga Eletronico do Estado do Acre e
divulgado na intemet, no endereco eletrénico www.tjac.jus.br, na area destinada a Processos
Seletivos (Juiz Leigo/Conciliador 2016) e, ainda, nos polos elencados no item 18 deste edital.

6.7.1 Considera-se como indeferidas as que ndo constarem da relagao a que se refere o subitem acima.
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6.8 O candidato dispora de 2 (dois) dias a partir da publicacdo da relagéo citada no subitem anterior para
recorrer o indeferimento, pessoalmente, ou por procurador habilitado, nos polos elencados no item 18

deste edital.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivado o pedido de inscrigdo, ndo sera permitida, em hipétese
alguma, a sua alteragéo ou seu cancelamento.

7.1.1 E vedada inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

7.1.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscrigéo para terceiros, bem como para
outros concursos.

7.1.3 As informagdes prestadas na solicitacdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato
e aquele que néo preencher a solicitagdo de forma completa e correta tera o pedido de inscrigdo
indeferido.

7.1.3 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo

em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administrag&o do Tribunal de Justica.

8. DO PEDIDO DE ISENGAO INTEGRAL OU DE PAGAMENTO DE 50% DO VALOR DA TAXA DE
INSCRIGAO

8.1 A teor dos arts. 12 e 22 da Lei Estadual ne 1.230/1997 ficara isento do pagamento integral da taxa de
inscricao o cidadao comprovadamente desempregado.

8.2 O empregado publico ou privado, que comprovadamente perceba até 1 (um) salario minimo, ficara
isento em 50% (cinquenta por cento) do pagamento da taxa de inscricdo, nos termos da Lei Estadual ne
1.230/1997.

8.3 O candidato que preencher os requisitos da Lei ne 1.230/1997 e desejar a isengéo integral ou o
pagamento de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscrigdo, devera assinalar o campo
especifico constante da ficha de inscri¢éo on-line.

8.4 A ficha de inscrigdo cujo campo de isencdo integral ou campo de pagamento de 50% (cinquenta por
cento) do valor da taxa de inscrigdo houver sido preenchido, devera ser entregue no polo elencado no
item 18 deste edital, e instruida com os seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), somente das paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotagéo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho ou comprovante de

rendimentos correspondente ao més anterior ao periodo de inscri¢ao;
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b) Certiddo Negativa expedida pela Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa (SGA) ou de érgéo
similar do Estado onde residir o candidato, dando conta de que o candidato ndo possui vinculo
empregaticio estadual;

c) Certiddo Negativa expedida pela Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da
Cidade ou de 6rgdo similar do Municipio onde o candidato reside, dando conta de que o candidato nédo
possui vinculo empregaticio municipal.

8.5 As declaragdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como a documentagdo apresentada, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo, inclusive, penalmente por qualquer falsidade, nos
termos dos arts. 299 e 304, ambos do Cddigo Penal.

8.6 Nao sera concedida isengao de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) pleitear a isengao, instruindo o pedido com documentag&o incompleta; ou

d) tiver o nome constante nos cadastros da Associagdo Comercial; Servigo Social do Comércio (SESC) e
Servico Social da Industria (SESI).

8.7 Os pedidos de iseng&o integral ou de pagamento parcial de 50% (cinquenta por cento) do valor da
taxa de inscri¢éo deverdo ser entregues, pessoalmente ou por meio de procurador habilitado (procuragéo
simples), impreterivelmente, no periodo de 25 de janeiro a 5 de fevereiro de 2016 no horario das 09h as
18h nos polos elencados no item 18 deste edital.

8.8 Nao sera permitido complementar a documentacao referente ao pedido de isengéo ou ao pagamento
parcial de 50% do valor da taxa de inscricdo depois de concluido o ato de inscrigdo no Processo Seletivo.
8.9 N&o sera aceita solicitagdo de isencdo ou de pagamento parcial de 50% (cinquenta por cento) do
valor da taxa de inscrigao por via postal, via fax e via correio eletronico.

8.10 Os pedidos de isengéo serdo analisados individualmente pela Comissao do Processo Seletivo, com
poderes para todos os fins pertinentes, inclusive para encaminhamento das pegas ao Ministério Publico
para apuragdo de responsabilidades, se porventura venha detectar falsidade na documentagédo
apresentada pelo candidato.

8.11 A relagéo dos pedidos de isencéo e de pagamento parcial de 50% (cinquenta por cento) do valor da
taxa de inscricdo deferidos sera publicada no Diario da Justica Eletrénico do Estado do Acre no dia 19 de
fevereiro de 2016 e divulgado na internet, no endereco eletrénico www.tjac.jus.br, e, ainda, nos polos
elencados no item 18 deste edital.

8.11.1 Considera-se como indeferidos os que n&o constarem da relagéo a que se refere o subitem acima.
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8.12 O candidato dispora de 2 (dois) dias a partir da publicagdo da relagdo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, pessoalmente, ou por procurador habilitado, nos polos elencados no item
18 deste edital.

8.13 Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo ou de pagamento parcial de 50% (cinquenta por
cento) do valor da taxa de inscri¢do indeferido definitivamente deverdo pagar a inscrigdo, conforme os
procedimentos descritos neste edital, observando o prazo final estabelecido em edital especifico.

8.14 O candidato que nao tiver o seu pedido de isen¢do ou ao pagamento parcial de 50% (cinquenta por
cento) do valor da taxa de inscrigdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da inscrigdo na forma e no

prazo estabelecido no subitem anterior estara automaticamente excluido da selegéo publica.

9. DA REMUNERAGAO

9.1 A remunerag&o bruta de JUIZ LEIGO é de R$ 5.225,03 (cinco mil duzentos e vinte e cinco reais e trés
centavos).

9.2 A remuneragéo bruta de CONCILIADOR é de R$ 4.702,53 (quatro mil setecentos e dois reais e

cinquenta e trés centavos).

10. DA NATUREZA DA CONTRATAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO

10.1 A jornada de trabalho do Juiz Leigo e do Conciliador sera de 40 (quarenta) horas semanais e 8 (oito)
horas diarias, de acordo com o art. 82-A, § 3¢, da Lei Complementar Estadual ne 90/2001, combinado com
o art. 127, da Lei Complementar Estadual n.° 221/2010.

11. DA FUNGAO

11.1 Cabe ao conciliador, nos Juizados Especiais Civeis, da Fazenda Publica e dos CEJUS, sob a
supervisdo do juiz, apregoar as partes, conduzir a audiéncia de conciliagéo, confeccionar o termo de
audiéncia e colher as assinaturas das partes.

11.2 O Conciliador Criminal desempenhara as suas atribui¢des na audiéncia preliminar, sob a orientagéo
e supervisdo do juiz togado, atuando nas agdes penais privadas, nas publicas condicionadas a
representagao, indistintamente, e nas agdes penais publicas incondicionadas em que o Juiz entenda
conveniente a sua atuagéo.

11.3 S&o atribui¢des do Juiz Leigo:

a) presidir as audiéncias de conciliagao;

b) presidir audiéncias de instrugéo e julgamento, podendo, inclusive, colher provas;

c) proferir despachos e decisdes, em matéria de competéncia dos Juizados Especiais, a ser submetido ao

Juiz Supervisor da unidade de Juizado Especial onde exerga suas fungdes, para homologagéo;
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d) demais deveres e atribuicdes dispostos no Provimento Conjunto n® 01/2015 da Corregedoria Geral da
Justica e Coordenagéo dos Juizados Especiais.
11.4 A atuac&o dos juizes leigos ficara limitada aos feitos de competéncia dos Juizados Especiais Civeis

e da Fazenda Publica.

12. DAS PROVAS

12.1 O Processo Seletivo para Juiz Leigo e Conciliador sera realizado mediante a aplicagéo de provas
objetiva e subjetiva, com carater eliminatorio e classificatorio, na forma apresentada nos itens
subsequentes e de acordo com o contelido programatico constante do Anexo Unico, vedada a consulta
de qualquer natureza.

12.2 A aplicagdo das provas ocorrera em dois turnos, a saber: turno matutino para a funcdo de

Conciliador, de 08h as 12h e turno vespertino para a fungdo de Juiz leigo, de 14h as 19 h.

MANHA TARDE
CONCILIADOR JUIZ LEIGO
INICIO - 08h00min INICIO - 14h00min
FIM - 12h00min FIM - 19h00min

12.2.1 As provas objetiva e subjetiva deverdo ser aplicadas na data provavel de 20 de margo de 2016.
12.3 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas, consoante
autoriza o Decreto ne 3.298/1999, em seu art. 40, §§ 12 e 29, devera requerer 0s recursos especiais
necessarios, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis anteriores a realizacdo das provas, nos polos descritos no
item 18 deste edital.

12.3.1. Os locais de realizagao das provas ou de interposi¢do de recursos sera a sede dos polos:

SEDE DO POLO NOME DO POLO COMARCAS INTEGRANTES

Feijo

Cruzeiro do Sul

Manoel Urbano

1-FEINO VALE DO JURUA Marechal Thaumaturgo

Porto Walter

Santa Rosa do Purus

Tarauaca

Rio Branco

Acrelandia

Bujari

2 -RIO BRANCO VALE DO ACRE Plécido de Castro

Sena Madureira

Senador Guiomard

Porto Acre

11
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3 - EPITACIOLANDIA

VALE DO ACRE

Epitaciolandia

Assis Brasil

Brasiléia

Capixaba

Xapuri

12.3.2. Apds esse periodo (item 12.3), a solicitagao sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior e nos

que forem de interesse da Administragao do Tribunal de Justica.

12.3.3 A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

12.4 As provas escritas, concernentes a objetiva e subjetiva, totalizardo 100 (cem) pontos assim

distribuidos:
a) Juiz Leigo
. NUMERO DE PONTUAGCAO PARA CADA
PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO
Direito Constitucional
Direito Administrativo
Objetiva | Direito Civil 40 - multipla escolha 01 (um) ponto
Direito Processual Civil
Direito Penal
Direito Processual Penal 03 tedricas de até 20 10 (dez) pontos
Lei nes 9.099/95 e 12.153/09 linhas
Subjetiva Lei n2 8.078/90
Lei ne 9.503/97
01 decisdo de até 60
linhas 30 (trinta) pontos
b) Conciliador
. NUMERO DE PONTUAGAO PARA CADA
PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO
Direito Constitucional
Direito Administrativo
Objetiva | Direito Civil 40 - multipla escolha 01 (um) ponto
Direito Processual Civil
Direito Penal
Direito Processual Penal
Lei nes 9.099/95 e 12.153/09
Subjetiva | L€in® 8.078/90 03 tedricas de até 20 20 (vinte) pontos

Lei n29.503/97

linhas

12




PODER JUDICIARIG TJO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justi¢a — Presidéncia
Processo Administrativo 0101791-80.2015.8.01.0000

12.4.1 A prova objetiva sera composta de 40 questdes, cada questio contera 04 alternativas (A, B, C, D),
sendo somente uma delas correta.

12.5 No dia da prova o candidato devera se apresentar no local indicado, divulgado posteriormente por
meio de edital, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario marcado para seu inicio,
devendo estar munido do documento oficial de identificagdo que serviu de base a sua inscrigdo, do
comprovante de inscrigdo e de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta.

12.6 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado
para 0 seu inicio (item 11.2).

12.7 Nao sera permitida consulta a livros, revistas, periddicos, notas, impressos e a qualquer material ou
apontamento.

12.8 Nao sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nas salas com armas ou aparelhos
eletronicos (bip, telefone celular, calculadora relégio do tipo data bank, walkman, MP3, MP4, MP5,
agenda eletronica, notebook, palmtop, tablet, smartphone, receptor, gravador etc.). O descumprimento da
presente instrugdo implicara a eliminagéo do candidato do Processo Seletivo.

12.9 Néo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nas salas com reldgios de quaisquer
espécies, dculos escuros ou qualquer espécie de acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro, etc.

12.10 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato
que durante a realizacao:

12.10.1 for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao das provas;

12.10.2 utilizar maquinas de calcular, equipamentos eletrbnicos e/ou que se comunicar com outro
candidato;

12.10.3 for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou
equipamento similar;

12.10.4 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, com
as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

12.10.5 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

12.10.6 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

12.10.7 descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;

12.10.8 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
12.10.9 utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer fase do Processo Seletivo;

12.10.10 descumprir qualquer das determinagdes do presente edital.

12.11 Né&o seréa permitido o candidato fumar no local de aplicagdo das provas.

13
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12.12 O Tribunal de Justica do Estado do Acre ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
pertences, ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

12.13 Seréa permitido ao candidato levar o caderno de questdes da prova objetiva somente 30 minutos
antes do término da aplicagéo das provas, devendo ser entregue ao fiscal de sala o cartdo-resposta e o
caderno de questbes da prova subjetiva, contendo as respectivas folhas de resposta definitiva. Os
cadernos de questdes da prova objetiva e da subjetiva estardo disponiveis no enderego eletrénico
www.tjac.jus.br.

12.14 No caderno de questdes da prova subjetiva, o candidato preencherd somente seu nimero de
inscrigdo no local indicado na capa, ndo sendo permitida a identificagdo de qualquer outra forma nem nas
demais folhas que compdem o referido caderno, sob pena de eliminag¢do do Processo Seletivo.

12.15 Néo seréo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.

12.16 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado
para 0 seu inicio.

12.17 O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora ap6s 0 seu inicio.

12.17.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢ao das provas e, consequentemente,

a eliminagéo do candidato do processo seletivo.

13. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

13.1 Considerar-se-& habilitado & correcéo da prova subjetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de pontuagéo na prova objetiva.

13.2 Considerar-se-& aprovado no Processo Seletivo o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta

por cento) de pontuagéo na prova subjetiva.

14. DA CLASSIFICAGAO

14.1 Os candidatos aprovados serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da nota final,
considerando-se a média aritmética simples obtida a partir da soma nas provas objetiva e subjetiva
(Resultado = (Pobjetiva + Psubjetiva) / 2), observando-se os critérios de desempate descrito no item
abaixo.

14.2 Na hipdtese de empate tera preferéncia o candidato que:

14.2.1 tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigdo nesta selegao publica, conforme
artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

14.2.2 obtiver a maior nota na prova subjetiva;

14
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14.2.3 obtiver 0 maior nimero de acertos na prova objetiva referente as Leis dos Juizados Especiais (nes
9.099/1995 e 12.153/2009);
14.2.4. obtiver o maior nimero de acertos no conjunto das provas objetivas seletivas;

14.2.5 Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

15. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

15.1 As relagdes dos candidatos aprovados nas provas objetivas e subjetivas serdo publicadas no Diario
da Justica Eletronico do Estado do Acre e divulgadas na internet, no endereco eletronico www.tjac.jus.br,
e, ainda, nos polos elencados no item 18, por meio de edital.

15.1.1 Considera-se como eliminados os candidatos que néo constarem das relagdes a que se refere o

subitem acima.

16. DOS RECURSOS

16.1 DOS RECURSOS REFERENTES AO GABARITO E RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA
OBJETIVA

16.1.1 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva seletiva sera publicado no Diario da Justica
Eletronico do Estado do Acre e divulgado na internet, no endereco eletronico www.tjiac.jus.br, e, ainda,
nos polos elencados no item 18, deste edital.

16.1.2 O candidato que desejar interpor recursos, os quais ndo terdo efeito suspensivo, contra os
gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seletiva, dispora de 1 (um) dia a contar da publicagao no
Diario da Justica eletrénico, no horério das 8 horas as 18 horas.

16.1.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seletiva, o candidato
podera entregar seu recurso no polo correspondente ao local da prova do candidato, elencados no item
18 deste edital, ou utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, no enderego eletronico
www.tjac.jus.br, seguindo as instrugdes ali contidas.

16.1.4 Julgados os recursos, sera publicado o gabarito definitivo e a relagdo de candidatos aprovados, os
quais terdo as respectivas provas subjetivas corrigidas.

16.1.5 Para recorrer contra o resultado preliminar da prova objetiva, o candidato devera utilizar o modelo
de interposicdo de recurso disponivel no enderego eletronico www.tjac.jus.br, e seguir as instrugdes ali
contidas.

16.1.6 Todos os recursos seréo analisados, e as justificativas das alterages de notas serdo divulgadas
no enderego eletrdnico www.tjac.jus.br. Ndo seréo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
16.1.7 Apurados os resultados, o Presidente da Comisséo do Processo Seletivo fara publicar a relagao

dos candidatos aprovados nha prova objetiva.
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16.2 DOS RECURSOS REFERENTES AO RESULTADO DA PROVA SUBJETIVA

16.2.1 O resultado preliminar da prova subjetiva sera publicado no Diario da Justiga Eletronico do Estado
do Acre, divulgado na internet, no enderego eletronico www.tjac.jus.br, e nos polos elencados no item 18
deste edital.

16.2.2 O candidato dispora de 01 (um) dia para requerer a vista de sua prova (folha de resposta), nos
polos elencados no item 18, de acordo com o local da prova do candidato.

16.2.2.1 O pedido de vista devera ser apresentado pessoalmente ou por meio de procurador habilitado
(procuragado simples), juntamente com copia do CPF, no horario das 8h as 18h.

16.2.3 O candidato que desejar interpor recursos, os quais nao teréo efeito suspensivo, contra o resultado
preliminar da prova subjetiva dispora de 01 (um) dia imediatamente apés a obtengao da vista da prova
para fazé-lo, no horario das 08 horas as 18 horas.

16.2.4 Para recorrer contra o resultado preliminar da prova subjetiva, o candidato podera entrega-lo no
polo correspondente ao local da prova do candidato, elencados no item 18 deste edital, ou utilizar o
Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, no endereco eletrénico www.tjac.jus.br, Processos
Seletivos, seguindo as instrugdes ali contidas.

16.2.5 Todos 0s recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabarito seréo
divulgadas no enderego eletrbnico www.tjac.jus.br quando da divulgagao do gabarito definitivo. N&o serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

16.2.6 Apurados os resultados, o Presidente da Comissao do Processo Seletivo fara publicar a relagao
dos candidatos aprovados na prova subjetiva.

16.3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE 0S RECURSOS

16.3.1 N&o sera aceito recurso via fax e via correio eletronico, conforme itens 16.1.3 e 16.2.4.

16.3.2 O recurso devera ser apresentado da seguinte maneira e especificagdes:

a) folhas separadas para questdes/itens diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do nimero da questao e do item, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela Comisséo;

c) para cada questdo/item, o candidato devera tecer argumentagao ldgica e consistente;

e) o candidato devera preencher o modelo de recurso disponivel no endereco eletronico www.tjac.jus.br,
e seguir as instrucdes ali contidas.

16.3.3 Recurso intempestivo, inconsistente, em formulario diferente do exigido efou fora das
especificacdes estabelecidas neste edital ndo sera conhecido.

16.3.4 Se do exame de recursos resultarem anulagdo de questdo integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem

recorrido.
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16.3.5 Se houver alteragédo, por forga de impugnagdes, de resposta integrante da prova, essa alteragao
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.3.6 Todos os recursos serdo analisados e os resultados divulgados por meio do enderego eletronico
www.tjac.jus.br, no Diario da Justiga eletronico e, ainda, nos polos elencados no item 18 deste edital.
16.3.7 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de resultados
definitivos, bem como recurso contra o resultado final do Processo Seletivo.

16.3.8 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

17. DA HOMOLOGAGAO DA SELEGAO

17.1 A homologagéo do resultado final da sele¢do sera feita pela Presidente do Tribunal de Justica do
Estado do Acre.

17.2 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direitos, contudo observar-se-a a
classificagdo final e o prazo de validade para efeito de contratagdo, devendo o candidato aprovado fazer

prova das condicdes exigidas neste edital.

18. DOS POLOS

18.1 E considerado polo para realizagdo das provas e interposicdo de recursos a sede da Comarca:

COMARCA/POLO ENDEREGCO

Forum Dr. Quirino Lucas de Moraes
Travessa Floriano Peixoto, 206 — Centro
CEP 69.960-000 Feij6 — Acre

(68) 3463-2055

FENO

GEDEP - Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas

Centro Administrativo, Rua Tribunal de Justica - Rodovia BR-364, Km 2
RIO BRANCO Via Verde - Distrito Industrial

CEP 69920-193 Rio Branco — Acre

(68) 3302-0380 e 3302-0377

Centro Integrado de Cidadania

BR 317, Km 01 - Aeroporto

CEP 69.934-000 - Epitaciolandia — Acre
(68) 3546-5341

EPITACIOLANDIA

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS
19.1 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas
neste edital e em seu anexo Unico, incluindo publicagdo de editais complementares, das quais néo

podera alegar desconhecimento.
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19.2 O exercicio da funcdo dar-se-a na data definida pela Administragdo do Tribunal de Justi¢a. Caso o
candidato aprovado e convocado ndo manifeste interesse em ser contratado, deverd declara-lo
expressamente, passando, caso queira, a ocupar a ultima posi¢ao na lista de classificados.

19.3 Quaisquer alteragdes ou adicao de informacdes relativas ao Processo Seletivo serdo comunicadas
por meio de novos editais.

19.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esta selegéo publica

19.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o do Processo Seletivo.

19.6 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos drgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagio (somente o modelo com foto).

19.7 O Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a contar
da data de homologagéo, no interesse da Administragao do Tribunal de Justica do Estado do Acre.

19.8 Os candidatos aprovados e que assinarem o termo de adesdo serdo submetidos a cursos de
capacitagdo continuada e especifica para as fungdes que irdo exercer.

19.9 Em caso de inscricdo de candidatos parentes consanguineos ou afins até o 32 grau, dos
examinadores ou dos membros da Comissao de Selegao, seréo estes afastados e substituidos por outros
a serem designados pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a do Estado do Acre.

19.10 Mais informagbes acerca do processo seletivo poderdo ser obtidas na Geréncia de
Desenvolvimento de Pessoas (GEDEP) da Diretoria de Gestdo de Pessoas localizado no Centro
Administrativo, Rua Tribunal de Justiga - Rodovia BR-364, Km 2 - Via Verde, CEP 69920-193 - Bairro
Distrito Industrial, Rio Branco, pelos telefones: (68) 3302-0380 e 3302-0377.

Publique-se.

Rio Branco, 08 de janeiro de 2016.

Des? Maria CEZARINETE de Souza Augusto ANGELIM
Presidente
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justi¢a — Presidéncia
Processo Administrativo 0101791-80.2015.8.01.0000

ANEXO UNICO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAIS PARA O DESEMPENHO DAS FUNGOES DE JUIZ LEIGO DO SISTEMA DE
JUIZADOS ESPECIAIS E DE CONCILIADOR NAS COMARCAS DE ACRELANDIA, ASSIS
BRASIL, BRASILEIA, BUJARI, CAPIXABA, CRUZEIRO DO SUL, EPITACIOLANDIA, FEIJO,
MANOEL URBANO, PLACIDO DE CASTRO, PORTO ACRE, RIO BRANCO, SENA MADUREIRA,
SENADOR GUIOMARD, TARAUACA, XAPURI E AINDA NOS CENTROS JUDICIARIOS DE
SOLUGAO DE CONFLITOS E CIDADANIA DE MARECHAL THAUMATURGO, PORTO WALTER
E SANTA ROSA DO PURUS.

1. DIREITO CONSTITUCIONAL: A Constituigdo: conceito e classificagéo. Principios
Fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos — Dos Direitos Sociais. Mandado de Seguranga. Habeas Corpus.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios Constitucionais € Legais da
Administragdo Publica. Poderes e Fungbes Administrativos. Atos Administrativos. Servigos Publicos.
Concessao e Permissédo de Servigos Publicos. Responsabilidade Civil do Estado. Administragao Direta e
Indireta. Servidores Publicos. Controle da Administragdo Publica. Contratos Administrativos.

3. DIREITO CIVIL: Das Pessoas: naturais e juridicas. Dos Fatos: negdcio e atos
juridicos. Dos Atos llicitos. Do Direito das Obrigagdes. Do Direito de Empresa. Do Direito das Coisas (Da
Posse - classificagao, aquisicdo, efeitos, perda e prote¢io possessorias; Da Propriedade mével e imével -
da aquisi¢do, usucapido, direitos de vizinhanga, perda da propriedade mével e imével). Prescrigéo e
Decadéncia. Da Responsabilidade Civil.

4. PROCESSO CIVIL: Condigdes da Agao. Pressupostos Processuais. Dos Atos
Processuais. Audiéncia. Conciliagdo. Instrugdo e Julgamento. Provas. Depoimento Pessoal. Confissao.
Exibicdo de Documento ou Coisa. Prova Documental. Prova Testemunhal.

5. DIREITO PENAL: Da aplicagdo das penas. Do crime — das penas, das espécies
de penas. Tipos penais do Cddigo Penal e nas Leis Especiais: Contravengdes — Transito — Ambientais.
Da aplicagdo da Pena — Execugdo Penal. Cédigo do Consumidor (penas). Lei de Porte de Arma.
Conversao da pena de prestacéo de servigo a comunidade em privativa de liberdade. Lei n® 11.343/2009.

6. DIREITO PROCESSUAL PENAL.: Do Processo em Geral — Do Inquérito Policial -
Da Agao Penal — Da Competéncia — Da Prova — Das Citaces e Intimagdes e da Sentenga.

7. LEIS DOS JUIZADOS ESPECIAIS (Leis nes 9.099/95 e 12.153/09).
8. DIREITO DO CONSUMIDOR (Lei ne 8.078/90).
9. CODIGO DE TRANSITO (Lei n 9.503/97).
Rio Branco, 11 de janeiro de 2016.

Des? Maria CEZARINETE de Souza Augusto ANGELIM
Presidente
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