Rio Branco-AC, quinta-feira
14 de maic da 2015,

66 AND XXIIl N® 5,388

DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO

2015, na Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas (GEDEP) deste Tribunal,
localizada na Rua Tribunal de Justica - Centro Administrativo - Rodovia BR-
364, Km 2 - Via Verde - fone: 3302-0380 em Rio Branco-AC.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0os exames especifi-
cados no Anexo lll, deste Edital, sendo validos aqueles emitidos em até 180
(cento e oitenta) dias anteriores a sua entrega.

2.2 Apds obter todos os laudos médicos nas especialidades constantes do
Anexo lll, o candidato devera se dirigir a Junta Médica do Estado do Acre,
munido do documento de identidade original, para a realizagdo da inspecéo
meédica, situada na Rua Benjamin Constant, s/n” - Bairro Cerdmica - Prédio do
ACREPREVIDENCIA,

2.3 Serao considerades documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de Identificagdo; carteiras expedidas pelos Orgéos Fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos e outros); Passaporte Brasileiro; Certificado
de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; Carteira de Trabalho,
ou Carteira Nacional de Habilitagao, esta tltima de acordo com o modelo apro-
vado pelo artigo 159 da Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997.

2.4 Por ocasido da inspegdo médica oficial (item 2.2), poderéo ser solicitados
novos exames, se necessario, para a concluséo do diagnéstico.

2.5 Apds a andlise dos laudos comprobatérios podera ser emitido o atestado
de sanidade e capacidade fisica e mental do candidato.

2.6 Se o candidato deixar de entregar algum laudo médico ou que nio apre-
sentar outros exames solicitados por ocasifio da inspegdo médica, ndo fara jus
ao atestado de sanidade e capacidade fisica e mental.

2.7 Néo serdo aceitos os laudos médicos apresentados ap6s o prazo mencio-
nado no item 1.2.

2.8 O candidato convocado deverd comparecer ao local referido no item 1.2
munido de todos os laudos exigides, que deverdo estar acondicionados em
envelope com o nome do candidato e cargo.

3. DA POSSE

3.1 O candidato que atender aos requisitos constantes do item 1.1 deste Edital,
devera tomar posse no dia 19 de junho de 2015, de acordo com a Comarca de
lotagdo, no seguinte enderego:

COMARCA LOCAL HORARIO ENDERECO
— Diretoria de Gestio de Rua Tribunal da Justica - Centro Administrativo -
R Braecs Pessaas i Rodovia BRIGS, Km 2 - Via Vrde.

Rio Branco-AC, 12 de maio de 2015.

Desembargadora Cezarinete Angelim
Presidente

ANEXO |

CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLICO

CCMARCA DE RIO BRANCO

CARGO: TECNICO EM COMUNICAGAC SOCIAL (ANALISTA JUDICIARIO)

CLASSIFICAGAD NOME HNOTA FINAL

3¢ EMANUELLY SILVA FALQUETO

105,62

Rio Branco-AC, 12 de maio de 2015.

Desembargadora Cezarinete Angelim
Presidente

ANEXONl
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A POSSE NO CARGO PUBLICO

1. 2 (duas) fotos 3x4 — recentes;

2. Carteira de ldentidade e CPF*;

3. Comprovante de endereco®;

4. Certiddo de Nascimento ou Casamento*;

5. Declaragdo de dependentes**;

6. Certiddo de Nascimento dos Filhos* (menores de 18 anos);

7. Titulo de Eleitor e comprovante de que esta quite com a Justica Eleitoral*;

8. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo* (homem);

9. Carteira de Trabalho* (pdgina com foto, qualificacdo civil e paginas de
contratos);

10. Comprovante de Inscricdo PIS/PASEP* (se o candidato nomeado nio for

cadasirado devera apresentar Declaragdo de proprio punho de ndo ca-
dastrado);

11. Diploma ou declaragéo de conclusdo de curso exigido para o cargo®;

12. Conta corrente;

13. Declaragdo de Imposto de Renda ou de Isento (exercicio 2013, transmi-
tida em 2014), com as devidas atualizagbes efou complementagbes ou,
no caso de o nomeado ndo ser declarante, declaragdo firmada por ele
préprio;

14. Declaragdo informando se ocupa ou ndo outro cargo ou fungio publica®
(art. 14, § 50, da L.ei Complementar no 39/93), em caso afirmativo trazer o
requerimento com o pedido de exoneracdo ou vacancia, com efeito, a par-
tir da data da posse, anexando & declaragéo de acumulagéo ou nao
acumulag&o de cargos, no ato da entrega de documentos.

15. Declaragéio fornecida pelo (s) 6rgdo (s) em que trabalhou anteriormente
de néo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades enume-
radas no art. 177 da Lei Complementar no 39/93;

16. Declaragao de que responde ou ndo a inquérito policial e a precesso ad-
ministrativo disciplinar**;

17. Declaragéo que ndo foi demitido a bem do servigo publico, no periodo de
5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal**;

18. Certiddes negativas de antecedentes criminais das Justicas Comuns Es-
tadual e Federal dos Estados em que haja residido nos ultimos 5 (cinco)
anos;

19. Declaragdo negativa de participagdo em geréncia ou administragéo de so-
ciedade privada, ou desempenho de atividades vinculadas ao comércio®
(art. 167, inc. X, da Lei Complementar no 39/93);

20. Comprovante de tipagem sanguinea;

21. Declaragdo de bens**; e

22. Certificados pela realizagdo de cursos diversos®.

OBS.: "A documentagdo acima devera ser apresentada nos originais acompa-
nhados de 1 (uma) cdpia, ndo necessitando estarem autenticadas.

** Modelos disponibilizados no enderego eletrbnico www.tjac.jus.br e, ainda,
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas (GEDEP) do Tribunal de Justica,
Rua Tribunal de Justiga - Centro Administrativo - Rodovia BR-364, Km 2 - \ia
Verde.

Rio Branco-AC, 12 de maio de 2015.

Desembargadora Cezarinete Angelim
Presidente

ANEXO Il
RELAGAO DE EXAMES PARA O INGRESSO NO SERVIGO PUBLICO

Os exames de imagem e laboratoriais, bem como os laudos e avaliagdes médi-
cas necessarios ao exame admissional, que ficardo as expensas do candidato,
sdo 0s seguintes:

1. Avaliago cardiolégica com ECG (eletrocardiograma) e Raios-X do Perfil
e Torax (exceto para gravida),

2. Avaliagéo Ortopédica (baseada no exame geral do candidato e nos Raios

X de coluna total)

Avaliagao Psiquidtrica;

Avaliagao Oftalmologica;

Avaliagdc Neurolégica;

Sangue: VDRL - Glicemia — Hemograma — Acido trico — Uréia - Creatini-

na; e

7. Exame de PSA para homens apés 40 (quarenta) anos de idade.

Observagao: as Avaliacbes médicas devem ser apresentadas na Junta Médica

do Estado do Acre, sob a forma de Laudos.

omaw

Rio Branco-AC, 12 de maio de 2015.

Desembargadora Cezarinete Angelim
Presidente

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ARP n® 61/2015. Pregdo Eletrénico SRP n° 58/2014. Empresa registrada:
Labnorte Cirdrgica e Diagnéstica Imp. e Exp. Ltda., inscrita no CNPJ sob o n®
03.033.345/0001-30. Objeto: Aquisigio de material de consumo diverso. Valor
total do registro: RS 14.625,00 (quatorze mil seiscentos e vinte e cinco reais).
Prazo de vigéncia: Doze meses, a partir da publicacao deste exirato. Gestor:
Titular da Geréncia de Bens e Materiais, ou outro servidor a ser designado pela
Administragao. Signatdrios: Desembargadora Cezarinete Angelim, Presidente
do Tribunal de Justica do Estado do Acre, e Ronnivon Costa de Matos,
representante da empresa.

Rio Branco/AC, 13 de maio de 2015.

Hélio Oliveira de Carvalho
Gerente de Contratagdo



