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1.INTRODUCAO

O parque gréfico do TJ/AC foi criado com o intuito de reproduzir trabalhos, relacionados a area
juridica, de forma a proporcionar & instituicio a propagacdo de novos conhecimentos juridicos, sua
constante atualizagcdo, a publicidade dos atos judiciais, bem como a confeccdo de materiais de
expedientes, utilizados no TJ, tudo isso agregado & economia, agilidade e prontiddo, quando do
surgimento das necessidades.

A Resolugéo n°. 21/2011 do TJ/AC é o Unico normativo interno que regula sobre a matéria,
sendo que foi elaborado com o objetivo de primar pela economicidade, produtividade e otimizagéo dos
resultados, visando reduzir os custos operacionais, conforme dispde as consideragdes iniciais do
mencionado normativo.

A presente auditoria na gréfica teve como ponto de partida o Relatério CPAG — 08/2012,
datado de 18 de setembro de 2012, pelo Coordenador do Parque Grafico, Diego Medeiros Crivelente,
que pontuou diversas irregularidades encontradas no setor, quando tomou posse.

Eis alguns dos problemas detectados no citado relatério:

o Existéncia de uma cozinha dentro do Parque Fabril, préxima a materiais
inflamaveis;

o Auséncia de controle sobre confec¢do e entrega de materiais impressos
no CPAG;

o Realizagdo de servicos sem a autorizagéo da DG ou DAD;

o Actimulo de materiais prontos, ndo entregues aos solicitantes;

o Auséncia de controle de entrada e utilizagdo de matéria prima;

o Constatagdo da entrega de materiais aos 6rgdos conveniados sem a
confirmagdo de pagamento, em descumprimento & Resolucgdo CONAD n°.
21/2011,;

o Existéncia de arquivos eletronicos de artes para impressao de material,
oriundo da iniciativa privada;

. Grande quantidade de material desperdicado;

o Auséncia de manutencdo preventiva e corretiva nos maquinarios do
CPAG;

o Quadro de pessoal ocioso, devido a falta de servico na gréfica;

o O setor de diagramacdo do Diario da Justica Eletrénico conta com
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computadores arcaicos e sistemas desatualizados;
o Livre acesso de pessoas ao Parque Grafico;
o Existéncia de diversos bens sem etiquetas de tombo.

Partindo dessa situacdo apresentada, percebe-se a importancia da auditoria nessa érea de
atuagéo, pois possibilita o levantamento de problemas, que possam vir a travar ou retardar o andamento
do setor, podendo ser feitas recomendacdes que venham a ajudar o gestor a transpor os obstéaculos.

A auditoria € um processo sistemético, documentado e independente de se avaliar
objetivamente uma situagdo ou condi¢do para determinar a extensdo na qual critérios sdo atendidos,
obter evidéncias quanto a esse atendimento e relatar os resultados desta avaliagdo a um destinatario
predeterminado.

O trabalho foi desenvolvido na sede do Tribunal de Justica do Estado do Acre, no periodo de
janeiro a agosto de 2013 e os exames foram efetuados de acordo com as normas de auditoria aplicaveis
ao servigo publico.

O objetivo foi emitir opinido acerca do desempenho da &rea auditada, através de uma andlise
no parque gréfico, visando solucionar problemas ou preveni-los, evitando demandas desnecessarias e
infragGes administrativas.

Nenhuma restricdo foi imposta quanto ao método ou extensdo de nossos trabalhos. Os
procedimentos para execucdo dos exames de auditoria foram aplicados de acordo com a natureza e
atividade da unidade auditada e abrangeram suas areas de atuac&o.

Assim sendo, foram definidas algumas questdes de auditoria, conforme elenca a matriz de
procedimentos, dentre as quais:

1) Os servicos prestados pela gréfica do TI/AC encontram amparo legal nos
normativos internos?

2) Os servicos efetuados pela grafica s@o autorizados pelo setor competente?
3) A Grafica do TJAC presta servicos externos?

4) Como é efetuado o controle de entrada e saida de matéria prima da gréfica?
5) Como é feito 0 acesso as dependéncias do Parque Gréfico?

6)Os equipamentos do Parque Gréfico estdo devidamente identificados e
patrimoniados?

7) A grafica apresenta instrumentos de seguranca do trabalho?
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2. UNIDADES ENVOLVIDAS COM OS SERVIGOS RELACIONADOS A GRAFICA
° Presidéncia;
o Diretoria Regional do Vale do Alto Acre — DRVAC;
o Parque Gréfico do TJ/AC;
o Diretoria de Finangas - DIFIC;
o Diretoria de Logistica — DILOG;
o Setor de LicitagBes e Contratos — SELIC;
o Geréncia de Contratacdo — GECON e
. Geréncia de Bens e Materiais - GEMAT
3. LEGISLAGAO E REGULAMENTOS ATINENTES A MATERIA
o LC n°. 93, de 29 de dezembro de 1993;
o Resolucdo n°. 21, de 6 de abril de 2011;
o Resolugdo TJ/AC n°. 159, de 27 de julho de 2011;
o Jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido — TCU.
4. ESCOPO DO TRABALHO
O objetivo da Auditoria em conformidade no Parque Gréfico do TJ/AC é avaliar, com
confiabilidade e a fidedignidade, os registros, controles, utilidades e a adequacdo do uso da grafica, bem
como dos gastos efetuados pela mesma e a sua arrecadacdo no Poder Judiciario, através de uma

vistoria minuciosa nos seus registros, no periodo compreendido entre janeiro a agosto/2013.

5. ANALISE
5.1 SERVICOS PRESTADOS EM CONSONANCIA COM A LEGISLACAO INTERNA E AUTORIZACAO
DA AUTORIDADE COMPETENTE

O Tribunal de Justica do Acre possui um Unico normativo interno, a Resolugdo n°. 21, de 6 de
abril de 2011, que disciplina sobre a confecgdo de trabalhos pelo Parque Grafico.

Em reunido semi estruturada com o coordenador da grafica, Diego Medeiros Crivelente, a
situagdo de cumprimento a esse normativo pode ser dividida em dois momentos: antes e depois de sua
posse, haja vista que como j& mencionado, havia a entrega de materiais aos 6rgdos conveniados sem a
devida confirmagdo de pagamento, situa¢éo essa alterada, quando assumiu a coordenadoria.

Assim disciplina o artigo 4° e paragrafos da Resolucdo n°. 21/2011 do TJ/AC:
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Art. 4° Nenhum servigo ser realizado pelo Parque Grafico sem a prévia
autorizacdo da Diretoria Administrativa — DAD.

8§ 1° (in omissis);

§ 2° Os servicos somente serdo iniciados ap6s a comprovacdo de
recolhimento da GRERJ.

De acordo com o relatdrio situacional, acostado a este relatorio, feito pelo atual coordenador do
parque grafico, quando de sua entrada em exercicio no local, 0 mesmo relatou alguns pontos, a saber:

o Realizagdo de servigos sem a autorizagéo da DG ou DAD.

Constatou-se que ha um maior cuidado por parte do coordenador em somente iniciar qualquer
trabalho quando devidamente autorizado pela Diretoria Competente, sendo as solicitagdes arquivadas
em meio eletrdnico ou outro local apropriado.

Segue as disposicdes do artigo 2° do normativo interno:

Art. 2° Os trabalhos do Parque Gréfico consistem em:

| — Publicagbes oficiais do Poder Judiciério, tais como normas, regimentos,
instrugdes, manuais, etc., bem como aquelas necessarias ao desenvolvimento
de suas atividades precipuas, dentre elas capas de processos, apostilas,
relatorios, legislacdo e material de expediente;

Il — Publicagbes de interesse institucional, destinadas ao esclarecimento
publico de temas sociais e educativos, e de contetido juridico;

[l - Servicos graficos objeto de convénios firmados com oérgéos e
instituicbes publicas que desenvolvam atividades afins as do Poder
Judiciario (Procuradorias Municipal e Estadual, Defensoria Publica Estadual,
Ordem dos Advogados do Brasil e Ministério Publico Estadual).

§ 1° Os materiais de expediente de que trata o inciso | compreendem:

a) agenda telefonica;

b) bloco de rascunho, confeccionado exclusivamente com sobras de
papel das atividades gréficas;

C) cartdo de cumprimento;

d) cartdo de gabinete;

e) envelopes.
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Em relagdo as publicacdes oficiais e de interesse institucional, elencadas no artigo 2° da
Resolugdo, percebeu-se que, nem sempre € possivel atender as solicitagdes internas, em virtude da
auséncia, em muitas situacdes, de materiais e, até mesmo, de reparo ou manutencdo dos maquindrios,
necessarios para desenvolver estes tipos de servicos.

Dessa forma, constatou-se que a atual coordenadoria segue os ditames da Resolugdo n°.
21/2011, tanto em relacdo aos servigos prestados quanto em relagdo a autorizacdo para a sua

prestacéo.

5.2 SERVICOS EXTERNOS PRESTADOS PELA GRAFICA
Apbs ser recebida a requisicao por parte dos érgaos conveniados, faz-se o levantamento dos
valores e somente, mediante a comprovacdo de recolhimento da guia € que 0S servicos serdo
autorizados, iniciados e entregues ao 6rgéo solicitante conveniado.
Conforme j& exposto, a gréfica presta servigos externos para atender a demanda de 6rgdos
publicos conveniados, de acordo com o que dispde o artigo 4°, §1° do normativo interno.
Art. 4°. (in omissis)
§ 1° Os 6rgdos publicos conveniados encaminhardo & Coordenadoria do
Parque Grafico — CPAG a requisicdo de impressdo acompanhada dos
originais a serem impressos, estes em meio digital, para quantificagdo dos
custos, conforme tabela adotada pelo Tribunal. Elaborado o orgcamento, a
CPAG o remetera ao Orgdo requisitante juntamente com a Guia de
Recolhimento de Receitas Judiciarias — GRERJ (Anexo 1). Realizado o
recolhimento, o drgdo solicitante enviara o comprovante respectivo e a ordem
de execucdo do servico.
De acordo com o relatorio situacional, acostado a este relatério, feito pelo atual coordenador do
parque grafico, quando de sua entrada em exercicio no local, 0 mesmo relatou alguns pontos, a saber:
o Auséncia de controle sobre confec¢do e entrega de materiais impressos
no CPAG. N&o havia dados sequer para possibilitar a apuragdo dos materiais
confeccionados nos Ultimos meses. Também inexistia controle, fisico ou virtual,
das solicitagdes de servigo;

o Actimulo de materiais prontos, ndo entregues aos solicitantes;
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o Constatagdo da entrega de materiais aos 6rgdos conveniados sem a
confirmacdo de pagamento, em descumprimento a Resolu¢do CONAD ne.
21/2011. Nos termos do art. 4°, § 2° desta Norma, os servicos somente devem
ser iniciados apo6s a comprovagao de recolhimento do GRERJ;
o Auséncia de controle sobre confec¢do e entrega de materiais impressos
no CPAG. N&o havia dados sequer para possibilitar a apuragdo dos materiais
confeccionados nos Ultimos meses. Também inexistia controle, fisico ou virtual,
das solicitagdes de servico.

No mesmo relatério informou as medidas que j& haviam sido tomadas, no intuito de amenizar

alguns dos problemas encontrados:

o Empacotamento e remessa de todos 0s materiais prontos aos
respectivos solicitantes;

o Exigéncia de recolhimento das GRERJ's pelos 6rgdos conveniados
antes da execucéo de servigos.

Em visita realizada nas dependéncias do Parque Gréfico, o coordenador informou que,
atualmente, sdo seguidos todos os parametros exigidos pela Resolugdo n° 21/2011, no tocante a
prestacdo de servigos externos, sendo que, “em 2013, ainda, ndo foram feitos nenhum servigo se
utilizando de convénios”. (grifo nosso)

De acordo com dados fornecidos pelo Gerente de Contabilidade deste Tribunal, “ndo foi
registrada na contabilidade nenhuma receita oriunda de servicos gréaficos”. (grifo nosso)

Ainda consoante o Relatdrio enviado pelo coordenador do Parque Grafico, no qual relata a
situagdo do local, antes de sua posse, temos que:

o Conforme informagdes colhidas junto a servidores do CPAG, era comum
a impress&o de material particular na gréfica do Poder Judiciério, fato inclusive
confirmado por pessoa estranha aos quadros do Tribunal, de nome Jéssica,
que mencionou conhecer servidores (havendo mencionado nomes e apelidos)
e j& haver por diversas vezes impresso cartdes de visita no Parque Grafico,
vendidos por ela a empresas, fato que lhe proporcionava renda;

o Foram encontrados nos arquivos eletronicos artes para impresséo de

material oriundo da iniciativa privada, a exemplo dos seguintes prospectos
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(INCLUSIVE de servigos GRAFICOS prestados por SERVIDORES exonerados
recentemente):

Segue alguns dos trabalhos privados realizados:

Escritorio de Advocacia

Causas Civis, Criminais, Trabalhistas,
Paulcliisrael Familia e Financeira
~ ELETRICIST,

— o7 Edson Camillo

Advogado OAB/AC 1476
Tel. (068) 9226-8520

8409-1054

p.-alves22@hotmail.com

Enderego: Rua Tenente Aderbal Brasil n°57 - Conjunto Manoel Julido
Telefone: (068) 9226-8520 Rio Branco - Acre

F.C.L. PONTES

SERVICOS ARQUITETONICOS
CONSTRUCAO E REFORMAS
MANUTEN(}[\O DE COMPUTADORES
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
Fernando Cesar de Lima Pontes
Socio Gerente

Fones: 3227-8305 / 8424-1217

F. Queiroga Comércio Imp. Exp.
CNPJ:-08.868.204/0001-50

’ Fernanda @.w'ﬂycz Wisses Zma
9985-5037 9969-2008

Rua: Flor Lirio P. Lustosa n® 289
Conijunto Procon - Vila Ivonete
Rio Branco - Acre
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oficina de Lanternagem ENCADERNAGOES MOURA

e Pintura

RIVDdehasuS = Encadernacdo de livros contdbeis de 1a 10
Orgamento R$ 28,00 a unidade, passou de 10 livros
R$ 25,00 a unidade com até 500 folhas.

= Restauracdo de Biblias e Livros em geral.

= Monografias RS 35,00 a unidade ou 3
por RS 100,00 (cores vermelha, preta,
azul e verde).

wetss Moara

End.: Conjunto Esperanca lll - Q. 01, Casa 14
Assinatura doProprictario Bairro Floresta (68) 3227-4696 / 9943-9433

Rua.corinthians, 153 - Defesa Civil - Fone: (68) 3228-3086/9215-9058/9911-9932 - Rio Branco - Acre R’o Branco B Acre
Obs.: Ofertas vélidas do dia 10.04. 2012 4 10. 08. 2012

Rio Branco, / 20

Ao Celebrar Santa Rita, Programagcao da Festa
Diocese de Rio Branco Adoramos a Jesus, Pao da Vida. Dia13/05, 319h, Missa enovenaa Santa Rita.
Lo . Zos . . Tema: Jo6, 1-15: A multiplicagio dos pies.
Pardquia Santa Rita de Cassia A nossa comunidade paroquial est em festa. E o sentimento Celobrante: Pe, Domingos Ferreira.
que envolve a todos ¢ a alegria de tornar-se Paroquia, de poder caminhar Dia14/05, 35 19h, Missa ¢ novena a Santa Rita.
com as proprias pernas e isso tem contagiado e animado a caminhada bem Tema: Jo 6, 22-27: 1° didlogo: o povo procura Jesus.
como o processo de preparacdo para essa nova etapa na vida da Celebrante: Pe. Ledncio Asfury
comunidade. E esse fato acontece num momento significativo na vida da Dia15/05, a5 19h, Missa enovenaaSanta Rita.
nossa Diocese. Tema: 4° Domingo de Pascoa.

Celebrante: Pe. Manoel.

Dia 16/05, 35 19h, Missa e novena aSanta Rita.
Tema: Jo 6, 22-34: “A obrade Deus é esta: que creiais naquele que Ele enviou!”
Celebrante: Pe. Rutemarque Crispin.

Dia17/05, 35 19h, Missa e novenaaSanta Rita.

Tema: Jo 6, 35-40: O verdadeiro piio é fazer avontade de Deus.

Nesta perspectiva, por ocasiao do Ano Jubilar Eucaristico pelos
25 anos da Diocese de Rio Branco, queremos celebrar a Primeira Festa de
Santa Rita em nossa Paroquia, unindo os louvores a santa das causas
impossiveis ao tema da Santissima Eucaristia. Por isso, escolhemos, para
nossa oragdo e reflexdo, o capitulo sexto do Evangelho de Sao Jodo que fala

doPaoda Vida. Celebrante: Pe. Massimo Lombardi

i uma a e exigente, Jesus Dia18/05, as 19h, Missa e novena a Santa Rita.
procura abrir os olhos das pessoas para que aprendam a ler os eventos e Tema:Jo 6, 41-51: A reaciio dos Judeus.
descubram, a partir deles, o rumo que deve orientar a vida. Afinal, nao “Conno pode este homenm dar-nos a comer asua carne?”
basta correr atrés de sinais milagrosos, mas é fundamental descer as raizes Celebrante: Pe. Luigi Pieretti.
doensirarento quess sinals puere tevelar, Dia19/05, 35 19h, Missa e novenaa Santa Rita.

Venha, portanto, partilhar conosco desta alegria, agradecendo a TeracJob,52-58 Jesusnos Judeus: i o
A comidaemeu sangueé bebida.

Deus pelos imensos beneficios que Ele constantemente nos concede e
louvando Santa Rita pelo exemplo de vida e santidade que ela nos oferece
como modelo a serimitado!

Celebrante: Pe. Cleocimar Soares.
Dia 20/05, s 19h, Missa e novena a Santa Rita.
Tema: Jo 6, 60-71: A reagiio dos discipulos:

Nosso abrago e nossa acolhida fraterna “lssoémuito durol A confissio de Pedro: “Tu tens palaora de vida eternal”
Paroquia Santa Rita de Céssia Celebrante: Diéc. Francisco de Souza Reis.
triz: Pe. José Domingos Silva Ferreira Dia21/05, 2s19h, Missa e novena a Santa Rita.
Rua Fontinele de Castro, n° 288 - Estagio Experimental Diac. Francisco de Souza Reis Tema: Lc22, 7-20: A Instituicio da Eucaristia.

Convite Coordenagdo Paroquial Celebrante: Pe. Domingos Ferreira.
Ap6saMissa, Quermesse de Santa Rita.
Dia22/05, as 19h, Encerramento: Eleva¢do Canénica da Paréquia.
Tema: 5° Domingo de Piscoa.

Comunidade Santa Teresinha

Celebrante: Dom Joaquin Pertifiez. Fernandez, OAR.
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Centyo de [ radizoes GGadekas
Cel Flhicido de Castro

“FESTEJOS FARROUPILEHA"’

Datar 23/09 & 25/09/2070 / Local

[ readtpao & tudo agats gae o lempo nd@o gpagox.

Pelo exposto, concluiu-se que, depois da posse do novo coordenador do parque grafico,
ocorrida em setembro de 2012, 0 mesmo pos fim a impressao de materiais ndo autorizados, organizou
os trabalhos que estavam prontos, ainda sob a antiga gestdo, e 0s enviou aos seus destinatarios, apos
as comprovagdes de pagamento. Ja, no ano de 2013, ndo foram realizados trabalhos, provenientes de

convénios, até mesmo devido a atual situagao da gréfica.

5.3 CONTROLES (ENTRADA E SAIDA) DE MATERIA PRIMA NA GRAFICA
Os materiais necessarios para prover a grafica do TJ/AC sdo solicitados ao almoxarifado, que,
verificando a disponibilidade em estoque atende as requisi¢cdes, enviando-os ao local.
De acordo com o relatdrio situacional, acostado a este relatorio, feito pelo atual coordenador do
parque gréafico, quando de sua entrada em exercicio no local, 0 mesmo relatou alguns pontos, a saber:
o Auséncia de controle de entrada e utilizagdo de matéria prima, havendo
sido constatada a existéncia de materiais entregues pelo Almoxarifado que néo
sdo utilizados por este parque grafico ha mais de 3 anos, a exemplo de chapas
com medida 508x645x30. Tal material somente era utilizado na impressora off

set antiga, desativada desde a virtualizagdo do Diario da Justi¢a, ocorrida no

9
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ano de 2009. Ainda, segundo informagdes de servidores do CPAG, era comum

a retirada de material do Almoxarifado pelos proprios funcionarios, néo

havendo constatacdo de entrada desse material nas dependéncias da CPAG;

. Servicos pessoais de servidores de 6rgdos distintos eram realizados

sem o menor controle, tais como: corte, encadernagéo e plastificagéo.

No mesmo relatério informou as medidas que j& haviam sido tomadas, no intuito de amenizar

alguns dos problemas encontrados:

o Implementacéo de controle rigido sobre a entrada e saida de materiais,

com observancia a necessidade de autorizacdo da DAD para a confecgdo de

servigos graficos.

Consoante informacéo proveniente da coordenadoria da gréfica, via e-mail, “toda matéria prima

e suprimentos s&o entregues via almoxarifado no péatio do Parque Grafico”.

Observou-se, por intermédio de uma relagdo de requisi¢des elaborada pelo Almoxarifado que,

no periodo de janeiro a agosto de 2013, referente ao lapso temporal auditado, varias foram as

solicitagBes de matérias primas em um unico més, sendo todas atendidas em sua totalidade, conforme

tabela abaixo e relacdo anexa:

DATA N°. REQUISICAO QTD. PEDIDA QTD. ATENDIDA VALOR
09/01/2013 2013/76 10 10 R$ 109,90
17/01/2013 2013/168 19 19 R$ 8.396,00
18/01/2013 2013/174 4 4 R$ 128,73
21/01/2013 2013/189 2 2 R$ 1.375,00
24/01/2013 2013/202 35 35 R$ 282,30
29/01/2013 2013/217 2 2 R$ 1.697,48
06/02/2013 2013/315 20 20 R$ 219,80
28/02/2013 2013/492 31 31 R$ 372,73
28/02/2013 2013/493 235 235 R$2.721,78
06/03/2013 2013/579 3 3 R$ 177,00
12/03/2013 2013/614 12 12 R$ 917,80
22/03/2013 2013/726 45 45 R$ 947,71
26/03/2013 2013/736 16 16 R$ 112,00
16/04/2013 2013/932 15 15 R$ 164,85
17/04/2013 2013/947 8 8 R$ 280,00
07/05/2013 2013/1096 1 1 R$ 270,00

10
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16/05/2013 2013/1204 45 45 R$ 1.174,94
20/05/2013 2013/1230 10 10 R$9,37
24/05/2013 2013/1275 2 2 R$ 94,99
29/05/2013 2013/1292 23 23 R$ 955,70
13/06/2013 2013/1473 2 2 R$ 98,00
21/06/2013 2013/1517 1 1 R$ 461,67
27/06/2013 2013/1542 38 38 R$ 1.783,98
26/07/2013 2013/1787 20 20 R$ 129,90
13/08/2013 2013/1964 28 28 R$ 9.480,77
16/08/2013 2013/1995 1 11 R$ 937,57

TOTAL GERAL: 638 638 R$ 33.299,98

Infere-se da tabela acima que todas as requisicdes de materiais solicitadas pela grafica sédo

atendidas, conforme controle feito pelo almoxarifado, através do sistema ERP, gerando um montante de

R$ 33.299,98 (trinta e trés mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos) de matéria

prima gasta, no periodo referenciado.

Dentro do periodo auditado, segue relacdo de servigos impressos e entregues pelo Parque

Gréfico, conforme informag&o de seu coordenador:

Servicos Entregues - Janeiro de 2013

ENCADERNAGAO DE UMA VIA DE RELATORIO ANUAL DOS CORREIOS

ENCADERNAGAO DE UMA AGENDA PARA A 52 VARA CIVEL

1,5 KG DE COLA BRANCA PARA A ASCOM

ENCADERNAGAO DE N° S DE REGISTRO DO PROJETO CIDADAO

ENCADERNAGAO DE 7 APOSTILAS PAR A ASCOM

200 CONVITES PARA A ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

660 CONVITES E 1.000 ADESIVOS PARA A ASCOM

1.170 CAPAS PARA PGTO COORDENADORIA DE FINANCAS

20 FOLHAS DE SULFITE 240 PARA A SALA DE ARMAS

100 REVISTAS PARA A ESMAC

90 QUESTIONARIOS E 90 PROVAS AMBAS COM 6 PAG. JUIZ. DA INFANCIA

50 CARTOES DE VISITA PARA A DES. WALDIRENE CORDEIRO

1.500 CARTOES DE VISITA PARA O DES. FCO DJALMA.

ENCADENAGAO DO LIVRO DE ASSENTO DE MARECHAL THAUMATURGO

Encadernac&o Livro de Ata - Primeira Turma Recursal

100 Fichas de Reg. de Imdveis e 100 Fichas de Reg. Aux. - Foro de Assis Brasil

50 Apostilas Encadernadas - Juizado da Infancia

100 Cartilhas "Conselho da Comunidade” - Corregedoria Geral da Justica
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800 Capas para Expediente - Setor de Arquivo e de Feitos Administrativos

04 Encadernag@es Livros Serventia Registro Civil - Santa Rosa do Purus

170 Cartilhas Programa Comegar De novo - VEPMA

1000 Etiquetas Adesivas - Secdo de Acervo Bibliografico e Arquivos

6 Conjunto de Normas e Regimento Interno do TJ-AC — Gabinete Desa. Regina Ferrari

4 Carteiras de Oficial - Central de Cumprimento de Mandatos

204 Certificados - Segunda Vara do Tribunal do Jari e Auditoria Militar

Servicos Entregues - Fevereiro de 2013

5 Encadernages Em Aspiral — Gab. Des. Pedro Ranzi

1 Encadernacéo - Gabinete Desa. Cezarinete

15 Relatérios ESMAC com 280 Paginas Coloridas - Laser

1500 Folhas Sulfite 180 A4 - ASCOM

110 Cartdes de Visitas - DITEC

100 Revistas 25 Anos EESMAC

70 Cartazes A3 - 22 vara da Infancia

1.000 Informativos A5

190 Folhas de Sulfite 180 em A3 - ASCOM

520 Convites Posse do TER - ASCOM

1.000 Adesivos 5x5¢cm - ASCOM

1 encadernacéo em Aspiral - Conselho da Magistratura

55 Capas para CDs - ESMAC

20 Relatdrios da Ouvidoria

50 Fichas de Atendimento do Setor Psicossocial

09 EncadernagBes em Capa dura - Juizado de Transito

100 Pastas encontro de Alinhamento Estratégico - ASCOM

10 Blocos de Combustivel - Setor de Transportes

1 Encadernacéo em Capa Dura - 300 portarias - Gabinete da Presidéncia

2.400 Adesivos - 22 Vara da Infancia - corretivo para Cartilhas

1 Resma de Sulfite 180 Cortados em A3, A4 e Formato 3

1 Impressdo de Foto Colorida - Sala de Armas

Servicos Entregues - Mar¢o de 2013

Relatorio Colorido 23 paginas

100 cartBes de Cumprimento dia das Mulheres - Des. Samoel

01 Relatério Bimestral - Ouvidoria

03 Caixas de Coleta - Ouvidoria

04 Cadernos 1/2 Oficio 100 Folhas - 2 Vara da Infancia

15 Cartdes tam A4 - Quinta Vara Civel

20 Folders A4 - 1 Vara da Familia

20 Convites - 1 Vara da Familia
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20 Crachas - 1 Vara da Familia

100 Cartdes de Visita - Des. Samoel

28 Arquivos PDF Impressos e Encadernados (4300 Pag.) Desa. Regina

1000 Folders Coloridos Frente e Verso - SEJUS

500 Cartdes de Visita - Férum de Capixaba

04 Carteiras de Oficial - CEMAN

02 Encadernacdes em Aspiral - Vara de Registros Publicos e Cartas Prec.

50 Cartdes de Visita - Des. Adair Longuini

30 Cartdes de Cumprimento - Des. Adair Longuini

01 Encadernagdo em Aspiral - 4 Vara Criminal

700 Folders - 2 Vara da Infancia e da Juventude

550 Pastas de Documentos A4 com bolso - Gabinetes Desembargadores

Impressao de 9 Livros ( +- 2.000 Paginas) - Desa. Regina Ferrari

Servicos Entregues - Abril de 2013

300 Pastas A4 com Bolso - ESJUD

400 Convites - ESJUD

21 Pastas Reunido Alinhamento - ASCOM

223 Recuperacdo Cartilhas (troca capa e folha de rosto) ASCOM

1 Copia Prestacéo de Contas - ASCOM

1.000 Folders - Justica Comunitaria

01 Encadernacao em Aspiral - Presidéncia

100 Cartdes Visita - Des. Pedro Ranzi

03 impressos de Mapas em A2 - DTI

1 Carteira de Oficial - CEMAN

400 Folhas A4 Sulfite 180 - DRH

4 agendas encadernadas - Presidéncia

23 Blocos de Rascunho - Presidéncia

02 Encadernagdes Capa Dura - Presidéncia

80 Pastas com bolso - Presidéncia

15 Coletaneas de Leis e Regimento Interno - Presidéncia

3200 Capas para Processo = Almoxarifado

1048 Cartilhas Manual do Prestador - VEPMA

1025 Cartilhas Manual da Instituicdo Parceira - VEPMA

2 EncadernacgGes em Aspiral - CORREGEDORIA

515 Capas Processo de Pagamento - Diretoria de Finangas

260 Convites A5 - Assessoria de Imprensa

20 Capas de Processo - Vara Violéncia Doméstica

2 Carteiras de Oficiais - CEMAN

300 Cartdes de Visita - Presidéncia

300 Cartdes de Cumprimento - Presidéncia
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Servicos Entregues - Maio 2013

10 Blocos Requisicdo de Combustivel

50 Cartdes de Visita - ESJUD

1 Copia Plano de Capacitacéo (80 Pag.) - ESJUD

50 Pastas com Bolso - Planejamento

500 Folders Laser - Justica Comunitaria

10 Planos de Gestdo - Planejamento

80 Cartdes Plastificados Dia das Maes - Gabinete Des. Samoel

05 EncadernagBes Capa Dura - 1 Turma Recursal

50 Pastas com Bolso - Palacio da justi¢a

50 Pastas com Bolso - DIGES

4 EncadernagBes Capa Dura - DIGES

50 Cartdes de Visita - ESJUD

28 Capas para CD - ESJUD

28 Adesivos para CD - ESJUD

2 Cadernos Capa Dura Numerado 200 Paginas - Dir. Logistica

100 Convites A4 - Vara da Infancia

30 Cartazes A3 - Vara da Infancia

500 Fichas Atendimento Psicossocial - Vara Violéncia Domestica

460 Pastas com Bolso - ESJUD

80 Fotos Coloridas (10x7,5 cm) - CEMAN

1 Carteira de Oficial - CEMAN

20 Apostilas Aspiral 30 pag. - ESJUD

3 Encadernacgdes em Aspiral - Agentes de Seguranca

5 apostilas em aspiral 33 paginas - ESJUD

38 Arquivos PDF (+ 4.000 pags.) - Desa Regina Ferrari

72 Folhas Sul fite 180 Formato 3 - ASCOM

1 Carteira de Oficial - CEMAN

500 Folders Grupo de Adogdo - 2 Vara da Infancia

Servicos Entregues - Junho de 2013

8 Apostilas Encadernadas em Aspiral - Setor Psicossocial

1 Encadernacéo em Aspiral - 1 vara do tribunal do Juri

400 Convites em Papel Couche Cinquenta Anos da justica - ASCOM

7 Apostilas 50 Pag. Arame - ESJUD

22 Encadernagfes Capa Dura - ASCOM

1370 Folders de Adocdo - Vara da Infancia e da Juventude

9600 receituarios Médicos - Centro Médico

3 Encadernacg0es Capa Dura - 1 Turma Recursal

65 Cartazes Conciliagdo - ASCOM

14



DO ESTADO DO ACRE

PODER
JUDICIARIO
] D s

Assessoria de Controle Interno
ASCOI -TJAC

350 Pastas Processo de Pagamento — Dir. Financas

10 Cartazes A3 - ASCOM

1 Cartaz A2 - ASCOM

33 NUmeros A4 - ASCOM

10 Blocos de Combustivel - Setor Transportes

270 Pastas com Bolso - ESJUD

2 EncadernacgGes Arame - DIGES

Servigos Entregues - Julho de 2013

1 Impresséao e Encadernacéo Planos de Capacitagdo - ESJUD

2 Resmas de Papel Jornal em Formato A4 - Almoxarifado

5600 Capas Processo - Almoxarifado

60 Cartdes de Cumprimento — Des. Adair Longuini

2 Clipping (104 Paginas) Encadernado Arame - ASCOM

200 Cartdes de Visita — Des. Pedro Ranzi

50 Cartilhas Plano de Capacitacéo - ESJUD

400 Folhas Sul fite 180 formato A$ - CERIMONIAL

105 Certificados Semana Conciliagdo - ASCOM

1 Clipping (104 P&ginas) Encadernado Arame - ASCOM

17 Encadernacfes Capa Dura - 2 Turma Recursal

1 Encadernacéo em Arame

1 relatério Encadernado - Setor Diagnostico

100 Convites A5 - ASCOM

2 Clipping (120 Paginas) Encadernado Arame - ASCOM

50 Capas Alinhamento Estratégico - ASCOM

13 Apostilas Filosofia do Direito (150 Pags. Capa Col. e Plast. - ESJUD

50 Convites A5 - CERIMONIAL

50 Programagdes A4 - CERIMONIAL

600 Capas Processo Pagamento - Setor Pagamento

2 Gréficos de Desempenho em A3 - Vara da Infancia e da Juventude

5.000 Folders Expoacre - Vara da Infancia e da Juventude

Servicos Entregues - Agosto de 2013

600 Pastas Processo de Pagamento - Setor Pagamento

11 Cépias Documento com 09 Paginas

80 Convites A5 - Esjud

22 Pastas com Bolso - Esjud

31 Encadernagbes com Arame - Esjud

40 Capas DVD Sulfite 180 - ASCOM

40 Folders A3 - ASCOM

20 Pastas Sulfite 180 - ASCOM
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50 Pastas com Bolso - ASCOI

02 Relatdrios A4 14 Paginas - DIGES

22 Encadernagfes em Arame - ESJUD

08 Encadernag@es Clipping (Brochura) - ASCOM

125 Cartazes A3 Couche 200 G/m - ASCOM

540 Filipetas A5 Couche 90 g/m - ASCOM

22 Apostilas +- 50 Paginas - Impresséao e Encadernagéo - ESJUD

1 Apostila +- 200 Paginas - 52 Vara Civel

11 Fotos A5 - 12 Vara Tribunal do Jdri

02 Encadernacgdes em Arame - 52 Vara Civel

150 Pastas com Bolso - Almoxarifado

115 Cartazes A3 Couche 240 - APPAC

380 Folders A4 Sulfite 75g/m - APPAC

244 Blocos Anotagdes - 20 Folhas A5 sulfite 75 1x0 cores - APPAC

260 Panfletos Sulfite 759 - APPAC

250 Crachas 4x0 cores Triplex 240 - APPAC

260 Diplomas A4 4x0 cores sulfite 180 - APPAC

255 Pastas com bolso 4x0 Cores Triplex 240 g/m - APPAC

Em visita ao parque gréfico foram geradas as seguintes imagens do local de armazenamento

dos referidos materiais:

“i\

Imagem 1 - Armazenamento dos materiais.
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Apurou-se também que ha varios cartuchos que estdo parados, sem utilizagdo alguma, em
virtude da falta de manutenc&o de alguns maquinérios. E recurso publico que fica parado e que néo traz
nenhum retorno.

A seguir, imagens dos cartuchos sem utilizac&o:

Imagem 2 - Cartuchos HP Color Laser Jet Imagem 3 - Cartuchos Laser Jet

Em relacdo aos cartuchos que estéo inutilizados e, possivelmente, com o prazo de validade
proximo de expirar, por falta de manutengdo nos maquinarios, ha de se considerar que, segundo
informacdes da Secdo de Licitacdo e Contrato — SELIC, via e-mail, “foi dado inicio ao Pregéo
Eletronico n°. 14/2013, processo n°. 1870-62.2012, para a manutencdo dos equipamentos, porém
restou deserto”.

Em suma, verifica-se das tabelas acima que ha uma relagdo dos materiais solicitados, via
almoxarifado, com os servigos reproduzidos, porém com uma pequena ressalva, quanto a estes, no
tocante a quantidade. Ha itens mencionados, na tabela do Parque Gréfico que foram confeccionados em
grande quantidade, sem falar da afericdo da sua real necessidade.

Ainda consoante informages da SELIC, foi licitada a contratagdo de prestacdo de servico
grafico, Pregdo Presencial n°. 29/2012, processo n°. 1015-83.2012, cuja vigéncia se expirard em
25/09/2013.
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H& que se avaliar o real interesse da administragdo publica em se manter o parque gréfico,
haja vista que, ora se contrata a aquisicdo de materiais graficos e manutencéo, ora a propria prestagdo

de servicos gréficos.

5.3.1 Recomendacbes

5.3.1.1 Recomenda-se que os materiais inutilizados sejam devolvidos ao
almoxarifado ou, se especificos para determinadas maquinas, ndo sejam
mais adquiridos, até que tais maquinérios sejam consertados ou
alienados, caso seja o interesse da administracéo;

53.1.2 Recomenda-se a impressdo de servicos em quantidades
razodveis, compativeis com 0 Seu uso e que tenham estrito interesse
institucional, a fim de se evitar gastos desnecessarios;

5.3.1.3 Recomenda-se a administracdo a aferi¢cdo, pautando-se nos
principios da razoabilidade, da proporcionalidade, da economicidade e na
supremacia do interesse publico, da real necessidade de manutengdo do
Parque gréfico, tendo em vista haver procedimentos licitatorios que
visam a sua preservacdo, como também procedimentos que visam a

contratagdo para a prestacao de tais servicos.

5.4 ACESSO AO PARQUE GRAFICO

Por se tratar de um local onde existem muitos maquinarios pesados e que, de certa maneira,
causam riscos aqueles que ndo sabem manusea-los, faz-se justificavel a proibicdo do acesso de
pessoas estranhas ao quadro, até mesmo pelo uso de materiais inflaméveis.

De acordo com o relatdrio situacional, acostado a este relatorio, feito pelo atual coordenador do
parque grafico, quando de sua entrada em exercicio no local, 0 mesmo relatou alguns pontos, a saber:

o Havia um livre acesso de pessoas ao Parque Gréfico, inclusive aos
locais insalubres e onde esté instalado maquinario pesado, com risco de danos
a salde e a integridade fisica.

Pelo Relatério situacional, percebe-se que uma das medidas adotadas pelo seu chefe foi:

o Proibicdo do acesso de pessoas nao lotadas no Parque Gréfico a area
de producdo.
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Consoante informacdo proveniente do Coordenador da Grafica, 0 acesso ao local somente é

permitido para pessoas autorizadas, conforme “comunicado” afixado na porta de entrada ao parque

grafico, conforme visualizag&o abaixo:

Imagem 4 - Entrada de acesso ao Maquinario Imagem 5 - Entrada de acesso ao Parque Gréfico

5.5 EQUIPAMENTOS DA GRAFICA E SUA DEVIDA IDENTIFICACAQ

O avango da tecnologia proporcionou, ao segmento grafico, um maior acesso e,
consequentemente, um aumento na informatizagdo de processos e maquinas, aumentando a rapidez e a
qualidade dos servicos. Essas tecnologias trouxeram beneficios na prevencao de acidentes de trabalho,
uma vez que as maquinas passaram a ter sistemas de prote¢do mais sofisticados, tornando mais dificil
seu desligamento pelos operadores e diminuindo também a exposicdo a alguns produtos quimicos,
devido a automatiza¢ao dos sistemas de gravacao de matrizes e outros.

Outros fatores, como a rapidez da transmissdo de informages associada a falta de
planejamento, podem acarretar ritmos de trabalho mais intensos, diminuindo a atencéo do trabalhador e
possibilitando um aumento dos acidentes de trabalho ou danos a salde.

De forma geral, 0 ramo gréfico apresenta condicdes de trabalho que podem ser aprimoradas
pelo reconhecimento de suas inadequacdes e pela implementacdo de medidas de controle necessarias,
bem como pela utilizacao de técnicas mais modernas de gestdo de seguranca e sadde no trabalho.

Ainda segundo com o relatorio situacional, acostado a este relatério, feito pelo atual
coordenador do parque grafico, quando de sua entrada em exercicio no local, no ano de 2012, 0 mesmo
relatou que:

o No levantamento do patriménio foram encontrados diversos bens sem
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etiquetas de tombo;

o Todo o maquinério do CPAG encontra-se sem a devida manutencéo
preventiva e corretiva, havendo sido constatada a presenca de “gambiarras”
para que 0s equipamentos pudessem permanecer funcionando, a exemplo da
utilizagdo de pegas da impressora off set desativada para substituicdo na
méaquina nova. Ha relatos sobre “troca de favores” com outras empresas para
que alguns reparos pudessem ser feitos, burlando todo o tramite legal para
aquisicdo de servigos. Tal € a falta de manutencdo que as maquinas estdo
quase em situagdo de sucateamento. Vale ressaltar que a falta de manutencéo
prejudica o bom aproveitamento da area de impressdo da off set, cuja
consequéncia é o0 aumento do consumo de matérias-primas e do tempo de

Servico.

Eis a real situagdo das maquinas do parque grafico:

Imagem 6 -— M&quina Color Laser Jet 8550 N - Inutilizada Imagem 7 - Maquinério inutilizado — sem manutencéo
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Imagem 8 - Maquinario inutilizado- sem manutengéo Imagem 9 — Maquinério inutilizado — sem manutencéo

Consoante levantamento realizado pelo coordenador da gréfica, realizado no més de setembro
de 2012, verificou-se que h& muitos bens do Tribunal, na coordenadoria auditada, que se encontram sem
a devida identificag&o.

Segue a relagdo dos bens, com e sem patrimdnio/danificado:

LABORATORIO

Quant. Discriminacao
01 Ar-condicionado Springer Mundial 15.000 sem Patriménio

RELACAO DE MATERIAL NO PARQUE

Quant. Discriminacao
01 Banco em madeira s/n azul
01 Mesa grande para Encadernacéo
01 Estufa em aco cor vinho s/p
01 Maquina corte e vinco
01 Maquina Radial Tecnograf laminadora — Plast-Tec S550
02 Suporte em madeira com 2 portas s/p
01 Guilhotina Apollo Tiger92C — Patriménio Danificado
01 Exaustor s/p
01 Cabide em madeira
01 Magquina Solna off-set 125 verde s/p
01 Suporte em madeira com 4 gavetas s/p
01 Telefone s/p
02 Porta papel em madeira
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01 Extintor grande s/p
01 Extintor pequeno s/p
RECEPCAO E CHEFIA
01 Mesa para computador s/p
02 Cadeira estofada vermelha s/p
01 Ar condicionado Springer 18.000 btus s/p
02 Mesa p/ computador s/p
SALA DESIGNER GRAFICO
04 CPU’s n° 026001, 031455, 031458 e um sem patrimonio
03 Cadeira giratoria estofada vermelha s/p
03 Mesa p/ computador s/p
01 Estufa em madeira s/p
01 Porta disquete file s/p
01 Monitor Itautec 1100DF
01 Carro p/ transporte de papel s/p danificado
ALMOXARIFADO
Quant. Discriminacao
05 Estantes Patrimdnio n° 000902-0011778-001506-000903-002318
ANTI-SALA
Quant. Discriminacao
02 Estantes Patrimdnio n° 001884-001779
01 Maquina Furadeira para Arquivo Patrimdnio n°® 018618
01 Magquina furadeira p/ encadernar — Doagdo do CNJ n° 0303091
01 Magquina Serrilhadeira n°® 024383
LABORATORIO
Quant. Discriminacao
01 Gravadora de Chapas Patrim6nio n° 037115
01 Banheira de Revelacao de Filmes Patrimdnio n° 037118
01 Mesa de Montagem Patriménio n® 02485
01 Cadeira Estofada Vermelha Patrimdnio n° 022141
RELACAO DE MATERIAL NO PARQUE
Quant. Discriminacao
01 Mesa azul para Encadernacao Patrimdnio n° 005337
01 Armario de aco duas portas Patrim6nio n°® 007734
01 Grampeadora Luna Patrimdnio n° 024852
01 Embaladora Patriménio n° 018619
01 Impressora HP Laser Jet 2820 Patrim6nio n°® 019992
01 Maquina Solna 125 — Amarela - N°. 024856
01 Estante em a¢o n°006811
01 Mesa em madeira 3 gavetas n°004869
01 Mesa em madeira 2 gavetas n°004544
01 Armario em ago 2 portas n°® 018175
01 Mesa MDF lisa 2 gavetas n° 084489
02 Mesa pequena MDF cinza n° 08537 e n°® 011110
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01 Magquina grampeadora miruna n® 037120
01 Picotadeira verde n°037121
01 Ar condicionado 10.000 btus n® 17477
01 Guilhotina Catu H-80 n° 037119
01 Estintor carga de agua pressurizacao indireta NBR 11715 n°
037125
02 Prensa para papel Funtimod n°® 037122 e n® 037123
01 Regulador de grampo n°® 030390
01 Mesa em péssimo estado de madeira 2 gavetas n° 004866
01 Ar condicionado Springer 30000 btus n° 021140
01 Ar condicionado Springer 30000 btus n° 17478
01 Estante em aco n° 017479
01 Estante em aco n° 001695
01 Frigobar n°® 000469
01 Mesa em MDF cor cinza n° 019794
04 Cadeira estofada cor vermelha n® 030757, 017507, 030756 e
030758
01 Mesa em madeira n° 000367
02 Cadeia estofada cinza n°® 009961 e 09866
01 Cadeira de madeira n° 004794
01 Extintor grande n® 023093
01 Bebedouro elétrico n° 033860
RECEPCAO E CHEFIA

01 Armario estante com 2 portas n° 019483
01 Mesa em MDF sem gaveta cinza n° 19796
01 Cadeira ¢/ 3 lugares estofada vermelha n° 021932
02 Cadeira estofada giratoria n° 025333 e 025332
01 Impressora HP 950C n°® 12990
01 Estabilizador n°® 014126
01 Teclado positivo n°® 031451
01 CPU positivo n° 032085
01 Monitor LG n° 031453
01 Telefone n° 022960
01 Ar condicionado Split Hitachi n® 024174
01 Cadeira estofada vermelha n°® 022283
01 Estabilizador n® 021872
01 Impressora 4510 Xerox n° 032132
01 Teclado n° 020418
01 CPU Positivo n® 031452
01 Monitor infoway Itautec n°® 035012
01 Armario tipo estante n® 015325
01 Mesa p/ impressora n° 07831
01 HD externo n° 042646

SALA DESIGNER GRAFICO
01 Estabilizador de voltagem n° 032215
02 Nobreak n° 020223 e 0202224
04 CPU’s n® 026001, 031455, 031458 e um sem patrimonio.
01 Monitor Semp Toshiba n® 032860
02 Cadeira giratoria vermelha n® 031338 e 031340
01 Ar condicionado Split 7500 btus n° 021114
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02 Armario tipo estante n°® 019911 e 019910

01 Ar condicionado Springer n°® 007234

01 Impressora HP laser Jet 8550N n°® 0000088

01 Impressora Xerox 5400 n° 17640

01 Mesa em MDF sem gaveta n° 008211

01 Impressora Xerox 4510 n° 032206

02 Monitor infoway n°® 031459 e 026328

01 Monitor Itautec 1100DF

01 Impressora HP Laser Jet CP6015x n° 033615
01 Impressora monocromatica HP 5200 n° 044011
01 Teclado positivo n® 031454

01 Monitor LG Flatron L1742S n° 031456

02 Telefone Siemens n°® 006870 e 06845 danificado
01 Telefone Premier n° 018147 com defeito

01 Nobreak Slim Personal n°® 011490 — desativado

Da tabela acima, infere-se que h& alguns bens sem a devida identificacdo patrimonial (em

vermelho), outros estéo danificados e/ou desativados (azul).

5.5.1 Recomendacgbes

5.5.1.1 Recomenda-se a realizagdo de nova licitagdo para a manutencéo
dos maquinarios inutilizados ou, caso ndo seja 0 interesse da
administracdo a manutencdo do Parque Grafico, recomenda-se a

alienacéo dos referidos bens;

5.5.1.2 Recomenda-se que seja feita a correta identificagdo dos bens
patrimoniais do Parque Gréfico, ainda desprovidos de numeracéo/

individualizag&o;

5.5.1.3 Recomenda-se que 0s materiais danificados, com defeito ou
desativados sejam devolvidos a Geréncia de Bens e Materiais - GEMAT,

para a devida baixa patrimonial.

5.6 INSTRUMENTOS DE SEGURANGA DO TRABALHO NA GRAFICA

Conforme a NR 06 (norma regulamentadora), EPI é “todo e qualquer dispositivo ou

produto, de uso individual, utilizado pelo trabalhador, destinado a protecédo de riscos suscetiveis

de ameacar a seguranca e a salde no trabalho”. Sendo, a empresa, obrigada a fornecer aos
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empregados, gratuitamente, EPl adequado ao risco, em perfeito estado de conservagdo e

funcionamento, sempre que, as medidas de ordem geral ndo oferecam completa protecdo contra 0s

riscos de acidentes do trabalho ou de doengas profissionais e do trabalho; enquanto as medidas de

protecéo coletiva estiverem sendo implantadas; e atender a situagdes de emergéncia.

Na iniciativa privada, cabe ainda para a empresa, exigir o uso dos EPI's pelos seus

funcionérios durante a jornada de trabalho, realizar orientacdes e treinamentos sobre o uso adequado e

a devida conservacao, além de substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado.

Sdo as diversas situagdes (maquinas, equipamentos e ferramentas) ou condi¢des (organizacdo

de trabalho) que ocorrem no ambiente laboral devido & presenca de agentes que conforme sua natureza,

concentracdo, intensidade e tempo de exposicdo, podem causar danos a seguranga e a salde dos

servidores.

Sdo classificados como: fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes:

e FiSICOS - S&o considerados como agentes: o ruido, a vibrag&o, a umidade, as

radiacOes ionizantes e ndo ionizantes, e a temperatura extrema (frio e calor);
QUIMICOS - Sao considerados como agentes: poeiras, fumos, gases, vapores,
neblinas e produtos quimicos em geral. Estes agentes penetram no organismo
do servidor pelas vias cutinea, digestiva e respiratoria;

BIOLOGICOS - Os agentes biol6gicos sdo: virus, bactérias, fungos,
protozodrios e parasitas. Segundo a OIT, na Industria Grafica os trabalhadores
estdo expostos aos agentes bioldgicos em duas situagdes: instalagdes antigas,
que podem estar infestadas por roedores e insetos, entre outros; contato com
tintas utilizadas para impressdo, as quais contém, em sua formulagéo,
componentes que funcionam como nutrientes para o crescimento de micro-
organismos;

ERGONOMICOS - Referem-se & adaptagdo das condigdes de trabalho as
caracteristicas psicofisiologicas dos servidores e se relacionam diretamente a
organizacao do trabalho, ao ambiente laboral e ao servidor;

ACIDENTES - Os agentes sdo caracterizados por varias situacdes adversas

encontradas nos ambientes e nos processos de trabalho, envolvendo
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principalmente os aspectos de construcdo e de manutencéo das maquinas e
das edificagBes, o tipo de arranjo fisico e suas utilizag@es.

No ramo gréfico, esses agentes podem ser representados por:

o Alimentacdo manual em maquinas semi-automaticas;

o Falta de protecéo nas partes moveis de maquinas e equipamentos;

o Falhas de instalacbes e aterramento, causando choque elétrico;

o Armazenamento e manuseio inadequado de materiais inflamaveis;

o Falta de orientagdo e treinamento para utilizacdo de maquinas,
ferramentas manuais e equipamentos de protecéo coletivas ou individuais;

o Falta de sinalizagdo, com obstrucdo da saida de emergéncia, escadas e
rotas de fugas, de alarmes extintores de incéndios;

o lluminag&o inadequada nos postos de trabalho.

O artigo 225, caput, da Constituicdo da Republica, apés destacar o direito de todos ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado, o algou a bem de uso comum do povo e essencial & sadia
qualidade de vida, impondo ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para
as presentes e futuras geracoes.

E a busca a esta sadia qualidade de vida deve se iniciar no meio ambiente laboral, onde o
individuo passa, por certo, a maior parte de seu tempo, e que deve ser integrada na politica de ampla
tutela ambiental.

No Setor Pdblico também ndo é diferente, a preocupacdo com o uso adequado dos
Equipamentos de Protecéo Individual de seguranga — EPI deve estar presente como um dos cuidados da
Administracdo, em prestar um servi¢o de qualidade, proporcionando o minimo de seguranca para 0s
seus subordinados.

A todo cidad&o deve ser assegurado um trabalho digno ou decente, ou seja, que corresponda
as condicbes minimas de higiene, de salde e de seguranca, até porque a reduc&o dos riscos inerentes
ao trabalho também configura direito social constitucionalmente atribuido a classe trabalhadora (CF/88,
art. 7°, XXII).

O servidor publico, assim como qualquer outro trabalhador, tem assegurado o direito a um

meio ambiente do trabalho salutar e equilibrado, que lhe acarrete uma sadia qualidade de vida.
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O fato de possuirem como tomador dos respectivos servigos o Estado ndo pode jamais mitigar
ou dificultar a aplicacdo de todas as normas de higiene, salde e de seguranca do trabalho,
independentemente do regime juridico a que estejam submetidos, sejam celetistas ou estatutarios.

Todavia, com relagdo ao servidor plblico estatutario, submetido a um regime de caréater
administrativo, e ndo celetista, ainda é escassa, para nao dizer infima, a legislacdo protetiva de seu meio
ambiente laboral.

N&o nos descuidemos do fato de que o servidor estatutario € um trabalhador. Trata-se de
legitima relagdo de trabalho, posto consistir em pessoa fisica que despende sua forga de trabalho em
prol da realizagdo de servigos publicos, beneficiando toda a coletividade e o proprio Estado.

Vale ressaltar que, de acordo com inspecdo realizada no Parque Grafico deste Tribunal,
verificou-se que ha somente extintores de incéndio e mascaras, fornecida pelos proprios servidores,

como material de seguranca.

Imagem 10 - Extintores de incéndio do Parque Grafico

Ainda foi constatado que, ndo existe capacitagdo adequada para manusear produtos insalubres
pelos servidores e, muito menos, treinamento para trabalhar com os equipamentos de seguranca.
Consoante 0 coordenador da gréfica, had alguns materiais de seguranca que devem ser
utilizados pelos servidores que la labutam, sendo que para tanto, enviou um manual desenvolvido pela
FIESP e SESI, os quais indicam todos os cuidados necessarios com os EPI's, setorizado dentro desse
local.
Dentre eles, podemos destacar os seguintes:
o Luvas (luva de malha de algodao, luva de raspa);
. Avental de PVC;
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o Oculos de seguranga;

o Calcado de seguranga com biqueira de ago;
. Protetor auditivo;

. Respirador para solventes organicos.

Mediante as informagdes fornecidas pelo Almoxarifado, ha alguns EPI's basicos que estdo
disponiveis no setor, por exemplo, luvas, 6culos de seguranga e protetor auditivo e que podem auxiliar 0s
servidores do parque gréfico, até enquanto outros materiais de seguranca mais especificos possam ser
licitados.

Segundo o Setor de Licitagdes — SELIC, ha a Ata de Registro de Precos — ARP, do Pregdo
Eletronico n°. 16/2012, com vigéncia até 12/12/2013, cujo objeto é “aquisi¢do futura de Equipamentos de
Protegdo Individual — EPI, conforme especifica¢des e quantidades definidas no termo de referéncia, para
atendimento das necessidades do Poder Judiciario do Estado do Acre”.

Dentre os materiais constam:

Pregdo Eletrdnico n°. 16/2012
Vigente

Calcados de seguranca

Oculos de seguranca

Protetor auricular

Cavalete de aviso

Capacete de seguranca

Barreira plastica empilhével

Luva tricotada

Calcado para eletricista

Capa de chuva — PVC forrada com faixa refletiva

Capa de chuva - Poncho

Blogueador solar — FPS 50

Luva para alta tensdo

Luva de cobertura
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Além desta Ata vigente, h4 o Pregdo Eletrdnico n°. 18/2013, em andamento, cujo objeto € a
“‘formacdo de registro de pregos visando & aquisicdo de materiais de consumo diversos (cadeados,
material de prote¢éo e seguranca e condicionamento e embalagem)”.

Segue lista dos materiais contemplados neste pregéo:

Pregéo Eletronico n°. 18/2013

Em andamento

Luva de vaqueta

Cintos abdominais flexiveis Lombares

Calgados de seguranca

Oculos de seguranca

Protetor auricular

Cavalete de aviso

Capacete de seguranca

Luva para alta tens&o classe 2

Luva de cobertura - classe 2

Luva tricotada em fios de algodéo e poliéster, com PVC na palma.

No tocante a percepgdo do adicional de insalubridade, a LC n°. 39/93 que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre regulamenta em seu artigo 75 e seguintes sobre o
adicional de insalubridade:
Art. 75. Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais
insalubres ou em contato permanente com substancias toxicas,
radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional sobre o
vencimento base do cargo efetivo.
§ 1° O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de
periculosidade ao mesmo tempo, terd um percentual unico definido em
regulamento, cessando nos termos do § 2° deste artigo o qual passara a

perceber somente pelo que subsistir.
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§ 2° O direito aos adicionais de que trata este artigo cessa com a
eliminacdo das condi¢gbes ou dos riscos que deram causa a sua

concessao.

Ainda, de acordo com informagdes provenientes do coordenador do Parque Grafico, todos 0s

servidores lotados neste local, recebem o mencionado adicional, exceto o impressor e o coordenador.

5.6.1 Recomendacbes

5.6.1.1 Recomenda-se a verificacdo pela coordenadoria da grafica de
todos os materiais de seguranca necessarios (gerais e especificos) para
uso dos servidores da grafica e os comunique ao setor de almoxarifado,
para que verifique a disponibilidade ou, a sua inclusdo em licitagOes

futuras;

5.6.1.2 Recomenda-se a devida capacitacdo dos servidores para 0
manuseio de produtos insalubres;

5.6.1.3 Recomenda-se 0 pagamento do adicional de insalubridade aos

servidores da gréafica que, ainda, ndo o percebam.
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7. CONCLUSAO

Tendo sido abordados os tdpicos necessérios & realizacdo da Auditoria em conformidade no
parque grafico do Tribunal de Justica do Estado do Acre — TJ/AC, tudo em conformidade com o disposto
no Plano Anual de Auditoria e, sendo aplicada a legislagéo pertinente, submete-se o presente relatorio a
Presidéncia, para que através do conhecimento por parte desta, das divergéncias consideradas
relevantes pela Assessoria de Controle Interno - ASCOI, utilizando-se, fundamentalmente, das
recomendagdes efetuadas no corpo deste Relatorio Técnico, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Posteriormente, as medidas tomadas venham a ser comunicadas a Assessoria de Controle
Interno — ASCOI, para que possamos efetuar o monitoramento da implementagdo das mesmas,
conforme dispde a Portaria 1.459/2013, de 23 de julho de 2013 e o0 Manual de Normas e Procedimentos

desta Unidade de Controle Interno.

Rio Branco — AC, 10 de setembro de 2013.

Rodrigo Roesler
Assessor da Auditoria de Controle Interno

Luana Rodrigues C. Lima Araujo
Chefe de Setor de Acompanhamento e Orientagéo de
Gestao

Fabiana Aradjo dos Reis
Supervisora Administrativa
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