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EXERCÍCIO 2014 

AGENDA DE AÇÕES FORMATIVAS 
 

 
MÊS DE SETEMBRO 

 
 

AÇÕES 
FORMATIVAS 

 

 
FACILITADOR(A) 

 
MODALIDADE 

 
PERÍODO  

DE 
INSCRIÇÃO 

 
PERÍODO  

DE  
REALIZAÇÃO 

 
HORÁRIO 

 
EMENTA 

 
PÚBLICO 

 
 
 
 

Oficina  
Pedagógica 

3h/a 
 

Ana Maria da 
Silva Poersch 
Gerente de 

Avaliação da 
ESJUD e 

Juraci Nunes 
Gerente de 

Planejamento e 
Execução do 

Ensino da ESJUD 

 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 

Turma 
fechada 

 
 
 
 

3 

 
 
 
 

15h 
às 

17h30 
 

 
 
 
Avaliação da Prática Cartorária Cível e 
construção de diretrizes para a Prática 
Cartorária Criminal. 

 
 
 

Gerentes e 
Servidores  

 
 
 
 

 
Curso Português 

Aplicado - Sintaxe 
20h/a 

 
Res. n.4/2013/COJUS 

 
 
 

 
 

Odson Lopes 
Moreira  
Analista 

Judiciário e 
Facilitador da 

ESJUD 

 
 
 
 
 

 
 

Presencial 

 
 
 
 
 
 

27  
a  

29/08 

 
 
 
 
 
 

2 a 4  
e 

8 e 9 
  

 
 
 
 

 
 

14h 
às 

17h40 

Orações subordinadas substantivas 
Classificação: subjetiva, objetiva direta, objetiva 
indireta, completiva nominal, predicativa, 
apositiva. 
Orações subordinadas adjetivas 
Classificação: explicativa, restritiva. 
Emprego e função dos pronomes relativos: QUE, 
QUEM, CUJO, QUAL, ONDE, QUANTO, 
COMO, QUANDO. 
Orações subordinadas adverbiais 
Classificação de acordo com as circunstâncias 
expressas pelas orações subordinadas 
adverbiais: causa, consequência, condição, 
concessão, comparação, conformidade, 
finalidade, proporção, tempo. 

 
 
 
 
 
 

 
Servidores 
(40 vagas) 

 

 
 
Curso Indicadores 
de Desempenho 

8h/a 
 

Coordenação: 
DIGES 

 
 
Rafaela Araújo 

Consultora 
Empresa 

3GEN 

 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 

Turma 
fechada 

 
 

 
 

8 

8h  
às  

11h40 
 

e das 
 

14h  
às  

17h40 
 

 
 
 

 
----------- 

 
 

 
Diretores,  
Gerentes e 

Supervisores 
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Atividade de 
Multiplicação 

2h/a 

Elcio Sabo  
Mendes Junior 
Juiz de Direito 

da Vara de 
Delitos de 
Drogas e 

Acidentes de 
Trânsito 

 
 

 
Presencial 

 
 
 

3 a 5 

 
 
 

11 

 
 
 

15h 
às 

16h30 

 
 
 
Segurança e Proteção de Autoridades Judiciais. 
 

 
 
 

Magistrados 

Atividade de 
Multiplicação 

“Curso Gestão pela 
Qualidade no 

Serviço Público” 
4h/a 

 
Comarca/Pólo: 

Brasiléia 
 

Coordenação: 
Vânia M. de 

França/ESJUD 
 

 
 

 
 

Sávia Silva de 
Medeiros 
Técnica 

Judiciária da 
Vara Cível da 
Comarca de 

Brasiléia 

 
 

 
 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 
 
 
 

Turma 
fechada 

 
 
 
 
 
 
 

12 

 
 
 
 
 
 
 

14h 
às 

17h40 

 
 

Introdução e contextualização; Conceito de 
Qualidade; Por que investir em qualidade?; 
Como fazer qualidade; Diferença entre 
eficiência e eficácia; Percepção da 
qualidade; A lógica da qualidade; 
Princípios de gestão da qualidade; Os 
limites da qualidade; Tripé para a garantia 
de resultados; O TJ como organismo social; 
Ferramentas da qualidade e o líder. 

 
 
 
 
 

Servidores 
das Comarcas 
de Brasiléia, 

Epitaciolandia, 
Assis Brasil e 

Xapuri  

Atividade de 
Multiplicação 

“Curso Gestão pela 
Qualidade no 

Serviço Público” 
4h/a 

 
Comarca/Pólo: 

Cruzeiro do 
Sul/AC 

 
Coordenação: 
Vânia M. de 

França/ESJUD 

 
 
 
 

Ismael Marçal 
da Costa Filho 

Técnico 
Judiciário da 1ª 
Vara Criminal 
de Cruzeiro do 

Sul 

 
 
 
 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 
 
 
 

Turma 
fechada 

 
 
 
 
 
 
 

19 

 
 
 
 
 
 

14h 
às 

17h40 

 
 
Introdução e contextualização; Conceito de 
Qualidade; Por que investir em qualidade?; 
Como fazer qualidade; Diferença entre 
eficiência e eficácia; Percepção da 
qualidade; A lógica da qualidade; 
Princípios de gestão da qualidade; Os 
limites da qualidade; Tripé para a garantia 
de resultados; O TJ como organismo social; 
Ferramentas da qualidade e o líder. 

 
 
 

 
Servidores 

das Comarcas 
de Cruzeiro do 

Sul, 
Mâncio Lima, 
Porto Walter, 

Rodrigues Alves 
e Marechal 

Thaumaturgo 
 
 
 

Atividade de 
Multiplicação 

“Curso Gestão pela 
Qualidade no 

Serviço Público” 
4h/a 

 
Comarca/Pólo:  

Sena 
Madureira/AC 

 

 
 

 
Rosângela Maria 
Nunes Raulino 

Técnica 
Judiciária e 

Facilitadora da 
ESJUD 

 
 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 
 

Turma 
fechada 

 
 
 
 
 

26 

 
 
 
 
 

14h 
às 

17h40 

Introdução e contextualização; Conceito de 
Qualidade; Por que investir em qualidade?; 
Como fazer qualidade; Diferença entre 
eficiência e eficácia; Percepção da 
qualidade; A lógica da qualidade; 
Princípios de gestão da qualidade; Os 
limites da qualidade; Tripé para a garantia 
de resultados; O TJ como organismo social; 
Ferramentas da qualidade e o líder. 

 
 

Servidores 
das Comarcas 

de Sena 
Madureira, 

Manoel Urbano 
e Santa Rosa do 

Purus  
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Coordenação: 

Maria Gerliane 
Moura 

Costa/ESJUD 
 
 

 
Curso de Família e 

Sucessões 
20h 

 
Res. nº194/2014/CNJ 

 
Profº Dr. 

Christiano 
Cassettari 
Docente 
VERBO 

JURÍDICO 
 

 
 
 

EAD 
Telepresencial 

 
 
 

 
 
 

15 a 17 

 
 
 

23, 25, 30, 
2 e 7 

 
 
 

15h 
às 

18h 

 
 
 
Direito de Família e Sucessões. Noções gerais e 
alterações ocorridas com a reforma do CPC. 

 
 
 

Servidores 
(25 vagas) 

 
 
 
 
 

Curso DBA11g I - 
Oracle Database 
11g: Workshop 
Administration I 

40h/a 
 

2º MÓDULO 
 
 

Res. n.4/2013/COJUS 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

Docente 
EN-SOF 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

Presencial 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Turma 
fechada 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
22  
a  

27 

(segunda 
a 

sexta) 
14h 
às 

19h40 
 
e 
 

(sábado) 
 

8h 
às 

12h30 
 

e das 
 

14h 
às 

18h30 

 
This course is your first step towards success as 
an Oracle professional, designed to give you a 
firm foundation in basic database 
administration. In this class, you'll learn how to 
install and maintain an Oracle database. You 
will gain aconceptual understanding of the 
Oracle database architecture and how its 
components work and interact with one 
another. You will also learn how to create an 
operational database and properly manage the 
various structures in aneffective and efficient 
manner including performance monitoring, 
database security, user management, and 
backup/ 
recovery techniques. The lesson topics are 
reinforced with structured hands-on practices. 
This course isdesigned to prepare you for the 
corresponding Oracle Certified Associate exam. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Servidores da 
DITEC 

 

 
Workshop 

Validação dos 
Indicadores 
Estratégicos 

8h/a 
 

Coordenação: 
DIGES 

 
 
 

Rafaela Araújo 
Consultora 

Empresa  
3GEN 

 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 

Turma 
fechada 

 
 
 
 

25 

 
8h  
às  

11h40 
 

e das 
 

14h  
às  

17h40 
 

 
 
 
 

----------- 

 
 

Diretores, 
Gerentes, 

Administradores  
e Juízes de 

Direito 
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Oficina: Prática 
Cartorária 

Criminal- SAJ 
20h/a 

 
Res. n.4/2013/COJUS 

 
 
 
 

A definir 

 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 

22 a 24 

29 
e  

30/09 
 
e 
 

01 
a  

03/10 

 
 
 
 

14h 
às 

17h40 

 
 

 
Procedimentos: Sumário e Ordinário no 
SAJ. 

 
Servidores 

(15 vagas para 
as Comarcas do 

Interior e  
05 vagas para a 

Comarca de  
Rio Branco) 

 
 

 


