b) cargos em comissao e fun¢des de confianca

Optante . REMUEEEH0 . . Variacéo Variacao
Remuneracdo |Variacdo| Integral Cargo/ |Variacdo 2008 2009 Variagdo| 2008 2009 o 2008 2009 o
B ~ (0] 0
Cargo Efetivo % Funcéo % %
2008 2009 2008 2009
PJ-CGP 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-ASS 0 0 0,0% 0 2 2* 0 2 2* 0 0 0,0% 0 4 4*
PJ-ACJ 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-ASJ 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-ASI 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-SEC 0 0 0,0% 0 2 2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 2 2%
PJ-CAD 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-DRH 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-DFI 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-ACI 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-DGE 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-ACS 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ARH 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-ASA 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-DAD 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-CEAM 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-DTI 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ASD 0 0 0,0% 10 1 -90,0% 9 4 -55,6% 0 0 0,0% 19 5 -73,7%
PJ-ASP 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
PJ-CLO 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*% 0 0 0,0% 0 1 1*%
PJ-DPO 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*%
DAS-4 0 0 0,0% 89 19 -78,7% 31 12 -61,3% 138 226 63,8% 258 257 -0,4%
DAS-3 0 0 0,0% 29 9 -69,0% 6 3 -50,0% 91 113 24,2% 126 125 -0,8%
DAS-2 0 0 0,0% 42 29 -31,0% 18 30 66,7% 126 129 2,4% 186 188 1,1%
DAS-1 0 0 0,0% 15 0 -100,0% 53 42 -20,8% 181 211 16,6% 249 253 1,6%
FC-06 0 0 0,0% 20 75 275,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 75 275,0%
FC-05 0 0 0,0% 34 22 -35,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 34 22 -35,3%
FC-04 0 0 0,0% 9 5 -44,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 5 -44,4%
FC-03 0 0 0,0% 11 2 -81,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 2 -81,8%
FC-02 0 0 0,0% 8 30 275,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 30 275,0%
FC-01 0 0 0,0% 139 38 =72, 7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 139 38 -72,7%
TOTAL 0 1 1* 406 243 -40,1% 121 100 -17,4% 536 679 26,7% 1063 1023 -3,8%

Obs.: * valores absolutos



