
2009 2010 Variação % 2009 2010 Variação 
%

2009 2010 2009 2010
PJ-CPG 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ASS 0 0 0,0% 28 33 17,9% 8 5 -37,5% 0 0 0,0% 36 38 5,6%
PJ-ACJ 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ASJ 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ASI 0 0 0,0% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
PJ-SEC 0 0 0,0% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
PJ-CAD 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-DRH 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-DFI 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ACI 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-DGE 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ACS 0 0 0,0% 1 1 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 2 1 -50,0%
PJ-ARH 0 0 0,0% 1 1 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 2 1 -50,0%
PJ-ASA 0 0 0,0% 2 2 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 3 2 -33,3%
PJ-DAD 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-CEAM 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-DTI 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ASD 0 0 0,0% 5 5 0,0% 1 1 0,0% 22 20 -9,1% 28 26 -7,1%
PJ-ASP 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-CLO 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-DPO 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ACA 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PJ-ACN 0 0 0,0% 0 1 1* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 1*
PJ-ATN 0 0 0,0% 0 4 4* 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 4 4*
DAS-4 0 0 0,0% 156 123 -21,2% 16 45 181,3% 130 118 -9,2% 302 286 -5,3%
DAS-3 0 0 0,0% 30 42 40,0% 3 6 100,0% 96 78 -18,8% 129 126 -2,3%
DAS-2 0 0 0,0% 96 76 -20,8% 32 46 43,8% 104 78 -25,0% 232 200 -13,8%
DAS-1 0 0 0,0% 111 38 -65,8% 38 78 105,3% 159 154 -3,1% 308 270 -12,3%

Variação % 2009 2010 Variação %

b) cargos em comissão e funções de confiança

Cargo / 
Função

Vagos TotalOcupados

Com Vínculo Efetivo Sem Vínculo Efetivo

Optante 
Remuneração 
Cargo Efetivo

Variação 
%

Remuneração 
Integral Cargo / 

Função



FC-06 0 0 0,0% 79 72 -8,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 79 72 -8,9%
FC-05 0 0 0,0% 47 66 40,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 47 66 40,4%
FC-04 0 0 0,0% 2 13 550,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 13 550,0%
FC-03 0 0 0,0% 2 21 950,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 21 950,0%
FC-02 0 0 0,0% 32 40 25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 32 40 25,0%
FC-01 0 0 0,0% 159 173 8,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 159 173 8,8%
TOTAL 0 0 0,0% 765 725 -5,2% 106 186 75,5% 511 448 -12,3% 1382 1359 -1,7%


