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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justi¢ca — Tribunal Pleno Administrativo

RESOLUCAO N° 180, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

Dispde sobre a Estrutura Organizacional
Administrativa do Tribunal de Justica e da
Secretaria Judicial, as atribuicbes de suas
unidades e da outras providéncias.

O TRIBUNAL PLENO ADMINISTRATIVO, no uso das atribuicdes previstas nos
artigos 100, paragrafo unico, e 109, § 1°, ambos da Lei Complementar estadual n° 221, de 30 de
dezembro de 2010,

CONSIDERANDO que a efetividade da prestacgéao jurisdicional depende de um apoio
eficiente e eficaz das unidades administrativas;

CONSIDERANDO que a eficacia e a efetividade das unidades administrativas devem
estar consubstanciadas em atribuicdes e procedimentos formalmente definidos;

CONSIDERANDO a necessidade da formalizacdo da divisédo das atribuicbes entre
atividades de planejamento, organizagdo e normatizacdo, e atividades operacionais de

execucao;

CONSIDERANDO a reformulacao da estrutura organizacional resultante do projeto de
modernizacao institucional do Poder Judiciario do Estado do Acre;

CONSIDERANDO as disposicdes do Cddigo de Organizacédo e Divisao Judiciarias do
Estado;

CONSIDERANDO as avaliacdes realizadas no decorrer dos nove meses da fase de
transicdo entre as estruturas organizacionais administrativas do Poder Judiciario do Estado do
Acre,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar e autorizar a implementacdo da Estrutura Organizacional
Administrativa do Poder Judiciario do Estado do Acre, com as atribuicbes de cada unidade

organizacional até o nivel de Geréncia, consoante o disposto nesta Resolucéo.

Art. 2° A Estrutura Organizacional Administrativa do Poder Judiciario do Estado do
Acre inclui:

| - Tribunal Pleno Administrativo;
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Il - Conselho da Justica Estadual;
[l - Presidéncia;
IV - Vice-Presidéncia;
V - Corregedoria-Geral da Justica;
VI - Escola do Poder Judiciério;
VIl - Comissfes Permanentes; e
VIII - Ouvidoria.
CAPITU LO |

DA PRESIDENCIA
Art. 3° Sdo 6rgaos de apoio subordinados a Presidéncia do Tribunal de Justica:
| - Gabinete do Presidente;
Il - Gabinete dos Juizes Auxiliares;
lll - Assessoria de Controle Interno;
IV - Assessoria Juridica,
V - Assessoria Militar;
VI - Secretaria de Apoio aos Orgaos julgadores Administrativos e Comissdes;
VII - Secretaria de Relac¢des Publicas e Cerimonial;
VIII - Secretaria de Programas Sociais;
IX - Secretaria de Precatorios;

X - Nucleo Socioambiental Permanente; (Acrescido pela Resolucao TPADM n® 261,
de 5.7.2021)
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Xl - Nucleo Permanente de Justica Restaurativa. (Acrescido pela Resolucao TPADM
n° 261, de 5.7.2021)

Xl - Comité de Gestdo de Dados; (Acrescido pela Resolucao TPADM n°® 294/2023,
de 12.7.2023)

Xl — Assessoria de Estatistica e Gestdo de Dados. (Acrescido pela Resolucéao
TPADM n° 294/2023, de 12.7.2023)

8 1° Ao Gabinete do Presidente compete:

| - gerenciar e organizar a agenda, a representacdo social e a marcacao de
compromissos internos e externos do Presidente do Tribunal de Justica;

Il - controlar a tramitacdo da correspondéncia do Presidente do Tribunal de Justica;

[l - manter sob sua guarda os documentos sigilosos do Presidente do Tribunal de
Justica;

IV - recepcionar visitantes e autoridades que se dirijam a Presidéncia do Tribunal de
Justica;

V - promover contatos com 0Orgaos internos e externos necessarios as atividades do
Presidente do Tribunal de Justica;

VI - estabelecer procedimentos para o desenvolvimento das atividades do Gabinete e
colaborar na padronizacao dos processos de trabalho de sua area de atuacao e

VIl - coordenar a execucédo das atividades desenvolvidas no ambito do Gabinete,
objetivando assegurar o cumprimento das politicas, diretrizes, premissas basicas e atribuicdes,
gerais e especificas, previstas para o setor, além de outras tarefas préprias determinadas e
orientadas pela autoridade superior.

8 2° Ao Gabinete dos Juizes Auxiliares compete apoiar os Juizes Auxiliares na
instrugdo de processos administrativos, incluindo a emissédo de pareceres, bem como, por

delegacéo, o exercicio de outras atividades administrativas.

§ 3° A Assessoria de Controle Interno compete:
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| - elaborar o Plano Anual de Auditoria (PAA) e submeté-lo a aprovacao do Presidente
do Tribunal de Justica;

Il - executar as acdes de auditoria previstas no PAA, para exame de conformidade e
legalidade dos atos praticados no ambito da gestdo contabil, financeira e orgamentaria,
patrimonial, licitacbes e contratos, e atos de pessoal, avaliando os seus resultados quanto a
economicidade, eficiéncia e eficacia, publicidade e transparéncia da gestdo administrativa;

[l - realizar auditorias extraordinarias determinadas pela Presidéncia do Tribunal de
Justica, para o exame de fatos relevantes de natureza incomum, ndo contempladas no PAA,

IV - emitir relatério sobre as prestacfes de contas anuais do Tribunal de Justica a
serem encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado;

V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo constitucional,
acompanhando inspec¢des realizadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

VI - orientar as demais unidades administrativas no ambito de todo o Poder Judiciario
do Estado do Acre, visando prevenir a regularidade dos atos praticados quanto a obediéncia aos

procedimentos internos e a legislagao;

VIl - acompanhar a implementacdo, pelas diretorias e pelas unidades, das
recomendacdes da Assessoria de Controle Interno e do Tribunal de Contas do Estado;

VIII - representar ao Presidente do Tribunal de Contas do Estado em caso de
ilegalidade ou irregularidade constatada;

IX - realizar auditoria operacional e de gestao nos programas e atividades do Tribunal
de Justica;

X - definir diretrizes, principios e conceitos adotando as normas técnicas aplicaveis a
acao de controle interno;

Xl - acompanhar a elaboracdo dos atos definidores de modelos organizacionais,
planos, programas e projetos de estruturacao de sistemas de funcionamento; e,

XIl - auxiliar aos orgaos responsaveis pelo planejamento, orcamento e programacéao
financeira no desenvolvimento de funcdes precipuas.

§ 4° A Assessoria Juridica compete:
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| - analisar e emitir parecer sobre questfes juridicas relacionadas aos atos da
Presidéncia do Tribunal;

Il - participar da elaboragao dos padrdes de editais e minutas de contratos;

[l - exarar pareceres em todos 0s processos licitatorios, especialmente nas hipbteses
em que houver delegacao por ato do Presidente do Tribunal de Justica;

IV - exarar pareceres em todos os processos de dispensa e inexigibilidade de licitacéo,
especialmente nas hipéteses em que houver delegacéo por ato do Presidente do Tribunal de
Justica;

V - auxiliar a Presidéncia do Tribunal de Justica na conducdo dos processos de
movimentacao da carreira da magistratura;

VI - auxiliar a Presidéncia do Tribunal de Justica na conducdo de processos
administrativos disciplinares afetos a sua competéncia,

VII - preparar minutas de atos normativos determinadas pela Presidéncia do Tribunal
de Justica,; e,

VIII - dar assisténcia juridica a Presidéncia do Tribunal de Justica em outras questdes
de carater institucional ou diretamente relacionadas ao Presidente do Tribunal de Justica, no
exercicio de suas funcbes administrativas.

§ 5° A Assessoria Militar compete:

| - planejar, organizar e coordenar a politica de seguranca institucional do Poder
Judiciario do Estado do Acre;

Il - prover, através dos 6rgdos competentes e por determinacdo da Presidéncia do
Tribunal de Justica, nos casos comprovadamente necessarios, a integridade fisica de
magistrados e servidores, quando ameagados no exercicio de suas fungdes;

[Il - articular as ac¢des junto a outras unidades organizacionais internas e demais
instituicbes do Estado, no sentido de implementar medidas voltadas a politica de seguranca

institucional do Poder Judiciario do Estado do Acre;

IV - assessorar o cerimonial da Presidéncia do Tribunal de Justi¢ca, no planejamento,
na coordenacao e na realizagao dos eventos oficiais;
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V - coordenar as relagdes da Presidéncia do Tribunal de Justica com as autoridades
militares;

VI - coordenar os Agentes de Seguranca e o efetivo militar a disposi¢cdo do Tribunal
de Justica;

VIl - definir os critérios de uso, de acesso, de seguranca, e de situacbes de
emergéncia nas instalacdes prediais;

VIII - propor medidas de aperfeicoamento dos sistemas de prevencao, incluindo a
formacao de brigadas de combate a incéndio e treinamento de servidores em primeiros Socorros;
€,

IX - disciplinar a identificacdo, a guarda e o transporte periddico das armas e muni¢des
das unidades judiciarias do Poder Judiciario do Estado do Acre para o Comando do Exército.

§ 6° A Secretaria de Apoio aos Orgdos Julgadores Administrativos e Comissdes
compete:

| - receber e registrar expedientes, realizando a tramitacéo e controle dos processos
e documentos administrativos no ambito da Presidéncia do Tribunal de Justica, dos Orgdos
Julgadores Administrativos e das Comissodes;

Il - acompanhar e preparar informacdo da movimentacao processual,

lll - organizar e secretariar sessdes, elaborar e distribuir pautas de sesséo, lavrar atas
e compor a forma final dos documentos produzidos nos Orgéos Julgadores Administrativos e

Comissoes;

IV - controlar a tramitagcdo da correspondéncia da Secretaria da Presidéncia do
Tribunal de Justica e dos demais Orgéos Julgadores Administrativos e Comissdes;

V - acessar os sistemas processuais do Conselho Nacional de Justica, receber as
notificacdes e preparar minutas de respostas, podendo solicitar informagdes aos 6rgdos do

Tribunal de Justica; e,

VI - receber, sistematizar e registrar as normas e comunicados do Conselho Nacional
de Justica, bem como das respostas prestadas pelo Tribunal de Justica.

§ 7° A Secretaria de Relagdes Publicas e Cerimonial compete:
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| - planejar, organizar e executar solenidades e eventos oficiais do Tribunal de Justica;

Il - coordenar a logistica de realizacdo das solenidades e eventos junto as unidades
internas e entidades externas;

[l - assessorar o Presidente do Tribunal de Justica, seu representante oficial,
autoridades do Poder Judiciario do Estado do Acre e as demais unidades em solenidades e
eventos externos; e

IV - coordenar o protocolo a ser observado nos eventos institucionais.

§ 8° A Secretaria de Programas Sociais compete:

| - implantar a politica institucional relacionada a elaboracao, aprovacao e realizacao
de programas sociais, definida pela Presidéncia do Tribunal de Justica;

Il - acompanhar a execucdo dos programas sociais, avaliando os seus resultados
guanto a efetividade, eficacia e eficiéncia;

lll - estabelecer metodologia para o pedido de abertura, analise de viabilidade e
aprovacao de abertura de programas sociais;

IV - coletar os dados estatisticos e demais informacdes dos programas sociais
desenvolvidos em cada exercicio;

V - encaminhar informacdes dos programas sociais para a Diretoria de Gestéo
Estratégica para subsidiar a elaboracao das prestacdes de contas de convénios e os relatérios
de atividades da Instituicdo, especialmente das a¢fes relacionadas ao planejamento estratégico
do Poder Judiciario do Estado do Acre e as iniciativas do Conselho Nacional de Justica; e,

VI - enviar informagdes relevantes dos programas sociais a Diretoria de Informacéo
Institucional, objetivando dar publicidade e visibilidade as atividades institucionais.

§ 9° A Secretaria de Precatdrios compete:

| - realizar pesquisas e elaborar minutas de decisdes do Presidente do Tribunal de
Justica quanto aos processos de precatorio, podendo contar com apoio da Assessoria Juridica;

Il - publicar e dar cumprimento as decisdes proferidas pelo Presidente do Tribunal de
Justica no tocante ao processamento dos Precatorios;
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Il - solicitar aos 6rgaos devedores a inclusdo dos precatorios expedidos pelo Tribunal
de Justica Acre em orgamento;

IV - comunicar aos Juizes a inclusdo do precat6rio em orcamento;

V - comunicar aos Juizes o depdsito de valores em conta judicial para o pagamento
de precatérios;

VI - prestar informacdes as partes e seus representantes sobre o andamento dos
precatorios;

VII - controlar o ingresso de valores destinados a quitacéo dos precatérios;
VIII - prestar informacdes ao Presidente do Tribunal de Justica sobre o repasse dos
recursos financeiros ao Tribunal de Justica, pelos 6rgaos devedores, para a devida liberacdo aos

destinatarios;

IX - noticiar ao Presidente do Tribunal de Justica qualquer atraso no repasse de
recursos para o pagamento de precatorios;

X - administrar a liberacéo de recursos para o pagamento de precatérios, observando
na destinacéo dos valores o cumprimento da ordem cronolégica;

Xl - controlar e administrar as listas de precatérios dos entes devedores;

XIl - realizar intercambio de dados e informac¢8es com os 6rgaos externos envolvidos
com precatorios;

Xl - atualizar os célculos de precatérios expedidos pelo Tribunal de Justica; e,

XIV - recolher os encargos legais dos precatorios originarios do Tribunal de Justica
(IR e Contribuicdo Previdenciaria).

§ 10 Compete a cada 6rgéo aferir os contratos aos quais se encontra vinculado.
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8 11. Os orgaos previstos nos incisos X a Xlll do caput deste artigo terdo sua
composic¢do, funcionamento e atribuicées regulamentados em Resolugdo do Tribunal Pleno
Administrativo. (Alterado pela Resolucédo TPADM n® 294, de 12.7.2023)

CAPITULO Il
DA VICE-PRESIDENCIA
Art. 4° Sao 6rgaos de apoio subordinados a Vice-Presidéncia do Tribunal de Justica:

| - Gabinete do Vice-Presidente; e,

H—-Nocleo-de-Repercussao-Geral-e-Recursos—Repetitivos(NURERY.
Resolugcao TPADM 217/2017)

§ 1° Ao Gabinete do Vice-Presidente compete:

| - gerenciar a agenda do Vice-Presidente e a marcagao de compromissos internos e

externos;

Il - controlar a tramitacdo da correspondéncia do Vice-Presidente e da Vice-
Presidéncia;

lIl - manter sob sua guarda os documentos sigilosos do Vice-Presidente e da Vice-
Presidéncia;

IV - recepcionar visitantes e autoridades que se dirijam a Vice-Presidéncia; e

V - promover contatos com 0rgaos internos e externo necessarios as atividades do
Vice-Presidente.

TPADM 217/2017)

CAPITULO Il
DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

Art. 5° A Corregedoria-Geral da Justica compete:
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| - orientar, supervisionar e fiscalizar os servi¢os forenses realizados por magistrados
e servidores das unidades judiciarias do 1° grau;

Il - realizar correi¢cdes nas unidades judiciarias do 1° grau;
[l - exercer fiscalizacdo sobre os servicos dos juizes de paz;

IV - supervisionar, fiscalizar e organizar as serventias extrajudiciais e 0s atos notariais
e de registro;

V - instaurar sindicancia e processo administrativo para apurar infracbes e
irregularidades praticadas por magistrados de 1° grau, notarios, oficiais de registro e afins e seus
prepostos;

VI - propor ao Tribunal de Justica a imposicédo de penas disciplinares aos juizes;

VIl - aplicar san¢des disciplinares aos notarios, oficiais de registro e seus prepostos,
excetuando-se a perda de delegacéo;

VIl - expedir normas para o bom funcionamento dos servigos judiciarios e
extrajudiciais cuja fiscalizacdo lhe compete;

IX - informar & Diretoria de Gestdo de Pessoas os indicadores funcionais de
magistrados candidatos a promoc¢ao ou remocao; e,

X - acompanhar a execucéo e avaliar os contratos vinculados a Corregedoria-Geral
da Justica.

Art. 6° Sdo 6rgaos subordinados a Corregedoria-Geral da Justica:
| - Gabinete do Corregedor;

Il - Gabinete dos Juizes Auxiliares;

lIl - Geréncia de Fiscalizacéo Judicial,

IV - Geréncia de Fiscalizacdo Extrajudicial e

V - Geréncia de Servi¢os Auxiliares.
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8 1° Ao Gabinete do Corregedor-Geral da Justica compete:

| - gerenciar a agenda do Corregedor-Geral da Justica e a marcagcéo de compromissos
internos e externos;

Il - controlar a tramitacdo da correspondéncia do Corregedor-Geral da Justica e da
Corregedoria-Geral da Justica,

[Il - manter sob sua guarda os documentos sigilosos do Corregedor-Geral da Justica
e da Corregedoria-Geral da Justica;

IV - recepcionar visitantes e autoridades que se dirijam a Corregedoria-Geral da
Justica e

V - promover contatos com 0Orgaos internos e externos necessarios as atividades do
Corregedor-Geral da Justica.

§ 2° Ao Gabinete dos Juizes Auxiliares compete apoiar os juizes auxiliares na
instrugdo de processos administrativos, incluindo a emisséo de pareceres, bem como, por
delegacéo, o exercicio de outras atividades administrativas.

§ 3° A Geréncia de Fiscalizacdo Judicial compete:

| - supervisionar, fiscalizar e monitorar os servicos judiciais;

Il - monitorar as unidades judiciais no tocante ao cumprimento de metas (nacionais e
locais) e normas do Conselho Nacional de Justica;

lIl - auxiliar o Corregedor-Geral da Justica e os juizes auxiliares nas correicdes em
unidades judiciais;

IV - receber reclamacdes, pedidos de providéncias e denuncias relativas aos servigos
judiciais, emitir pareceres técnicos em matéria judicial,

V - assessorar 0 Corregedor-Geral da Justica na analise de processos e na elaboragao
de decisodes e despachos em matéria judicial;

VI - realizar pesquisas juridicas em matéria judicial;

VII - elaborar e atualizar atos normativos inerentes a atividade judicial; e
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VIII - supervisionar o cumprimento das normas da Corregedoria-Geral da Justica.
§ 4° A Geréncia de Fiscalizacio Extrajudicial compete:

| - supervisionar, fiscalizar e organizar 0os servigos notariais e de registro;

Il - receber reclamacfes e denuncias relativas aos servicos notariais e de registro;
[l - emitir pareceres técnicos em matéria extrajudicial;

IV - assessorar o Corregedor-Geral da Justica na elaboracdo de decisbes e
despachos em matéria extrajudicial;

V - realizar pesquisas juridicas relativas aos servicos notariais e de registro;
VI - elaborar e atualizar atos normativos inerentes aos servi¢os notariais e de registro;

VII - supervisionar o cumprimento das normas da Corregedoria-Geral da Justi¢ca, no
ambito das unidades extrajudiciais;

VIII - supervisionar, controlar e fiscalizar os selos de autenticidade dos atos notariais
e de registro;

IX - fiscalizar a arrecadacdo das Serventias Extrajudiciais e dos repasses ao Fundo
Especial de Compensacéo e ao Fundo Especial do Poder Judiciario (fundo de fiscalizacdo).

§ 5° A Gerencia de Servicos Auxiliares compete:
| - registrar, autuar, movimentar e acompanhar a tramitacdo dos processos da
Corregedoria-Geral da Justica, executar e cumprir os despachos e decisdes, conservar e guardar

0s autos em tramite na Corregedoria-Geral da Justica;

Il - expedir e/ou elaborar certiddes, oficios, portarias e outros documentos que sejam
determinados pelo superior hierarquico;

[Il - encaminhar e/ou divulgar correspondéncias, atos normativos e quaisquer outros
documentos de interesse da Corregedoria-Geral da Justica;

IV - organizar, guardar e conservar o acervo de documentos da Corregedoria-Geral
da Justica,;
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V - realizar levantamentos, relatérios e estatisticas de magistrados e das unidades;

VI - supervisionar e promover o cadastramento de dados e pessoas em sistemas
internos e externos, relativos as atividades judiciais e extrajudiciais, consoantes a legislacédo e
as normas da Corregedoria-Geral da Justica;

VII - fiscalizar os servicos auxiliares da Justica;

VIII - estabelecer os procedimentos para organizacéo e controle dos cumprimentos de
mandados e distribuicdo de documentos e processos;

IX - estabelecer, atualizar e padronizar os procedimentos para célculos judiciais e
esbocos de partilha; e

X - aferir a arrecadacéo das custas processuais.
CAPITULO IV ,
DA ESCOLA DO PODER JUDICIARIO
Art. 7° A Escola do Poder Judiciario compete:
| - elaborar o modelo pedagdgico a ser adotado pela Escola do Poder Judiciério;
Il - elaborar a politica de capacitacdo de magistrados e servidores;

lll - gerenciar a execucdo dos recursos or¢camentarios para a capacitacdo de
magistrados e servidores;

IV - representar institucionalmente o Poder Judiciario do Estado do Acre, nas relagdes
e eventos envolvendo instituicbes de carater académico, na esfera do Poder Judiciario do Estado

do Acre e outras entidades em nivel nacional e internacional; e,

V - acompanhar a execucdo e avaliar os contratos vinculados a Escola do Poder
Judiciario.

Art. 8° Sdo orgaos subordinados a Escola do Poder Judiciario:
| - Geréncia de Administracdo do Ensino;

Il - Geréncia de Planejamento e Execuc¢éo do Ensino; e
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lIl - Geréncia de Avaliagcdo do Ensino.
§ 1° A Geréncia de Administracdo do Ensino compete:

| - gerenciar a comunicacao com alunos, professores e organizacdes parceiras, para
a realizacao dos programas de capacitacao;

Il - gerenciar a documentacéo dos alunos, para matricula e emisséo de certificados
de concluséo de curso;

lll - gerenciar a preparacao e a distribuicdo de material didatico, de avaliacdo de
aprendizado e de apoio a instru¢do na Escola do Poder Judiciario e nas Diretorias Regionais;

IV - certificar a participacdo e o aproveitamento de magistrados e servidores em
eventos ou cursos, enquanto discentes, emitindo o respectivo certificado ou diploma;

V - certificar a participacdo de magistrados e servidores em eventos ou Cursos,
enquanto docentes ou membros de painéis e outras atividades de cunho educacional, emitindo
0 respectivo certificado; e

VI - manter os registros académicos com a documentacao de palestrantes, docentes,
discentes, eventos e aulas realizadas, provas aplicadas, e avaliacbes de desempenho de
docentes e discentes.

§ 2° A Geréncia de Planejamento e Execuc&o do Ensino compete:

| - elaborar o plano anual de capacitacdo de magistrados e servidores;

Il - planejar, coordenar e acompanhar a execucdo dos programas e eventos de
capacitacdo no ambito do Poder Judiciario do Estado do Acre;

lll - apoiar e acompanhar o desenvolvimento de material didatico e dos recursos
instrucionais, aplicaveis a execucdo dos programas de capacitagdo, executados internamente

ou através de terceiros;

IV - pesquisar e identificar novos conteudos, métodos e tecnologias de ensino,
aplicaveis no ambito da capacitacdo no Poder Judiciario do Estado do Acre; e

V - executar 0s convénios e intercambios com entes estatais, paraestatais e
fundacdes educacionais para capacitacdo de magistrados e servidores.
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§ 3° A Geréncia de Avaliacdo do Ensino compete:

| - desenvolver metodologia, procedimentos e instrumentos para a avaliagdo de
docente, de discente, de reacdo, de grade curricular e de resultados dos programas de
capacitacdo, nas perspectivas do processo de capacitacdo em si e dos seus efeitos na gestéo
das unidades organizacionais e processos de trabalho;

Il - aplicar, corrigir e disponibilizar os resultados da avaliagdo do discente;

lll - subsidiar a elaboracdo do Plano Anual de Capacitacdo por meio da analise das
avaliacoes;

IV - promover a divulgacdo dos trabalhos e pesquisas desenvolvidos no ambito da
Escola do Poder Judiciario; e

V - orientar, com base na avaliacdo de reacao, a indicacao de professores em cursos
ministrados por magistrados e servidores.

CAPITULO V
DA OUVIDORIA

Art. 9° A Ouvidoria compete:

| - receber consultas de usuarios, externos e internos, e diligenciar junto aos setores
administrativos e jurisdicionais competentes, prestando informacdes e esclarecimentos sobre 0s
atos praticados no ambito do Poder Judiciario do Estado do Acre;

Il - receber pedidos de informacdes, sugestbes, reclamacgdes, denuncias, criticas e
elogios sobre as atividades do Poder Judiciario do Estado do Acre e encaminhar tais
manifestacdes aos setores administrativos e jurisdicionais competentes, mantendo o interessado
sempre informado sobre as providéncias adotadas;

[l - sugerir aos demais 6rgaos do Poder Judiciario do Estado do Acre a adocao de
medidas administrativas tendentes a melhoria e ao aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas, com base nas informacdes, sugestdes, reclamacodes, denuncias, criticas e
elogios recebidos; e

IV - apresentar e dar publicidade aos dados estatisticos acerca das manifestacdes
recebidas e providéncias adotadas.
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CAPITULO VI
DAS DIRETORIAS

Art. 10. S&o Diretorias do Tribunal de Justica do Estado do Acre:

. 2 d istica:
| - Diretoria Geral; (Alterado pela Resolugédo TPADM n° 296, de 26.7.2023)
| - A - Diretoria de Logistica; (Acrescido pela Resolucao TPADM n° 296, de 26.7.2023)
Il - Diretoria de Gestédo de Pessoas;
lIl - Diretoria de Financas e Informacé&o de Custos;
P—DBiretoria-deTFecnologia-datnformacae;

IV - Diretoria de Tecnologia da Informag&o e Comunicacéo; (Alterado pela Resolucao

TPADM n° 237, de 24.4.2019)

compete:

V - Diretoria de Gestao Estratégica;
VI - Diretoria de Informacéao Institucional,
VII - Diretoria Regional; e
VIII - Diretoria Judiciaria.
Secao |
Da Diretoria Geral

(Acrescido pela Resolugcao TPADM n° 296, de 26.7.2023)

Art. 10-A. A Diretoria Geral, subordinada & Presidéncia do Tribunal de Justica,

| - promover de forma estratégica os objetivos definidos pela Presidéncia;

Il - coordenar as demais Diretorias na execug¢ao das atividades planejadas em suas

respectivas competéncias, e:
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a) avaliar os resultados apresentados e determinar a realizacéo de agdes preventivas
e corretivas necessarias;

b) mobilizar os recursos para atingir o melhor resultado com menor esforgo e dispéndio
possivel;

c) realizar gestdo de equipes para promover a colaboracdo mutua entre as Diretorias.

[l - otimizar os recursos financeiros, humanos e materiais do Poder Judiciario Acreano
e o relacionamento entre eles;

IV - fomentar que os servidores e colaboradores alcancem os resultados planejados;
V - fomentar as inovacfes no Poder Judiciario Acreano;

VI - coordenar a implantacédo de novas unidades no PJAC,;

VII - supervisionar a aplicacéo de metodologias de gestéo voltadas a resultados;

VIl - acompanhar o alinhamento das unidades administrativas as diretrizes do CNJ;

IX - atuar no sentido de minimizar riscos a continuidade das atividades administrativas
e jurisdicionais;

X - garantir que o Tribunal de Justica do Estado do Acre esteja cumprindo todas as
regulamentacdes legais e de conformidade;

Xl - exercer atribuicdes delegadas pelo Presidente, bem como ordenar despesas,
observados os limites previstos no ato de delegacéo;

XIl - apresentar mensalmente ao Presidente relatério das atividades executadas.

Seg¢ao
Da Diretoria de Logistica
Secéao I-A

Da Diretoria de Logistica
(Alterado pela Resolugcdo TPADM n° 296, de 26.7.2023)
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Art. 11. A Diretoria de Logistica, subordinada a Presidéncia do Tribunal de Justica,
compete:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades de logistica, executadas através das
Geréncias pertencentes a Diretoria de Logistica;

Il - orientar e acompanhar as atividades de logistica executadas nas Diretorias
Regionais;

lll - elaborar as politicas relacionadas a logistica, executadas através das Geréncias
pertencentes a Diretoria de Logistica e Diretorias Regionais;

IV - coordenar a normatizacao de procedimentos para as atividades de logistica, no
ambito do Poder Judiciario do Estado do Acre;

V - monitorar os indicadores de desempenho e os resultados da execucdo dos
processos relacionados a logistica, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Acre;

VI - definir padrbes e politicas quanto a aquisicdo, utilizacdo e manutencao de bens e
materiais, utilizacdo das instalacdes e contratacdo de bens, materiais e servicos;

VII - planejar, organizar e acompanhar as atividades de gestéo dos recursos materiais
e de bens imobilidrios e mobiliarios, servicos e obras executadas no ambito das Diretorias
Regionais;

VIII - apreciar o pedido quanto a especificacdo do objeto a ser contratado, a
justificativa de sua necessidade e a adequacao a proposta orcamentaria e a gestao estratégica,

IX - realizar, por meio da Comissdo Permanente de Licitagdo, a fase externa dos
processos licitatérios e resolver os incidentes, nos limites de sua competéncia;

X - assinar os editais dos processos licitatorios, julgar recursos administrativos,
adjudicar o objeto, homologar o resultado do certame, assinar 0s instrumentos contratuais e atas

de registro de precos, nos limites da delegacdo emanada do Presidente do Tribunal de Justica,

Xl - solicitar adeséo as atas de registro de precos gerenciadas por outros 0rgaos
publicos, nos limites da delegacdo emanada do Presidente do Tribunal de Justica;

XII - autorizar que outros 6rgaos publicos ndo participantes adiram as atas de registro
de preco gerenciadas pelo Poder Judiciario do Estado do Acre;
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XIlI - autorizar os processos de dispensa e inexigibilidade de licitagédo, nos limites da
delegacédo emanada do Presidente do Tribunal de Justica,

XIV - autorizar despesas até os limites previstos em ato de delegacdo do Presidente
do Tribunal de Justica;

XV - aplicar as penalidades administrativas previstas nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666,
de 1993, e no art. 7° da Lei n°® 10.520, de 2002, nos processos de sua competéncia,

XVI - submeter ao Presidente do Tribunal de Justica propostas de deflagracao,
revogacao ou anulagéo de licitagdo, bem como de contratos, acordos, demais ajustes e revisdes

e aditamentos, quando compreenderem valores acima de sua alcada deciséria; e,

XVII - acompanhar a execucdo e avaliar os contratos vinculados a Diretoria de
Logistica.

Art. 12. Sao 6rgaos subordinados a Diretoria de Logistica:
| - Geréncia de Bens e Materiais;

Il - Geréncia de Instalacdes; e

lIl - Geréncia de Contratacao.

§ 1° A Geréncia de Bens e Materiais compete:

| - planejar e acompanhar o uso de bens e o consumo de materiais pelas Diretorias
Regionais e unidades do Poder Judiciario do Estado do Acre;

Il - controlar a localizag&o, a movimentacgao e a baixa de bens permanentes e

Il - definir os critérios de aquisi¢ao e utilizacdo dos veiculos de acordo com 0s servigos
do Poder Judiciario do Estado do Acre;

IV - instruir os processos de aquisicdo de bens de consumo e permanente com as
especificacdes técnicas, informacdes acerca da metodologia utilizada para apuracdo dos
materiais, assim como do periodo de abastecimento a que se destina a compra;

V - propor a Diretoria Regional a adocdo de medidas de armazenamento e

preservagao dos materiais em estoque, controlando, em especial, o prazo de validade dos
produtos pereciveis;
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VI - controlar o estoque do material de consumo, a fim de evitar a descontinuidade no
fornecimento;

VII - realizar avaliagbes periddicas nos estoques, propondo a descarga do material
inativo;

VIl - fazer, semestralmente, inventario dos materiais de consumo;

IX - comunicar ao Diretor, imediatamente, qualquer irregularidade verificada com
referéncia aos materiais de consumo e permanente, sugerindo a apuragao de responsabilidade;

§ 2° A Geréncia de Instalagdes compete:

| - elaborar e acompanhar a execucéo do plano anual de obras;

Il - definir as especificacdes técnicas dos projetos arquitetdnicos, de engenharia e de
mobiliario, para a contratacdo dos produtos e servicos necessdarios ao funcionamento e
manutencao das instalacdes e dos equipamentos de todas as unidades do Poder Judiciario do

Estado do Acre;

lll - planejar e acompanhar os servicos executados pelas Diretorias Regionais nas
instalacdes das Comarcas;

IV - elaborar os documentos de referéncia das obras a serem realizadas;

V - programar, acompanhar e controlar os contratos relacionados a manutencao dos
imoveis do Tribunal de Justica em todo o Estado do Acre;

VI - sugerir melhor aproveitamento funcional e estético dos espacos fisicos dos érgaos
do Poder Judiciario do Estado Acre;

VII - propor construgéo, reforma, aquisi¢do, locacéo, cessdo ou permuta de imével, a
fim de instalar adequadamente os servigos a cargo do Poder Judiciario do Estado Acre;

VIII - guardar os projetos originais dos prédios do Tribunal de Justica do Estado do
Acre;

IX - manter informagdes atualizadas acerca do gerenciamento dos imoveis e
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X - coletar e arquivar toda a documentacéo referente aos imoveis e registra-los nos
orgaos e nos sistemas patrimoniais, nos termos da legislagéo.

8§ 3° A Geréncia de Contratacdo compete:

| - elaborar os documentos de referéncia dos materiais, servicos e obras a serem
adquiridos, com o apoio das unidades organizacionais especialistas;

Il - realizar gestdo documental de permissdes de uso, comodatos, cessdes de uso e
atos similares, mobiliarios e imobiliarios;

[l - analisar e instruir pedidos de reajuste, reviséo, prorrogacao e alteracao contratual,
no limite de sua competéncia,

IV - gerenciar cadastro de fornecedores e a cotacédo de precos de bens, materiais e
Servicos;

V - redigir as minutas de editais de licitagdo, juntamente com 0S Seus anexos e
possiveis adendos;

VI - acompanhar a tramitacao dos procedimentos licitatérios, prestando orientacdes e
esclarecimentos aos licitantes;

VII - instruir os processos de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, a fim de subsidiar
a decisao da autoridade competente;

VIII - elaborar as minutas e os termos de contratos e aditivos, 0s pactos de
cooperacao, os termos de cessdo de uso e os demais acordos, revendo-os, adequando-os e
formalizando-os, conforme o caso;

IX - registrar e controlar os contratos e ajustes nos sistemas proprios;

X - informar ao gestor a proximidade de encerramento do prazo de vigéncia do
contrato, suas alteracdes, acréscimos ou supressoes, formas de reajustamento, cancelamento
de empenhos, prorrogacdo dos prazos de entrega de material ou de execucdo de servicos

contratados;

Xl - organizar e manter atualizados os dados referentes aos contratos e demais
acordos;

Pag: 21/51



71_»,.' a ‘-"Lt
o .,Jf' »
e

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justi¢ca — Tribunal Pleno Administrativo

Xl - disponibilizar aos gestores e fiscais de contratos toda a documentacao e
informacao necesséarias ao bom desempenho de suas atividades e

XIll - realizar pesquisa de precos, elaborando planilhas demonstrativas do valor de
mercado, para instruir 0s processos de aquisicdo de materiais ou contratacéo de servicos.

Secéo |l
Da Diretoria de Gestao de Pessoas

Art. 13. A Diretoria de Gestao de Pessoas, subordinada a Presidéncia do Tribunal de
Justica, compete:

| - elaborar as politicas relacionadas a gestéo de pessoas;

Il - planejar, organizar e coordenar as atividades de gestdo de pessoas, executadas
através das Geréncias pertencentes a Diretoria de Gestdo de Pessoas;

lll - participar da formulac@o, pela Escola do Poder Judiciario, da politica de
capacitacdo de magistrados e servidores;

IV - planejar quantitativamente e qualitativamente a for¢ca de trabalho do Poder
Judiciario do Estado do Acre;

V - dar posse aos servidores homeados para cargos de provimento efetivo e de
provimento em comissao;

VI - assinar os termos de adesao dos colaboradores componentes da for¢a de trabalho
do Poder Judiciario do Estado do Acre;

VII - realizar lotagdo e movimentacéo de pessoal,

VIII - analisar e decidir as substituicdes de servidores ocupantes de cargos em
comissdo e funcdes de confianca (chefia) lotados nos 6rgédos jurisdicionais de primeiro grau,
integrantes da estrutura organizacional do Poder Judiciario do Estado do Acre;

IX - dar cumprimento as decisdes judiciais referentes a gestao de pessoas;

X - gerenciar as férias e licengas dos servidores;

X| - conceder diarias;
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XIl - cancelar os registros de penalidades de adverténcia e de suspenséo, observado
o disposto no inciso anterior;

XIlI - decidir:
a) os processos de avaliacdo de desempenho de servidores em estagio probatorio;

b) os processos de progressdo e promocao de servidores nas carreiras do Poder
Judiciario do Estado do Acre;

c) os requerimentos de servidores referentes a direitos e vantagens, condicionando-
se 0 pagamento a autorizacdo do Presidente, apos certificacdo de disponibilidade orgamentaria
e financeira;

XIV - submeter ao Presidente:
a) propostas de abertura de concurso publico para provimento de cargos efetivos e de
processos para selecdo de colaboradores, bem como criacdo de comissédo incumbida de

elaborar editais, realizar os certames e divulgar os resultados, apés a homologacao;

b) estudos para subsidiar propostas de abertura de concurso para ingresso na
magistratura estadual;

C) atos relativos a provimento e vacancia de cargos publicos, bem como a concessao
de aposentadorias e pensoes;

d) atos relativos a concesséao de funcéo de confianca,

e) atos de instauracdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar,
resguardada a competéncia atribuida aos Diretores de Foro;

f) pedidos de substituicdes de servidores ocupantes de cargos em comisséo e fungoes
de confianca (chefia) lotados nos o6rgdos jurisdicionais de segundo grau e nas unidades
administrativas integrantes da estrutura organizacional do Poder Judiciario do Estado do Acre,
bem como de magistrados ocupantes de direcéo de foro;

g) os assuntos de pessoal que ultrapassem os limites de sua algada e os que por sua
natureza ou implicacdes merecam orientacao superior;

XV - administrar informacdes funcionais e elaborar folha de pagamento de
magistrados ativos, aposentados e pensionistas;
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XVI - elaborar informagfes quanto a lista de magistrados elegiveis para vitaliciamento,
promogé&o e movimentacao;

XVII - instruir os processos para subsidiar a decisdo do Presidente do Tribunal de
Justica quanto aos requerimentos dos magistrados referentes aos assuntos de pessoal,

XVIII - acompanhar a execucao e avaliar os contratos vinculados a Diretoria de Gestéo
de Pessoas.

Art. 14. S&0 6rgaos subordinados a Diretoria de Gestédo de Pessoas:
| - Geréncia de Cadastro e Remuneracéo;

Il - Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas; e

lll - Geréncia de Qualidade de Vida.

§ 1° A Geréncia de Cadastro e Remuneragédo compete:

| - administrar informacgdes funcionais, processando abertura e atualizagéo de dados
cadastrais de servidores;

Il - subsidiar a decisdo da Diretoria de Gestdo Pessoas quanto a lotacdo e
movimentacao de pessoal;

lIl - manter atualizada a movimentacgao dos servidores do Poder Judiciario;

IV - prestar informagdes que irdo subsidiar a tomada de deciséo da Diretoria de Gestéo
de Pessoas, quanto a concessao de direitos e vantagens de servidores;

V - acompanhar e instruir os processos de avaliagcdo do desenvolvimento dos
servidores nas carreiras do Poder Judiciario do Estado do Acre, visando subsidiar a decisdo do
Diretor de Gestdo de Pessoas quanto a progressao e promogao;

VI - elaborar folha de pagamento de servidores ativos, aposentados e pensionistas;

VIl - elaborar fichas financeiras, emitir contracheques, preparar demonstrativos e

executar as rotinas decorrentes, como recolhimentos de impostos e contribuigdes, repasses das
retencbes aos consignatarios, elaboracdo de documentos fiscais e previdenciarios,
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comprovantes de rendimentos, certiddes e outros documentos do género, bem como o trato de
assuntos correlatos;

VIII - disponibilizar dados funcionais e de pagamento, respeitando o grau de
confiabilidade aplicavel,

IX - manter atualizadas as informacdes sobre legislacdo e normas internas aplicaveis
a magistrados e servidores.

X - controlar e gerenciar a frequéncia de servidores e o cumprimento da jornada de
trabalho;

Xl - identificar problemas quanto a dependéncia quimica e sugerir e realizar o
encaminhamento para a Geréncia de Qualidade de Vida,

XIl - providenciar atualizacdes relativas a incluséo, excluséo e alteracées nos planos
de saude;

§ 2° A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas compete:

| - gerenciar os concursos publicos para provimento de cargos efetivos e de processos
para selecao de colaboradores componentes da forca de trabalho do Poder Judiciario do Estado
do Acre;

Il - elaborar estudos de metodologias, instrumentos e procedimentos para a avaliagao
de desempenho de servidores submetidos a estagio probatério e a analise periddica de
permanéncia no servigo publico (art. 41, 1ll, da CF);

[Il - acompanhar e instruir os processos de avaliacdo de desempenho de servidores
em estagio probatorio;

IV - acompanhar e instruir os procedimentos de avaliagdo periddica de desempenho
para permanéncia no servi¢o publico, assegurada ampla defesa (art. 41, 1ll, da CF);

V - subsidiar a elaboracdo do plano anual de capacitacdo, tendo como base os
resultados das avaliacdes de desempenho e a necessidade de conhecimentos especificos em
caso de movimentacao;

VI - prestar consultoria interna em gestédo de pessoas, incluindo o desenvolvimento e

coordenacao de programas de desenvolvimento de equipes, de forma a facilitar as adaptagdes
as mudancas, reducédo de conflitos e integragédo de pessoas; e
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VII - coordenar a realizagéo de pesquisa de clima organizacional e avaliar resultados.
§ 3° A Geréncia de Qualidade de Vida compete:

| - administrar programas voltados para o bem-estar de pessoas, elaborando,
coordenando e avaliando programas de prevencao e saude ocupacional;

Il - coordenar a realizacdo de exames de admissado, periddicos e de demissao,
incluindo entrevista de desligamento; e,

Il - registrar, avaliar e acompanhar as condi¢cdes de saude de pessoal, envolvendo a
geracao e avaliacao de indicadores de absenteismo e de licencas médicas.

Secao Il
Da Diretoria de Financas e Informacédo de Custos

Art. 15. A Diretoria de Financas e Informag&o de Custos, subordinada & Presidéncia
do Tribunal de Justica, compete:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades de gestéo financeira e de apuracao
de custos, executadas através das Geréncias pertencentes a Diretoria,

Il - orientar e acompanhar as atividades de gestado financeira e de informacfes de
custos executadas nas Diretorias Regionais;

lll - elaborar a politica relacionada a gestao financeira e de custos, executada através

bY

das Geréncias pertencentes a Diretoria de Financas e Informacédo de Custos e Diretorias
Regionais;

IV - administrar os recursos orgcamentarios e financeiros do Tribunal de Justica;

V - elaborar e revisar permanentemente plano de ampliacdo das receitas arrecadadas
diretamente pelo Tribunal de Justic¢a;

VI - elaborar e revisar permanentemente plano de ampliacdo das receitas arrecadadas
indiretamente pelo Tribunal de Justica;

VII - padronizar os métodos e praticas relacionados a apuracgéo, registro e controle
dos atos e fatos administrativos, no ambito de todo o Poder Judiciario do Estado do Acre;
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VIII - desenvolver padrbes e procedimentos para a implementacdo do sistema de
informagdes de custo do Tribunal de Justica;

IX - elaborar as informagfes or¢camentarias, financeiras e contabeis necessarias as
acOes de transparéncia do Poder Judiciario do Estado do Acre;

X - assinar notas de empenho, notas de liquidacéo e ordens de pagamento;

Xl - autorizar suprimento de fundos a servidores, bem como aprovar a respectiva
prestacao de contas;

XIl - aprovar os relatérios de viagens de magistrados e servidores, referentes as
concessoes de diarias;

Xlll - despachar com o Presidente do Tribunal de Justica sobre os assuntos
orcamentario-financeiros, especialmente quanto a arrecadacdo e destinacdo dos recursos

financeiros pertencentes ao Poder Judiciario do Estado do Acre;

X1V - assinar, em conjunto o Presidente do Tribunal de Justica, as ordens de crédito
remetidas as instituicdes financeiras; e,

XV - acompanhar a execucao e avaliar os contratos vinculados a Diretoria de Financas
e Informacéo de Custos.

Art. 16. Sao 6rgaos subordinados a Diretoria de Financas e Informacao de Custos:
| - Geréncia de Execucdo Orcamentaria;

Il - Geréncia de Informacao de Custos e

lll - Geréncia de Contabilidade.

§ 1° A Geréncia de Execucfo Orgcamentaria compete:

| - acompanhar a execucdo orgcamentaria e financeira, compatibilizando os
cronogramas de repasses de recursos com aplicacdes realizadas e previstas;

Il - controlar e acompanhar as receitas arrecadadas direta ou indiretamente pelo
Tribunal de Justica e executar suas aplicacoes;
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lIl - acompanhar a evolucdo das receitas, despesas e saldo financeiro, indicando
necessidades de suplementacdo orcamentaria;

IV - apresentar manifestagdo quanto aos remanejamentos de créditos e
suplementacdes orcamentérias;

V - controlar e conferir o fluxo de caixa do Tribunal de Justica;
VI - controlar as concessodes de diarias e de suprimento de fundos;

VIl - analisar e informar dotacdo orcamentaria e financeira nos processos de
aquisicoes de bens, contratacdes de servicos e despesas de pessoal;

VIII - emitir e controlar notas de empenho, notas de liquidacao e ordens de pagamento

IX - assinar, em conjunto com o Diretor de Financas e Informacéo de Custos, as notas
de empenho, notas de liquidac&o e ordens de pagamento.

§ 2° A Geréncia de Informac&o de Custos compete:

| - desenvolver estudos e estabelecer metodologia e procedimentos para definicdo e
atualizacdo dos valores das custas judiciais, emolumentos e custos do Poder Judiciario do
Estado do Acre;

Il - atualizar os valores dos Contratos Administrativos do Tribunal de Justica;

lll - analisar, conferir e controlar a cobranca de valores referentes a contratacdo dos
servicos de links, internet, telefonia fixa e moével, energia elétrica e 4gua e esgoto; e

IV - coordenar a apuracdo e controle dos custos do Poder Judiciario do Estado do
Acre.

§ 3° A Geréncia de Contabilidade compete:

| - realizar a classificacdo e contabilizacdo de receitas, despesas e de bens,
verificando a regularidade da informagéo contabil;

Il - examinar e acompanhar a escrituracao e classificagdo dos registros contébeis;

Il - definir as tabelas do sistema contabil, financeiro e orcamentario;
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IV - definir o detalhamento das despesas contabeis com a classificacdo dos bens;

V - elaborar balancetes, balancos e relatorios de gestao fiscal e a prestacao de contas;

VI - realizar a conciliacdo bancaria.

Secéao IV
. o d loaiadalnf ~
Da Diretoria de Tecnologia da Informacao e Comunicagéao
(Alterado pela Resolugdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Art. 17. A Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, subordinada a
Presidéncia do Tribunal de Justica, compete: (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de
24.4.2019)

| - planejar, organizar e coordenar as atividades de gestédo da tecnologia da informacéo
e comunicacdo, executadas por meio das Geréncias pertencentes a Diretoria de Tecnologia da
Informacéo e Comunicagéo; (Alterado pela Resolugcdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Il - orientar e acompanhar as atividades de tecnologia da informacgéo e comunicacéo
executadas por servidores ndo pertencentes ao quadro da Diretoria de Tecnologia da Informacao
e Comunicacgdao ou terceiros; (Alterado pela Resolucédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Pag: 29/51



g -
.

.
£
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justi¢ca — Tribunal Pleno Administrativo

T

Il - elaborar politica relacionada a gestéo da tecnologia da informag&o e comunicacéo,
executadas por meio das Geréncias pertencentes a Diretoria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagéao; (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

IV - elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da Informacgé&o e Comunicacdo do Poder
Judiciario do Estado do Acre, e coordenar e controlar a sua implantacdo, observando

cronogramas, prioridades e orcamentos aprovados;

V - definir os padres de sistemas e respectiva documentacgéo, tecnologias e servi¢cos
de Tecnologia da Informagéao - TI;

VI - estabelecer padrdes de niveis de servigos para a governanca de TI;

VII - Submeter a validacdo do Comité de Governanca de Tecnologia da Informacao e
Comunicacéao todos os Planos de TIC, bem como os convénios e parcerias firmados pelo TJIAC;
(Alterado pela Resolugdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

VIII - dirigir o levantamento das necessidades dos usuarios, supervisionar 0
desenvolvimento de projetos de sistemas, buscar solu¢cdes no mercado de software aplicativo ou
contratar servicos de fornecedores externos para o seu desenvolvimento;

IX - acompanhar a execucdo e a avaliar os contratos vinculados a Diretoria de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo; (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de
24.4.2019)

X - Atuar como fiscal técnico-administrativo nos processos designados; (Acrescido
pela Resolucdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Xl - Gerenciar e supervisionar 0os planos, os projetos e o orcamento da Diretoria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacao; (Acrescido pela Resolucao TPADM n° 237, de
24.4.2019)

Xll - Gerenciar e supervisionar as aquisicoes e as contratagcdes de solucdes de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacgao; e (Acrescido pela Resolucdo TPADM n° 237, de
24.4.2019)
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Xlll - Gerenciar e supervisionar as capacitagdes, 0os processos de trabalho e o
desempenho da equipe. (Acrescido pela Resolucao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Art. 18. Sdo orgaos subordinados a Diretoria de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacéo: (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

| - Geréncia de Sistemas;
I - Cerdnciaden le Dad S ;

Il - Geréncia de Seguranca da Informacéo; (Alterado pela Resolucdo TPADM n° 237,
de 24.4.2019)

I - Geréncia de Redes.
lIl - Geréncia de Redes; e, (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

IV - Geréncia de Servicos de TI. (Acrescido pela Resolucao TPADM n° 237, de
24.4.2019)

§ 1° A Geréncia de Sistemas compete:

| - planejar, desenvolver, homologar, manter e administrar metodologias, artefatos e
sistemas aplicativos, mantendo a respectiva documentacao;

Il - desenvolver e manter os sistemas aplicativos, préprios ou de terceiros;
Il - definir rotinas de contingéncia para os sistemas aplicativos;

IV - garantir a funcionalidade e a disponibilidade das informac¢des no sitio do Poder
Judiciario do Estado do Acre na intranet e na internet;

V - planejar, executar, acompanhar e evoluir os fluxos dos sistemas administrativos,
judiciarios, e extrajudiciais, para o processamento de dados e virtualizacédo das informacdes;

VI - supervisionar e acompanhar as atividades de integracdo e monitoramento do
desempenho dos Sistemas de Informacéao;
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VIl - prestar atendimento a todos os servidores e magistrados do Poder Judiciério do
Estado do Acre que utilizam os Sistemas Judiciais e Administrativos, conforme processo de
trabalho estabelecido pela Diretoria de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéao; (Alterado pela
Resolugcao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

VIII - encaminhar anualmente ao diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacgéo e
Comunicacéao o plano de capacitacao e aperfeicoamento da geréncia; (Alterado pela Resolucao
TPADM n° 237, de 24.4.2019)

IX - organizar, manter e administrar o acesso aos sistemas de informagao do Poder
Judiciario do Estado do Acre.

X - planejar, desenvolver, homologar e manter os bancos de dados de natureza
estruturada ou ndo estruturada, corporativos e setoriais; . (Acrescido pela Resolucdo TPADM n°
237, de 24.4.2019)

Xl - planejar e desenvolver modelos de dados corporativos de natureza estruturada
ou ndo estruturada, bem como politicas e procedimentos relacionados a sua padronizagéo; .
(Acrescido pela Resolugédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

X1l - implantar metodologias de refinamento dos algoritmos usados nos sistemas de
informacéo; (Acrescido pela Resolugcdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

X1l - implementar metodologia para integracdo légica das bases de dados locais em
um esquema global e propor arquitetura que possibilite a interoperabilidade entre as bases de
dados; (Acrescido pela Resolucdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XIV - gerenciar técnicas de Mineracdo de Dados e SGBDs, e padrbes de acesso ao
banco de dados; (Acrescido pela Resolucao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XV - gerenciar a necessidade de ferramentas para integracdo semantica de visdes e

bases de dados buscando a interoperacdo de bases de dados heterogéneas; (Acrescido pela
Resolugcdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)
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XVI - instalar, administrar e aperfeicoar o funcionamento de todos os bancos de dados;
e (Acrescido pela Resolugdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XVII - Atuar na fiscalizacdo técnico-administrativo nos processos designados.
(Acrescido pela Resolugao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

§ 20 A Geréncia-de Banee—de—Dades—eéegu-FanQa—eem-pete—i

§ 2° A Geréncia de Seguranca da Informacdo compete: (Alterado pela Resolucéo
TPADM n° 237, de 24.4.2019)

| - executar as politicas de seguranca, para garantir a integridade e confidencialidade
dos dados sob gerenciamento e para verificar ocorréncias de infragdes e/ou seguranca; (Alterado
pela Resolucdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Il - executar as politicas de protecdo e combate a virus e aplicativos maliciosos;
(Alterado pela Resolucédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

lll - executar as politicas e criar procedimentos de seguranca de dados e de
monitoramento de equipamentos de rede; (Alterado pela Resolucdo TPADM n° 237, de
24.4.2019)

IV - executar as politicas de seguranca na comunicacao de dados que trafegam nas
redes do Poder Judiciario do Estado do Acre; (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de
24.4.2019)
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V - garantir seguranca na rede, mediante solu¢gdes que possam impedir acessos néo
autorizados, bem assim com registro dos trafegos e atividades em pontos estratégicos, e
auditoria confiavel em conjunto com a Geréncia de Rede; (Alterado pela Resolucdo TPADM n°
237, de 24.4.2019)

VI - apoiar na seguranca fisica aos diversos equipamentos de rede instalados nas
dependéncias do Poder Judiciario do Estado do Acre em conjunto com a Geréncia de Redes;
(Alterado pela Resolucédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

VII - pesquisar novas tecnologias de rede e propor aquisicdo de ferramentas em
conjunto com a Geréncia de Redes; (Alterado pela Resolucédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

VIl - estabelecer e implantar padrdes de seguranca, confiabilidade e disponibilidade
para sistemas e servi¢os de tecnologia da informacéo;

IX - acompanhar a utilizacéo de largura de banda para prever futuros gargalos da rede
do Poder Judiciario em conjunto com a Geréncia de Redes; (Alterado pela Resolucdo TPADM
n® 237, de 24.4.2019)

X - definir procedimentos de seguranca de dados e de monitoramento de
equipamentos de rede a serem executados pela Geréncia de Redes; (Alterado pela Resolucao
TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XI - planejar e executar rotinas de backups dos dados armazenados nos servidores
dos sistemas administrativos, judiciarios e extrajudiciais; e,
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XIl - disponibilizar e controlar o acesso de usuérios internos e externos a sistemas
aplicativos, bases de dados e demais servicos inerentes a tecnologia da informacdo e da
comunicacéo; e (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XIll - encaminhar anualmente ao diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo o plano de capacitacao e aperfeicoamento da geréncia. (Acrescido pela Resolucao

TPADM n° 237, de 24.4.2019)

§ 3° A Geréncia de Redes compete:
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| - planejar, homologar, instalar, manter e administrar o funcionamento da rede logica
do Poder Judiciario do Estado do Acre; (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Il - planejar a configuracdo dos componentes da rede, tais como roteadores, wireless,
switches em conjunto com a Geréncia de Seguranca; (Alterado pela Resolucao TPADM n° 237,
de 24.4.2019)

lll - planejar e executar rotinas de backups dos dados armazenados nos servidores
dos sistemas administrativos, judiciarios e extrajudiciais; (Alterado pela Resolucdo TPADM n°
237, de 24.4.2019)

IV - garantir seguranca na rede, oferecendo solu¢des que possam impedir acessos
nao autorizados, com implementacdo de esquemas com registro dos trafegos e atividades em
pontos estratégicos, garantindo auditoria confiavel em conjunto com a Geréncia de Seguranca;
(Alterado pela Resolugdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

V - executar politicas de seguranca criadas pelos Comités, para garantir a integridade
e confidencialidade das informacgdes sob gerenciamento e para verificar ocorréncias de infracdes
e/ou seguranca; (Alterado pela Resolucédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

VI - garantir seguranca na rede, oferecendo solugbes que possam impedir acessos
ndo autorizados, com implementacdo de esquemas com registro dos trafegos e atividades em
pontos estratégicos, garantindo uma auditoria confiavel em conjunto com a Geréncia de Rede;
(Alterado pela Resolucdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

VII - apoiar na seguranca fisica aos diversos equipamentos de rede instalados nas

dependéncias do Poder Judiciario do Estado do Acre em conjunto com a Geréncia de Segurancga,;
(Alterado pela Resolucédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)
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VIII - manter documentagdo do hardware e dos softwares empregados na
administracdo da rede do Poder Judiciario do Estado do Acre em conjunto com a Geréncia de
Seguranca; (Alterado pela Resolugédo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

IX - atuar como fiscal técnico-administrativo nos processos designados. (Alterado pela
Resolugcao TPADM n° 237, de 24.4.2019)

X - realizar manutencao preventiva periédica nos equipamentos das redes instaladas
nas unidades do Poder Judiciario do Estado do Acre; (Alterado pela Resolucédo TPADM n° 237,
de 24.4.2019)

Xl - executar as politicas de protecdo e combate a virus e outros aplicativos
maliciosos; (Alterado pela Resolugdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

Xl - executar as politicas de seguranca ha comunicacdo de dados nas redes do Poder
Judiciario do Estado do Acre; (Alterado pela Resolucdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XIll - criar procedimentos de seguranca de dados e de monitoramento de
equipamentos de rede conforme as politicas definidas pela instituicdo; (Alterado pela Resolucao
TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XIV - pesquisar novas tecnologias de rede e propor aquisicdo de ferramentas em
conjunto com a Geréncia de Seguranca; (Alterado pela Resolucdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XV - encaminhar anualmente ao diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacdao o plano de capacitacéo e aperfeicoamento da geréncia; (Acrescido pela Resolucao
TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XVI - acompanhar a utilizagdo de largura de banda para prever futuros gargalos da
rede do Poder Judiciario em conjunto com a Geréncia de Seguranca; e (Acrescido pela
Resolugcdo TPADM n° 237, de 24.4.2019)

XVII - monitorar e controlar status dos componentes e 0 desempenho da rede em
conjunto com a Geréncia de Seguranca. (Acrescido pela Resolucdo TPADM n° 237, de
24.4.2019)

§ 4° A Geréncia de Servicos de TI:

| - gerenciar portfolio de servicos e central de atendimento da Diretoria de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacéo, e elaborar graficos estatisticos mensais de atendimento da

geréncia;
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Il - fornecer suporte inicial aos usuarios quanto a instalacdo, manutencdo e
remanejamento de equipamentos de Tl na capital e comarcas do interior;

Il - fornecer suporte inicial aos usuarios quanto a instalacdo de software, remotamente
ou local nas unidades do Poder Judiciario do Estado do Acre;

IV - receber, registrar, acompanhar e finalizar todos os chamados iniciais de Tl por
intermédio da Unidade de Atendimento Central;

V - gerenciar as demandas da equipe técnica de Tl das unidades do Poder Judiciario
do Estado do Acre;

VI - dar feedback aos solicitantes dos chamados de T,

VII - executar a manutencao das demandas de software basico, equipamentos, audio,
video, videoconferéncias, gravacao de audiéncias e outros periféricos do parque computacional
do Poder Judiciario do Estado do Acre;

VIII - instalar equipamentos de Tl nas unidades da capital e interior;

IX - atestar pecas e equipamentos de Tl novos recebidos pelo almoxarifado;

X - elaborar e executar cronograma de manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos de Tl em todas as unidades da capital e interior;

Xl - gerenciar o recebimento, identificacdo visual, guarda e devolucdo de
equipamentos de TI em manutencéao;

XIl - encaminhar os equipamentos de Tl para manutencdo conforme prioridade
registrando o acompanhamento no sistema de chamado;

XIll - gerenciar os equipamentos de Tl obsoletos, elaborar planilha e laudo técnico
para providéncias/deliberacdes da administracdo deste Poder;

XIV - gerenciar o inventario dos equipamentos de TI, e sugerir a quantidade
necessaria de para substituicao;

XV - gerenciar o parque de equipamentos e pecas de Tl em uso;

Pag: 38/51



71_»,.' a ‘-"Lt
o .,Jf' -
e

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE
Tribunal de Justi¢ca — Tribunal Pleno Administrativo

XVI - cadastrar no sistema de gestdo de Tl os equipamentos novos recebidos pelo
almoxarifado;

XVII - gerenciar a garantia dos equipamentos e pecas de TI;

XVIII - manter atualizado o Sistema de Gestdo de Equipamentos de Tl por meio do
inventario anual, e elaborar de graficos estatisticos anuais da vida util dos equipamentos;

XIX - gerenciar o fornecimento de pecas para manutencao interna, e elaborar planilha
de pecas de substituicdo para reparar os equipamentos de Tl, a serem adquiridas pelo Poder

Judiciario do Estado do Acre;

XX - gerenciar o quantitativo de equipamentos em todas as unidades do Poder
Judiciario do Estado do Acre, redistribuindo os equipamentos em desuso, caso necessario;

XXI - sugerir ao diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao
adequacdes, aprimoramentos, substituicdo dos softwares de gerenciamento das atividades da

Geréncia de Servigos de TI;

XXII - sugerir novas tecnologias, ferramentas e equipamentos para aprimorar o
desenvolvimento das atividades da Geréncia de Servigos de TI;

XXIII - propor mudancas dos manuais de servicos e fluxos de trabalho da Geréncia de
Servicos de Tl, caso necessario;

XXIV - atuar como fiscal técnico-administrativo nos processos designados; e

XXV - encaminhar anualmente ao diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéao o plano de capacitacéo e aperfeicoamento da geréncia.

Secao VvV
Da Diretoria de Gestao Estratégica

Art. 19. Diretoria de Gestdo Estratégica, subordinada a Presidéncia do Tribunal de
Justica, compete:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades de gestdo estratégica, executadas
atraves das Geréncias pertencentes a Diretoria de Gestao Estratégica;

Il - orientar e acompanhar as atividades de gestdo estratégica executadas nas
Diretorias Regionais;
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lll - coordenar a elaboragcédo do planejamento estratégico e orgamentario do Poder
Judiciério do Estado do Acre;

IV - acompanhar a tramitacéo e deciséo junto as instituicbes externas das propostas
orcamentarias (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e Leis Orcamentarias Anuais),
dos créditos adicionais e outras matérias orcamentarias de interesse do Poder Judiciario do
Estado do Acre ;

V - desenvolver acdes para a captacdo de recursos orcamentarios e
extraorcamentarios;

VI - estabelecer metodologia e ferramentas para apoio a elaboracéo e divulgacao dos
indicadores de desempenho e dados estatisticos do Poder Judiciario do Estado do Acre;

VII - consolidar, analisar e divulgar os indicadores de desempenho e os resultados,
nos ambitos interno e externo, em parceria com a Diretoria de Informacéo Institucional;

&GWH%EF&I—N&S—GGHQ—&S—SHQ&SEG&S—G}H&—]HJQ&F&BFGPH&G%— (Revogado pela Resolugao TPADM n°
294/2023, de 12.7.2023)

n° 294/2023, de 12.7.2023)

XIl - auxiliar as unidades judiciais e administrativas na elaboracdo dos respectivos
planos de gestéo;
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XIll - coletar, sistematizar e submeter ao Presidente do Tribunal de Justica os dados
estatisticos referentes aos resultados obtidos pelas unidades administrativas e judiciais quanto
ao cumprimento das metas anuais estabelecidas no planejamento estratégico do Poder
Judiciario do Estado do Acre e pelo Conselho Nacional de Justica.

XIV - disponibilizar as informacdes orcamentarias, financeiras, contabeis, de pessoal
e outras necessarias as acoes de transparéncia do Poder Judiciario do Estado do Acre e

XV - participar da elaboragéo e controlar os convénios firmados pelo Poder Judiciario
do Estado do Acre;

XVI - acompanhar a execucao e avaliar os contratos vinculados a Diretoria de Gestao
Estratégica.

Art. 20. Sao 6rgaos subordinados a Diretoria de Gestéao Estratégica:

| - Geréncia de Planejamento Estratégico e Orcamentario;

Il - Geréncia de Processos;

lIl - Geréncia de Projetos.

§ 1° A Geréncia de Planejamento Estratégico e Orcamentario compete:

| - elaborar o plano de metas anual para inclusdo na Lei de Diretrizes Orcamentérias
- LDO;

Il - receber, avaliar e selecionar as propostas de iniciativas estratégicas (programas,
projetos e agbes) provenientes das unidades organizacionais, atentando para a vinculagédo com
a estratégia para inclusdo na proposta orcamentaria;

Il - realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvimento, ao
aperfeicoamento do processo orcamentério e a conferéncia dos dados encaminhados pelo Poder

Executivo Estadual quanto aos repasses do duodécimo;

IV - preparar o Plano de Trabalho Anual (orcamento) do Poder Judiciario do Estado
do Acre de acordo com o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

V - realizar reunifes de alinhamento estratégico com gestores para apresentacao do
PPA, e para avaliacdo de iniciativas e resultados da implantacdo da estratégia da instituicao;
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VI - acompanhar o cumprimento de metas orcamentarias das unidades e prever
necessidades de suplementagéo do orcamento;

VII - orientar e apoiar as Diretorias Regionais para elaboracdo do plano operacional
de sua competéncia;

VIII - orientar e apoiar as Diretorias Regionais na captacdo dos dados necessarios a
geracéo dos indicadores de desempenho;

IX - solicitar, acompanhar e registrar os pedidos de remanejamentos orgamentarios e
créditos adicionais, ouvida a Diretoria de Financas e Informacéo de Custos; e,

X - elaborar o relatério de desempenho estratégico.
§ 2° A Geréncia de Processos compete:

| - definir metodologia e ferramentas para a gestdo dos processos de trabalho, nos
ambitos administrativo e judicial;

Il - estabelecer o fluxo dos processos de trabalho, seus indicadores e metas, e medir
0 seu desempenho para fins de avaliacao de resultados e tomada de decisdes pelo Conselho da

Justica Estadual;

Il - orientar os executores dos processos de trabalho quanto a ac6es no sentido de
sua melhoria, otimizag&do e documentagao.

§ 3° A Geréncia de Projetos compete:

| - elaborar, aplicar e revisar a metodologia de gestdo de projetos do Tribunal de
Justica;

Il - atuar de forma proativa no fornecimento de recursos e servigos em gerenciamento
de projetos, por meio da prestacdo de assessoria técnica e metodologica no auxilio a aplicacédo

dos padrdes, processos, métricas e ferramentas de gerenciamento de projetos adotados;

[l - zelar pela metodologia de gestdo de projetos (padrdes, processos, regras,
ferramentas de gerenciamento);

IV - realizar a consolidagéo dos registros, documentacdes, avaliacdo de melhores
préticas e difundir esses aprendizados;
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V - apoiar o gestor do projeto no acompanhamento e avaliacdo do projeto;

VI - avaliar e gerir o portfolio de projetos e a sua governanca,

VII - elaborar os projetos sob sua competéncia,

VIII - atuar como interlocutor entre os gerentes de projetos e a alta administracao;
IX - realizar a integracao dos multiplos projetos e gestores de projetos.

Secéo VI
Da Diretoria de Informacgé&o Institucional

Art. 21. A Diretoria de Informac&o Institucional, subordinada & Presidéncia do Tribunal
de Justica, compete:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades de gestéo institucional dos recursos
de comunicacao e informacao, executadas através das Geréncias pertencentes a Diretoria,;

Il - orientar e acompanhar as atividades de comunicacéo e informacéo institucional
executadas nas Diretorias Regionais;

lIl - elaborar a politica institucional de comunicacéo, preservacao de acervos, e de
geracado e captacdo, organizacao e disseminacao das normas, nos ambitos interno e externo;

IV - estabelecer a metodologia e as ferramentas para gestdo de comunicacao, de
normas, do acervo documental e bibliogréfico.

Art. 22. S80 6rgaos subordinados a Diretoria de Informacao Institucional:
| - Geréncia de Comunicacdo;

Il - Geréncia de Acervos;

lIl - Geréncia de Normas e Jurisprudéncia.

§ 1° A Geréncia de Comunicacio compete:

| - gerenciar a imagem institucional, contemplando os elementos a ela relacionados,
como a padronizagdo das acdes de publicidade, comunicacdo visual, desenvolvimento e a
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aplicacdo de conteudos (texto e imagem), a exemplo de convites, cartazes, sinalizagdo, midia
na internet e intranet, e outros elementos que envolvam sua representatividade nos ambitos
interno e externo;

Il - gerenciar o conteudo do portal corporativo;

[l - gerenciar a producéo de material impresso, som e imagem, incluindo publicacdes,
programas de radio e televisdo e demais formas de veiculacdo de informacdes sobre a
instituicao;

IV - promover contato com os ambientes interno e externo, incluindo imprensa e outros
meios de comunicagdo com a sociedade, para divulgar as atividades da instituicdo e campanhas
especificas e a cobertura de eventos oficiais no &mbito do Tribunal de Justica ou em outros locais
de interesse da Instituicao;

V - incrementar a visibilidade do Poder Judiciario do Estado do Acre, identificando e
atendendo demandas de informacfes a serem veiculadas junto ao publico interno e externo;

VI - orientar e dar apoio as a¢Bes de comunicacdo desenvolvidas no ambito das
Diretorias Regionais, mantendo-as em sintonia com a politica institucional do Poder Judiciario do
Estado do Acre;

VII - promover a¢des visando ao compartilhamento de conhecimento e experiéncias
no ambito de magistrados e servidores do Poder Judiciario do Estado do Acre.

§ 2° A Geréncia de Acervos compete:

BN

| - coordenar as acgOes institucionais relacionadas a gestdo documental, em
consonancia com as diretrizes internas e externas;

Il - planejar, organizar, orientar e acompanhar as atividades de gestdo documental,
executadas no ambito das Diretorias Regionais;

lll - gerenciar o acervo bibliogréfico, envolvendo a aquisi¢éo, registro, catalogacéo,
classificacdo, cadastro, indexacéo, conservacao, empréestimo, descarte e demais atividades

relacionadas;

IV - coordenar a preservacéo e o compartilhamento de pesquisas juridicas;
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V - identificar, selecionar e estruturar os conteudos de conhecimento juridico do Poder
Judiciério do Estado do Acre e promover a concep¢do e implementacao de sistema de apoio a
pesquisa juridica; e

VI - coordenar a realizacdo e a preservagdo de pesquisas e demais atividades
relacionadas a memoaria do Poder Judiciario do Estado do Acre, incluindo a avaliacao técnica de
documentos, com o objetivo de definir o seu valor historico.

§ 3° A Geréncia de Normas e Jurisprudéncia compete:

| - gerenciar o sistema normativo do Poder Judiciario do Estado do Acre;

Il - coordenar a organizagéo e a publicagao das normas administrativas internas e da
jurisprudéncia do Tribunal de Justica;

lIl - receber, processar e divulgar os atos e decisdes administrativas e judiciais no
Diario da Justica Eletrénico;

IV - promover a difusdo sistemética de ementarios e informativos jurisprudenciais,
inovacgoes legislativas, noticias de Cortes Superiores e outros assuntos de interesse de unidades
judiciais do primeiro e do segundo grau.

Secéo VI
Da Diretoria Regional

Art. 23. A Diretoria Regional, subordinada a Presidéncia do Tribunal de Justica,
compete:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades das unidades administrativas das
Comarcas pertencentes a regido sob sua responsabilidade;

Il - relacionar-se com os magistrados e unidades organizacionais das Comarcas, no
sentido de dar o apoio administrativo necessario ao desempenho das atividades de natureza
judicial;

lll - interagir com as Diretorias, Assessorias e Secretarias do Tribunal de Justi¢a, no
sentido de facilitar a execucéo dos processos de trabalho administrativos de apoio as atividades

das Comarcas; e,

IV - acompanhar a execugéao e avaliar os contratos vinculados a Diretoria Regional.
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§ 1° Quanto aos processos de logistica, compete a Diretoria Regional:

| - controlar, conservar, guardar, movimentar e distribuir bens e materiais
(almoxarifado e patriménio);

Il - prestar manutencdo preventiva e corretiva de bens moveis e equipamentos,
excetuados os de informética;

lIl - prestar manutencao preventiva e corretiva de instalagdes imoveis

IV - gerenciar veiculos e servi¢os de transporte;

V - gerir a central Unica de captacdo de solicitac6es de servigcos ou bens;
VI - prestar servigcos de recepcédo de expedientes;

VII - prestar servicos logisticos as acdes e eventos do Poder Judiciario do Estado do
Acre,

§ 2° Quanto aos processos de gestdo de pessoas, compete a Diretoria Regional dar
suporte a gestdo de pessoas;

§ 3° Quanto aos processos de finangas e informagéo de custos, compete a Diretoria
Regional:

| - levantar e controlar custos em conformidade com os critérios de apropriacdo e
avaliacao;

Il - prestar contas e fornecer informacdes e elaborar relatérios de interesse para a
gestao financeira e de informacéo de custos.

§ 4° Quanto aos processos de tecnologia da informacéo, compete a Diretoria Regional
providenciar altera¢cdes no tombo (equipamentos).

8 5° Quanto aos processos de gestao estratégica, compete a Diretoria Regional:

| - promover o levantamento sistematico de indicadores de desempenho e demais
informacdes para subsidiar a gestédo estratégica,

Il - participar do processo de planejamento estratégico;
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[Il - comunicar a necessidade ou ocorréncia de alteracdes em processos de trabalho
sob sua execucao.

§ 6° Quanto aos processos de informacao institucional, compete a Diretoria Regional:

| - receber, acondicionar, organizar e dirigir servicos de arquivos (judicial e
administrativo) no ambito da regiéo;

Il - fornecer informacdes relativas as atividades desenvolvidas na Diretoria Regional,
visando a publicacdo de contelddo nos portais institucionais (internet e intranet);

§ 7° Quanto aos processos da Corregedoria-Geral da Justica, compete a Diretoria
Regional:

| - apoiar a fiscalizacdo e o monitoramento da organizacdo e funcionamento dos
Servicos Notariais de Registro;

Il - fiscalizar, monitorar e coordenar a execugao dos processos de trabalho relativos
aos servicos auxiliares (registro/autuacgao/distribuicdo de documentos) realizados nas Comarcas.

Secéao VIlI
Da Diretoria Judiciaria

Art. 24. A Diretoria Judiciaria, subordinada ao Tribunal Pleno Jurisdicional do Tribunal
de Justica, compete:

| - auxiliar o Presidente do Tribunal de Justi¢ca no planejamento das sessdes do Pleno
Jurisdicional e os Presidentes das Camaras nas sessdes das Camaras;

Il - coordenar Recursos Internos e Externos, oriundos do primeiro grau e processos
de competéncia originaria,

Il - emitir, independentemente de despacho, as certiddes solicitadas dos livros e
papéis existentes no arquivo da Diretoria Judiciaria e que néo forem objeto de segredo de justica,
bem como encaminhar as notificacbes e cartas de ordem dos Tribunais Superiores para 0s
relatores prestarem informacdes e cumprirem as decisdes, respectivamente;

IV - planejar e coordenar o controle dos processos nas Sessdes do Pleno Jurisdicional
e das Camaras;

V - planejar e coordenar o envio dos recursos a instancias superiores;
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VI - planejar e coordenar o controle dos mandados oriundos das Camaras, do Pleno
Jurisdicional e Administrativo;

VII - receber e ter sob sua guarda e responsabilidade todos os papéis e documentos
gue forem apresentados ao Tribunal de Justica, de ordem, fazendo 0s necessarios registros;

VIII - registrar/finalizar/confirmar os acérdaos oriundos do Tribunal Pleno Jurisdicional,
publicando-os no 6rgéao oficial;

IX - coordenar a elaboracdo, conferéncia e publicacdo das estatisticas mensais e
anuais referentes as atividades da Diretoria Judiciaria.

Art. 25. Sao 6rgaos subordinados a Diretoria Judiciaria:

| - Geréncia de Feitos Judiciais;

Il - Geréncia de Distribuic&o;

lIl - Geréncia de Apoio as Sessdes.

§ 1° A Geréncia de Feitos Judiciais compete:

| - funcionar como Escrivdo da Camara em todos os feitos;

Il - mandar registrar/confirmar/finalizar os acérdaos, fazendo-os publicar no 6rgéo
oficial;

[l - emitir, independentemente de despacho, as certiddes que lhe forem pedidas dos
livros e papéis existentes nos arquivos da Camara, que nao forem objeto de segredo de Justica;

IV - promover o preparo dos autos, intimando, através de publicagdo no érgao oficial,
as partes e seus advogados;

V - publicar, no érgéo oficial, o0 anuncio de designacéo do dia para o julgamento dos
feitos;

VI - afixar em lugar acessivel da Camara a lista dos feitos com dia marcado para
julgamento;
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VII - desempenhar outras competéncias tipicas da Camara, delegadas pela autoridade
superior ou cometidas através de normas;

VIII - cumprir as diligéncias determinadas pelo Desembargador Relator;
IX - dar cumprimento a determinacdes e despachos;

X - fazer conclusdo ao Relator e ao Revisor, bem como dar vista ao Ministério Publico
e a Defensoria Publica;

Xl - fornecer certiddes e autenticar copia de documentos sob sua guarda;

XIl - manter controle sobre o cumprimento de diligéncias, solicitando informacdes e
fixando prazos;

XIlI - processar feitos da competéncia dos érgéaos julgadores jurisdicionais de segundo
grau, verificando, entre outros pressupostos, a tempestividade do recurso e do preparo, 0s

impedimentos, o atendimento a diligéncias e as vistas de autos;

XIV - providenciar a publicacdo de atos e expedir documentos, tais como oficios,
mandados e alvaras;

XV - reduzir a termo o depoimento das testemunhas e interrogatorios;
§ 2° A Geréncia de Distribuicdo compete:
| - conferir a correcdo da distribuicdo e da autuagéo de processos judiciais;

Il - reautuar processos no que se refere ao juizo de origem, a classe da a¢éo, ao nome
das partes e ao nome dos advogados;

[l - emitir termo de distribuicdo e/ou redistribuicéo;
IV - efetivar Estudo da Prevencéo;

V - publicar Ata da Distribuicéo.

§ 3° A Geréncia de Apoio as Sessdes compete:

| - apoiar os desembargadores em audiéncias de instru¢do e de julgamento;
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Il - controlar os processos que aguardam julgamento, adiados ou retirados de pauta;

lll - elaborar edital, convocacao, pautas e roteiros de sessdes dos 6rgaos julgadores
jurisdicionais de segundo grau;

IV - lancar em sistema informatizado os resultados dos julgamentos e os
Desembargadores participantes;

V - lavrar atas e compor a forma final de acérdaos;

VI - organizar e secretariar sessoes, elaborar e distribuir pautas de sessao, lavrar atas
e compor a forma final de acordéaos;

VII - organizar sessdes de julgamento;

VIII - organizar sessfes de posse de magistrado;

IX - organizar sessdes de votacdo para promogdes e remog¢des de magistrados;

X - ao secretariado de sessao de camara compete secretariar as sessées dos 6rgaos
julgadores jurisdicionais de segundo grau e organizar os feitos da respectiva sessdo e
acompanhar a realizacdo dos demais atos processuais em cumprimento as determinacdes

proferidas pelos membros julgadores.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. O Presidente, sempre que entender necessario, podera praticar os atos de
gestdo elencados nos capitulos | e VI desta Resolucéo.

Art. 27. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Publique-se.

Rio Branco, 27 de novembro de 2013.
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