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RESOLUCAO N° 122/06

“Disciplina o Plantdo Judiciario no periodo de 20 de dezembro
a 6 de janeiro, no ambito do Poder Judiciario do Estado do

Acre”.

O Pleno Administrativo do Tribunal de
Justica do Estado do Acre, por seus
Membros, no uso das suas atribui¢cdes
legais e considerando o que dispbe o
artigo 80, caput, da Lei Complementar
do Estado do Acre n° 47/95;

Considerando que a Resolugdo n°
08/05, do Conselho Nacional de Justica faculta aos Tribunais de Justica a
suspensédo do expediente forense no periodo natalino;

Considerando que o artigo 80, § 3°, da
Lei Complementar do Estado do Acre n° 47/95, estabelece que ndo havera
expediente para os Magistrados, no Tribunal de Justica e nos demais Org&os
do Poder Judiciario, no periodo de 20 de dezembro a 6 de janeiro;

Considerando a previsdo contida no
artigo 18, da citada Lei Complementar e artigo 14 e 15, do Regimento Interno

do Tribunal de Justica;
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Considerando a necessidade de se
estabelecer disciplina sobre a realizacdo de atos processuais durante o
periodo referido;

Considerando que no periodo
mencionado, as medidas judiciais urgentes ndo podem ficar paralisadas,

razdo pela qual a Lei instituiu o sistema de plantéo;

Resolve:

Art. 1° - No periodo de 20 de dezembro
a 6 de janeiro, no ambito do Estado do Acre, o Tribunal de Justica funcionara
através da Camara de Férias e a Justica de Primeira Instancia em Sistema de
Plantdo, de acordo com Escala previamente elaborada conjuntamente pela
Presidéncia e Corregedoria Geral da Justica.

Paragrafo Unico. O Sistema de Plantédo
deve ser amplamente divulgado e fiscalizado pela Corregedoria Geral da
Justica.

Art. 2° - Durante o periodo referido no
artigo anterior, fica suspenso o expediente forense, competindo aos Juizes de
Direito escalados para o Sistema de Plantdo, no ambito de suas jurisdicdes,
observando o que dispdem os artigos 173 e 174, do Cédigo de Processo Civil,
apreciar os pedidos de Habeas Corpus, Mandado de Seguranca, Prisédo
Provisoria, Liberdade Provisoria ou de Sustacdo de Ordem de Prisdo, bem
COMO 0S €asos urgentes, NOVOS OU em Curso.

Art. 3° - Ressalvados o0s casos previstos
em Lei, no periodo a que se refere o artigo 1°, desta Resolucéo, fica suspensa
a contagem dos prazos processuais e a publicacdo de Acordaos, Sentencas e

Decisbes, bem como a intimacdo de partes ou advogados, na primeira e
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segunda instancias, exceto com relacdo as medidas consideradas urgentes,
devendo ser observado o disposto no artigo 179, do Cdadigo de Processo Civil.

Art. 4° - No periodo referido no artigo 1°,
a distribuicdo se circunscrevera apenas aos feitos citados no artigo 2°, desta
Resolucgéo.

Art. 5° - Os servidores, nos Orgdo do
Segundo Grau, trabalhardo em Sistema de Plantdo, segundo Escala
elaborada pela  Presidéncia, Vice-Presidéncia e  Corregedoria,
respectivamente, no ambito de suas competéncias e, nos Gabinetes, pelos
respectivos Desembargadores.

Paragrafo Unico. Os Juizes de Direito
escalados, no ambito de suas jurisdi¢cdes, elaborardo Escala de Plantdo para
0s servidores que funcionardo junto as respectivas Unidades de Primeira
Instancia.

Art. 6° - Esta Resolucdo entrard em
vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario,
especialmente a Resolucéo n°® 118/05, deste Orgdo e o Provimento n® 001/03,
do Conselho da Magistratura.

Publique-se. Cumpra-se.

Rio Branco, 8 de novembro de 2006

Des. Samoel Evangelista

Presidente

Des. Eva Evangelista

Vice-Presidente
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Des. Arquilau Melo

Corregedor-Geral da Justica

Des. Miracele de Souza Lopes Borges

Membro

Des. Francisco Praca

Membro

Des. Ciro Facundo de Almeida

Membro

Des. Feliciano Vasconcelos

Membro

Des. Izaura Maia

Membro

Des. Pedro Ranzi

Membro
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